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ABSTRAK 

 

 

 

Firza Atikha (1602015103) 

 

“PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR), 

PROFITABILITAS, DAN LEVERAGE TERHADAP AGRESIVITAS 

PAJAK PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR TAHUN 2014-2019” 

 

Skripsi. Program Strata Satu Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 2020. Jakarta. 

 

Kata kunci : Corporate Social Responsibility (CSR), Profitabilitas, Leverage, 

Agresivitas Pajak. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Corporate Social 

Responsibility (CSR), profitabilitas, dan leverage terhadap agresivitas pajak pada 

perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI). 

Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini adalah Corporate 

Social Responsibility (CSR), profitabilitas, dan leverage. Sedangkan variabel 

dependen yang digunakan dalam penelitian ini adalah agresivitas pajak dengan 

proksi Effective Tax Rate (ETR). Sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

sebanyak 5 perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi dengan tahun 

penelitian 2014-2019 yang ditentukan menggunakan metode purposive sampling. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode ekplanasi. 

       Hasil penelitian diperoleh berdasarkan pengolahan data menggunakan SPSS 

24 dan menghasilkan persamaan regresi Y = 24,210 – 0,054 X1 – 0,003 X2 + 

0,060 X3. Hasil pengujian menunjukkan bahwa Corporate Social Responsibility 

(CSR) secara parsial tidak berpengaruh terhadap agresivitas pajak dengan nilai 

signifikan 0,235 < 0,05. Profitabilitas secara parsial tidak berpengaruh terhadap 

agresivitas pajak dengan nilai signifikan 0,921 > 0,05 dan leverage secara parsial 

berpengaruh positif terhadap agresivitas pajak dengan nilai signifikansi 0,014 < 

0,05. Variabel Corporate Social Responsibility (CSR), profitabilitas, dan leverage 

secara simultan berpengaruh terhadap agresivitas pajak dengan nilai signifikan 
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0,005 < 0,05. Kemampuan variabel bebas dalam menjelaskan variabel terikat 

dilihat pada nilai Adjusted R Square (adjusted R2) sebesar 0,460 atau 46,0%  yang 

artinya 46,0% variabel agresivittas dijelaskan oleh Corporate Social 

Responsibility (CSR), profitabilitas, dan leverage. Sedangkan sisanya 54,00% 

dijelaskan oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

       Berdasarkan hasil penelitian, penulis memberikan beberapa saran bagi 

peneliti selanjutnya yaitu diharapkan dapat menggunakan variabel lain yang erat 

kaitannya dengan agresivitas pajak dan meneliti sektor perusahaan lain agar 

mendapatkan hasil penelitian yang lebih baik.  
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ABSTRACT 

 

Firza Atikha (1602015103) 

“THE INFLUENCE OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 

(CSR), PROFITABILITY, AND LEVERAGE ON TAX 

AGGRESSIVENESS IN MANUFACTURING COMPANIES OF 2014-

2019”. 

Thesis. Bachelor Degree Program of Accounting. Economic and Business 

Faculty of Muhammadiyah University Prof. DR. HAMKA. 2020. Jakarta 

Keywords : Corporate Social Responsibilty (CSR), Profitability, Leverage, Tax 

Aggressiveness 

       This study aims to examine the effect of Corporate Social Repsonsibility 

(CSR),  profitability, and leverage on tax aggressiveness in manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI). 

       The independent variables used in this study are Corporate Social 

Repsonsibility (CSR),  profitability, and leverage. While the dependent variable 

used in this study is tax aggresiveness with the Effective Tax Rate (ETR) as a 

proxy. The sample used in this study were 5 manufacturing companies in the 

consumer goods industry sector in 2014-2019 period determined using the 

purposive sampling method. The method used in this study is explanation method. 

        The results based on data processing by SPSS 24 and obtained the regression 

equation Y = 24,210 -0,054 X1 – 0,003 X2 + 0,060 X3. The results indicate that 

Corporate Social Responsibility (CSR) partially has no effect on tax 

aggressiveness with a significant value of 0,235 < 0,05. Profitability partially has 

no effect on tax aggressiveness with asignificant value of 0,921 > 0,05 and 

leverage partially has a positive effect on tax aggresiveness with a significant 

value of 0,014 < 0,05. Variable Corporate Social Responsibility (CSR), 
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profitability, and leverage simultaneously have a significant effect on tax 

aggresiveness with a significamt value of 0,005 < 0,05.  

       The ability of independent variables in explaining the dependent variable in 

explaining the dependent variable is in the adjusted R Square (adjusted R2) value 

of 0,460 or 46,0%. Which means that 46,0% of the tax aggressiveness variable is 

explained by  Corporate Social Responsibility (CSR), profitability, and leverage. 

While the remaining 46,0% is explained by other factors not examined in this 

study. 

       Based on the results of this study, the authors provide some suggestion for 

further research that is expected to use other variables that are closely related to 

tax aggresiveness and examine other companies sector in order to get better 

research results. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Menurut Undang-Undang (UU) No. 28 Tahun 2007 pasal 1 ayat 1, pajak adalah 

kontribusi wajib kepada negara yang terutang oleh orang pribadi atau badan yang 

bersifat memaksa berdasarkan UU, dengan tidak mendapatkan timbal balik secara 

langsung dan selanjutnya digunakan untuk keperluan negara bagi sebesar-

besarnya kemakmuran rakyat. Salah satu unsur pendapatan negara terbesar di 

Indonesia adalah pajak. Penerimaan pajak sangat penting bagi kegiatan 

pembangunan nasional dan kesejahteraan masyarakat. Sumber pajak berasal dari 

Wajib Pajak perseorangan dan Wajib Pajak badan.  

        Pajak sangat penting bagi penerimaan Negara, namun tidak bagi perusahaan. 

Perusahaan sebagai Wajib Pajak badan harus membayar pajaknya. Perusahaan 

memandang bahwa pajak ialah beban yang mengurangi keuntungan dalam suatu 

perusahaan. Adanya beban pajak akan memberatkan perusahaan dan pemiliknya. 

Oleh karena itu, perusahaan secara umum berorientasi pada laba dengan motivasi 

memiliki laba setinggi-tingginya dan biaya yang serendah mungkin. Hal ini 

menimbulkan Wajib Pajak melakukan tindakan perlawanan pajak atau agresivitas 

pajak. 

       Penghindaran pajak ada yang diperbolehkan dan tidak diperbolehkan. 

Menghindari pajak yang diperbolehkan yaitu dengan memanfaatkan celah 

ketentuan pajak di suatu negara untuk meminimalisasi pajaknya. Sedangkan, 
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menghindari pajak yang tidak diperbolehkan yaitu memperkecil pajak dengan 

melanggar ketentuan perpajakan di suatu negara seperti memanipulasi laporan 

keuangan. 

       Terdapat perusahaan yang terbukti melakukan kegiatan agresif terhadap 

pajaknya yaitu Wilmar Group. Kasus Wilmar Group muncul setelah Badan 

Pemeriksa Keuangan (BPK) tahun 2010 meragukan laporan Kantor Pelayanan 

Pajak (KPP) Gambir yang menyebut bahwa Wilmar Group mendapat restitusi 

pajak Rp. 1,8 triliun. Kasus ini diusut oleh kejaksaan pada tahun 2011. Penyelidik 

menemukan bukti bahwa Wilmar Group melakukan manipulasi faktur bekerja 

sama dengan petugas pajak. Berdasarkan laporan kepala KPP Besar Dua, PT 

Wilmar Nabati Indonesia dan PT Multimas Nabati Asahan diduga telah 

menggelapkan pajak sebesar Rp. 7,2 triliun.  

       Pusat Pelaporan dan Analisis Transaksi Keuangan (PPATK) telah memeriksa 

75 rekening dari dua anak usaha Wilmar. Menurut PPATK terdapat ekspor barang 

tanpa didukungnya dokumen yang valid yaitu sekitar Rp. 6 triliun. Selain itu ada 

kejanggalan pula mengenai penyimpanan uang restitusi pajak Wilmar periode 

2009-2010. Nillai sebesar Rp. 3,5 triliun dimasukkan ke rekening pinjaman yang 

seharusnya restitusi itu digunakan untuk pembayaran. Atas temuannya, PPATK 

memperkirakan negara mengalami kerugian sebesar RP. 600 miliar dan 3,5 triliun. 

(Gressnews.com, diakses pada tanggal 02 Mei 2020) 

       Berdasarkan laporan gabungan Ernesto Crivelly, penyidik IMF tahun 2016, 

survei, dan penganalisaan ulang yang dilakukan oleh Universitas PBB dengan 

database International Center for Policy and Research dan International Center 
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for Taxation and Development terdapat 30 negara yang melakukan penghindaran 

pajak. Dalam laporan tersebut, Indonesia memasuki peringkat ke-11 terbesar 

senilai 6,48 miliar dollar AS pajak yang tidak dibayarkan ke Dinas Pajak 

Indonesia (tribunnews.com, Tokyo, diakses pada tanggal 26 Juli 2019) 

       Berdasarkan fenomena tersebut, kegiatan meminimalkan pajak dengan cara 

legal maupun tidak legal di Indonesia terbilang masih cukup tinggi. Perusahaan 

menganggap pajak sebagai biaya yang dapat dijadikan celah dalam melakukan 

agresivitas pajak (Dwi Fionasari et al., 2017). Agresivitas pajak merupakan segala 

upaya yang dilakukan perusahaan dalam melakukan perekayasaan Penghasilan 

Kena Pajak melalui perencanaan pajak, dengan cara legal maupun ilegal (Maria 

dan Asri, 2018). Kegiatan agresivitas pajak bagi perusahaan merupakan perihal 

menguntungkan karena beban pajak yang akan dibayar menjadi rendah. Namun 

bagi pemerintah, kegiatan agresivitas pajak membuat pemerintah merasa 

dirugikan. Kegiatan agresivitas pajak ini dipandang sebagai kegiatan tidak 

bertanggung jawab secara sosial. 

       Undang-Undang (UU) Nomor 36 Tahun 2008 tentang Pajak Penghasilan 

merupakan perubahan keempat Undang-Undang (UU) Nomor 7 Tahun 1983 

mengatur jenis-jenis sumbangan yang berkaitan tanggung jawab perusahaan yang 

dapat dibiayakan oleh perusahaan. CSR perusahaan dapat dijadikan sebagai 

insentif pajak sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Keuangan Nomor 76 

Tahun 2011 yaitu diberikannya insentif pajak berupa tax deduction 

(diperbolehkannya pengeluaran terkait CSR dalam mengurangi laba kena pajak) 

(Hidayah et al., 2016). Besarnya biaya yang digunakan dalam CSR dapat 
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dijadikan sebagai pengurang sebesar tidak lebih dari 5% dari penghasilan neto 

fiskal tahun lalu.  

       Perusahaan memiliki kewajiban untuk melaksanakan kegiatan Corporate 

Social Responsibility (CSR) sebagaimana diatur oleh Undang-Undang Perseroan 

Terbatas Nomor 40 Tahun 2007 pasal 1 ayat 3 yang mengemukakan bahwa 

tanggung jawab sosial dan lingkungan adalah komitmen Perseroan untuk berperan 

serta dalam pembangunan ekonomi berkelanjutan guna meningkatkan kualitas 

kehidupan dan lingkungan yang bermanfaat, baik bagi perseroan sendiri, 

komunitas setempat, maupun masyarakat pada umumnya. Corporate Social 

Responsibility (CSR) merupakan tindakan strategik suatu perusahaan dalam 

memperoleh citra baik di mata masyarakat (Ratmono dan Sagala, 2015). 

Perusahaan yang mengungkapkan aktivitas CSR nya untuk mendapatkan 

legitimasi dari publik.  

       Kaitan pengungkapan CSR dengan agresivitas pajak terletak pada tujuan 

utama perusahaan dalam memperoleh laba yang besar tanpa melepaskan tanggung 

jawab sosial dan lingkungan (Dwi Fionasari et al., 2017). Perusahaan yang 

melaksanakan CSR berpotensi untuk melaksanakan agresivitas pajak yang lebih 

kecil hingga tidak melakukan agresivitas pajak sama sekali. Dalam penelitian 

Yunistiyani dan Tahar (2017) CSR berpengaruh positif signifikan terhadap 

agresivitas pajak, penelitian Simorangkir et. al. (2018) menyatakan bahwa CSR 

berpengaruh negatif terhadap agresivitas pajak dan penelitian yang dilakukan oleh 

Wigya (2016), menyatakan bahwa CSR tidak berpengaruh terhadap agresivitas 

pajak. 
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       Profitabilitas merupakan tingkat kemampuan suatu perusahaan dalam 

menghasilkan laba perusahaan. Perusahaan dengan tingkat profitabilitas yang 

tinggi maka laba yang diperoleh perusahaan besar pula, sehingga perusahaan 

membayar pajak lebih besar. Perusahaan yang memiliki tingkat profitabilitas 

tinggi berusaha melaksanakan tindakan perencanaan pajak guna meminimalkan 

pajak yang harus dibayar (Putu dan Ery, 2016). Perusahaan yang memiliki tingkat 

profitabilitas rendah akan membayar pajaknya lebih rendah bahkan tidak 

membayar pajak apabila mengalami kerugian. Hal ini membuat perusahaan 

melakukan agresivitas pajak karena perusahaan akan mencari celah dalam 

melakukan perencanaan pajak guna meminimalkan beban pajak yang dibayarkan.  

       Menurut Adiyani et.al.(2017) perusahaan dengan profitabilitas tinggi akan 

selalu patuh atas kewajiban pajaknya, sedangkan perusahaan dengan profitabilitas 

rendah tidak taat atas kewajiban pajaknya untuk mempertahankan aset perusahaan 

daripada harus membayar pajak. Dalam riset Napitu dan Kurniawan (2016), 

menyatakan bahwa profitabilitas berpengaruh positif pada agresivitas Pajak 

Penghasilan Wajib Pajak Badan, sedangkan dalam penelitian Adiyani et.al. (2017) 

menyatakan profitabilitas berpengaruh negatif pada agresivitas pajak dan Danis 

dan Zulaikha (2014) menyatakan bahwa profitabilitas tidak berpengaruh pada 

agresivitas pajak. 

       Leverage merupakan rasio untuk mengukur kemampuan perusahaan dalam 

menggunakan asetnya dengan dibiayai oleh hutang. Perusahaan yang memiliki 

banyak hutang maka mengakibatkan laba sebelum pajak menjadi rendah 

(Mulyaning et al., 2019). Utang digunakan oleh perusahaan untuk memenuhi 
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kebutuhan operasional dan investasi suatu perusahaan. Jika perusahaan memiliki 

sumber dana pinjaman yang tinggi maka beban bunga yang harus dibayar oleh 

perusahaan kepada kreditur tinggi pula. Beban bunga merupakan beban tetap, 

besarnya beban bunga akan mengurangi laba perusahaan, sehingga dapat 

mengurangi beban pajak (Darmawan dan Sukartha, 2014).  

        Perusahaan akan memilih untuk berutang agar beban pajak yang dimilikinya 

berkurang. Menurut Dewi (2017) tingginya hubungan perusahaan dengan pihak 

ketiga (kreditur) maka perusahaan akan memilih untuk menjaga laba karena 

semakin tinggi kepentingan perusahaan dengan kreditur maka kreditur akan 

mengawasi lebih ketat dengan alasan kelangsungan pinjaman modal eksternal. 

Maka perusahaan yang memiliki leverage tinggi tidak agresif terhadap pajaknya 

karena diharapkan mampu menjaga stabilitas laba perusahaan.  

        Menurut Imam Fadli (2016) yang menyatakan bahwa leverage berpengaruh 

positif signifikan terhadap agresivitas pajak, menurut Desi (2017) leverage 

berpengaruh negatif terhadap agresivitas pajak, penelitian Ida Bagus dan Naniek 

(2015) mengatakan bahwa leverage tidak berpengaruh pada tingkat agresivitas 

wajib pajak badan. 

       Berdasarkan uraian latar belakang di atas, tertarik untuk melakukan penelitian 

lebih lanjut mengenai “Pengaruh Corporate Social Responsibility, 

Profitabilitas, dan Leverage Terhadap Agresivitas Pajak Pada Perusahaan 

Manufaktur Tahun 2014-2019”. 
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1.2 Permasalahan 

1.2.1 Identifikasi Masalah 

       Berdasarkan latar belakang di atas, maka identifikasi masalah dalam 

penelitian ini adalah : 

1. Apakah Corporate Social Responsibility secara parsial berpengaruh terhadap 

agresivitas pajak pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019? 

2. Apakah Profitabilitas secara parsial berpengaruh terhadap agresivitas pajak 

pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019? 

3. Apakah leverage secara parsial berpengaruh terhadap agresivitas pajak pada 

perusahaan manufaktur tahun 2014-2019? 

4. Apakah Corporate Social Responsibility, Profitabilitas, dan Leverage secara 

simultan berpengaruh terhadap agresivitas pajak pada perusahaan manufaktur 

tahun 2014-2019? 

1.2.2 Pembatasan Masalah 

       Batasan masalah ini dibuat agar penelitian tidak menyimpang dari 

pembahasan  dan sasaran penelitian. Batasan masalah dalam penelitian ini adalah 

tentang pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR) dengan memproksikan 

Corporate Social Responsibility Index, profitabilitas dengan memproksikan 

Return on Asset (ROA), dan leverage dengan memproksikan Debt to Asset Ratio 

terhadap agresivitas pajak dengan proksi Effective Tax Rate (ETR). Populasi 

dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur sektor industri barang 

konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dalam periode 2014-2019. 
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1.2.3 Perumusan Masalah 

       Berdasarkan uraian di atas maka, perumusan masalah dalam penelitian ini 

adalah :  

1. Corporate Social Responsibility (CSR) secara parsial berpengaruh terhadap 

agresivitas pajak pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019. 

2. Profitabilitas secara parsial berpengaruh terhadap agresivitas pajak pada 

perusahaan manufaktur tahun 2014-2019. 

3. Leverage secara parsial berpengaruh terhadap agresivitas pajak pada perusahan 

manufaktur tahun 2014-2019. 

4. Corporate Social Responsibility (CSR), Profitabilitas, dan Leverage secara 

simultan berpengaruh terhadap agresivitas pajak pada perusahaan manufaktur 

tahun 2014-2019. 

1.3 Tujuan Penelitian 

       Tujuan dari penelitian ini sebagai berikut : 

1. Untuk mengetahui pengaruh Corporate Social Responsibiity (CSR) secara 

parsial agresivitas pajak pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019 . 

2. Untuk mengetahui pengaruh profitabilitas secara parsial terhadap agresivitas 

pajak pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019. 

3. Untuk mengetahui pengaruh leverage secara parsial terhadap agresivitas pajak 

pada perusahaan manufaktur tahun 2014-2019. 

4. Untuk mengetahui pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR), 

profitabilitas, dan leverage secara simultan terhadap agresivitas pajak pada 

perusahaan manufaktur tahun 2014-2019. 
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1.4 Manfaat Penelitian 

       Penelitian ini diharapkan dapat memberi manfaat bagi berbagai pihak. 

Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini sebagai berikut :  

1. Bagi Akademik 

Dapat menambah pengetahuan yang dipelajari saat perkuliahan dengan 

melakukan penelitian secara langsung bidang akuntansi dan perpajakan 

mengenai pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR), profitabilitas, dan 

leverage terhadap agresivitas pajak. Selain itu, diharapkan dapat menjadi 

informasi dan referensi bagi akademisi untuk penelitian yang sejenis dimasa 

mendatang. 

2. Bagi Praktis 

Bagi manajemen perusahaan dan pemilik perusahaan diharapkan dapat menjadi 

referensi dan bahan dalam mengambil keputusan serta menentukan kebijakan 

perpajakan di masa yang akan datang. Bagi investor dan calon investor, 

diharapkan dapat digunakan sebagai bahan informasi dalam menentukan 

investasinya terhadap laporan keuangan perusahaan serta dalam rangka 

pengambilan keputusan terhadap laporan keuangan. 
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