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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.  
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Laporan Hasil Magang ini dengan baik. Sholawat dan salam tidak lupa saya 

haturkan kepada junjungan nabi besar Muhammad Sholallahu ‘Alahi Wassalam 

beserta keluarga, sahabat, dan kita yang senantiasa menjadi pengikutnya hingga 

akhir zaman. 

Laporan Hasil Magang ini ditujukan untuk memenuhi salah satu syarat 

perkuliahan dengan judul “Optimalisasi Pengelolaan Zakat dalam Mewujudkan 

Kesejahteraan Masyarakat melalui Program Inovatif” Tentunya selama 

magang berlangsung sampai dengan penulisan Laporan Hasil Magang ini, penulis 

mendapatkan banyak sekali bantuan, bimbingan, dan arahan dari berbagai pihak 

yang ada. Oleh karena itu, penulis ingin mengucapkan banyak terima kasih kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. H. Gunawan Suryaputro, M.Hum selaku Rektor Universitas 

Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;  

2. Bapak Prof. Dr. Zulpahmi, SE., M.Si. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;  

3. Ibu Ummu Salma Al azizah, M.Sc.Fin, PhD., CFP, AEPP, RIFA selaku Wakil 

Dekan I Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. 

HAMKA sekaligus dosen pembimbing saya yang telah memberikan arahan, 

masukan, dan bimbingannya selama proses penyusunan laporan hasil magang 

ini;  
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4. Bapak Sumardi, SE., M.Si selaku Wakil Dekan II Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;  

5. Bapak Edi Setiawan, SE., MM selaku Wakil Dekan III Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;  

6. Ibu Diah Ayu Legowati, SE.I., M.Si selaku Ketua Program Studi Ekonomi 

Islam Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. 

HAMKA; 

7. Dosen-dosen yang telah memberikan ilmu dan pengetahuan yang berguna dan 

bermanfaat bagi penulis selama menempuh pendidikan dan pembelajaran di 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA; 

8. Mas Teguh selaku Project Manager Bidang V Forum zakat yang telah banyak 

membantu penulis selama magang 

9. Mas Hamdi, Dzikri, dan Mbak Fithri yang telah membimbing penulis ketika 

proses magang berlangsung. 

10. Pimpinan Forum Zakat dan Kampus Zakat yang telah menerima, membantu, 

dan membimbing, serta memberikan pengalaman kepada penulis selama masa 

magang; 

11. Keluarga saya yang tentunya selalu memberikan dukungan dalam penyusunan 

Laporan Hasil Magang ini dan tiada hentinya untuk memberikan motivasi serta 

do’a terbaiknya kepada saya selama proses penyusunan laporan ini; 

12. Kawan-kawan satu magang yang selalu membersamai dan turut membantu 

penulis selama masa magang; 

13. Serta teman sekelas saya yang telah memberikan banyak pelajaran selama di 

bangku perkuliahan yang tidak bisa saya dapatkan di tempat lain;  
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Dalam penulisan Laporan Hasil Magang ini, penulis menyadari bahwa 

laporan ini masih jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu, penulis sangat 

mengharapkan kritik, saran, dan masukan dari pembaca demi kesempurnaan 

laporan hasil magang ini. Akhir kata, penulis mengucapkan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 

Jakarta, 10 Januari 2026 

Penulis 

 

Rafif Aufa Fadhilah 
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KATA PENGANTAR  

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh  

 Puji syukur marilah kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat, taufik dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat 

menyelesaikan kegiatan magang ini. Tidak lupa shalawat serta salam serta salam 

tercurahkan kepada junjungan kita Nabi besar Muhammad SAW beserta keluarga 

dan sahabat-sahabatnya. Tidak lupa penulis berterimakasih kepada orang tua yang 

selalu memberikan doa, dukungan moril dan material selama kegiatan magang 

berlangsung hingga terselesaikannya laporan magang ini. Sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penulisan laporan hasil magang ini dengan judul “Mekanisme KPR 

kepada Nasabah dengan Akad Murabahah, Musyarakah, dan Ishtisna, pada 

PT Bank Syariah Nasional”.  

Laporan magang ini disusun sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan 

mata kuliah magang. Selama proses penyusuna laporan ini, penulis banyak 

mendapatkan bantuan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, pada 

kesempatan kali ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih kepada:  

1. Bapak Prof. Dr. Gunawan Suyoputro, M.Hum., selaku Rektor Universitas 

Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA (UHAMKA).  

2. Bapak Prof. Dr. Zulpahmi, S.E., M.Si selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA (UHAMKA).  

3. Ibu Ummu Salma Al Azizah, SE.I., M.Sc., Ph.D., CFP. selaku Dosen 

Pembimbing dan Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA (UHAMKA) yang telah meluangkan 

waktu untuk memberikan bimbingan, mengorekasi, dan arahan hingga 

terselesaikannya laporan hasil magang ini. 

4. Bapak Sumardi, S.E., M.Si.,  selaku Wakil Dekan II Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA (UHAMKA)  

5. Bapak Edi Setiawan, S.E., M.Si., selaku Wakil Dekan III Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA (UHAMKA)  
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6. Ibu Diah Ayu Legowati., S.EI., M.Si selaku Ketua Program Studi Ekonomi 

Islam Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. 

HAMKA (UHAMKA).  

7. Bapak Galang Mandiri selaku Sub Branch Head Kantor PT Bank Syariah 

Nasional cabang Cikarang telah memberikan kesempatan untuk melaksanakan 

kegiatan magang. 

8. Bapak Tomi Saputra selaku Financing Service dan Mentor di Kantor PT Bank 

Syariah Nasional cabang Cikarang telah memberikan bimbingan, ajaran, 

kesabaran, serta kesempatan untuk melaksanakan kegiatan magang dan bekerja 

sama dalam pekerjaannya. 

9. Seluruh staff PT Bank Tabungan Negara Syariah & Rekan dan lain-lainnya 

yang saya tidak bisa sebutkan satu persatu atas bantuan dan bimbingan kepada 

saya yang diberikan selama kegiatan magang berlangsung.   

10. Saya juga ingin mengucapkan banyak berterima kasih kepada teman-teman 

angkatan 2022 yang telah menemani dan memberikan dukungan selama saya 

berkuliah.  

11. Dan semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah 

memberikan bantuan kepada penulis.  

Penulis sangat menyadari masih banyak kekurangan dalam penyusunan laporan 

hasil magang ini. Oleh karena itu, penulis menyampaikan permintaan maaf apabila 

ditemui kesalahan dan kekeliruan pada laporan hasil magang ini. Besar harapan 

penulis semoga laporan hasil magang ini dapat bermanfaat dan dijadikan sarana 

untuk menambah pengetahuan khususnya di bidang praktik magang serta menjadi 

motivasi untuk lebih baik ke depannya.   

Wassalamua’laikum Warahmatullahi Wabarakatuh.  

Jakarta,  11 Mei 2026  

Penulis, 

 

 

 

 

Ahmad Primadanu 

NIM. 2202055011 
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