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NO NIM NAMA PRODI JUDUL 
1 2002025134 Putri Maharani S1 Manajemen Pengaruh Transformasional Leadership, 

Employee Engagement, dan Job 
Satisfaction terhadap Psychological 
Well-Being pada PT. Sucofindo EPISI 
Jakarta Selatan 

2 2002025144 Edward Ariandi S1 Manajemen Pengaruh Financial Stressors, Financial 
Attitude, dan Financial Technology 
terhadap Financial Satisfaction pada 
UMKM di Kecamatan Maja Kabupaten 
Lebak Provinsi Banten 

3 2002025146 Dita Arninda Rini S1 Manajemen Pengaruh Literasi Keuangan dan 
Orientasi Masa Depan terhadap 
Perencanaan Pensiun pada Karyawan 
Swasta di Jakarta Timur 

4 2002025148 Dian Cahyani S1 Manajemen Analisis Faktor-Faktor yang 
Memengaruhi Retensi Karyawan di PT 
Kharisma Pemasaran Bersama 
Nusantara (KPBN) Menteng Jakarta 
Pusat 

5 2002025151 Annisa Septia Rahman S1 Manajemen The Effect of Self Control, Financial 
Knowledge and Gender on Financial 
Behavior : Generation Z in Duren Sawit, 
East Jakarta 

6 2002025159 Dewi Etika Sari Aprilia S1 Manajemen Pengaruh job satisfaction dan perceived 
organizational support terhadap 
turnover intention karyawan generasi Z 
pada perusahaan startup bidang e-
commerce di Jakarta Selatan. 

7 2002025160 Rara Ayu Wulandari S1 Manajemen Pengaruh Motivasi Kerja dan Kepuasan 
Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada 
PT Wijaya Karya (Persero) Tbk 

8 2002025173 Farhan Ananda 
Murtono Pratama 

S1 Manajemen Pengaruh Inovasi Produk, Harga, dan 
Media Sosial Instagram terhadap 
Keputusan Pembelian Keju Aroma 
Premium di Kecamatan Johar Baru 
Jakarta Pusat 

9 2002025180 Seftia Nursangkutia Aji 
Putri 

S1 Manajemen Pengaruh Pengendalian Diri, 
Pengetahuan Keuangan dan Sikap 
Keuangan terhadap Perilaku Keuangan 
pada Generasi Z di Era Digital 

10 2002025190 Shiva Azzahra Muliasa S1 Manajemen Pengaruh Etos Kerja dan Komitmen 
Organisasi terhadap Kinerja Pegawai 
Panti Sosial Bina Netra dan Rungu 
Wicara Cahaya Batin Dinas Sosial di 
Cawang 



11 2002025198 Trisna Wibowo  S1 Manajemen Pengaruh Kompensasi dan Perceived 
Organizational Support terhadap 
Retensi Karyawan di PT Adira Dinamika 
Multi Finance Tbk. Cabang Jakarta Barat 
2 Car Latumenten  
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