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Keterampilan

Kemampuan menjalani proses
penelitian sesuai dengan metode
yang digunakan

:|Penelitian dilakukan sesuai dengan tahapan metode penelitian

:|Penelitian dilakukan dengan tahapan yang kurang sesuai

:|Penelitian dilakukan dengan tahapan yang tidak jelas

Kemampuan mempresentasikan
hasil penelitian

:|Mampu mempresentasikan hasil penelitian secara runtut dan jelas

:|Mampu mempresentasikan hasil penelitian namun kurang runtut atau tidak jelas C

:|Presentasi hasil penelitian tidak runtut dan tidak jelas

Kemampuan menuliskan hasil
penelitian
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.|Mampu menuliskan hasil penelitian secara runtut dan jelas sehingga mudah
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.|Mampu menuliskan hasil penelitian namun kurang runtut atau kurang jelas sehingga M
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Terbuka saat memaparkan hasil
kerja penelitian

:|Menerima keterbatasan penelitian tanpa mengurangi capaian hasil pengﬁtién

Menerima keterbatasan penelitian yang berakibat mengurangi capaian hasil
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:|Tidak menerima adanya keterbatasan penelitian
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saat bimbingan

:|Menerima dan menjalankan saran dari pembimbing
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X|O|lm|x| O |(m|

:|Tidak menjalankan saran dari pembimbing
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