MAJELIS PENDIDIKAN TINGGI MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

Jl. Limau I, Kebayoran Baru Jakarta 12130 Telp. (021) 7208177, 7222886, Fax. (021) 7261226, 7256620
Website : www.uhamka.ac.id; E-mail : info@uhamka.ac.id, uhamka1997@yahoo.co.id

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor : 21& / A.30.03/2022

Tentang
DAFTAR PEMBIMBING TESIS KELAS B 45
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

Menimbang : a. Bahwa kegiatan penulisan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu
syarat dalam melaksanakan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran a, dan dalam rangka penulisan dan
bimbingan Tesis bagi Mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan
Sekolah Pascasarjana UHAMKA, dipandang perlu mengangkat Dosen
Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan,
dengan Surat Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2013,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal
30 Januari 2014, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44
Tahun 2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik
Indonesia Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang
Perubahan Bentuk Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP)
Muhammadiyah Jakarta menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA;

8. Keputusan Dirjen Dikti :

- Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 .» tentang Penataan dan Penetapan
Kembali Izin Penyelenggaraan Program Studi;

- Nomor 3920/D/T/2007 tentang Izin Pendirian Program Studi
Magister Administrasi Pendidikan

Terakreditasi Institusi BAN-PT dengan Peringkat A
Visi : Universitas utama yang menghasilkan lulusan unggul dalam kecerdasan spiritual, intelektual, emosional, dan sosial




Memperhatikan :

Menetapkan :
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Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I.0/B/2012
tentang Majelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman PP Muhammadiyah
Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

10 Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11 Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/1.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA
Jabatan 2018-2022;

12 Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program pascasarjana menjadi  Sekolah
Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
993/A.01.01/2017 tentang Pengangkatan Direktur Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa Jabatan 2017-2021;

Kurikulum Operasional bagi Sekolah Pascasarjana Program Studi
Administrasi Pendidikan UHAMKA

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Administrasi
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA, sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Tugas Dosen Pembimbing adalah:
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian mahasiswa secara
berkala sesuai dengan judul penelitian yang disetujui
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian Tesis.
3. Menandatangani Tesis yang telah selesai disusun untuk segera
diadakan ujian Tesis.

Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian ke
lapangan diwajibkan menyeminarkan Proposal Tesisnya terlebih dahulu
dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi persyaratan
administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis ditentukan kemudian setelah
mahasiswa yang mendaftar memenuhi dari jumlah yang telah ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya dari mahasiswa yang
dialokasikan khusus untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama dua semester sejak tanggal ditetapkan. Jika
sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada mahasiswa ang belum
melaksanakan Bimbingan/Seminar Proposal Tesis, maka mahasiswa yang
bersangkutan mengulang dengan bimbingan baru.

Keputusan ini disampaikan kepada: yang terkait untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.



Kedelapan : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, maka
akan ditinjau dan diperbaiki kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di :  Jakarta

Pada tanggal : 28 Rajab 1443 H
01 Maret 2022 M
Rektor,

|

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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1.Para Wakil Rektor
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3. Sekretaris Bidang 1 SPs
4. Sekretaris Bidang 2 SPs
5. Ketua Program Studi AP SPs
6. Pembimbing
7.Mahasiswa ybs
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
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ANGKATAN B 45
NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
' 2003037075 o NARULTA Pengaruh kompensasi Dan kepuasan
SARI kerja terhadap komitmen kerja guru 1. Dr Sigd Edy Purwanto,
Sekolah Dasar Swasta wilayah 2 gllpgétrimen M.Pd
Jakarta Pusat ) ' B
2 2009037076 | VIVI NINGTIAS Pengaruh Kepemimpinan Situasional ; E:(.)fOnSry ':_'Itn%hm’ ':;‘Pdr; -
Kepala Sekolah dan Kompetensi | ™" M M. « B S SUEROCS
Profesional Guru Terhadap Kinerja L
Guru Di Sekolah Menengah Pertama
Kecamatan Palmerah
Pengaruh  kepemimpinan kepala | 1. Dr. Fetrimen, M.Pd.
3 2009037078 | SITI HADIJAH sekolah dan motivasi kerja terhadap | 2. Prof. Dr. H. Ch. Suprapto,
kinerja guru masa pandemi covid 19 M.M.
di Tk Al azhar Sejabodetabek
ANGGI DYAH Evaluasi Program Penerimaan - - ) .
4 2009037080 PRATIWI Peserta Didik Baru di SLB Negeri 02 1 ’l?drMH]. Connie Chairunnisa,
Ll 2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
M.Si.
5 2009037081 CAMELLIA Implementasi Kepemimpinan | 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
FEBRIANA DEVI Transformasional Kepala Sekolah Di M.Pd.
SDN Kedaung Kaliangke 14 2. Dr. Bunyamin, M.Pd.
6 2009037082 | JIHAN HASANATI Efektivitas Pembelajaran ISMUBA | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.
Berbasis MUMA EDU (LMS) Pada | 2. Dr. H. Moh. Suryadi Syarif,
Masa Pandemi Covid 19 di SD M.M.
Muhammadiyah 5
7 2009037083 Pengaruh Supervisi Akademik Kepala | 1. Dr. Sigid Edy Purwanto,
YEYET HUSNAWATI | Sekolah dan Motivasi kerja terhadap M.Pd.
Kompetensi Guru 2. Prof. Dr. H. Abd. Rahman
A. Ghani, M.Pd.
8 2009037085 Hubungan Kepemimpinan Kepala | 1. Dr. Somariah Fitriani, M.Pd.
ESEVSI‘I"\‘I;:ACAREW Sekolah terhadap Tingkat Kepuasan | 2. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
dan Etos Kerja Guru
9 2009037088 RIFQI ADLI Perencanaan kegiatan ROL | 1. Dr. Hery Muljono, M.M.
RIZQULLAH (Readiness Of Learning) Observation | 2. Dr. Erna  Kusumawati,
sebagai bentuk pemantauan M.Pd.
kesiapan belajar dalam
meningkatkan prestasi belajar




NO

NIM

NAMA

JUDUL TESIS

PEMBIMBING

10

2009037091

MOHAMMAD
KEMILAU
RAMADHAN

Optimalisasi Pengelolaan
Laboratorium  Pendidikan  Bidang
Kimia dan Implementasinya Untuk
Proses Pembelajaran di SMA
Muhammadiyah 14 Jakarta

-

Dr. Bunyamin, M.Pd.I.
Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.

11

2009037092

SITI MASMILLAH

Pengaruh  Kepemimpinan kepala
sekolah dalam meningkatkan kinerja
guru

Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri,
M.M.
Dr. Rismita, M.Pd.

12

2009037093

TINO SETIAWAN

Kontribusi Motivasi Kerja Operator
Sekolah, Kompetensi Operator
Sekolah, Dan Kepemimpinan Kepala
Sekolah Terhadap Kinerja Operator
Sekolah Menengah Kejuruan Di
Korwil Kemang Kabupaten Bogor

o

Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri,
M.M.

13

2009037095

MUHAMMAD AGUS
ARIFIN

Evaluasi Program Tahfidz Pada
Sekolah Dadar Swasta Dalam
Pembentukan Karakter Islami

Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.
Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M.,
M.Kom.

14

2009037098

MILASARI
WIDANINGSIH

Pengambilan Keputusan Partisipatif
Kepala Sekolah untuk Meningkatkan
Mutu Pembelajaran di TK Islam Al
Azhar 24 Jati Kramat

Dr. Hj.
M.Si.
Dr. Rismita, M.Pd.

Istaryatiningtias,

15

2009037100

NURUL HIDAYATI

Evaluasi Program Pendidikan Inklusif
dalam Upaya Keefektifan Belajar
Siswa ABK di TKIT Assunnah Kota
Cirebon

Dr. Hj. Connie Chairunnisa,
M.M.
Dr. Hj.
M.Si.

Istaryatiningtias,

16

2009037121

HIJRIANI SYAM

Evaluasi program supervisi
kunjungan kelas kepala sekolah di SD
Muhammadiyah 09 plus

Prof. Dr. H. Abd. Rahman A.
Ghani, M.Pd.
Dr. Hery Muljono, M.M.

17

2009037122

FITRA WALOEYA

Pengaruh Administrasi Kurikulum dan
profesionalitas Guru Terhadap
kompetensi lulusan Sekolah Dasar
Swasta di Kecamatan KramatJati
Jakarta Timur

1. Dr. Onny Fitriana Sitorus,

M.Pd.

. Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri,

M.M.

18

2009037125

NILASARI

Implementasi Budaya Organisasi dan
Kepemimpinan Dalam Meningkatkan
Kinerja Guru Di SMA Alfa Sanah
Tangerang

. Dr.  Hj.

Istaryatiningtias,
M.Si.

. Dr. Hj. Thsana El Khulugo,

M.Pd.

Rektor,

<

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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