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ABSTRAK 

 

Pendidik yang mempunyai kompetensi bidang keahlian tertentu akan membimbing 

peserta didiknya untuk ikut memiliki kompetensi keahlian. Kompetensi bidang keahlian 

didapatkan melalui pelatihan. Tujuan utama dari pelatihan kompetensi adalah untuk 

memastikan seseorang kompetensi bidang keahlian melalui tahap pembelajaran, maupun tahap 

pengalaman (1) Umumnya para guru dan siswa belum mengetahui tentang pentingnya 

pendalaman kompetensi untuk menghadapi dunia industri 4.0 (2) Umumnya para Guru dan 

Siswa belum mengetahui linkungan industri yang sesuai dengan Standar Internasional (SI) (3) 

Masih banyak siswa yang belum mempunyai kompetensi dasar (4) menggunakan sistem 

kalibrasi alat ukur, arti warna line, Budaya 5R yang terhubung secara real-time Kegiatan 

pengabdian ini berupa metode pelatihan pembekalan memasukin dunia industri 4.0, yang 

terbagi menjadi beberapa tahap. Hasil angket evaluasi yang diisi oleh peserta menghasilkan 

52,23% yang merasa sangat puas sedangkan 44,06% peserta merasa setuju dan puas serta 

terbantu melalui kegiatan pengabdian serta pendampingan. Luaran dari pengabdian masyarakat 

ini berupa berita yang diterbitkan pada media massa online, luaran video yang dipublish pada 

kanal youtube, dan artikel yang akan diterbitkan pada jurnal ber-ISSN dan terakreditasi Sinta 

3.  

 

Kata Kunci : dasar-dasar industri, kalibrasi, Kompetensi. 
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PRAKATA 

 

Puji Syukur berkat Allah SWT, yang telah memberikan rahmat, berkah, serta nikmat 
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Teknologi Industri dan Informatika Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka dan Bapak 
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Peneliti berharap kegiatan ini menjadi kegiatan yang menguntungkan bagi semua pihak 

yang terlibat didalam kerjasama kemitraan ini. Mitra diuntungkan dengan adanya edukasi, dan 

sedangkan LPPM UHAMKA dapat mempromosikan Program Studi Teknik Informatika 

UHAMKA kepada masyarakat yang mempunyai anak sebagai calon mahasiswa UHAMKA. 
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BAB 1.  PENDAHULUAN 

 

1.1.  Analisis Situasi 

Popularitas Tingkat pengangguran terbuka (TPT) didominasi oleh lulusan Sekolah 

Menengah Kejuruan (SMK) sebesar 10,42 persen pada Agustus 2019 berdasarkan data dari 

Badan Pusat Statistik (Ferdawati, Haslina, Yentifa, & Sulastri, 2022). Hal ini disebabkan selain 

masalah kurikulum, juga karena banyaknya guru yang masih normatif dan belum memiliki 

keterampilan, sedangkan yang dibutuhkan di SMK adalah guru-guru yang memiliki 

kompetensi keahlian (Apriliawati et al., 2020). Guru yang memiliki kompetensi keahlian akan 

membimbing anak didiknya memiliki kompetensi keahlian. Kompetensi kealiahan ini dapat 

dibuktikan dengan lulus ujian sertifikasi (Fauzi et al., 2022). Tujuan serifikasi adalah untuk 

memastikan kompetensi seseorang yang telah didapatkan melalui pembelajaran, pelatihan, 

maupun pengalaman kerja (Supriyadi, Sofiana, & Wahyuni, 2021). Sertifikasi ini biasanya 

diberikan oleh organisasi atau asosiasi profesi yang mengetahui dengan pasti suatu kompetensi 

profesional dalam bidang tertentu (Ratnawati, 2021).  

 Untuk meningkatkan daya saing bagi lulusan SMK, Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan diberikan tugas yang salah satunya adalah meningkatkan jumlah dan kompetensi 

bagi guru dan siswa SMK (Anggraeni, Debora, & Sutrisno, 2022). Kompetensi utama yang 

harus dimilikinya adalah kompetensi di bidang “Dunia industri”. Kompetensi ini menuntut 

untuk siswa mampu melakukan  pekerjaan di bidang pengoperasian kalibrasi alat ukur yang 

sesuai dengan standar Internasional. Namun saat ini masih banyak siswa yang lulus dari SMK 

yang belum mempunyai jiwa kesadaran 5R yang merupakan budaya industri (Maninggarjati, 

Musa, & Wulaningrum, 2022).  

Walaupun siswa sudah belajar selama 3 tahun di SMK, namun siswa belum terlatih 

mengerjakan kasus untuk masalah yang ada pada, sehingga pada saat ini perlu kompetensi 

Internasional ini kemungkinan banyak siswa yang gagal (Olivya, 2017). Hal ini tentunya sangat 

membuat khawatir dari pihak sekolah akan kompetensi anak didiknya untuk mampu bersaing 

dalam dunia kerja (Kusumawati et al., 2022).  

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka (UHAMKA) merupakan perguruan 

tinggi yang sudah mempunyai akreditasi Unggul. Fakultas Teknologi Industri dan Informatika 

(FTII) yang mempunyai bidang yang sangat mirip dengan sekolah mitra yaitu dibidang 

keteknikan merasa terpanggil untuk dapat membantu dalam mengatasi permasalahan mitra 

(Hasan, Nofendri, Sholeh, & Affandi, 2022). FTII UHAMKA saat ini mempunyai 4 program 
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studi, diantaranya adalah Teknik Mesin, Teknik Elektro, Teknik Informatika dan Sistem 

Informatika. FTII UHAMKA. 

 

 

Gambar.1  Peta Lokasi SMK Bina Industri cikarang Barat 

 

 

 Jenis pelatihan yang akan diberikan kepada mitra, yaitu pelatihan Pembekalan 

memasukin dunia industri 4.0. pelatihan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman tentang 

penggunaan alat ukur, pemahaman 5R, dan dasar kompetensi dasar permersinan yang sesuai 

dengan standar industri. Setelah peserta diberikan pelatihan, maka peserta mengikuti simulasi 

ujian yang berbasis CBT (computer based test) menggunakan simulator khusus yang terhubung 

secara real-time dengan soal analisis. 

 

1.2.  Permasalahan Mitra 

SMK Bina Industri Cikarang barat yang merupakan salah satu kota di Indonesia, 

sehingga menyebabkan persaingan sangat ketat disegala bidang. Hasil survei kami ke sekolah, 

maka kendala yang ditemui dilapangan adalah: 

1) Umumnya para guru dan siswa belum mengetahui tentang  dunia industri \ 

2) Umumnya para Guru dan Siswa belum mengetahui penggunaan kalibrasi alat ukur 

yang sesuai dengan Standar Internasional (SI). 

3) Masih banyak siswa yang belum mempunyai Jiwa 5 R. 

 Oleh karena itulah bentuk kegiatan pelatihan yang akan diselenggarakan nanti menjadi 

solusi tepat untuk diberikan kepada mitra agar dapat meningkatkan daya saing lulusannya. 

Dipilihnya pelatihan yaitu berdasarkan pertimbangan: 

1) Permintaan khusus dari mitra. 

2) Untuk memotivasi para Guru dan Siswa dalam hal belajar dan mengajar. 

3) Untuk menambah dan mengembangkan wawasan Guru dan Siswa 
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Pengusul dan mitra bersepakat memilih bentuk kegiatan “Pelatihan Pembekalan Mengahadapi 

Dunia Industri 4.0”. 
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BAB 2.  TUJUAN DAN SASARAN 

 

2.1.  Tujuan 

Tujuan dilakukan kegiatan ini yaitu selain melaksanakan kegiatan wajib Catur Darma 

Perguruan Tinggi yaitu Pengabdian kepada Masyarakat, dan juga untuk memberikan solusi 

terhadap permasalahan nyata yang terjadi pada masyarakat. Dalam program kegiatan ini yang 

menjadi mitra adalah Sekolah SMK Bina Industri Cikarang Barat.  

 

2.2.  Sasaran 

Sasaran yang dijadikan mitra didalam kegiatan pengabdian masyarakat ini adalah guru 

siswa pada sekolah SMK Bina Industri. Tema ini dipilih untuk mengatasi permasalahan mitra 

yang salah satunya adalah dengan mengadakan “Pelatihan Pembekalan memasuki dunia 

industri 4.0”. Dengan adanya pelatihan tersebut diharapkan dapat meningkatkan pengetahuan 

serta kompetensi siswa di sekolah SMK Bina Industri Cikarang Barat didalam meningkatkan 

daya saing lulusannya. Jenis pelatihan yang akan diberikan kepada mitra, yaitu pelatihan Alat 

ukur, Budaya 5S, dan dasar teknik mesin. Pelatihan ini bertujuan untuk memberikan 

pemahaman tentang penggunaan dunia industri, Setelah peserta diberikan pelatihan, maka 

peserta mengikuti simulasi ujian yang berbasis CBT (computer based test) menggunakan 

simulator khusus yang terhubung secara real-time dengan Soal analisis.  

 Luaran yang dijadikan sasaran dalam kegiatan pengabdian ini berupa artikel ilmiah 

yang akan dipublikasikan melalui jurnal ber-ISSN. Salah satu jurnal yang ditargetkan adalah 

DINAMISIA yang diterbitkan oleh LPPM Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka, serta 

dimuatnya berita tentang kegiatan pelaksanaan pengabdian dimedia online, dan video 

dokumentasi yang diunggah ke platform YouTube.  

Selain itu, luaran lainnya berupa pengetahuan tentang pembuatan video pembelajaran 

dengan menggunakan Microsoft PowerPoint dan Open Broadcast System, yang mana dapat 

dimanfaatkan untuk meningkatkan profesionalitas guru-guru didalam melaksanakan 

pembelajaran jarak jauh. 
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BAB 3.  METODE PELAKSANAAN YANG AKAN DILAKUKAN 

  

3.1.  Solusi yang Ditawarkan 

Kegiatan pengabdian ini berupa pelatihan kopetensi Bagi Siswa-Siswi SMK Bina Industri. 

Kegiatan dilakukan selama 2 hari dengan peserta berasal dari siswa-siswi SMK. Pelaksanaan 

kegiatan dilakukan secara luring/offline. Bentuk kegiatan dalam pengabdian ini yaitu dengan 

memberikan materi pelatihan yang meliputi: 

1. Materi 1:  pemahaman tentang pentingnya sertifikasi kompetensi untuk menghadapi 

persaingan di dunia kerja. 

2. Materi 2: pelatihan sertifikasi kompetensi Internasional Bidang dasar permesinan ,. 

 

Adapun langkah-langkah kegiatan yang akan dilakukan didalam program pengabdian kepada 

masyarakat ini adalah sebagai berikut: 

1. Tahap Persiapan 

Tahap persiapan yang dilakukan survey, pemantapan dan penentuan lokasi sasaran, 

komunikasi dengan mitra melalui wakil kepala sekolah bidang kerjasama SMK Bina 

Industri Cikarang Barat, serta mengurus surat kerjasama mitra. 

2. Tahap Pelaksanaan 

Pelaksanaan kegiatan dilakukan selama satu kali, yaitu tentang pemahaman 

pentingnya mempunyai kompetensi.. 

3. Tahap Evaluasi 

Tahap evaluasi kegiatan ini adalah dengan melakukan simulasi ujian.  

4. Tahap Publikasi 

Membuat publikasi artikel ilmiah pada jurnal/prosiding, dan membuat publikasi di 

media massa elektronik/online. 

5. Tahap Laporan 

Membuat laporan pengmas untuk LPPM, seta mengunggah ke sistem SIMAKIP. 
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Flowchart sistematika kerja dari pengabdian kepada masyarakat ini ditunjukkan oleh gambar 

dibawah ini: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar.2  Flowchart sistematika kerja pengmas 

Permasalahan 

Mitra 
PKM 

Transfer 

IPTEKS 

Berupa: 
 

1) Umumnya para guru dan siswa belum 

mengetahui tentang pentingnya kompetensi 

Dasar yang di butuhkan  

2) Umumnya para Guru dan Siswa belum 

mengetahui pemahaman industri 4.0 

3) Masih banyak siswa yang belum mempunyai 

kompetensi dasar terutama pada kalibrasi alat 

ukur. 
. 

Berupa: 
 

 

1) Pemahaman tentang pentingnyai kompetensi 

tambahan dan budaya 5R. 

2) Pelatihan sertifikasi kompetensi dasar-dasar 

tambahan bidang mesin 

Berupa: 
 

 

1.  Publikasi artikel ilmiah pada jurnal/prosiding. 
 

2.  Publikasi pada media massa (elektronik/online). 

Luaran 

Program PKM 
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3.2.  Pelaksanaan Kegiatan 

 

Membuat laporan pengmas untuk LPPM, seta mengunggah ke sistem SIMAKIP. 

Gambar dibawah ini menunjukkan alur dari tahapan kegiatan pengabdian kepada masyarakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar.3 Diagram alir sistematika kegiatan pengmas 
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3.3.  Jadwal Kegiatan 

Tabel.1 dibawah ini menunjukkan jadwal rencana kegiatan pengabdian masyakat yang 

dilakukan. 

Tabel.1  Jadwal Rencana Kegiatan 

No Jenis Kegiatan 
Tahun 2023 Tahun 2024 

07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

1 Survei             

2 Sosialisasi             

3 Proposal             

4 Pelaksanaan             

5 Publikasi             

6 Laporan             
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BAB 4.  KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI 

 

4.1.  Kelayakan Perguruan Tinggi 

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka merupakan salah satu perguruan tinggi 

swasta di bawah naungan Persyarikatan Muhammadiyah yang memiliki dedikasi tinggi 

terhadap pendidikan di Indonesia. Salah satu bentuk kegiatan UHAMKA dalam bidang 

pendidikan adalah banyaknya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dipayungi LPPM 

UHAMKA. Kegiatan ini merupakan salah satu wadah bagi dosen-dosen UHAMKA dalam 

mendukung kemajuan pendidikan di Indonesia sekaligus sebagai pelaksanaan salah satu dari 

Catur Dharma Perguruan Tinggi. 

Kegiatan pengabdian ini dilakukan oleh dosen-dosen dari Fakultas Teknik Universitas 

Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. Kualifikasi ketua tim pelaksana pengabdian sebagaimana 

disajikan pada biodata terlampir, menjadikan tingkat keberhasilan program ini sangat tinggi. 

Kompetensi dan pengalaman anggota tim dari bidang keahlian yang sama juga merupakan 

faktor sangat membantu didalam keberhasilan program ini. Berdasarkan pengalaman-

pengalaman tim tersebut di atas, maka terdapat sinergi yang sangat relevan antara ketua Tim 

dengan aktifitas pengamalan pendidikan. Penguatan dan komitmen LPPM – UHAMKA 

ditunjukkan seperti pada Tabel.2 dibawah ini. 

 

Tabel.2  Arah, Rencana dan Prioritas, Unggulan Pengabdian Masyarakat. 

Arahan Kebijakan Rencana dan Prioritas Unggulan UHAMKA 

     Lembaga Pengabdian dan 

Pemberdayaan Masyarakat 

(LPPM) Universitas 

Muhammadiyah Prof. Dr. 

Hamka sebagai institusi 

pelaksanaan terdepan dalam 

pengabdian dan 

pemberdayaan kepada 

masyarakat.  

     Sebagai lembaga 

terdepan dalam pengabdian 

dan pemberdayaan 

masyarakat LPPM 

UHAMKA memiliki 

kebijakan dalam 

peningkatan kualitas dan 

     Peningkatan standar 

pengabdian bertujuan 

mewadahi biang-bidang 

pengabdian seiring tren isu 

global seperti masyarakat 

ekonomi ASEAN, isu 

gender, radikalisme agama, 

bahaya narkoba, bencana, 

teknologi informasi dan 

lingkungan. 

     Selain membuat 

pengabdian berbasis isu 

global, juga peka terhadap 

isu nasional dengan bidang 

tema seperti poros maritim, 

swasembada pangan, 

a. Pendidikan karakter dan 

kearifan lokal. 

b. Sains dan teknologi 

ramah lingkungan, 

terbarukan dan 

terintegrasi. 

c. Pengamalan nilai-nilai Al 

Islam 

Kemuhammadiyahan 

untuk kualitas hidup 

berkemajuan bagi 

masyarakat. 

d. Kajian sosial humaniora, 

ekonomi dalam 

pengembangan ilmu dan 
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Arahan Kebijakan Rencana dan Prioritas Unggulan UHAMKA 

kuantitas hasil, kualitas isi, 

peningkatan kualitas proses, 

termasuk peningkatan 

kualitas pendanaan dan 

pembiayaan pengabdian dan 

pemberdayaan pada 

masyarakat berdasarkan 

standar nasional yang 

ditetapkan 

KEMRISTEKDIKTI. 

pembangunan desa, 

reformasi budaya, 

pendidikan, serta isu 

kewilayahan dimana 

UHAMKA berada yaitu 

perencanaan 

wilayah/penataan ruang 

kota, reklamasi pesisir, 

pengentasan kemiskinan, 

serta pemberdayaan dan 

revitalisasi ranting dan 

cabang dari Persyarikatan 

Muhammadiyah. 

perdamaian sebagai 

jawaban atas 

permasalahan yang ada 

dimasyarakat. 

 Sumber:  Renstra LPPM UHAMKA Tahun 2016-2020. 

 

 

4.2.  Kualifikasi Tim Pelaksana 

Kualifikasi pendidikan dari tim pengabdian mendukung kegiatan yang dilaksanakan, 

yang pada dasarnya bergerak di sektor teknik informatika. Hal tersebut dijabarkan pada Tabel.3 

dibawah ini. 

Tabel.3  Kualifikasi Anggota Tim Pengabdian Masyarakat 

Nama 
Posisi  

dalam Tim 
Pendidikan Keahlian 

Firman Noor Hasan, 

S.Kom., MTI 

Ketua S1  

Teknik 

Informatika 

 

S2  

Teknik 

Informatika 

Bidang Teknik Informatika, 

mengajar mata kuliah : 

• Sistem Pendukung Keputusan. 

• Testing dan Implementasi Sistem. 

• Sistem Operasi. 

• Teknik Perancangan Sistem. 

• Data Mining. 

• Interaksi Manusia dan Komputer. 

• Algoritma dan Pemrograman. 

• Organisasi dan Arsitektur 

Komputer. 

• Sistem Basis Data. 

• Keamanan Informasi dan 

Jaringan. 

• E-Commerce. 

• Struktur Data. 

Agus Fikri, ST., MT Anggota S1  Bidang Teknik Mesin, mengajar mata 

kuliah : 
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Nama 
Posisi  

dalam Tim 
Pendidikan Keahlian 

Teknik 

Mesin 

 

S2  

Teknik 

Mesin 

• Matematika Teknik 2 

• Metalurgi Fisik 

• Kalkulus 2 

• Mekanika Kekuatan Material 

• Kalkulus 

Riyan Ariyansah, 

ST., MT 

Anggota S1  

Teknik 

Mesin 

 

S2  

Teknik 

Mesin 

Bidang Teknik Mesin, mengajar mata 

kuliah : 

• Statika Struktur 

• Pengantar Teknik Mesin 

• Mesin Pengangkat 

• Mesin Konversi Energi A 

• Teknik Tenaga Listrik 

• Praktikum Proses Produksi 
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BAB 5.  KELUARAN YANG DICAPAI (OUTPUT) 

 

Penentuan tema pengabdian kali ini adalah berangkat dari hasil dilapangan, yaitu 

sekolah SMK Bina Industri Cikarang, selain itu beberapa studi literatur yang dibutuhkan untuk 

kegiatan pengabdian. Pentingnya pelatihan dan pendampingan untuk pembekalan menghadapi 

dunia industri 4.0 dan hal-hal apa saja yang dibutuhkan terkait hal tersebut. Sebelum 

melakasanakan kegiatan, tim terlebih dahulu melakukan koordinasi dengan Kepala Sekolah 

SMK Bina Industri Cikarang untuk menentukan dimana dan kapan tempat serta waktu kegiatan 

akan dilaksanakan, koordinasi ini selanjutnya dilanjutkan melalui percakapan/chat dimedia 

sosial menggunakan platform whatsapp. Sehingga telah disepakati waktunya pelaksanaan yaitu 

pada Jumat, tanggal 21 Juli 2022 dilakukan secara luring. Selanjutnya, Tim melakukan 

finalisasi rancangan kegiatan. Mulai dari kesiapan agenda acara, narasumber, fasilitator, 

peserta, tools penunjang untuk praktek & pelaksanaan yang dibutuhkan yaitu seperti materi 

presentasi, modul, kuota internet & jaringan.  

 

 

Gambar.4  Banner Kegiatan PengMas. 
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Gambar.5  Peserta pelatihan yang berasal dari siswa-siswi SMK Bina Industri Cikarang. 

 

Pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat ini berupa pelatihan. Tim Pengabdian 

Masyarakat, terdiri dari kolaborasi dosen dan mahasiswa, yaitu dosen dari Fakultas Teknologi 

Industri dan Informatika Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka yang terdiri dari Firman 

Noor Hasan, S.Kom., MTI., Agus Fikri, ST., MT., dan Riyan Ariyansah, ST., MT. Sedangkan 

mahasiswa yang dilibatkan yaitu Lingga, , dari mahasiswa Prodi Teknik Informatika, serta 

Muhammad Zahir Bahasyim, dan Acep dari mahasiswa Prodi Teknik Mesin. Peserta berasal 

dari siswa-siswi sekolah SMK Bina Industri Cikarang yang sebanyak 59 siswa. Gambar.6 

dibawah ini menunjukkan Ketua Tim Pengabdian sedang memberikan kata pengantar dan 

sekaligus membuka acara pelatihan. 

 

Gambar.6  Tim Pengabdian sedang membuka acara pelatihan. 
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Riyan Ariyansah selaku Dosen FTII Uhamka menyampaikan bahwa pihaknya telah 

berkomitmen untuk berperan serta dalam membantu para siswa dan siswi di SMK Bina Industri 

Bekasi untuk menjadi lulusan yang siap berkompetisi di dunia industri. “Kami berkomitmen 

untuk turut berperan serta dalam membantu siswa dan siswi SMK Bina Industri Bekasi untuk 

menjadi lulusan yang siap berkompetisi di dunia industri. Melalui program ini, kami ingin 

memberikan kontribusi positif bagi masa depan generasi muda serta memperkuat kolaborasi 

antara perguruan tinggi dan lembaga pendidikan di wilayah ini,” ujar Riyan. 

Dalam hal ini, para peserta yang terdiri dari siswa dan siswi SMK Bina Industri Bekasi 

dinilai aktif dalam mengikuti serangkaian pelatihan dan pembekalan yang berlangsung selama 

3 hari. Pelatihan tersebut meliputi beragam materi penting, mulai dari soft skill hingga 

pengetahuan praktis yang relevan dengan kebutuhan dunia kerja saat ini. Disamping itu, para 

peserta mendapatkan kesempatan untuk mendalami topik-topik kunci seperti kepemimpinan, 

komunikasi efektif, keterampilan beradaptasi, dan berbagai aspek lain yang menjadi 

persyaratan penting dalam menghadapi dunia industri yang kompetitif. Selain itu, para siswa 

dan siswi juga mendapatkan wawasan mengenai tren terbaru pada sektor industri dan potensi 

karir yang menarik untuk dikejar. 

 

Luaran yang sudah mencapai target yaitu; pertama diunggahnya kegiatan pengabdian 

di kanal YouTube channel Firman Noor Hasan selaku ketua tim pengabdian, unggahan dapat 

ditemukan di kanal YouTube melalui tautan berikut https://youtu.be/k0F7_vWo1yY , kegiatan 

pengabdian ini juga telah di-publish dimedia online adapun tautan dari berita tersebut adalah  

https://www.serambiupdate.com/2023/07/majukan-dunia-industri-dosen-ftii.html . Luaran 

publikasi artikel yang ditargetkan dalam pengabdian ini berupa artikel ilmiah yang akan 

dipublikasikan melalui jurnal ber-ISSN. Salah satu jurnal yang ditargetkan adalah 

DINAMISIA: Jurnal Pengabdian Kepada Masyarakat yang diterbitkan oleh LPPM Universitas 

Lancang Kuning. Luaran selanjutnya yang telah dihasilkan adalah berupa tambahan 

pengetahuan bagi mitra pengabdian yaitu sekolah SMK Bina Industri Cikarang. Gambar.7 dan 

Gambar.8 dibawah ini menunjukkan luaran yang sudah mencapai target yaitu dalam bentuk 

video yang diunggah ke laman YouTube dan dalam berita di media massa online. 

 

https://youtu.be/k0F7_vWo1yY
https://www.serambiupdate.com/2023/07/majukan-dunia-industri-dosen-ftii.html
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Gambar.7  Luaran dalam video yang diunggah ke laman YouTube. 

 

 

Gambar.8  Luaran dalam bentuk berita di media massa online pada laman serambiupdate.com . 
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BAB 6.  FAKTOR YANG MENGHAMBAT/KENDALA, FAKTOR YANG 

MENDUKUNG DAN TINDAK LANJUT 

 

6.1.  Faktor Yang Menghambat/Kendala 

 Kendala pelaksanaan kegiatan Program kemitraan Masyarakat yaitu peserta menjadi 

kurang fokus karena dikumpulkan semua menjadi satu di ruangan aula. Pada saat pelatihan 

sempat terjadi koneksi internet yang error dari peserta pelatihan, sehingga peserta tidak dapat 

menerima penjelasan materi dengan baik. Sebagai tindak lanjutnya, maka penjelasan materi 

diulang kembali menunggu peserta mendapat koneksi internet yang baik.  

 

6.2.  Faktor Yang Mendukung Dan Tindak Lanjut 

 Faktor yang mendukung dari pelaksanaan kegiatan Program Kemitraan Masyarakat ini 

adalah support dan arahan dari Lembaga Pengabdian dan Pemberdayaan Masyarakat 

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka (LPPM UHAMKA) mengenai informasi tentang 

penerbitan berita kegiatan di media massa/online, yang sangat membantu kelancaran dari 

output/luaran dari kegiatan Program Kemitraan Masyarakat. 
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BAB 7.  KESIMPULAN DAN SARAN 

 

7.1.  Kesimpulan 

 Setelah dilaksanakannya kegiatan pelatihan melalui pengabdian dengan judul 

“Pelatihan dan Pendampingan untuk Pembekalan Menghadapi Dunia Industri Bagi 

Siswa/Siswi SMK Bina Industri Cikarang” ini mendapat apresiasi oleh mitra seperti yang telah 

disampaikan oleh Kepala Sekolah terhadap kegiatan pengabdian masyrakat yang dilakukan 

oleh UHAMKA. Karena materi yang disampaikan bersifat praktis disertai dengan praktik 

langsung secara virtual. 

Kegiatan berlangsung dengan lancar, para peserta pelatihan sangat antusias mengikuti 

kegiatan yang tidak hanya menjelaskan teori tapi lebih kepada praktek langsung. Dibuktikan 

dengan keaktifan yang terjadi saat diskusi maupun pada saat narasumber sedang memberikan 

materi. Banyak peserta yang mengajukan pertanyaan berkaitan dengan masalah yang sering 

dialami peserta disertai dengan studi kasus. Para peserta berharap agar nanti diadakan kembali 

kegiatan pelatihan seperti yang saat ini dilakukan. 

 

7.2.  Rencana Tindak Lanjut  

 Beberapa saran yang disampaikan untuk peningkatan kualitas kegiatan pengabdian ini 

antara lain:  

1. Diperlukan pendampingan lebih lanjut dalam melaksanakan sertifikasi komtensi 

internasional, khususnya terkait materi sertifikasi yang akan diikuti oleh peserta. 

2. Menjalin kerjasama yang baik dan menjaga silaturahmi dengan pihak mitra sebagai 

salah satu sarana mempromosikan keunggulan UHAMKA, terutama Program Studi 

Teknik Informatika kepada mitra.
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LAMPIRAN 

 

1  Realisasi Anggaran  (Lampiran G) 

1. Honorarium 

Honor 
Honor/Jam 

(Rp) 

Waktu 

(jam/minggu) 
Minggu Total Honor 

Pelaksana 1 25.000,- 4 7 700.000,- 

Pelaksana 2 25.000,- 4 7 700.000,- 

Pelaksana 3 25.000,- 4 7 700.000,- 

Subtotal (Rp) 2.100.000,- 

2. Pembelian bahan habis pakai 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

habis pakai 

Bahan habis pakai 1 Materai 3 pcs 15.000,- 45.000,- 

Bahan habis pakai 2 Kuota 3 pcs 200.000,- 600.000,- 

Bahan habis pakai 3 DVD + Burn 1 pcs 100.000,- 100.000,- 

Bahan habis pakai 4 Print 266 lembar 1.150,- 305.900,- 

Bahan habis pakai 5 Jilid 2 pcs 100.000 200.000,- 

   Subtotal 

(Rp) 1.250.900,- 

3. Perjalanan 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

perjalanan 

Perjalanan 1 Survei 2x 300.000,- 600.000,- 

Perjalanan 2 
Sosialisasi & 

Pelaksanaan 

3x 300.000,- 
900.000,- 

   Subtotal 

(Rp) 
1.500.000,- 

4. Sewa 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

Sewa 

Sewa 1 --- --- --- --- 

Sewa n --- --- --- --- 

 
  Subtotal 

(Rp) 
--- 

5. Luaran 

Publikasi Ilmiah 
Jurnal/ 

Prosiding 
1 1.500.000,- 1.500.000,- 

Publikasi Media Massa Online 1 500.000,- 500.000,- 
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Publikasi Video Video & Foto 1 150.000,- 150.000,- 

   
Subtotal 

(Rp) 
2.150.000,- 

TOTAL ANGGARAN YANG DIPERLUKAN SELURUHNYA (Rp) 7.000.900,- 

 

 

2  Instrumen/Makalah/Materi Kegiatan 
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3  Personalia Tenaga Pelaksana Beserta Kualifikasinya 

Nama 
Posisi  

dalam Tim 
Pendidikan Keahlian 

Firman Noor Hasan, 

S.Kom., MTI 

Ketua S1  

Teknik 

Informatika 

 

S2  

Teknik 

Informatika 

Bidang Teknik Informatika, 

mengajar mata kuliah : 

• Sistem Pendukung Keputusan. 

• Testing dan Implementasi Sistem. 

• Sistem Operasi. 

• Teknik Perancangan Sistem. 

• Data Mining. 

• Interaksi Manusia dan Komputer. 

• Algoritma dan Pemrograman. 

• Organisasi dan Arsitektur 

Komputer. 

• Sistem Basis Data. 

• Keamanan Informasi dan 

Jaringan. 

• E-Commerce. 

• Struktur Data. 

Agus Fikri, ST., MT Anggota S1  

Teknik 

Mesin 

 

S2  

Teknik 

Mesin 

Bidang Teknik Mesin, mengajar mata 

kuliah : 

• Matematika Teknik 2 

• Metalurgi Fisik 

• Kalkulus 2 

• Mekanika Kekuatan Material 

• Kalkulus 

Riyan Ariyansah, 

ST., MT 

Anggota S1  

Teknik 

Mesin 

 

S2  

Teknik 

Mesin 

Bidang Teknik Mesin, mengajar mata 

kuliah : 

• Statika Struktur 

• Pengantar Teknik Mesin 

• Mesin Pengangkat 

• Mesin Konversi Energi A 

• Teknik Tenaga Listrik 

• Praktikum Proses Produksi 
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4  Artikel Ilmiah (draft, status submission, atau reprint, dll). 

Luaran publikasi artikel yang ditargetkan dalam pengabdian ini berupa artikel ilmiah 

yang akan dipublikasikan melalui jurnal ber-ISSN. Salah satu jurnal yang ditargetkan adalah 

SOLMA: Jurnal Pengabdian Kepada Masyarkat yang diterbitkan oleh LPPM Universitas 

Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. 
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5  Publikasi Di Media Cetak/Daring. 

a.  Luaran Video 

Luaran yang sudah mencapai target yaitu; pertama diunggahnya kegiatan pengabdian 

di kanal YouTube channel Firman Noor Hasan selaku ketua tim pengabdian, unggahan dapat 

ditemukan di kanal YouTube melalui tautan berikut 

  https://www.youtube.com/watch?v=fXQm-zvAcCY . 
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b.  Luaran Berita 

Kedua kegiatan pengabdian ini juga telah dipublis dimedia online serambiupdate.com 

adapun tautan dari berita tersebut adalah http://www.serambiupdate.com/2021/12/tuntutan-

pembelajaran-daring-fakultas.html 

 

 

http://www.serambiupdate.com/2021/12/tuntutan-pembelajaran-daring-fakultas.html
http://www.serambiupdate.com/2021/12/tuntutan-pembelajaran-daring-fakultas.html
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6  HKI, Publikasi, Leaflet, dan Produk Lainnya. 
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7  Foto Dokumentasi Kegiatan. 

 

8  Daftar Peserta. 

Peserta yang mengikuti kegiatan ini berjumlah 59 siswa, yang berasal dari sekolah mitra 

yaitu SMK Bina Industri Cikarang.  
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9  Surat Mitra. 

Surat Pernyataan kesediaan Bekerja sama dari mitra bermaterai Rp. 10.000; (Lampiran F) 
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Lampiran B  Halaman Sampul 
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Lampiran C  Halaman Pengesahan 
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A.  Identitas Ketua 
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B.  Identitas Anggota 
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Lampiran F  Surat Pernyataan Kesediaan Kerjasama Dari Mitra 
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Lampiran G  Realisasi Anggaran 

1. Honorarium 

Honor 
Honor/Jam 

(Rp) 

Waktu 

(jam/minggu) 
Minggu Total Honor 

Pelaksana 1 25.000,- 4 7 700.000,- 

Pelaksana 2 25.000,- 4 7 700.000,- 

Pelaksana 3 25.000,- 4 7 700.000,- 

Subtotal (Rp) 2.100.000,- 

2. Pembelian bahan habis pakai 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

habis pakai 

Bahan habis pakai 1 Materai 3 pcs 15.000,- 45.000,- 

Bahan habis pakai 2 Kuota 3 pcs 200.000,- 600.000,- 

Bahan habis pakai 3 DVD + Burn 1 pcs 100.000,- 100.000,- 

Bahan habis pakai 4 Print 266 lembar 1.150,- 305.900,- 

Bahan habis pakai 5 Jilid 2 pcs 100.000 200.000,- 

   Subtotal 

(Rp) 1.250.900,- 

3. Perjalanan 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

perjalanan 

Perjalanan 1 Survei 2x 300.000,- 600.000,- 

Perjalanan 2 
Sosialisasi & 

Pelaksanaan 

3x 300.000,- 
900.000,- 

   Subtotal 

(Rp) 
1.500.000,- 

4. Sewa 

Material 
Justifikasi 

Pembelian 
Kuantitas 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Total Biaya 

Sewa 

Sewa 1 --- --- --- --- 

Sewa n --- --- --- --- 

 
  Subtotal 

(Rp) 
--- 

5. Luaran 

Publikasi Ilmiah 
Jurnal/ 

Prosiding 
1 1.500.000,- 1.500.000,- 

Publikasi Media Massa Online 1 500.000,- 500.000,- 

Publikasi Video Video & Foto 1 150.000,- 150.000,- 
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Subtotal 

(Rp) 
2.150.000,- 

TOTAL ANGGARAN YANG DIPERLUKAN SELURUHNYA (Rp) 7.000.900,- 
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