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KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor : 3Z¢ / A.30.03/2020

Tentang
PENGANGKATAN DOSEN PEMBIMBING TESIS
MAHASISWA ANGKATAN 41
PROGRAM STUDI MANAJEMEN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2019/2020

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA :

Menimbang : a. Bahwa Kegiatan Penulisan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu
syarat dalam menyelesaikan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran (a), dan dalam rangka penulisan
dan Bimbingan Tesis bagi mahasiswa Program Studi Manajemen
Sekolah Pascasarjana UHAMKA dipandang perlu mengangkat Dosen
Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah memenuhi
persyaratan dengan Keputusan Rektor.

Mengingat . 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli
2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;
3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;
4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun
2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1952);

/. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 155/D/T/2007 tanggal 29 Januari 2007, tentang Izin Pembukaan
Program Studi Pendidikan Bahasa Indonesia Program Magister Pada

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan
oleh Persyarikatan Muhammadiyah;

Visi . Universitas utama yang menghasilkan lulusan unggul dalam
kecerdasan spiritual, intelektual, emosional, dan sosial
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Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I.O/B/2012
tentang Majelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/I O/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

10. Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor

11.

178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/I.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah);

Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/I.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA Masa
Jabatan 2018-2022;

12. Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;
13. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang

Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjana menjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor

480/A.01.01/2019 tanggal 24 Mei 2019 tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana UHAMKA Masa Jabatan 2019-2023.

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis mahasiswa Angkatan 41
Program Studi Manajemen Sekolah Pascasarjana UHAMKA
sebagaimana tercantum dalam daftar lampiran.

Tugas Dosen Pembimbing Tesis :
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian yang telah
disetujui;
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian tesis;
3. Menandatangani tesis yang telah selesai bimbingan untuk segera
. diadakan ujian tesis.

Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian
ke lapangan diwajibkan mengikuti seminar proposal tesis terlebih
dahulu dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi
persyaratan administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan seminar proposal tesis ditentukan kemudian setelah
mahasiswa yang mendaftar memenuhi jumlah yang ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya kepada mahasiswa
yang dialokasikan untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama 2 (dua) semester sejak tanggal
ditetapkan, jika sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada
mahasiswa yang belum melaksanakan bimbingan/seminar proposal
tesis, maka mahasiswa yang bersangkutan mengulang dengan
bimbingan yang baru.

Surat keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk
dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki
sebagaimana mestinya.



Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 07 Syaban 1441 H
31 Maret 2020 M
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Rektor,

e

- | Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:

1. Direktur

2. Sekretaris

3. Kaprodi Manajemen

4. Dosen Pembimbing Manajemen

5. Mahasiswa yang bersangkutan

Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
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PENGAJUAN JUDUL TESIS DAN DOSEN PEMBIMBING
PROGRAM STUDI MANAJEMEN SEKOLAH PASCA SARJANA UHAMKA
ANGKATAN KE - 41 GENAP TAHUN AKADEMIK 2019/2020

NO | NIM DAN JUDUL TESIS DOSEN PEMBIMBING
NAMA MAHASISWA '

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M.S1.
. Dr. Sunarta, M.M.

1809027001
ANGGA TRISMAN BATE'E

. Dr. Nendi Juhandi, M. M.
. Dr. Sarji, M.M.

1809027032
RAFI KUSUMA

. Dr. Nendi Juhandi, M.M.
2. Ahmad Diponegoro, Ph.D.

1809027033
SUMANTRI

. H. Muchdie MS, Ph.D.
2. Dr. H Bambang Dwi Hartono,
M.Si. '

1809027034
AMANDA ANGGIANITA PUTRI

1. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.
2. Dr. Nendi Juhandi, M.M.

1809027035
ANI NURFIAN




1809027037
FAO'ARO TAFONAO

1809027038
FERNANDO GINTING

1809027039

ITRIYANI

1809027040
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1809027041
HILDA FATONAH

1809027042

I WANUL MUSLIMIN

1809027043
12

[AYAH EWA KUDRATI

FITRIA MUNGGAH HANDAYANI

engaruh Gaya Kepemimpinan Dan Motivasi Kerje
Terhadap Kinerja Karyawan Pada Pt Bni 46 Kota Tuz

engaruh Individual Capability Dan Dispilin  Kerje
erhadap Kinerja Guru Pada Sekolah Dasar Dan Menenge

Pengaruh CAR, FDR, Dan NPF Terhadap ROA Pada Bank
Muamalat Dan Bank Syariah Mandiri Periode 2015-2019

. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.

. Ahmad Diponegoro, Ph.D.

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M. S1.
. H. Muchdie MS, Ph.D.

. Dr. H. Bambang Dwi1 Hartono,
M.S1.
. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M. Si.
. Ahmad Diponegoro, Ph.D.

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M. Si.
. H. Muchdie MS, Ph.D.

. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.
. Dr. Nendi Juhandi, M.M.

. Dr. Nendi Juhandi, M.M.
. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.




. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M. S1.
. Dr. Sunarta, M.M.

1809027044

1809027046
LILIK MURDININGSIH

engaruh employee engagement dan motivasi kerje

. Ahmad Diponegoro, Ph.D. -
. Dr. H. Bambang Dw1 Hartono,
M. S1.

erhadap kinerja pegawai di Rumah Sakit Islam Jakarte

14

Pengaruh Struktur Modal, Profitabilitas, Dan Pertumbuhan

. Dr. Budi Permana Yusuf, M.M.
2. Dr. Nendi Juhandi, M.M.

1809027047 erusahaan Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaa

I3 INETTY RHODIAH

engaruh Leverage, Likuiditas, Dan Pertumbuhan

enjualan Terhadap Profitabilitas Perusahaan Manufaktu . Dr. Nendi Juhandi, M-M.

. Ahmad Diponegoro, Ph.D.

1809027048

16 IpUSPITA WAHYU KIRLANI

Sub Sektor Barang Konsumsi Yang Terdaftar Di Burse

17 11809027049 . Dr. Nendi Juhandi, M.M.

Emplovee Engagement Karyawan Di Era Discruption...
o - " p1 . Dr. Sunarta, M.M.

Studi Kasus : D1 PT. Bank Mandiri, Tbk)

Analisis Pengaruh Kualitas Guru Dan Kinerja Gt . Dr. H. Bambang Dwi Hartono,

M. S1.
. H. Muchdie MS, Ph.D.

18 1809027050 Terhadap Kepemimpinan Kepala Sekolah Di SMK Teknik

RENY JUANTI

Muhammadiyah Plus Cianjur




1809027051
RIJAN SAANI SAPUTRA

19

erhadap Kualitas Kinerja Guru SMK Swasta D1 Bekasi

awa Barat

20 (1809027052

SITI RAYSA

engaruh Motivasi, Kesejahteraan Dan Kepuasan Kerje

1809027053
VIDYATAMA FAHREZA

21
Terhadap Kinerja Aparat Pemerintah D1 Kabupate

dministrasi Kepulauan Seribu

engaruh Motivasi Dan Komitmen Karyawan Terhadag
restasi Kerja Pada BANK BNI TBK

1809027054
WENTY DWI PUTRI LAIA

22

el

Perusahaan, LEVERAGE, De

1809027059 PROFITABILITAS Terhadap Nilai Perusahaan Padz

23

DEWI SUTIWI

i
2.

H. Muchdie MS, Ph.D.
Dr. H. Bambang Dwi Hartono,
M.S1.

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,

M. S1.

. Dr. Sunarta, M.M.

. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,

M.S1.

. Dr. Sunarta, M.M.

. Ahmad Diponegoro, Bh.D.
. Dr. H. Bambang Dwi Hartono,

M.S1.

. Dr. Nendi Juhandi, M. M.
. Ahmad Diponegoro, Ph.D.

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.



