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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pajak merupakan salah satu sumber penerimaan negara yang terbesar. Pajak
dipungut dari warga negara Indonesia dan menjadi salah satu kewajiban yang
dapat dipaksakan penagihannya. Bagi negara pajak merupakan salah satu
penerimaan penting yang akan digunakan untuk membiayai pengeluaran negara
baik pengeluaran rutin maupun pengeluaran pembangunan. Peran masyarakat
dalam pembiayaan pembangunan harus terus ditumbuhkan dengan meningkatkan
kesadaran masyarakat tentang kewajibannya membayar pajak. Dari segi
ekonomis, pajak merupakan pemindahan sumber daya dari sektor privat
(perusahaan) ke sektor publik. Pemindahan sumber daya mempengaruhi daya beli
atau kemampuan belanja.

Penerapan pemberian tunjangan PPh Pasal 21 (Metode Gross-Up)
menunjukan suatu perhatian dari perusahaan terhadap pegawainya untuk menarik,
memotivasi dan membangun kebersamaan dan mengurangi tuntutan karyawan
atas upah. Pemberian tunjangan menjadi topik yang menarik, dimana terdapat
perbedaan pendapat tentang kebijakan dan komposisi tunjangan masing-masing
perusahaan. Dinegara berkembang, pendapatan karyawan yang bekerja
diperusahaan bukan hanya terdiri dari upah atau gaji tetapi ditambah dengan
macam-macam tunjangan baik berupa uang maupun barang. Tetapi ada juga yang
masih menerapkan kebijakan pemberian tunjangan yang jumlahnya lebih banyak

diatas gaji pokok. Contohnya BUMN dan perusahaan swasta yang dikelola secara

1
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tradisional. Alasan perusahaan memecah pendapatan bulanan dengan gaji pokok
adalah untuk menekan premi (upah) lembur bagi karyawan yang lembur dan harus
dibayar lembur.Tunjangan adalah segala pembayaran tambahan atas gaji/upah
pokok berupa tunai dan secara periodik yang diberikan perusahaan kepada
karyawan.

PT. Karvak Nusa Geomatika yang bergerak dibidang konsultan jasa pemetaan
udara dalam menjalankan kegiatannya tidak terlepas dari kewajiban-kewajiban
pajak termasuk diantaranya kewajiban untuk menghitung, memotong, dan
melaporkan Pajak Penghasilan Pasal 21 yang terutang. Sebagai pihak pemotong
pajak, telah melakukan pemotongan, penyetoran, dan pelaporan Pajak
Penghasilan Pasal 21 komponen gaji karyawan pada PT. Karvak Nusa Geomatika
terdiri dari gaji pokok dan tunjangan. Perusahaan PT. Karvak Nusa Geomatika
telah menanggung tunjangan PPh Pasal 21 yang terhutang setiap bulan, ini
menunjukkan bahwa perusahaan sudah menunjukkan perhatiannya kepada
pegawai. Selain itu gaji bersih yang diperoleh karyawan tetap full sebesar gaji
yang diterima.

Dengan memperhatikan alasan dan keterangan diatas, maka penulis tertarik
untuk mengangkat topik tersebut sebagai Laporan Tugas Akhir dengan judul
“Penerapan Metode Gross-Up PPh 21 Atas Pegawai Tetap Pada PT. Karvak

Nusa Geomatika”.
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1.2 Permasalahan
1.2.1 Pokok Permasalahan
Berdasarkan dengan apa yang telah diuraikan dalam latar belakang tersebut
diatas, maka pokok-pokok masalah yang dibahas adalah sebagai berikut:
1. Bagaimana perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 atas pegawai tetap ?
2. Bagaimana penerapan perhitungan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas
pegawai tetap jika menerapkan Metode Gross-Up?
3. Bagaimana perbandingan perhitungan PPh Pasal 21 sebelum dan sesudah
memakai Metode Gross-Up?
1.2.2 Pembatasan Masalah
Mengingat luasnya pembahasan masalah yang tercangkup, maka penulis
membatasi pembahasan pada penerapan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas
pegawai tetap pada PT. Karvak Nusa Geomatika yang penulis peroleh untuk tahun
2015.
1.3 Tujuan dan Manfaat Penulisan
1.3.1 Tujuan Penulisan
Berdasarkan rumusan masalah yang dibahas, maka penulisan Laporan Tugas
AKkhir ini memiliki tujuan sebagai berikut :
1. Untuk melakukan perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 atas pegawai tetap.
2. Untuk mengetahui penerapan perhitungan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas
pegawai tetap jika menerapkan Metode Gross-Up.
3. Untuk memahami perbandingan perhitungan PPh Pasal 21 sebelum dan

sesudah memakai Metode Gross-Up.
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1.3.2 Manfaat Penulisan
Selain memiliki tujuan seperti diatas, Penulisan Laporan Tugas Akhir ini juga
mempunyai manfaat sebagai berikut :
1. Manfaat Teoritis
Laporan Tugas Akhir ini diharapkan dapat menambah pengetahuan mengenai
Penerapan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas pegawai tetap pada PT. Karvak
Nusa Geomatika.
2. Manfaat Praktis
1) Bagi Penulis
Penulisan Laporan Tugas Akhir ini diharapkan dapat dijadikan sebagai
pengetahuan penulis atas Penerapan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas
pegawai tetap pada PT. Karvak Nusa Geomatika.Disamping penulis Tugas
Akhir ini sebagai syarat kelulusan memperoleh predikat Ahli Madya
(A.Md) Perpajakan.
2) Bagi Perusahaan
Memberikan Informasi, Pengetahuan dan Pengalaman pada penulis tentang
Penerapan Metode Gross-Up PPh Pasal 21 atas pegawai tetap pada PT.
Karvak Nusa Geomatika.
3) Bagi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA.
Sebagai bahan refrensi diperpustakaan Universitas Muhammadiyah Prof.

DR. HAMKA.
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1.4 Metode Penulisan
1.4.1 Teknik Pengumpulan Data
Dalam Penyusunan Laporan Tugas Akhir penulis menggunakan beberapa

metode yang dijadikan saran mencari informasi berkaitan dengan pokok bahasan.

Metode yang digunakan adalah:

1. Studi Lapangan (Field Research)
Pelaksanaan studi lapangan yang dilakukan berupa observasi, partisipasi,
wawancara, dengan beberapa karyawan perusahaan tersebut mengenai sistem
pengendalian intern terhadap suatu pembelian bahan baku yang diterapkan
dalam perusahaan.

2. Studi Keperpustakaan (Library Research)
Yaitu dengan membaca dan Mempelajari buku-buku literature-literature
yang relavan dengan masalah yang diteliti dilapangan.

3. Praktek Kerja
Yaitu suatu upaya akan demi mendapatkan data tugas akhir dimana penulis
ikut terjun kelapangan.

4. Dokumentasi
Dokumentasi adalah suatu upaya yang dilakukan dengan penelitian untuk
mengumpulkan data dengan cara menggunakan data yang tersedia sebagai
sumber informasi untuk mencapai tujuan yang diharapkan. Dalam
pelaksanaannya, metode ini digunakan untuk mengambil dokumen-
dokumen vyang dibutuhkan dalam penelitian khususnya mengenai

pengendalian intern yang meliputi struktur organisasi seperti tanggung jawab
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masing-masing fungsi, bukti setor, kebijakan dalam pemberian tunjangan PPh
pasal 21 dalam penghasilan kena pajak pada PT. Karvak Nusa Geomatika.
1.4.2 Teknik Pengolahan Data

Data yang telah terkumpul oleh penulis diolah melalui studi keperpustakaan
dengan tujuan untuk mendapatkan gambaran tentang masalah yang dihadapi pada
saat pengamatan. Data ini terkumpul dianalisis, diklasifikasi sehingga data
tersebut memberikan informasi dalam keperluan pengamatan dengan dasar teori

yang telah dipelajari
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