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ABSTRAKSI

Hani Indriastuti (1702015093)

Pengaruh Kompetensi, Profesionalisme, Independensi, Dan Integritas
Auditor Terhadap Kualitas Audit (Studi Kasus Pada Kantor Inspektorat
Kabupaten Bekasi)

Skripsi. Program Srata Satu Program Studi Akuntansi. Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Muhammdiyah Prof. DR. HAMKA. 2021. Jakarta

Kata Kunci : Kualitas Audit, Kompetensi, Profesionalisme, Independensi dan
Integritas Auditor

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kompetensi, Profesionalisme,
Independensi dan Integritas Auditor Terhadap Kualitas Audit pada Kantor
Inspektorat Kabupaten Bekasi. Sedangkan sampel yang ada pada penelitian ini
adalah sejumlah 50 responden yang terdiri dari Auditor atau Pemeriksa yang berada
di Kantor Inspektorat Kabupaten Bekasi. Data diperoleh dengan menggunakan

kertas dan diolah menggunakan software SPSS versi 26.

Teknik pengolahan dan analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah analisis statistic deskriptif, uji kualitas data, analisis regresi linear berganda,

uji asumsi klasik, uji hipotesis dan koefisien determinasi.

Hasil penelitian menunjukkan Kompetensi tidak dapat berpengaruh secara
parsial dan signifikan terhadap kualitas audit, hal tersebut dapat dibuktikan dengan
tingkat signifikan yang nilainya lebih besar yaitu 0,288 < 0,05 serta thitung 1.076 >
travel 2,014. Profesionalisme tidak dapat berpengaruh secara parsial dan signifikan

terhadap kualitas audit, hal tersebut dapat dibuktikan dengan tingkat signifikan yang
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nilainya lebih besar yaitu 0,103 < 0,05 serta thitung 1.663 > tianel 2,014. Independensi
berpengaruh secara parsial dan signifikan terhadap kualitas audit, hal tersebut dapat
dibuktikan sengan tingkat signifikansi yang nilainya lebih kecil yaitu 0,037 < 0,05
serta thiung 2.151 > twpel 2,014. Integritas Auditor berpengaruh secara parsial dan
signifikan terhadap kualitas audit, hal tersebut dapat dibuktikan sengan tingkat
signifikansi yang nilainya lebih kecil yaitu 0,004 < 0,05 serta thitung 3.008 > tiapel

2,014.

Secara simultan, menunjukan bahwa kompetensi, profesionalisme,
independensi dan integritas auditor bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kualitas audit, hal tersebut dapat dibuktikan dengan nilai nilai Fhitung 20.917
> Fravel 2,58 dengan nilai Sig. sebesar 0,000 < 0,05. Sedangkan kemampuan variabel
bebas dalam menjelaskan variabel terikat dalam penelitian ini dapat dilihat pada
koefisien korelasi (R) sebesar 0.806 atau 81% artinya artinya variabel independen
dan variabel dependen memiliki hubungan kuat yang positif. Analisis koefisien
determinasi dilakukan dengan menggunakan Adjusted R Square sebesar 0,619.
Artinya, pada penelitian ini sebaran variabel Kompetensi, Profesionalisme,
Independensi dan Integritas Auditor dapat dijelaskan oleh Kualitas Audit sebesar
61,9%. Sisanya 38,1% (100% - 61,9%) tidak dapat dijelaskan oleh variabel bebas

pada penelitian ini atau di luar penelitian ini.
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ABSTRACK
Hani Indriastuti (1702015093)

The Effect of Auditor Competence, Professionalism, Independence, and
Integrity on Audit Quality (Case Study at the Bekasi Regency Inspectorate
Office)

Thesis. Undergraduate Program in Accounting Studies Program. Faculty of
Economics and Business, University of Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 2021.

Jakarta

Keywords: Audit Quality, Competence, Professionalism, Auditor Independence

and Integrity

This study aims to determine the effect of competence, professionalism,
independence and integrity of auditors on audit quality at the Bekasi Regency
Inspectorate Office. While the samples in this study were a total of 50 respondents
consisting of Auditors or Examiners who were at the Bekasi Regency Inspectorate
Office. The data was obtained using paper and processed using SPSS version 26

software.

Data processing and analysis techniques used in this research are descriptive
statistical analysis, data quality test, multiple linear regression analysis, classical

assumption test, hypothesis testing and coefficient of determination.

The results showed that Competence could not partially and significantly affect
audit quality, it could be proven by the significant level which had a greater value
of 0.288 < 0.05 and tcount 1.076 > ttable 2.014. Professionalism cannot have a

partial and significant effect on audit quality, this can be proven by a significant
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level whose value is greater, namely 0.103 <0.05 and tcount 1.663 > ttable 2.014.
Independence has a partial and significant effect on audit quality, this can be
proven by the level of significance which is smaller, namely 0.037 < 0.05 and
tcount 2.151 > ttable 2.014. Auditor Integrity partially and significantly affects
audit quality, this can be proven with a smaller significance level, namely 0.004 <

0.05 and t count 3.008 > t table 2.014.

Simultaneously, it shows that the competence, professionalism, independence
and integrity of the auditor together have a positive and significant effect on audit
quality, this can be proven by the value of Fcount 20,917 > Ftable 2.58 with the
value of Sig. of 0.000 < 0.05. While the ability of the independent variables in
explaining the dependent variable in this study can be seen in the correlation
coefficient (R) of 0.806 or 81%, which means that the independent variable and
the dependent variable have a strong positive relationship. The coefficient of
determination analysis was performed using Adjusted R Square of 0.619. That is,
in this study the distribution of the variables of Competence, Professionalism,
Independence and Auditor Integrity can be explained by Audit Quality of 61.9%.
The remaining 38.1% (100% - 61.9%) cannot be explained by independent

variables in this study or outside this study.
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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Perusahaan di Indonesia tentunya memiliki tujuan akhirnya untuk melaksanakan
tanggung jawab yang diberikan kepada setiap anggota perusahaan secara efektif,
dan bahkan mencapai lebih jauh lagi efektivitas yang optimal. Auditor adalah orang
yang berperan penting mengawasi dan melindungi kepentingan publik dalam
masalah keuangan. Auditor mempunyai tanggung jawab untuk merencanakan dan
melasksanakan audit untuk memastikan bahwa laporan keuangan bebas dari salah
saji material baik karena kesalahan maupun aktivitas penipuan. Salah satu manfaat
bekerja sebagai auditor adalah memberikan suatu informasi yang benar dan bisa
diandalkan untuk mengambil suatu keputusan.

Pemeriksaan (audit) kegiatan yang dilakukan seseorang dengan independensi
dan memiliki kompetensi profesional untuk memverifikasi bahwa kinerja
pemerintah memenuhi standar yang ditetapkan. Dalam melakukan audit , auditor
harus melakukan tindakan sebagai seorang yang ahli di bidang akuntansi dan
auditing. Perolehan keahlian dimulai dengan pelatihan formal, diikuti dengan
pengalaman dan praktik audit (Utami, 2015). Selain pengalaman akuntansi dan
auditing, auditor juga harus independen dari masalah audit. Pemikiran independen
sama saja pentingnya dengan keahlian dalam praktek dan prosedur akuntansi yang

wajib dimiliki para auditor. (Salju & dkk, 2014)

1
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Auditor perlu mempertahankan dan meningkatkan kualitas auditnya. Upaya
untuk  meningkatkan kualitas auditnya, auditor perlu selalu memantau
perkembangan dunia usaha & profesi (Stella Angelina, 2017). Tetapi, auditor
selalu dihadapkan pada dua pilihan yang susah sehingga mempengaruhi kualitas
auditnya. Pertama-tama, auditor harus melakukan audit untuk memastikan
kepuasan pelangganya. Kedua , auditor harus menjaga perilaku profesional
dengan melakukan tanggung jawabnya secara independensi dari pihak manapun
(independensi) dan dengan menjaga kepentingan publik. Untuk menjalankan fungsi
ini, auditor berpedoman pada standar auditing & kode etik akuntan publik.

Kualitas audit merupakan fitur audit yang memenuhi standar auditing &
pengendalian kualitas yang mendeskripsikan pengukuran kualitas dan praktek
audit dalam memenuhi tugas untuk memenuhi tanggung jawab profesional
(Haryanto & Susilawati 2018). Kualitas audit adalah keahlian seseorang auditor
untuk mendeteksi dan melaporkan pelanggaran pada sistem akuntansi pelanggan
(Wardhani dan dkk 2014).

Kualitas audit diartikan sebagaimana pelaksanaan audit yang dilakukan
sesuai dengan standar akuntansi & standar audit yang ditetap kansehingga
auditor dapat mendeteksi &melaporkan pelanggaran yang dilakukan pelanggan

(Nurjanah & Kartika 2016)
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Fenomena yang terjadi pada kualitas audit merupakan kasus pada PT
Kereta Api Indonesia (PT. KAI). Masalah ini disebabkan oleh peredaan anatara
Direksi dan auditor yang juga ketua komite audit menolak untuk menyetujui dan
menandatangani laporan keuangan yang telah diaudit oleh auditor eksternal, tidak
hanya itu komisaris juga menerukan audit baru agar laporan keuangan dapat
disajikan secara transparan dan sesuai dengan kenyataan yang ada. Pada beberapa
transaksi yang membuat permasalahan  merupakan salah  satunya
auditor internal yang gak berperan aktif pada proses penunjukkan audit, &
hanya auditor eksternal saja yang mempunyai peranan aktif

Selajutnya, komite audit tidak terlibat pada penunjukkan auditor sehingga
tidak terlibat pada proses audit. Hal ini dapat menimbulkan kewaspadaan
apakah pencatatan akuntansinya berisi  bukti-bukti yang kuat dari ~ semua
transaksinya . Manajemen termasuk auditor internal tidak memberitahukan
kepada komite audit, dengan adanya ketidakyakinan manajemen terhadap
laporan keuangan yang sudah disusun, sehingga pada saat komite audit
menanyakannya manajemen merasa tidak yakin. (Kompas 2017)

Fenomena kasus kegagalan audit dan pelanggaran aturan etika yang dilakukan
oleh akuntan publik niscaya akan menyebabkan masyarakat semakin meragukan
kualitas audit yang dihasilkan oleh auditor. Kualitas audit yang buruk
menunjukkan buruknya kinerja auditor yang melakukan tugas audit (Made dan

Aryanto 2016). Untuk menciptakan kualitas audit yang baik
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auditor harus memiliki sikap profesionalisme dan independensi dalam melakukan
tugasnya.

Kompetensi merupakan perilaku kecermatan dan ketelitian profesional
seorang auditor (Wardhani & dkk 2014). Kompetensi adalah kemampuan unutk
melakukan suatu tugas sesuai dengan kewenangan dan keahlian seorang ketika
melakukan tugasnya atau pekerjaannya sesuai dengan jabatan yang disandangnya
(Khurun In & Asyik 2019). Kompetensi merupakan hal yang diperlukan
seorang auditor untuk melaksanakan audit dengan baik (Haryanto & Susilawati
2018). Kompetensi adalah suatu keterampilan dan kemampuan untuk melakukan
suatu pekerjaan atau profesinya (Agoes, 2020)

Profesionalisme adalah tingkat kemampuan profesional seorang akuntan
publik dalam melaksanakan audit yang dilakukan dengan ketrampilan dan
ketelitian (Utami 2015). Profesionalisme merupakan kemahiran seorang untuk
melakukan profesinya secara benar (Haryanto dan Susilawati 2018)
Profesionalisme Auditor Internal adalah perilaku dan juga sikap dari auditor itu
sendiri ketika melakukan profesinya secara sungguhan dan juga bertanggung
jawab agar bisa mencapai efektifitasnya dengan benar (Nugrahini, 2015).

Independensi merupakan perilaku yang tidak memihak pada kepentingan
siapapun ketika melaksanakan pengecekan laporan keuangan yang dibikin oleh
pihak manajemen (Khurun In dan Asyik 2019). Independensi adalah sebagai
suatu perilaku mental yang dimiliki auditor untuk tidak memihak ketika
melaksanakan audit (Kartika, 2016) Independensi adalah sikap tidak terpengaruh ,

tidak setuju dengan kepentingan siapa pun, tidak memiliki kewajiban kepada
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pelanggan, dan tidak memiliki kepntingan pada  pelanggan,
baik itu manajemen perusahaan dan juga pimpinan perusahaan (Wardhani,
dkk 2014)

Integritas auditor merupakan kualitas akademik yang akan menumbuhkan
kepercayaan dan kemudian mematuhi keputusan yang dibuat (Utami 2015).
Integritas auditor adalah kualitas yang dilandasi kepercayaan umum dan
merupakan patokan bagianggota ketika menguji semua keputusannya. Integritas
menuntut auditor untuk bersikap jujur dan transparan, berani, bijaksana dan
bertanggung jawab dalam melaksanakan audit (Nurjanah dan Kartika 2016)
Integritas  adalah  kualitas yang  dilandasi  kepercayaan umum  dan
merupakan patokan bagi anggota dalam menguji semua keputusannya (Nurjanah
& Kartika 2016)

Berdasarkan latar belakang dan penjelasan permasalahan diatas, maka penulis
akan melakukan penelitian lebih lanjut mengenai “Pengaruh Kompetensi,
Profesionalisme, Independensi, Dan Integritas Auditor Terhadap Kualitas
Audit”.

1.2 Permasalahan

1.2.1 Ildentifikasi Masalah
Berdasarkan latar belakang masalah dapat diidentifikasikan permasalahan

permasalahan sebagai berikut :
1. Apakah kompetensi berpengaruh terhadap kualitas audit?

2. Apakah profesionalisme berpengaruh terhadap kualitas audit?

w

Apakah independensi berpengaruh terhadap kualitas audit?

4. Apakah integritas auditor berpengaruh terhadap kualitas audit?
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5. Apakah kompetensi profesionalisme independensi dan integritas auditor
berpengauh simultan terhadap kualitas audit?
1.2.1 Pembatasan Masalah
Terkait dengan luasnya ruang lingkup permasalahan, maka peneliti
menentukan batasan dalam penelitian. Berikut beberapa batasan masalah antara
lain:
1. Penelitian ini dilakukan ditahun 2021 dan hanya meliputi satu kantor yakni
Kantor Inspektorat yang berada di daerah Cikarang, Kab. Bekasi.
2. Penelitian ini hanya fokus pada Pengaruh Kompetensi, Profesionalisme,
Independensi, Dan Integritas Auditor Terhadap Kualitas Audit.
3. Penelitian ini dilaksanakan hanya untuk auditor kantor inspektorat Kab.Bekasi
1.2.3 Perumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang, identifikasi, dan pembatasan masalah yang telah
dijelaskan di atas , maka dibuatlah rumusan masalah yang di harapkan dapat
memberikan manfaat dalam upaya mencari jawaban mengenai masalah tersebut
sebagai berikut “Bagaimana Pengaruh Kompetensi, Profesionalisme, Independensi,
Dan Integritas Auditor Terhadap Kualitas Audit.”
1.3 Tujuan Penelitian
Adapun tujuan penelitian yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah
sebagai berikut :
1. Untuk mengetahui kompetensi terhadap kualitas audit di Kantor Inspektorat
Kab.Bekasi tahun 2021.

2. Untuk mengetahui profesionalisme terhadap kualitas audit.
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3. Untuk mengetahui independensi terhadap kualitas audit.

4. Untuk mengetahui integritas auditor terhadap kualitas audit.

5. Untuk mengetahuia kompetensi, profesionalisme, independensi dan integritas
auditor berpengaruh simultan terhadap kualita audit

1.4 Manfaat Penelitian
Adapun penelitian yang dilakukan penulis yang diharapkan dapat memberikan

manfaat antara lain :

1. Bagi Akademik
Penelitian ini dapat memperluas dan menambah referensi wawasan pengetahuan
mengenai Pengaruh Kompetensi, Profesionalisme, Independensi, Dan Integritas
Auditor Terhadap Kualitas Audit .

2. Bagi Praktik
Penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sumbangan pemikiran berupa saran
dan  informasi tambahan sehingga dapat semakin  menyempurnakan

rancangan audit.
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