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Nabilla Devisari (17022055025) 

PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY DAN GOOD 

CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP HARGA SAHAM 

MELALUI KINERJA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 

TERDAFTAR DI ISSI 

 
Skripsi. Program Strata Satu Program Studi Ekonomi Islam. Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. 2021. Jakarta. 

 
Kata Kunci : Corporate Social Responsibility, Good Corporate Governance, 

Harga saham syariah, Kinerja perusahaan. 

 
Penelitian ini menguji pengaruh Corporate Social Responsibility dan Good 

Corporate Governance terhadap Harga saham syariah secara langsung dan 

tidak langsung melalui kinerja perusahaan. Sampel berjumlah 76 perusahaan 

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017-2019 

menggunakan purposive sampling untuk pemilihan sampel penelitian. Teknik 

analisis data yang digunakan adalah software SPSS. Hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa (1) Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh 

terhadap Harga saham syariah (2) Good Corporate Governance berpengaruh 

terhadap Harga saham syariah (3) Kinerja perusahaan berpengaruh terhadap 

Harga saham syariah (4) Corporate Social Responsibility berpengaruh terhadap 

Kinerja perusahaan (5) Good Corporate Governance tidak berpengaruh 

terhadap Kinerja perusahaan (6) Corporate Social Responsibility tidak 

berpengaruh terhadap Harga saham syariah melalui Kinerja perusahaan (7) 

Good Corporate Governance tidak berpengaruh terhadap Harga saham syariah 

melalui Kinerja perusahaan. 
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THE EFFECT OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND 

GOOD CORPORATE GOVERNANCE THROUGH ON SHARE PRICE 

PERFORMANCE OF ISLAMIC MANUFACTURING COMPANY LISTED 

IN ISSI 

 
The Thesis of Bachelor Degree Program Islamic Economic. Economical and 

Business Faculty of Muhammadiyah University Prof. DR. HAMKA. 2021. 

Jakarta. 

 
Keywords: Corporate Social Responsibility, Good Corporate Governance, 

Sharia stock prices, company performance. 

 
This research examines the effect of Corporate Social Responsibility and Good 

Corporate Governance on sharia stock prices directly and indirectly through 

company performance. The sample is 76 manufacturing companies listed on 

the Indonesia Stock Exchange for the period 2017-2019 using purposive 

sampling for the selection of research samples. The data analysis technique 

used is SPSS software. The results of this study indicate that (1) Corporate 

Social Responsibility has no effect on sharia stock prices (2) Good Corporate 

Governance has an effect on sharia stock prices (3) company performance has 

an effect on sharia stock prices (4) Corporate Social Responsibility has an 

effect on company performance (5 ) Good Corporate Governance has no effect 

on company performance (6) Corporate Social Responsibility has no effect on 

sharia stock prices through company performance (7) Good Corporate 

Governance has no effect on sharia stock prices through company 

performance. 
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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 
 Latar belakang 

Kegiatan perusahaan tidak terlepas dari lingkungan sekitar dan juga 

tata kelola perusahaan yang baik. Hal ini menunjukkan bahwa ada tanggung 

jawab yang perlu perusahaan lakukan terhadap lingkungan dan masyarakat 

sekitar. Corporate Social Responbility (CSR) adalah kewajiban perusahaan 

dalam melakukan dan melaporkan tanggung jawab sosialnya terhadap 

lingkungan dan masyarakat, CSR menjadi sebuah kewajiban perusahaan 

yang juga diatur oleh pemerintah. Pada Peraturan Pemerintah No.47 Tahun 

2012 mengenai Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan untuk Perseroan 

Terbatas dijelaskan bahwa perusahaan wajib untuk menjadikan CSR sebagai 

rencana kerja tahunan didalam Rapat Umum Pemegang Saham, tujuan yang 

ingin dicapai ialah memperoleh keselarasan antara kegiatan dalam bidang 

usaha dengan moral tanggung jawab pada lingkungan dan masyarakat 

(Pemerintah Republik Indonesia, 2012). 

Menurut Marhfor et al. (2020) bahwa CSR yang dilakukan oleh 

masyarakat dapat mengurangi asimetri informasi atau ketidakseimbangan 

informasi terhadap perspektif masyarakat, Hal ini menunjukkan bahwa CSR 

memiliki kemampuan untuk memberikan dampak yang baik dan 

meningkatkan nilai perusahaan di mata masyarakat. CSR menjadi kewajiban 

yang harus dilakukan dan krusial karena seringkali perusahaan abai terhadap 

dampak buruk yang terjadi akibat operasional perusahaan. Seperti salah satu 

contoh kasus rusaknya lingkungan akibat operasional perusahaan ialah 

kasus yang melibatkan PT. Kamarga Kurnia Textile (KKTI) yang 

merupakan perusahaan sektor manufaktur pada tahun 2020 terbukti 

melakukan pencemaran sungai citarum akibat dari limbah pabrik yang 

terbuang langsung ke sungai, total kerugian yang diperkirakan pengadilan 

negeri ialah Rp. 18,2 Milliar. Tentu kerugian ini besar dikarenakan sungai 

citarum merupakan sumber air masyarakat dan menjadi pemenuh kebutuhan 
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air minum 80% dari masyarakat (Mongabay, 2020). Kasus tersebut 

melanggar undang – undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan 

dan Pengelolaan Lingkungan Hidup. 

Perusahaan yang melakukan kegiatan sosialnya sangat berpengaruh 

terhadap kinerja dari pemeran penting didalam perusahaan. Perspektif 

masyarakat juga seringkali mengacu pada Good Corporate Governance 

(GCG) atau tata kelola perusahaan yang baik dimana hal tersebut dapat 

memberikan sustainbility dari kegiatan operasional perusahaan. Sebuah 

perusahaan terutama perusahaan yang dilisting pada bursa efek merupakan 

perusahaan yang sebagian kepemilikan sahamnya dimiliki oleh masyarakat 

sehingga keberlangsungan dan fundemental dari perusahaan akan sangat 

mempengaruhi nilai dari suatu perusahaan. Untuk dapat memiliki 

keberlangsungan operasional perusahaan perlu memiliki GCG dan mampu 

selaras dengan GCG yang diterapkan. 

Menurut Welford (2007) yang melakukan penelitian terhadap 

GCG pada Negara Asia berpendapat bahwa GCG dapat memberikan 

mendukung board of director untuk berlaku adil dan menghargai kebutuhan 

dan kepentingan pemegang saham baik pemegang saham mayoritas atau 

pemegang saham minoritas. Hubungan antara perusahaan dengan pemegang 

saham dijelaskan pada teori agensi dimana hubungan tersebut dapat 

menimbulkan conflict of interest atau bentrokan kepentingan, hal tersebut 

terjadi akibat terdapat perbedaan kepentingan antara perusahaan dengan 

pemegang saham. Pada sisi perusahaan tidak akan mengungkapkan 

keburukan perusahaan, namun pada sisi pemegang saham menginginkan 

perusahaan dapat meningkatkan fundamentalnya sehingga hal tersebut 

memberikan peluang perusahaan untuk melakukan tindakan kecurangan 

agar dapat memenuhi ekspetasi pemegang saham. Peran GCG dalam hal 

tersebut adalah untuk menjaga keberlangsungan dan fundamental 

perusahaan dalam setiap aspek sehingga dalam memenuhi ekspetasi 

pemegang saham dan meminimalisir tindakan kecurangan. GCG yang buruk 

dapat terlihat jika perusahaan melakukan kecurangan yang merugikan 

sehingga menyebabkan harga saham jatuh. 
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Seperti kasus yang dialami PT. Garuda Indonesia pada akhir tahun 

2019 terkait penyelendupan barang mewah berupa komponen harley 

davidson dan beberapa buah sepeda mewah merk brompton, penyelundupan 

tersebut diduga untuk menghindari bea cukai dan pajak impor yang cukup 

tinggi terhadap barang mewah. Hal ini tentu merugikan negara dan 

menghilangkan rasa percaya masyarakat terhadap kinerja Garuda Indonesia. 

Menurut menteri Badan Usaha Milik Negara atau BUMN, Garuda Indonesia 

sudah melanggar good corporate governance dan melanggar integritas 

perusahaan dalam melakukan operasional perusahaan. Akibat dari kasus 

tersebut harga saham Garuda Indonesia menurun dan stagnan pada Bursa 

Efek Indonesia, langkah tegas turut diambil oleh Menteri BUMN yaitu 

melakukan pencopotan terhadap direksi Garuda Indonesia (CNBC 

INDONESIA, 2019). 

Adapun kegiatan sosial yg dilakukan oleh perusahaan terhadap 

masyarakat akan mempengaruhi tingkat nilai dari perusahaan tersebut yang 

berarti bisa dilihat dari harga sahamnya. Harga saham merupakan salah satu 

tolak ukur masyarakat dalam mengukur kinerja perusahaan, sehingga 

kualitas dari kinerja suatu perusahaan perlu diperhatikan. Pada penelitian ini 

akan berfokus pada harga saham syariah dimana pengukuran harga saham 

akan dilakukan berdasarkan perusahaan sektor manufaktur yang terdaftar 

pada Indeks Saham Syariah (ISSI). ISSI merupakan indikator yang 

mengukur kinerja saham syariah di Indonesia dan seluruh saham syariah 

tersebut terdaftar didalam DES atau Daftar Efek Syariah yang diterbikan 

oleh lembaga Otoritas Jasa Keuangan. 

Menurut Jia et al. (2020) Tanggung jawab social perusahaan atau 

CSR dapat meningkatkan kepercayaan pemangku kepentingan, hal ini 

berdasarkan hasil penelitian yang menunjukkan bahwa perusahaan dengan 

nilai CSR yang tinggi tidak mengalami penurunan harga saham yang drastis 

pada saat perusahaan mengalami masalah yang meliputi hukum atau 

pelanggaran peraturan. Pelaksanaan dan pengungkapan CSR merupakan 

penerapan prinsip-prinsip Good Corporate Governance (GCG), yaitu 

akuntabilitas dan transparansi yang mengatur perusahaan agar peduli 
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terhadap kehidupan sosial dan lingkungan sekolah dengan mengungkapkan 

keadaan yang sebenarnya. Pelaksanaan CSR akan membawa manfaat positif 

bagi perusahaan dengan menciptakan hubungan yang baik dengan para 

pemangku kepentingan, yang pada akhirnya akan meningkatkan nilai 

perusahaan. GCG akan memberikan perlindungan kepada pemegang saham 

dan diharapkan mampu mengusahakan keseimbangan antara berbagai 

kepentingan yang dapat memberikan keuntungan bagi perusahaan secara 

menyeluruh. 

Teori legitimasi melibatkan perusahaan dengan masyarakat, teori 

ini menjadi salah satu grand theory yang mendasari penelitian in, 

perusahaan terbuka melibatkan masyarakat sebagai investor sehingga 

masyarakat dapat dengan mudah memperoleh informasi mengenai 

perusahaan baik laporan keuangan ataupun sustainability report. Sehingga 

teori ini mampu menjelaskan hubungan antara perusahaan dengan 

masyarakat dimana perusahaan akan berusaha dengan baik untuk 

melgitimasi hubungan dengan masyarakat dengan melakukan tanggung 

jawab sosianya terutama pada lingkuangan dan masyarakat (Lanis & 

Richardson, 2012). Tanggung jawab sosial perusahaan atau CSR dapat 

menjadi strategi perusahaan dalam menarik perhatian masyarakat dan 

meningkatkan nilai dari suatu perusahaan. Konsep dari tanggung jawab 

sosial perusahaan tidak hanya ada pada perusahaan konvensional namun 

juga terdapat pada perusahaan dengan praktik bisnis syariah, dalam islam 

tidak hanya terfokus dalam beribadah kepada Allah tetapi menjaga 

hubungan antar manusia (hablum minannas) juga dapat memperkuat 

ukhuwah islamiyah dalam diri seorang muslim. Hukum dalam agama islam 

berasal dari Al-Quran, Hadits, Qiyas, Ijma dan maslahah. Nilai agama islam 

serta keyakinan termasuk dalam konsep tanggung jawab sosial dalam 

syariat. Dalam Al-Quran dan hadits ditunjukan bahwa antara tanggung 

jawab dan keadilan dengan transaksi bisnis dalam islam memiliki kesamaan 

tujuan untuk kegiatan tanggung jawab sosial di perusahaan. 

Tercapainya tujuan perusahaan dapat diukur melalui kinerja 

perusahaan hal ini dapat menunjukkan beberapa faktor termasuk CSR dan 
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GCG pada suatu perusahaan. Kinerja dari suatu perusahaan dapat diukur 

melaui laporan keuangan dengan melakukan analisis rasio pada perusahaan 

yang menunjukkan kemampuan perusahaan. Menurut Wati (2016) dalam 

meningkatkan nilai atau kinerja dari suatu perusahaan seringkali 

menimbulkan konflik kepentingan antara perusahaan dengan pemegang 

saham, oleh karena itu pada penelitian ini juga akan menggunakan teori 

agensi sebagai grand theory yang melandasi penelitian ini. Menurut Jensen 

dan Mackling pada 1976 yang mengembangkan teori agensi 

mengungkapkan bahwa perusahaan sebagai agen akan mementingkan 

kepentingannya disbanding dengan kepentingan pemegang saham begitu 

juga dengan pemegang saham yang berekspetasi agar kepentinganya 

dipenuhi sehinga timbul conflict of interest antara pemegang saham dengan 

perusahaan, hal tersebut bahkan dapat menimbulkan kecurangan jika 

perusahaan hanya mementingkan kepentingannya dan mengabaikan 

kepentingan pemegang saham. Untuk mengatasi conflit of interest maka 

timbul biaya agensi yaitu biaya yang dikeluarkan kepada pihak ketiga agar 

mampu menjembatani antara kepentingan perusahaan dengan pemegang 

saham salah satu pihak ketiga adalah auditor yang akan melakukan 

pemeriksaan terhadap perusahaan sehingga pemegang saham akan lebih 

percaya terhadap kinerja perusahan. 

Penelitian ini dilakukan atas ketertarikan terhadap penelitian 

sebelumnya yang dilakukan oleh Zaman et al. (2020) yang melakukan 

penelitian terhadap irresponbility company dan stock price crash yang 

melakukan penelitian terhadap 411 perusahaan di Amerika Serikat, dan 

penelitian yang dilakukan oleh Maryanti & Tjahjadi (2013) yang melakukan 

penelitian terhadap good corporate governance dan kinerja perusahaan 

dengan sampel penelitian perusahaan manufaktur di Indonesia. Pada 

penelitian ini akan melakukan penambahan variabel intervening kinerja 

perusahaan untuk menjembatani variabel CSR dan GCG terhadap variabel 

Harga Saham Syariah, yang juga membedakan penelitian ini dengan 

penelitian terdahulu adalah sampel penelitian yang digunakan adalah 

perusahaan manufaktur yang terdaftar pada bursa efek indonesia khususnya 
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indeks saham syariah. Berdasarkan uraian diatas, maka penelitian ini diberi 

judul “Pengaruh Corporate Social Responsibility dan Good Corporate 

Governance terhadap Harga Saham Syariah melalui Kinerja Perusahaan 

manufaktur yang Terdaftar di ISSI”. 

 
 Permasalahan 

 Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka 

rumusan masalah dalam penelitian ini adalah : 

1. Apakah CSR berpengaruh terhadap harga saham syariah ? 

2. Apakah GCG berpengaruh terhadap harga saham syariah ? 

3. Apakah kinerja keuangan berpengaruh terhadap harga 

saham syariah ? 

4. Apakah CSR berpengaruh terhadap harga saham syariah 

melalui kinerja keuangan ? 

5. Apakah GCG berpengaruh terhadap harga saham syariah 

melalui kinerja keuangan ? 

 
 Pembatasan Masalah 

1. Periode penelitian yang dilakukan adalah tahun 2017-2019 

2. Penelitian ini hanya mengambil sampel dari perusahaan 

yang terdaftar didalam Bursa Efek Indonesia dan 

melakukan listing saham di Indeks Saham Syariah 

Indonesia. 

3. Variabel independen yang akan diteliti didalam penelitian 

ini adalah CSR dan GCG dengan variabel dependen harga 

saham syariah melalui variabel intervening kinerja 

perusahaan. 

 
 Perumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan diatas, maka 

rumusan masalah didalam penelitian ini adalah : 
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1. Bagaimana pengaruh CSR terhadap harga saham syariah ? 

2. Bagaimana GCG berpengaruh terhadap harga saham 

syariah ? 

3. Bagaimana kinerja keuangan berpengaruh terhadap harga 

saham syariah ? 

4. Bagaimana CSR berpengaruh terhadap harga saham syariah 

melalui kinerja keuangan ? 

5. Bagaimana GCG berpengaruh terhadap harga saham 

syariah melalui kinerja keuangan ? 

 
 Tujuan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang dan rumusan masalah diatas, berikut 

adalah tujuan penelitian yang ingin dicapai : 

a. Untuk menemukan bukti empiris dan menganalisis pengaruh 

CSR terhadap harga saham syariah. 

b. Untuk menemukan bukti empiris dan menganalisis pengaruh 

GCG terhadap harga saham syariah. 

c. Untuk menemukan bukti empiris dan menganalisis pengaruh 

kinerja keuangan terhadap harga saham syariah. 

d. Untuk menemukan bukti empiris CSR terhadap harga saham 

syariah melalui kinerja keuangan. 

e. Untuk menemukan bukti empiris dan menganalisis pengaruh 

GCG terhadap harga saham syariah melalui kinerja 

keuangan. 

 
 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat kepada 

beberapa pihak yaitu antara lain : 

a. Aspek Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi yang 

berguna yang dapat digunakan untuk penelitian lebih lanjut 
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tentang variabel CSR, GCG, harga saham syariah dan kinerja 

keuangan. 

 
b. Aspek Praktis 

1) Pihak Akademis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat berupa 

informasi mengenai ilmu pengetahuan yang berkaitan dengan 

CSR, GCG, harga saham syariah, dan kinerja keuangan. 

 
2) Pihak Perusahaan 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat informasi 

bagi perusahaan dalam tata kelola perusahaan mengenai CSR, 

GCG, harga saham syariah dan kinerja keuangan. 
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