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ABSTRAK

Kartini Megawati (1502025132)

PENGARUH LEVERAGE DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP
MANAJEMEN LABA (Studi Kasus Pada Perusahaan Manufaktur Sub
Sektor Industri Tekstil dan Garment yang Terdaftar di Bursa Efek
Indonesia Periode 2012-2018)

Skripsi. Program Strata Satu Program Studi Manajemen. Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 2019. Jakarta

Kata Kunci : Leverage, Ukuran Perusahaan, dan Manajemen Laba

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti Pengaruh Leverage dan Ukuran
Perusahaan Terhadap Manajemen Laba (Studi Kasus Pada Perusahaan
Manufaktur Sub Sektor Industri Tekstil dan Garment yang Terdaftar di Bursa
Efek Indonesia Periode 2012-2018). Variabel independen yang diteliti adalah
Leverage dan Ukuran Perusahaan, dan variabel dependen yang diteliti adalah
Manajemen Laba. Sampel dalam penelitian ini adalah 6 perusahaan manufaktur
sub sektor industri tekstil dan garment yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
periode 2012-2018 yang dipilih menggunakan teknik purposive sampling. Teknik
pengumpulan data menggunakan pengolahan dan analisis data meliputi analisis
manajemen keuangan, analisis regresi linier berganda, uji asumsi klasik, uji
hipotesis, uji koefisien korelasi, dan uji koefisien determinasi dengan alat bantu
aplikasi SPSS versi 20.0.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Leverage secara parsial tidak
berpengaruh signifikan terhadap Manajemen Laba, Ukuran Perusahaan secara
parsial berpengaruh signifikan terhadap Manajemen Laba. Dan secara simultan
Leverage dan Ukuran Perusahaan berpengaruh terhadap Manajemen Laba.
Besarnya koefisien determinasi adjusted R Square adalah sebesar 0.567. Hal ini
berarti bahwa variabel independen yaitu Leverage dan Ukuran Perusahaan mampu
menjelaskan variabel dependen yaitu Manajemen Laba sebesar 56,7%, sedangkan

43.3% dijelaskan oleh variabel lain yang tidak dijelaskan dalam penelitian ini.
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ABSTRACT

Kartini Megawati (1502025132)

THE EFFECT OF LEVERAGE AND FIRM SIZE ON PROFIT
MANAGEMENT (Study in Manufacturing Companies of Textile and
Garment Industry Sub Sector Listed on Indonesia Stock Exchange 2012-2018
Period)

The Thesis. Bachelor Degree Program of Study Management Program. Faculty of
Economics and Business, University of Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 2019.
Jakarta.

Keywords : Leverage, Firm Size, and Profit Management

This study aims to determine the Effect of Leverage and Firm Size on Profit
Management (Study of Manufacturing Companies in the Textile and Garment
Industry Sub Sector Listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2012-2018
Period). The independent variables studied were Leverage and Firm Size, and the
dependent variables is Profit Management. The sample in this study were 6
manufacturing companies in the textile and garment industry sub-sector which
were listed on the Indonesia Stock Exchange for the 2012-2018 period selected
using a purposive sampling technique. Data collection techniques using data
processing and analysis include financial management analysis, multiple linear
regression analysis, classic assumption test, hypothesis test, correlation
coefficient test, and the coefficient of determination test with SPSS version 20.0
application tools.

The results of this study indicate that Leverage partially didn’t significant
influence Profit Management, Firm Size partially has a significant effect on Profit
Management. And simultaneously Leverage and Firm Size effect the Profit
Management. The magnitude of the adjusted R Square determination coefficient is
0.567. This means that the independent variable namely Leverage and Firm Size
is able to explain the dependent variable namely Profit Management by 56.7%,

while 43.3% is explained by other independent variables outside in this study.
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Industri tekstil di Indonesia didorong mampu melakukan pengembangan atau
diversifikasi produk kearah kebutuhan sandang. Langkah ini menjadi strategi
mengingat saat ini perkembangan permintaan pasar terhadap bahan baku yang
semakin tinggi. Nilai ekspor dari industri TPT (Tekstil dan Produk Tekstil)
nasional mencapai US$12,58 Miliar telah dicatat olen Kemenperin pada tahun
2017, dan lebih besar 6% dari tahun 2016. Nilai pengapalan produk tekstil
Indonesia telah mencapai angka US$7,74 Miliar sepanjang tahun 2018 sejak bulan
Januari sampai dengan bulan Juli, dan sudah ditargetkan akan menembus angka
US$14 Miliar pada akhir tahun 2018. Sudah diprediksikan akan menyerapkan
tenaga kerja sebanyak 2,95 juta orang.

Industri tekstil dan garment mengalami lonjakan yang signifikan, tumbuh
sebesar 18,98%. Pencapaian terbaik sepanjang tahun 2018 sebesar 8,73% jauh
lebih baik daripada pencapaian kuartal | tahun 2018, dan pada saat ini pencapaian
pada Kuartal 1 tahun 2019 jauh lebih baik daripada pencapaian Kuartal | tahun
2018 yang sebesar 7,46%. Produksi industri manufaktur besar dan sedang (IBS)
menunjukkan kenaikan pada triwulan | tahun 2019 sebesar 4,45% secara tahunan,
dimana data tersebut tercatat pada Data Badan Pusat Statistik (BPS). Pertumbuhan
IBS terjadi karena adanya peningkatan pesanan, terutama dari pasar ekspor

sehingga produksi sektor industri pakaian jadi meningkat hingga 29,19%.

1
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Sekarang Pemerintahan di Indonesia pun sedang berusaha menyelesaikan
permusyawaratan Free Trade Agreement (FTA) dengan negara Uni Eropa dan
Amerika Serikat. Uni Eropa dan Amerika Serikat harus bantu mendorong ekspor
untuk ketiga jenis produk manufaktur andalan dari Indonesia, yaitu sepatu, tekstil,
dan pakaian. Sesuai dengan kebutuhan di era digital seperti ini Kemenperin
memacu industri TPT nasional untuk menerapkan teknologi yang canggih serta
modern agar lebih efektif dan efisien, serta mampu meningkatkan kompetensi
sumber daya manusia (SDM). Industri TPT sudah ditegaskan oleh Kemenperin
sebagai salah satu kelompok perusahaan manufaktur yang masuk ke dalam
kategori sebagai sektor padat karya dengan orientasi ekspor. Oleh karena itu,
industri TPT sangat diutamakan pengembangannya, seperti Rencana Induk
Pembangunan Industri Nasional (RIPIN).

Permintaan terhadap TPT diyakini akan terus bertambah sejalan dengan
perubahan gaya hidup dan pertumbuhan penduduk. Industri TPT merupakan salah
satu dari lima sektor perusahaan manufaktur yang menjadi prioritas
pengembangan menuju era industri 4.0 berdasarkan dari peta jalan Making
Indonesia 4.0. Harapannya produsen tekstil dan garment menjadi nasional masuk
jajaran lima besar dunia pada 2030. (Rizky Alika, 2019)

Dengan berkembangnya industri tekstil dan garment maka dapat menciptakan
persaingan yang lebih ketat yang berdampak pada munculnya perusahaan-
perusahaan baru dalam industri tekstil dan garment yang mengakibatkan
menurunnya tingkat pendapatan dan berkurangnya tingkat penjualan. Persaingan

yang keras membuat perusahaan dituntut agar mampu bersaing secara elegan, dan
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dapat bertahan didalam segala kondisi persaingan, serta dapat menarik minat para
investor untuk menyerahkan modalnya. Pada saat ini, perusahaan diwajibkan
untuk memberikan informasi atas laporan keuangan secara jelas dan lengkap
sebagai ungkapan bahwa kinerja terhadap perusahaan tersebut baik.

Laporan keuangan adalah bagian dari beberapa media yang dipergunakan
untuk menyampaikan informasi atas laporan keuangan terbaik bagi pihak-pihak
diluar korporasi. Laporan keuangan diharapkan mampu menyampaikan informasi
yang sangat berperan penting bagi kreditor dan para investor dalam mengambil
langkah yang bersangkutan dengan investasi dana mereka. Bagi pihak didalam
dan diluar perusahaan, tentunya laporan keuangan merupakan sesuatu yang
memangku peran penting dalam memberikan informasi laba perusahaan yang
potensial. Informasi laba perusahaan sering kali tidak tepat. Karena informasi laba
sering menjadi target pemalsuan melalui tindakan kesempatan yang dilakukan
oleh pihak manajemen untuk memaksimalkan kepuasannya, dan akan
memberikan dampak buruk kepada investor atau pemegang saham. (Seri Murni,
2017)

Tindak kesempatan tersebut dibuat oleh pihak manajemen dengan cara
memilah kebijakan terhadap akuntansi tertentu, hingga laba dapat diubah dengan
cara ditingkatkan atau diturunkan tergantung keinginan dari pihak manajemen.
Pada saat penyusunan laporan keuangan tersebut lebih baik menggunakan cara
berbasis akuntansi akrual dengan tujuan untuk meminimalisir terjadinya tindakan
oportunitis. Karena akuntansi akrual lebih objektif dan adil dalam

menggambarkan keadaan keuangan perusahaan secara terang-terangan. Informasi
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laba dalam suatu perusahaan dan segala pengukuran terhadap unsur-unsurnya
bersumber pada akuntansi akrual secara umum dapat memberikan petunjuk yang
lebih baik dalam kinerja ekonomi perusahaan daripada informasi yang didapatkan
dalam pengeluaran dan penerimaan kas merupakan keunggulan dari akuntansi
berbasil akrual. Namun, disisi lain selama tidak keluar jalur dari Standar
Akuntansi Keuangan yang berlaku, pihak manajemen diberikan kebebasan untuk
memilah metode akuntansi sebagai penggunaan dasar akural. Metode dalam
akuntansi yang dipilih oleh pihak manajemen dengan tujuan tertentu untuk suatu
keinginan yang hendak dicapai dikenal dengan sebutan earnings management atau

manajemen laba. (Kodriyah, 2015)
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Gambar 1
Grafik Rata-rata Nilai Discretionary Accruals (DAIt) pada Perusahaan
Manufaktur Sub Sektor Industri Tekstil dan Garment yang terdaftar di BEI
Periode 2012-2018
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Gambar 1 memperlihatkan bahwa DAIt pada industri tekstil dan garment
yang terdaftar di BEI. Pada tahun 2012 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan
garment adalah sebesar 7.75, dimana setiap tahunnya mengalami fluktuatif. Pada
tahun 2013 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan garment adalah sebesar 10.99,
dimana pada tahun ini mengalami kenaikan sebesar 3.24 dari tahun sebelumnya.
Pada tahun 2014 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan garment adalah sebesar
20.34, dimana pada tahun ini mengalami kenaikan sebesar 9.35 dari tahun
sebelumnya. Pada tahun 2015 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan garment
adalah sebesar 4.67, dimana pada tahun ini mengalami penurunan yang sangat
drastis dari tahun sebelumnya yaitu sebesar 15.67. Pada tahun 2016 rata-rata DAIt
pada industri tekstil dan garment adalah sebesar 24.29, dimana pada tahun ini
indutri tekstil dan garment mengalami kenaikan lagi sebesar 19.62. Pada tahun
2017 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan garment adalah sebesar 26.93,
dimana pada tahun ini terjadi kenaikan kembali sebesar 2.64. Dan terakhir pada
tahun 2018 rata-rata DAIt pada industri tekstil dan garment adalah sebesar 2.03,
dimana pada tahun ini industri tekstil dan garment kembali mengalami penurunan
drastis sebesar 24.90.

Manajemen laba adalah satu permasalahan yang diberi dampak oleh banyak
faktor yang menjadi penggerak timbulnya permasalahan tersebut. Konflik yang
timbul biasanya didasari oleh pemegang saham dan manajer, karena tidak adanya
manfaat yang klimaks bagi mereka. Sebagai agent, manajer bertanggung jawab
untuk memaksimalkan keuntungan para pemegang saham, akan tetapi disisi lain

manajer pun memiliki kebutuhan untuk memaksimalkan kepentingan diri mereka
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pribadi. Hingga memungkinkan untuk agent tidak selalu bertindak seperti itu
demi keperluan terbaik para pemegang saham. (Pria Juni Prasetya & Gayatri,
2016)

Kinerja perusahaan dan tingkat perolehan laba memiliki hubungan yang
sangat erat dengan manajemen laba. Prinsip manajer yang ingin selalu
memperlihatkan kinerja yang baik dan memotivasi untuk melaksanakan berbagai
manipulasi merupakan dampak yang timbul akibat tingkat laba yang diperoleh
sering dihubungkan dengan kinerja manajemen. Meskipun praktik manajemen
laba tersebut sudah dianggap wajar bagi pekerja akuntan, akan tetapi
pengoperasiannya masih dirahasiakan dari pihak manajemen perusahaan. (Seri
Murni, 2017)

Menurut Scott (2009) tindakan earnings management telah menimbulkan
banyak kejadian yang terjadi di Indonesia. Pemilihan strategi akuntansi yang
dilakukan oleh manajer, untuk menghasilkan suatu target yang sesuai merupakan
sifat dari artificial earnings management. Scott juga mengungkapkan bahwa
ketika kita dihadapkan oleh perjanjian utang dan kompensasi, maka mampu
meninjau manajemen laba menjadi prinsip untuk memaksimumkan kepuasannya.
Jika dihadapkan dengan kenyataan kondisi yang tidak dapat dihindarkan terhadap
perjanjian tersebut, para manajer diberikan kelonggaran oleh manajemen laba
untuk melindungi diri mereka sendiri dan perusahaan.

Terdapat dua sudut pandang terhadap manajemen laba, yaitu pandangan
dengan sisi baik dan pandangan dengan sisi buruk. Bagian baik dari manajemen

laba dapat ditinjau dari sudut pandang perjanjian dan pemberitaan dalam
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keuangan. Hal ini yang membuat alasan mengapa manajemen laba terus muncul
dan disebut-sebut dari tahun ke tahun merupakan ada hal baik dari manajemen
laba. Ditinjau dari sudut pandang perjanjian, fase manajemen laba dapat dikatakan
lebih baik jika meyangkut dengan kontrak efisien daripada bentuk oportunistik
dari PAT. Kontrak efisien membuat manajer mempunyai wewenang dalam
mengendalikan laba terhadap penjanjian yang tidak lengkap. Dalam menguatkan
harga saham dan menyajikan informasi bagi pihak dalam perusahaan ke bursa
saham dengan mempertimbangkan peluang masa depan perusahaan menggunakan
media manajemen laba. (Priantinah Denies, 2018)

Selain adanya bukti serta tanggapan lain mengenai penggunaan manajemen
laba dengan sudut pandang yang baik, ada juga bukti bahwa manajemen laba
memiliki sudut pandang yang buruk. Peristiwa ini terjadi karena manajer yang
mementingkan kepentingan sendiri dalam perspektif kontrak. Kebiasaan manajer
menggunakan manajamen laba adalah untuk memaksimalisasikan bonus. Hasil
dari penyelidikan mengungkap bahwa sejumlah tujuan manajemen laba,
diantaranya adalah korelasi terhadap batasan kontrak hutang. Dengan lebih
banyak pelanggaran terhadap kontrak hutang daripada sampel kontrol, serta
memiliki nilai rata-rata leverage yang besar merupakan perusahaan yang sering
melaksanakan praktik manajemen laba secara relevan. Berdasarkan informasi
internal yang didapat, menguraikan bahwa manajemen laba perusahaan adalah hal
yang “prohibitively costly” untuk pemegang saham masa yang akan datang.
Kemampuan memotivasi yang dimiliki oleh seorang manajer dengan tujuan untuk

mengatur laba sehingga dapat memaksimalkan harga jual saham, serta dapat
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diterima oleh investor pada masa sekarang merupakan tindakan seorang manajer
perusahaan. (Priantinah Denies, 2018)

Kontrak adalah sesuatu yang timbul karena adanya hubungan bisnis antara
lebih dari satu pemegang saham yang telah melibatkan orang lain untuk
membagikan suatu jasa dan melimpahkan wewenang dalam mengambil keputusan
terhadap agent. Manajer selaku kubu yang mengelola perusahaan seharusnya
lebih  mengetahui tentang informasi internal perusahaan dimasa depan
dibandingkan dengan pemilik perusahaan. Oleh karenanya, manajer seharusnya
memberikan tanda mengenai keadaan perusahaan secara riil kepada pemilik
perusahaan. Namun, keterangan yang diberikan kepada pemilik bisa saja
terkadang tidak seimbang dengan keadaan perusahaan yang sesungguhnya. (Yofi
Prima A & Elly S, 2018)

Leverage adalah ukuran seberapa jauh utang dengan sekuritas mampu
mencerminkan struktur modal perusahaan. Untuk mengetahui seberapa baik
modal yang dikelola maka leverage keuangan perlu dilakukan analisis. Gabungan
antara dana jangka pendek dan jangka panjang yang dihasilkan dari luar
perusahaan harus tepat dengan target serta kebijakan perusahaan. Financial
leverage mengakibatkan manajer menciptakan manajemen laba apabila
penanganan dana tersebut tidak dilakukan secara baik. (R. Anastasia Endang S &
Nanang P, 2016)

Selain leverage, ada juga unsur-unsur lain yang mempengaruhi manajemen
laba, salah satunya yaitu ukuran perusahaan. Ukuran perusahaan yaitu skala yang

menggambarkan besar atau kecilnya suatu perusahaan. Ada dua sudut pandang
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mengenai wujud antara hubungan ukuran perusahaan dan manajemen laba yaitu
pandangan dengan positif dan negatif. Ukuran perusahaan dengan pandangan
positif berarti perusahaan tersebut memiliki korelasi dengan manajemen laba.
Ukuran perusahaan dengan pandangan negatif berarti perusahaan tersebut tidak
memiliki korelasi dengan manajemen laba. Hal ini dikarenakan pandangan dari
para investor yang melihat perusahaan besar mempunyai kecenderungan untuk
berbuat tindakan manajemen laba karena dipandang lebih kritis dan mendapat
tekanan yang lebih kuat. (R. Anastasia Endang S & Nanang P, 2016)

Penelitian sebelumnya yang sudah dilakukan oleh para peneliti diketahui
untuk menguji seberapa banyak faktor yang mempengaruhi manajemen laba.
Seperti penelitian yang dilakukan oleh Irawan (2019), Seri Murni (2017), dan Dwi
Suhartanto (2015) mengungkapkan bahwa leverage tidak berpengaruh secara
signifikan terhadap manajemen laba, dan ukuran perusahaan berpengaruh secara
signifikan terhadap manajemen laba.

Penelitian yang dilakukan oleh Kadek Marlina dkk (2019), Aries Veronica
(2015), Andry Priharta dkk (2018), dan Rowland Bismark dkk (2016)
mengungkapkan bahwa leverage dan ukuran perusahaan berpengaruh secara
signifikan terhadap manajemen laba.

Penelitian yang dilakukan oleh Nugraha dan Dillak (2018) dan Susilawati,
Purwanto (2016), Wiyadi dkk (2015) mengungkapkan bahwa leverage dan ukuran

perusahaan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap manajemen laba.
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Penelitian yang dilakukan oleh Agustia dan Suryani (2018) mengungkapkan
bahwa leverage berpengaruh secara signifikan terhadapp manajemen laba, dan
ukuran perusahaan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap manajemen laba.

Berdasarkan uraian diatas, penulis tertarik untuk melakukan penelitian
dengan judul: “Pengaruh Leverage dan Ukuran Perusahaan Terhadap
Manajemen Laba Pada Perusahaan Manufaktur Di Indonesia”

1.2 Permasalahan
1.2.1 Identifikasi Masalah

Identifikasi masalah ini disesuaikan berdasarkan latar belakang masalah yang
telah diuraikan diatas, yaitu sebagai berikut :

1. Bagaimana pengaruh leverage terhadap manajemen laba pada industri tekstil
dan garment yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

2. Bagaimana pengaruh ukuran perusahaan terhadap manajemen laba pada
industri tekstil dan garment yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

3. Bagaimana pengaruh leverage dan ukuran perusahaan terhadap manajemen
laba pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

1.2.2 Pembatasan Masalah

Dengan mempertimbangkan masalah dalam penelitian ini, penulis menitik
beratkan pada Manajemen Laba yang dipengaruhi oleh Leverage dan Ukuran
Perusahaan agar tidak terjadi penyimpangan dalam masalah penelitian yang
dilakukan oleh penulis terbatas pada hal-hal sebagai berikut :

1. Variabel terikat yang diteliti adalah manajemen laba yang terdapat pada

industri tekstil dan garment yang terdaftar di BELI.
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2. Variabel bebas yang diteliti adalah leverage dan ukuran perusahaan pada
industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI.

1.2.3 Perumusan Masalah
Dari permasalahan diatas, maka dapat dirumuskan masalah sebagai berikut :

1. Apakah terdapat pengaruh antara leverage terhadap manajemen laba pada
industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI tahun 2012-2018?

2. Apakah terdapat pengaruh antara ukuran perusahaan terhadap manajemen laba
pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI tahun 2012-2018?

3. Apakah terdapat pengaruh antara leverage dan ukuran perusahaan terhadap
manajemen laba pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI tahun
2012-2018?

1.3 Tujuan Penelitian
Dari permasalahan diatas, maka didapatkan tujuan penelitian sebagai berikut :

1. Untuk menguji dan meneliti pengaruh Leverage terhadap Manajemen Laba
pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI tahun 2012-2018.

2. Untuk menguji dan meneliti pengaruh Ukuran Perusahaan terhadap
Manajemen Laba pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di BEI tahun
2012-2018.

3. Untuk menguji dan meneliti pengaruh Leverage dan Ukuran Perusahaan
terhadap Manajemen Laba pada industri tekstil dan garment yang terdaftar di
BEI tahun 2012-2018.

1.4 Manfaat Penelitian

Penelitian ini diharapkan mampu memberikan manfaat bagi :
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1. Bagi penanam modal, hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penanam moda
harus lebih waspada dalam memilah perusahaan untuk menyalurkan dana
lebih yang dimilikinya dan dikelola dengan baik, agar tidak mengalami
kekecewaan dikemudian hari.

2. Bagi perusahaan, hasil penelitian ini dapat menjadi kritik dan saran terkait
seberapa jauh leverage dan ukuran perusahaan mempengaruhi manajemen
laba, hingga mampu menjadi pedoman untuk memajukan perusahaan dalam
memberikan informasi yang lebih bernilai bagi pihak eksternal perusahaan.

3. Bagi akademis, hasil yang ditemukan dalam penelitian ini diharapkan dapat
memperbaiki keterbatasan dalam penelitian dengan menambahkan variabel-
variabel lain yang mempengaruhi manajemen laba. Dan juga dapat
menambahkan sampel ataupun data dengan menggunakan sektor yang berbeda

serta periode pengamatan yang lebih lama.
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