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ABSTRAK 

Fakultas Psikologi 

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka 

Hanif Dian Prasetio (1409015039) 

Pengaruh Kontrol Diri Terhadap Pengambilan Keputusan Pada Generasi Milenial 

Sebagai Pemilik Usaha 

Kontrol diri diartikan sebagai kemampuan individu untuk menyusun, membimbing, 

mengatur dan mengarahkan perilaku yang dapat membawa kearah konsekuensi 

positif. Perilaku kontrol diri sangat berperan penting bagi perkembangan pemilik 

usaha dalam kemampuan menentukan sikap dan perilaku yang sesuai dengan norma 

yang berlaku ditempat usaha yang dimilikinya. Serta pemilik usaha harus berani 

mengambil keputusan yang tepat demi usaha yang dimilikinya dan para 

karyawannya. Pengambilan keputusan ialah proses memilih suatu alternatif cara 

bertindak dengan metode yang efisien sesuai situasi.seringkali kita mendengar bahwa 

generasi milenial ini suka sekali masuk dan keluar suatu perusahaan karena pekerjaan 

tersebut tidak sesuai apa yang mereka harapkan, mereka lebih memilih untuk untuk 

membuka peluang usaha dikarenakan mereka ingin melakukan sesuatu hal yang 

bersidat tidak mengekang dirinya dan mampu berkontribusi pada pemberdayaan 

perekonomian dilingkungan sekitarnya. Tanpa adanya kemampuan kontrol diri yang 

baik seorang pemilik usaha digenerasi milenial akan melakukan hal yang tidak 

terarah dampak dari perilaku tersebut tentunya berpengaruh terhadap pengambilan 

keputusan yang dimilikinya. Tujuan dari penelitian ini untuk menemukan adanya 

pengaruh kontrol diri terhadap pengambilan keputusan pada generasi milenial sebagai 

pemilik usaha. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan teknik 

analisa data regresi, yang bertujuan untuk mengetahui adanya pengaruh kontrol diri 

dengan pengambilan keputusan pada generasi milenial sebagai pemilik usaha. 

Responden penelitian ini ditujukan kepada pemilik usaha digenerasi milenial yang 

berjumlah 139 orang. Sedangkan instrumen pengumpulan data yang digunakan 

adalah skala Self Control Scale yang diadaptasi dari tesis (Yuwika, 2015) dan 

Strategic Decision Making oleh (Celik & dkk, 2016) dengan model skala likert. 

Penelitian ini memiliki hipotesa adanya pengaruh positif signifikan antara kontrol diri 

terhadap pengambilan keputusan pada generasi milenial sebagai pemilik usaha 

dengan hasil nilai F 10.388 dengan taraf  nilai signifikan 0,002 dimana jika nilai 

P<0,01 yang berarti signifikan, dan hipotesa diterima. 

 

Kata Kunci : Kontrol Diri, Pengambilan Keputusan, Generasi Milenial 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Diera modern saat ini banyak sekali orang memanfaatkan pesatnya 

perkembangan kemajuan teknologi untuk membuka peluang usaha, 

masyarakat semakin kreatif akan membuat berbagai macam ide dalam 

pengembangan ekonomi kreatif dikalangan masyarakat. Menurut Susilawati 

(2019) ekonomi kreatif merupakan konsep diera baru yang mengintensifikan 

informasi dan kreatifitas dengan mengandalkan UKM dan pengetahuan dari 

sumber daya manusia sebagai faktor produksi yang paling utama. Salah satu 

bentuk dari ekonomi kreatif adalah membuka usaha kecil menengah (UKM). 

Di Indonesia merupakan bisnis masyarakat yang utama dalam kegiatan 

perekonomian. 

Sektor UKM memiliki prospek untuk dikembangkan, juga memiliki 

karakter yang berbeda dengan usaha besar lainnya. Menurut Jauhari (2014) 

Usaha Kecil dan Menengah (UKM) adalah suatu bentuk usaha yang dilihat 

dari skalanya usaha rumah tangga dan usaha kecil hanya mempunyai jumlah 

pegawai antara 1-19 orang. Para pengusaha diketahui cukup banyak 

menghasilkan produk-produk yang sangat kreatif dan unik. Hal ini sering 

terlihat diberbagai daerah nusantara berbagai produk sangat beragam 

diciptakan dan terdapat dipasaran. 
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Kelompok usaha ini menyumbang ekonomi terbesar dalam 

perekonomian Indonesia menjadi sektor usaha yang paling berkontribusi 

terhadap pembangunan nasional. Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh 

Hidayati (2011) ditemukan bahwa peran usaha kecil menengah UKM di 

Indonesia sangat besar dan telah terbukti menyelamatkan perekonomian 

bangsa pada saat krisis ekonomi pada tahun 1997. Tidak mengherankan 

bahwa UKM memiliki peranan penting dan sangat strategis untuk ditinjau dari 

berbagai aspek. 

  Selain dapat menumbuhkan pembangunan dan ekonomi, UKM juga 

berperan dalam mengatasi masalah jumlah penganguran. Berdasarkan 

penelitian yang dilakukan oleh Rio & Susilawati (2016) sebanyak 99,99% 

unit dari keseluruhan pelaku bisnis nasional atau sebanyak 56,5 juta unit, 

dengan kemampuan penyerapan tenaga kerja sebanyak 107,7 juta orang atau 

97,2% dan memberikan kontribusi pada PDB sebesar 57,9% dan ekspor 

nonmigas sebesar 14%. Hal ini menunjukan usaha kecil menengah ini 

memiliki potensi untuk dikembangkan di Indonesia karena mampu 

memulihkan perekonomian nasional dan menanggulangi masalah 

pengangguran di indonesia. 

  Salah satu generasi penggerak ekonomi kreatif di indonesia adalah 

generasi millenial. Menurut Susilawati (2019) pendekatan generasi milenial 

yang energik dan optimis bertujuan untuk membangun kebersamaan 
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menjangkau masyarakat yang lebih luas. Generasi milenial ini memiliki 

banyak sekali ide untuk peradaban dunia di masa yang akan datang nanti dan 

mampu menjangkau masyarakat yang lebih luas. Menurut Hidayatullah & dkk 

(2018) generasi milenial adalah generasi yang lahir antara tahun 1980-2000 

saat terjadi kemajuan teknologi yang begitu pesat. Jadi bisa dikatakan generasi 

milenial adalah generasi muda masa kini yang saat ini berusia kisaran 17-39 

tahun, generasi ini sangat bergantung pada teknologi karena mereka tumbuh 

diera teknologi. 

Generasi milenial lahir pada era perkembangan teknologi informasi 

yang sedang pesat-pesatnya sehingga memiliki karakteristik yang berbeda 

dibandingan dengan generasi sebelumnya. Menurut Ambarwati & Raharjo 

(2018) generasi milenial sering disebut-sebut generasi yang menyukai 

kebebasan dan fleksibilitas seperti kebebasan bekerja, belajar dan berbisnis. 

Karakteristik generasi millenial mendorong tren anak muda sekarang lebih 

selektif dalam memilih pekerjaan yang sesuai dengan kemampuan yang dia 

punya. 

Seringkali kita mendengar bahwa generasi milenial ini suka sekali 

masuk dan keluar suatu perusahaan, itu dikarenakan pekerjaan tersebut tidak 

sesuai apa yang mereka harapkan. Menurut penelitian yang dilakukan oleh 

Suyatna & Nurhasanah (2017) mengatakan bahwa generasi millenial memiliki 

kecendrungan untuk memilih pilihan dalam melanjutkan sistem ekonomi 

Pengaruh Kontrol Diri, Hanif Dian Prasetio, FPSI,2019.



dimasyarakat dengan cara mereka sendiri, salah satu caranya adalah 

membangun usaha/ bisnis mereka sendiri. Menurut penjelasan diatas bahwa 

mereka yang lebih memilih untuk membuka peluang usaha, dikarenakan 

mereka ingin melakukan sesuatu hal yang bersifat tidak mengekang dirinya 

dan mampu berkontribusi pada perberdayaan perekomomian dilingkungan 

sekitarnya. 

Diera yang serba modern ini sudah banyak sekali generasi millenial 

yang mampu menciptakan inovasi untuk membuat peluang usaha, 

dikarenakan generasi ini sering sekali memanfaatkan teknologi dan memiliki 

tingkat kepercayaan yang tinggi. Menurut Christian (2017) generasi milenial 

dikenal memiliki keberanian yang bersifat spontan dalam memutuskan untuk 

memulai membuka peluang usaha. Mereka tidak akan berhenti menciptakan 

inovasi dan merealisasikan ide-ide kreatif mereka untuk keberlangsungan 

hidup mereka, tidak lupa memanfaatkan teknologi yang sudah ada. 

  Tidak semua pemilik UKM digenerasi milenial ini diciptakan dari ide-

ide kreatif mereka sendiri, ada juga sebagian UKM yang terbentuk oleh 

keluarga mereka dan berhasil dipertahankan secara turun temurun. Menurut 

penelitian yang dilakukan oleh Lahindah (2015) sebagian UKM berbentuk 

perusahaan keluarga, sebagian UKM tersebut didanai oleh dana keluarga dan 

tidak menutup kemungkinan mempekerjakan keluarganya sendiri. Jadi 

Pengaruh Kontrol Diri, Hanif Dian Prasetio, FPSI,2019.



generasi milenial ini selain bisa menciptakan ide-ide kreatif, mereka juga 

mempunyai sifat kepemimpinan dan mampu dipercaya memegang UKM. 

Sebelum menentukan tindakan pemilik UKM ini harus sangat 

mengerti akan segala hal dan kebutuhan usaha mereka, tidak lupa juga harus 

mengetahui peran dan bentuk tindakan yang tepat dalam usaha yang mereka 

geluti ini. Menurut penelitian yang dilakukan oleh Mahmudah & dkk (2019) 

menyatakan bahwa pemilik usaha harus bertidak sebagai pengelola utama 

sekaligus manajer produksi, manajer keuangan dan manajer pemasaran. Peran 

dan bentuk tindakan pemilik usaha ini haruslah sangat bisa fleksibel, tidak 

hanya mengetahui dalam bentuk keuangan saja tetapi juga harus mengetahui 

elemen-elemen yang lain.  

  Perjalanan sebuah UKM tidak selamanya berjalan dengan baik, pasti 

selalu saja ada gejolak yang diharuskan untuk pemilik usaha ini terus 

memutar otak supaya produknya ini tetap bertahan. Berdasarkan penelitian 

yang dilakukan oleh Yuliana & Sasono (2016) menyatakan bahwa UKM 

harus mulai membuka jalur kolaborasi, seperti forum terbuka dan bergabung 

dalam sistem pendukung kelompok, tujuannya untuk menemukan peluang 

berkolaborasi dengan sumber eksternal perusahaan untuk menemukan ide-ide 

kreatif. Demi memajukan sebuah produk yang dihasilkan dari UKM, pelaku 

usaha tersebut haruslah cepat tanggap dalam menghasilkan sebuah ide kreatif 
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untuk mempertahankan eksitensi produk mereka salah satunya dengan cara 

berkolaborasi. 

Menurut penelitian yang dilakukan oleh Margiono (2018) menyatakan 

bahwa pengenalan produk secara online ini dapat dilakukan, agar pelaku 

UKM tahu dan mengerti marketing online ini mempunyai peran penting 

dalam pemasaran produk UKM. Dizaman yang serba online ini, keberadaan 

internet sangatlah penting bagi pemilik UKM untuk mempebesar peluang 

usaha dan mencari informasi terhadap usaha mereka supaya agar terus 

bertahan tehadap persaingan. 

Pemilik usaha memiliki peranan yang penting dalam mengambil 

keputusan, dikarenakan keberhasilah suatu usaha dilihat dari seorang 

pemiliknya apakah dia ini mampu mengambil keputusan secara bijak yang 

bisa membawa kemajuan dibidang usaha yang mereka tekuni. Hal tersebut 

sejalan dengan pemikiran menurut Irawati (2017) yang menyatakan bahwa 

pengambilan keputusan merupakan memilih dan menetapkan suatu alternatif 

yang dianggap paling menguntungkan dari beberapa alternatif yang 

dimilikinya. Menurut Wibowo & Kurniawati (2015) menyatakan pengambilan 

keputusan yang tepat dapat menentukan keberhasilan dalam sebuah usaha. 

Menurut Nurani & dkk (2013) menyatakan bahwa pengambilan 

keputusan bukanlah hal yang sempit tetapi didalamnya ada aktivitas 
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mengenali dan mendefinasikan sifat dari situasi sebuah keputusan, 

mengidentifikasikan alternatif, memilih alternatif terbaik dan menerapkannya. 

Dari penjelasan diatas apabila pemilik UKM ini salah dalam mengambil 

sebuah keputusan, maka itu akan berpengaruh terhadap usaha yang 

dipegangnya maka adapun proses pengambilan keputusan yang harus 

diterapkan agar sebuah pengambilan keputusan tersebut mampu membawa 

dampak positif bagi keberlangsungan usaha yang ditekuni. Jadi dalam 

mengambil keputusan bukanlah hal yang sangat mudah, harus penuh 

pertimbangan yang kuat dan dipikirkan secara matang terlebih dahulu demi 

keberhasilan UKM yang dikelolanya. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Setiawan & Puspitasari 

(2018) ditemukan bahwa generasi milenial adalah generasi yang ingin 

dihormati dan mengejar eksistensi diri, termasuk dalam keterlibatan 

pengambilan keputusan. Pada pengambilan keputusan pemilik usaha 

digenerasi milenial ini sangat ingin dirinya terlihat dominan dalam mengambil 

keputusan supaya demi mengejar eksistensi dirinya. Berdasarkan penelitian 

yang dilakukan oleh Chirstian (2017) ditemukan bahwa keputusan dalam 

mengambil tindakan pada kelompok millenial tidak jarang terhambat oleh 

kemunculan pertimbangan-pertimbangan. Tidak jarang pemilik usaha 

digenerasi milenial ini suka bingung dalam mengambil keputusan dikarenakan 
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mereka ini sulit sekali mengontrol diri untuk membeli sesuatu hal yang dia 

suka demi mengejar eksistensinya. 

Berkembangnya suatu negara akan sangat berdampak pada manusia 

agar membeli suatu produk demi tetap terjaganya eksistensi dirinya, karena 

generasi milenial ini lahir diera berkembangnya teknologi mereka harus bisa 

mengontrol diri dalam membelanjakan sesuatu. Menurut Faidah & dkk, 

(2018) kontrol diri pada umumnya berusaha untuk mencapai preferensi jangka 

panjang, menahan untuk membelanjakan sesuai dengan kebutuhan bukan 

keinginan. Kontrol diri sangatlah amat penting untuk pemilik usaha digenerasi 

milenial, untuk kebaikan keberlangsungan UKM dan para karyawannya yang 

ia miliki. 

Menurut penelitian yang dilakukan oleh Viswanathan & Jain (2013) 

ditemukan bahwa generasi milenial sering sekali gagal untuk meramalkan 

konsekuensi dari keputusan yang ia buat sendiri ataupun pada orang lain, 

ketika membuat keputusan yang berkaitan dengan kehidupan profesional, 

pribadi dan sosial. Membuat keputusan memang menjadi peran penting bagi 

pemilik usaha, sudah seharusnya sebelum bertindak atau membuat keputusan 

seorang pemilik usaha digenerasi milenial ini haruslah dipikirkan secara baik, 

bijak dan benar supaya tidak terjadi kekeliruan. Menurut Avianty & dkk 

(2015) pelatihan kontrol diri bisa bermanfaat dan berimbas pada banyak 

pengaruh yang diinginkan, ketika individu juga memiliki keingin yang kuat 
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untuk mengontrol dirinya. Adakalanya seorang pemilik usaha digenerasi 

milenial harus melakukan pelatihan kontrol diri agar mampu menahan dirinya 

dari segala suatu tindakan yang kurang baik. 

Kontrol diri perlu dimiliki oleh seorang pemilik usaha digenerasi 

milenial ini ketika sedang menghadapi sebuah masalah internal maupun 

eksternal. Menurut Kumalasari & Soesilo (2019) menyatakan bahwa kontrol 

diri dapat dijadikan pengendalian tingkah laku sebelum memutuskan sesuatu 

untuk bertindak. Sebuah masalah tidak dapat diprediksi kedatangannya peran 

kontrol diri ini sangat baik untuk menjaga kestabilan emosi pemilik usaha 

digenerasi milenial agar dapat menjaga tindakan dari setiap pengambilan 

keputusannya. 

Menurut Viswanathan& Jain (2013) generasi Y biasanya implusif dan 

berfokus pada tujuan jangka pendek, situasi dapat muncul ketika mereka harus 

membuat keputusan yang lebih jangka panjang. Mempertahankan sebuah 

UKM seorang pemilik usaha digenerasi milenial harus dapat bekerja secara 

profesional dan tidak bertindak semaunya sendiri dalam mengambil sebuah 

keputusan. Menurut penelitian yang dilakukan oleh Masitah & Minauli (2017) 

menyatakan bahwa kontrol diri yang tinggi akan mampu mengarahkan dan 

mengatur perilakunya secara positif, berusaha mencari informasi sebelum 

mengambil keputusan, serta mempertimbangkan konsekuensi yang mungkin 

dihadapi sehingga menghindari untuk melakukan tindakan kekerasan. Adanya 
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perilaku kontrol diri didalam pemilik usaha digenerasi milenial ternyata akan 

sangat berpengaruh dalam setiap keputusan yang diambil oleh sang pemilik 

usaha. 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan oleh Nurhayati (2015) 

ditemukan bahwa kemampuan mengkontrol keputusan atau mengambil 

keputusan merupakan kemampuan seseorang untuk memilih hasil atau suatu 

tindakan berdasarkan pada sesuatu yang diyakini atau disetujuinya, kontrol 

diri dalam menentukan pilihan akan berfungsi baik dengan adanya suatu 

kesempatan, kebebasan atau kemungkinan pada diri individu untuk memilih 

berbagai kemungkinan tindakan. Dalam penelitian tersebut menyatakan 

bahwa kemampuan individu dalam mengkontrol diri dan mengambil sebuah 

keputusan yang diyakini tepat dapat membawa dampak positif bagi pemilik 

usaha digenerasi milenial. 

  Berdasarkan uraian diatas, mengingat pentingnya kontrol diri terhadap 

pengambilan keputusan dan semakin meningkatnya pertumbuhan pemilik 

usaha digenerasi milenial. Maka dari itu peneliti tertarik untuk melakukan 

sebuah penelitian yang berjudul “pengaruh kontrol diri terhadap pengambilan 

keputusan pada generasi milenial sebagai pemilik usaha”. 
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1.2 Perumusan Masalah 

Berdasarkan masalah yang ada dan telah dijelaskan dalam latar belakang 

diatas, maka perumusan masalah penelitian ini adalah : “Adakah pengaruh kontrol 

diri terhadap pengambilan keputusan pada generasi milenial sebagai pemilik 

usaha?”  

1.3 Tujuan Penelitian 

Dari rumusan masalah diatas, tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui 

pengaruh kontrol diri terhadap pengambilan keputusan pada generasi milenial 

sebagai pemilik usaha. 

1.4 Manfaat Penelitian 

1.4.1 Manfaat teoritis, yaitu : 

a. Penelitian ini dapat memberi gambaran mengenai pengaruh kontrol 

diri terhadap pengambilan keputusan pada generasi milenial sebagai 

pemilik usaha. 

b. Penelitian ini dapat dijadikan acuan untuk penelitian selanjutnya 

1.4.2 Manfaat Praktis, yaitu : 

Dapat memberi pengetahuan serta terhadap wawasan pada pemilik 

UKM di generasi millenial. 

1.5 Sistematika Penelitian 

Adapun sistematika penulisan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 
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BAB I 

Pendahuluan meliputi latar belakang masalah, rumusan masalah, tujuan penelitian, 

manfaat penelitian, dan sistematika penulisan. 

BAB II 

Landasan teori  menjelaskan tentang definisi kontrol diri, aspek-aspek kontrol diri, 

dimensi kontrol diri, faktor-faktor yang mempengaruhi kontrol diri, dampak kontrol 

diri yang baik, serta menjelaskan tentang definisi pengambilan keputusan, kategori 

pengambilan keputusan, dimensi pengambilan keputusan, tahap-tahap pengambilan 

keputusan, tipe pengambilan keputusan, proses pengambilan keputusan, faktor yang 

mempengaruhi keputusan, hubungan antara variabel kontrol diri terhadap 

pengambilan keputusan dan hipotesa. 

BAB III 

Metode penelitian terdiri dari pendekatan dan jenis penelitian, definisi operasional, 

populasi dan sampel, metode pengumpulan data, instrumen penelitian, prosedur 

penelitian dan teknik analisa data. 

BAB IV 

Hasil dan analisis data penelitian, pada bab ini akan dijelaskan tentang orientasi 

kancah, gambaran umum responden, hasil uji validitas dan reabilitas dan hasil analisa 

data. 
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BAB V 

Penutup berisikan diskusi pembahasan dari hasil penelitian yang diperoleh selain itu 

juga disertai kesimpulan dan saran yang mungkin bisa menyempurnakan karya ilmiah 

skripsi penulis. 
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Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

DM 50.00 10.000 139 

SC 50.00 9.999 139 

 

Correlations 

 DM SC 

Pearson Correlation DM 1.000 .265 

SC .265 1.000 

Sig. (1-tailed) DM . .001 

SC .001 . 

N DM 139 139 

SC 139 139 

 

Variables Entered/Removeda 

Model Variables Entered Variables Removed Method 

1 SCb . Enter 

a. Dependent Variable: DM 

b. All requested variables entered. 
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ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 972.683 1 972.683 10.388 .002b 

Residual 12827.978 137 93.635   

Total 13800.661 138    

a. Dependent Variable: DM 

b. Predictors: (Constant), SC 

 

 

 

 

Model Summary 

Mod

el 

R 

R 

Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error 

of the 

Estimate 

Change Statistics 

R Square 

Change 

F 

Change 

df1 df2 

Sig. F 

Change 

1 .265a .070 .064 9.677 .070 10.388 1 137 .002 

a. Predictors: (Constant), SC 
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Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 36.725 4.200  8.744 .000 

SC .266 .082 .265 3.223 .002 

a. Dependent Variable: DM 

 

VARIABEL Kontrol Diri 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 139 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 139 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 
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Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.733 9 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-Total 

Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

VAR00001 23.8201 13.467 .304 .725 

VAR00002 23.9712 12.709 .391 .712 

VAR00003 24.0216 13.601 .219 .742 

VAR00004 24.0288 12.173 .520 .689 

VAR00005 24.1583 12.149 .496 .693 

VAR00006 24.1007 12.062 .539 .685 

VAR00007 23.9424 12.910 .375 .715 

VAR00008 24.0647 12.742 .427 .706 

VAR00009 23.9496 12.729 .413 .708 

 

 

 

 

Pengaruh Kontrol Diri, Hanif Dian Prasetio, FPSI,2019.



Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 

27.0072 15.587 3.94803 9 

 

VARIABEL Pengambilan Keputusan 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 139 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 139 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.883 20 
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Item-Total Statistics 

 

Scale Mean 

if Item 

Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

VAR00001 59.6619 83.312 .501 .878 

VAR00002 59.6187 83.643 .502 .878 

VAR00003 59.8345 85.849 .376 .881 

VAR00004 59.7986 83.466 .493 .878 

VAR00005 60.0144 82.884 .435 .880 

VAR00006 59.9568 84.911 .356 .883 

VAR00007 59.8633 82.757 .503 .878 

VAR00008 59.6475 81.665 .578 .875 

VAR00009 59.7266 81.678 .602 .875 

VAR00010 59.7914 81.703 .636 .874 

VAR00011 59.5827 83.622 .505 .878 

VAR00012 59.6835 82.102 .556 .876 

VAR00013 59.8993 83.381 .405 .881 

VAR00014 59.8058 82.158 .572 .875 

VAR00015 59.7410 82.990 .549 .876 

VAR00016 59.8633 81.655 .581 .875 

VAR00017 59.8993 81.743 .576 .875 
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VAR00018 59.9568 85.172 .336 .883 

VAR00019 59.9784 83.601 .441 .880 

VAR00020 59.5827 85.854 .380 .881 

 

 

Scale Statistics 

Mean 

Varianc

e 

Std. 

Deviation 

N of 

Items 

62.9424 91.634 9.57258 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pengaruh Kontrol Diri, Hanif Dian Prasetio, FPSI,2019.



Kepada 

Saudara/I Responden 

Di Tempat 

 

Dengan Hormat, 

Perkenalkan, saya adalah Mahasiswa Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah 

Prof. Dr. HAMKA Jakarta. Saat ini saya sedang melakukan penelitian untuk skripsi. 

Oleh karena itu kami meminta Saudara/I untuk mengisi sejumlah kuesioner yang 

bertujuan untuk penelitian. Sebelum mengisi kuesioner ini, bacalah petunjuk 

pengisian secara cermat serta meneliti kembali jawaban yang diberikan agar tidak ada 

peryataan yang tidak terjawab atau terlewati. Dimohon untuk menjawab semua 

peryataan serta tidak mengosongkan dan tidak memilih jawaban secara asal, 

karena hal tersebut sangat berpengaruh pada hasil penelitian ini. Sesuai dengan 

kode etik, setiap jawaban yang anda berika akan terjamin kerahasiaannya dan hanya 

akan dimanfaatkan untuk kepentingan penelitian saja. Atas kesediaan dan 

partisipasinya, saya ucapkan terima kasih. 

           

            

          Peneliti, 

 

 

 

Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Prof.Dr. Hamka 
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IDENTITAS RESPONDEN 

Isilah data berikut ini dan beri tanda ceklist (V) pada kolom yang tersedia dibawah 

ini: 

Data pribadi 

Inisial   :………………………………………………. 

Usia (dalam tahun) : …… Thn 

Jenis Kelamin  :  Laki-laki   Perempuan  

Pendidikan Terakhir : SMA          /D3     /S1           /S2          /S3    

 Lama usaha ini : …… Thn 

Bidang Usaha  : ………………….. 

Jumlah Karyawan : …………………………. 

Rata-rata Omset 1Thn : …………………………. 
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Kuesioner 1 

 

PETUNJUK PENGISIAN 

Dibawah ini anda di minta untuk memberikan tanggapan pada setiap peryataan yang 

ada dalam kuesioner ini dengan cara memilih jawaban yang paling sesuia dengan 

anda dan menggambarkan diri anda. Berikan tanda ceklis (V) pada pilihan jawaban di 

sini ada beberapa pilihan jawaban yang terdiri dari : 

STS  : SANGAT TIDAK SETUJU 

TS  : TIDAK SETUJU 

S  : SETUJU 

SS  : SANGAT SETUJU 

Perhatikan contoh berikut ini : 

NO Peryataan Jawaban 

STS TS S SS 

1 Saya mebuat rencana apa yang akan dilakukan 

untuk masa depan 

   V 

 

Jika anda merasa sangat setuju dengan peryataan tersebut maka Ceklis lah pada 

kotak dibawah pilihan jawaban SS (sangat setuju). 

Pengaruh Kontrol Diri, Hanif Dian Prasetio, FPSI,2019.



NO Pertanyaan STS TS S SS 

1 Saya dapat menahan godaan     

2 Saya sulit menghilangkan kebiasaan 

buruk 

    

3 Saya akan melakukan hal yang buruk, 

jika hal tersebut menyenangkan 

    

4 Orang-orang mengatakan bahwa saya 

memiliki disiplin yang tinggi 

    

5 Saya setiap kali kehilangan fokus saat 

bekerja 

    

6 Saya susah berkonsentrasi      

7 Saya dapat bekerja secara efektif 

terhadap tujuan jangka panjang  

    

8 Terkadang saya merasa sangat sulit 

berhenti mengerjakan sesuatu walaupun 

saya tahu hal tersebut salah 

    

9 Saya sering bertindak tanpa memikirkan 

alternatif lain 
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Kuesioner 2 

 

PETUNJUK PENGISIAN 

Dibawah ini anda di minta untuk memberikan tanggapan pada setiap peryataan yang 

ada dalam kuesioner ini dengan cara memilih jawaban yang paling sesuia dengan 

anda dan menggambarkan diri anda. Berikan tanda ceklis (V) pada pilihan jawaban di 

sini ada beberapa pilihan jawaban yang terdiri dari : 

STS  : SANGAT TIDAK SETUJU 

TS  : TIDAK SETUJU 

S  : SETUJU 

SS  : SANGAT SETUJU 

Perhatikan contoh berikut ini : 

NO Peryataan Jawaban 

SS S TS STS 

1 Saya merasa bosan dengan aktivitas keseharian saya   V  

 

 

Jika anda merasa sangat setuju dengan peryataan tersebut maka Ceklis lah pada 

kotak dibawah pilihan jawaban TS (tidak setuju). 
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NO Peryataan SS S TS STS 

1 Saya menggunakan pilihan yang terkait dengan inovasi dalam 

mendukung keragaman produk yang berorientasi peluang 

    

2 Saya menggunakan pilihan yang terkait dengan inovasi dalam 

mendukung nilai yang berorientasi peluang 

    

3 Saya biasanya menggunakan pilihan untuk menang pertumbuhan dan 

pengembangan  strategi bisnis 

    

4 Saya biasanya melihat perubahan terhadap ketidakpastian sebagai 

kesempatan untuk mendukung perbedaan 

    

5 Saya tidak suka dengan perampingan strategi     

6 Saya tahu bahwa mengambil risiko dalam perubahan dimensi merupakan 

bagian yang tidak dapat diubah dari pekerjaan saya 

    

7 Saya percaya bahwa perubahan akan membuat keuntungan yang besar 

bagi perusahaan 

    

8 Saya pikir perubahan sangat penting untuk kesuksesan     

9 Saya menyetujui untuk mengambil keputusan untuk menjaga posisi saat 

ini 

    

10 Saya menggunakan pilihan yang mendukung stabilitas strategi     

11 Saya mendukung inovasi dalam bisnis ini     

12 Saya mengambil keputusan dan memberi tahu bawahan      
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13 Saya lebih suka menjauh dari berbagai ide yang muncul tentang suatu 

subjek 

    

14 Saya lebih memilih untuk mencapai hasil yang terjamin      

15 Saya menggunakan pilihan untuk merespon aktivitas yang ada      

16 Jika memutuskan suatu topik saya meminta kepada bawahan saya, tetapi 

keputusan terakhir ada pada saya  

    

17 Saya menggunakan pilihan untuk mendukung efisiensi strategi     

18 Saya lebih memilih membuat aktivitas yang beresiko tingkat rendah     

19 Saya lebih memilih strategi bertahan pada yang ada     

20 Saya memikirkan biaya inovasi dalam bisnis ini     
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