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Bismillahirrahmanirrahim,
DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA :

Menimbang : a. Bahwa untuk pelaksanaan kegiatan perkuliahan dan guna kelancaran
proses belajar mengajar, dipandang perlu menetapkan dosen pengajar
pada semester Genap Tahun Akademik 2025/2026

b. Bahwa dosen yang namanya tercantum dalam lampiran surat
keputusan ini dipandang mampu dan telah memenuhi syarat akademik
untuk diangkat dan ditetapkan sebagai dosen pengajar pada semester
Genap Tahun Akademik 2025/2026

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang

Guru dan Dosen;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi;

4. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2013 tentang
Pendidikan Dokter;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2010
tanggal 28 Januari 2010, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan;

6. Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/I.0/B/2012
tanggal 24 Jumadil Awal 1433 H./16 April 2012, tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2023;

Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

Nomor 133/G.18.04/2011 tanggal 22 Shafar 1432 H./27 Januari 2011

M, tentang Peraturan Pokok Kepegawaian Universitas Muhammadiyah

Prof. DR. HAMKA;

9. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
Nomor 302/A.01.02/2022 tanggal 15 April 2022, tentang
Pengangkatan Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah
Prof. DR. HAMKA;

® N



Memperhatikan : 1. Kalender Akademik Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
Tahun Akademik 2025/2026

2. Keputusan Rapat Koordinasi Pimpinan Fakultas dengan Pimpinan
Program Studi di Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah
Prof. DR. HAMKA, tentang persiapan Perkuliahan Semester Genap
Tahun Akademik 2025/2026

MEMUTUSKAN:

Menetapkan

Pertama : Mengangkat dan menetapkan dosen pengajar di lingkungan Fakultas
Kedokteran Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA untuk
Semester Genap Tahun Akademik 2025/2026, sebagaimana tersebut
dalam lampiran keputusan ini;

Kedua : Dosen Pengajar sebagaimana tersebut dalam diktum pertama keputusan
ini, bertugas melaksanakan kegiatan proses belajar mengajar pada
program studi di lingkungan Fakultas Kedokteran Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA, untuk mata kuliah sebagaimana
tersebut dalam lampiran keputusan ini;

Ketiga : Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui,
dipedomani, dan dilaksanakan dengan sebaik-baiknya sebagai amanah
dan ibadah kepada Allah Subhanahu Wata’ala;

Keempat : Apabila terdapat kekurangan dan/atau kekeliruan dalam keputusan ini,
maka akan diperbaiki sebagaimana mestinya;

Kelima : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di : Tangerang
Pada tanggal : 06 Ramadan 1447 H

23 Februari 2026 M

Salinan Keputusan ini disampaikan kepada Yth:

1. Rektor (sebagai laporan)

2. Wakil Rektor I dan II

3. Wakil Dekan I dan II Fakultas Kedokteran
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA



Lampiran Surat Keputusan Dekan Fakultas Kedokteran UHAMKA,

Nomor : 310 /A.01.32/2026

Tanggal : 23 Februari 2026 M

Hal : Pengangkatan dan Penetapan Dosen Pengajar Semester Genap Tahun Akademik
2025/2026 Fakultas Kedokteran Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

Memberikan tugas mengajar semester genap tahun akademik 2025/2026 kepada :

Nama dr. Etty Farida Mustifah, Sp.DV
NPD/NIDN D.19.1405/0320048606
Pangkat/Jabatan Akademik | Tenaga Pengajar

Jabatan Dosen Fakultas Kedokteran UHAMKA
Unit Kerja Fakultas Kedokteran UHAMKA

Untuk mata kuliah terjadwal sebagai berikut :

No. MATA KULIAH Program Studi Kelas SKS
1. | Kedokteran Tropis Kedokteran 1 1.71
2. Kesehat_an Kerja dan Kedokteran 1 1.71

Asuransi
3. | Kedokteran Komplementer Kedokteran 1 1.28
4 | Integrasi Islam Keilmuan Kedokteran 1 0.85
Manajemen Kasus
5. | Kegawatdaruratan & Etika Kedokteran 1 0.14
Rumah Sakit
6. | Clinical Skills 4 Kedokteran 1 0.14
7. | Keterampilan Klinik 6 Kedokteran 1 2.14
8. | Keterampilan Klinik 8 Kedokteran 1 1
9. | Dermato Venerology Profesi Dokter 1 4
1o | [lmu Penyakit Kulit dan Profesi Dokter 1 3
Kelamin
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UNIVERSITAR PROF. DR HAMKA
FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

1. Nama Peserta Didik é“!ﬁo" W\ 'W\ﬂll(k

2. Bagian / Stase . uul Licelamin.

3. Tempat uijian . ?Y— U AMedy

4. Hari/Tanggal ;.QW‘"‘“*: U November 1oL

5. Jam/Waktu : 4

6. Periode - “
7.

Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

Jakarta, ...
Penguji Utama Paraf Penguji Utama
Nama
Penguji Pendamping Paraf Penguji Pendampjng
Nama 8

}f.ei'f"j .Funv(a S BV /
\




UJIAN AKHIR STASE
(clinical examination analysis)

Nama Peserta didik
NIM

Hari/Tgl.

Bagian Stase

Ujian . | a. Pertama b. Remedial c. HER
Informasi Pasien : | Tn/Ny/Nn/An Umur:

Keluhan
utama/Diagnosis

Penguji 1 (Wahana
Pendidikan)
Penguji 2 (Institusi
Pendidikan)

1. Status Pasien

Skor
No Aspek Yang Dinilai

1 | Kelengkapan status ‘/

2 | Anamnesis

3 | Pemeriksaan Fisik Umum b

N

4 | Pemeriksaan Khusus

5 | Pemeriksaan Penunjang

o

NN

6 | Diagnosis Kerja

7 | Diagnosis Banding

8 | Penatalaksanaan

Total Skor (No. 1-8)

Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




II. Praktek Pemeriksaan Pasien

Skor
No. K i i
emampuan yang dicapai 123125 ]6[78[9
1 | Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill) U
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill) N
3 | Keputusan klinis (clinical judgement) <
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism) ™
5 | Kemampuan konseling (counselling skill) dan humanistik/ N
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism)
6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency) -
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence)
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
III. Diskusi
Skor
Aspek Yang Dinilai
1(2|3|4(5
Pengetahuan
A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan .\/-
penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)
2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik) / V/
3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang y
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin) \/
B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:
1. Epidemiologi [
2. Etiologi \/
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi) ' \/ .
Preventif
Promotif dan konseling
Kuratif (Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabilitatif

meWwn

Total Skor (1-11)

Nilai % = (Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




Iv. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai
3| 4|5
1 | Etika dalam Berkomunikasi O
2 | Etika dalam Berpenampilan o
3 | Etika dalam Bersikap
o
2 Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik \/
Total Skor (1-4)
Nilai % = (Total Skor/20) x 100%
Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)
Nilai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji
Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

™ = s y
ol ot

- TUL o e .
Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)

INilai Akhir

Penguji Utama




UNIVERSITAR PROF. DR HAMKA
FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

A qt\ Ah Mothag \4‘04&”\

1. Nama Peserta Didik : .
. KLolb 2lon \celavnin
2. Bagian / Stase : _
B Tolor 3 FK Uhamka
3. Tempat uijian : -
TUMA*: 2\ s vamber 299~
4. Hari/Tanggal :
5. Jam/Waktu :
6. Periode : 20 otbober so96 — 2p Lovambar 3836
r

Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

| 7] o TP R bttt . OO
Penguji Utama Paraf Penguji Utama
Nama
olr. Rizaa Haeam Q.Se.p\l’f
Penguji Pendamping Paraf Penguji Pendampin |

Nama

Ar. €Ahy Facda L. Sp. DV




UJIAN AKHIR STASE

(clinical examination analysis)

Nama Peserta didik

Aﬂ\\\ sl Muthwa aansa

NIM

25\00 20 22—

Hari/Tgl. 'j\mv\’c, 2\ Wsvamber 03¢
Bagian Stase Eolilt Aon kel amin
Ujian : |@) Pertama b. Remedial c. HER

Informasi Pasien

Tn@ Nn/An

Umur: 4> Aalaon

Keluhan
utama/Diagnosis

Bercale war=h Asertar benbol @on Casa gata| serat

| bolan lalu

Penguji 1 (Wahana
Pendidikan)

Ar. Rias Hacenai Caeneng Se¢.OVE, ud.leas

Penguji 2 (Institusi
Pendidikan)

dr. By Farmata Mushtah  Sp. OV

I. Status Pasien

Aspek Yang Dinilai

Skor

1 | Kelengkapan status

2 | Anamnesis

3 | Pemeriksaan Fisik Umum

4 | Pemeriksaan Khusus

5 | Pemeriksaan Penunjang

6 | Diagnosis Kerja

NINENESES

7 | Diagnosis Banding

8 | Penatalaksanaan

.|

Total Skor (No. 1-8)

Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




II. Praktek Pemeriksaan Pasien

. Skor
No. Kemampuan yang dicapai 1213125167 819
1 | Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill) =t
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill) 4
3 | Keputusan klinis (dlinical judgement) L
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/ Ly
Professionalism)
5 | Kemampuan konseling (counselling skill) dan humanistik/
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism) "r
6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency) I
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence) \
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
III. Diskusi
Skor
Aspek Yang Dinilai
1/2(3|4|5

Pengetahuan

A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan \/
penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)

2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik) d .

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang g
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:

1. Epidemiologi /
2. FEtiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:

1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif '/
Promotif dan konseling
Kuratif (Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabilitatif

OB W

Total Skor (1-11)

Nilai % = (Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




IV. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai

1 Etika dalam Berkomunikasi

2 Etika dalam Berpenampilan

<| <

3 | Etika dalam Bersikap

Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik

Total Skor (1-4)

Nilai % = (Total Skor/20) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)

Nilai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

Nilai Total

[Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)
[Nilai Akhir

Jakarta, «.oiwsorsisivinines 7.0 0 ——

Penguji Utama




II. Praktek Pemeriksaan Pasien

No Kemampuan yang dicapai SOy
' emampuan yang cicap 3[a[5]6]7]8]9
1 | Kemampuan wawancara medis (mediical interviewing skill)
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill)
3 | Keputusan Klinis (dfinical judgement)
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism)
5 | Kemampuan konseling {counselling skill) dan humanistik/
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism)
6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency)
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence)
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
III. Diskusi
Skor

Aspek Yang Dinilai

1‘z|3 4|s




IV. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai

1 Etika dalam Berkomunikasi

2 | Etika dalam Berpenampilan

3 Etika dalam Bersikap

Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik

Total Skor (1-4)

Nilai % = (Total Skor/20) x 100%

Keterangan Skor :
1= sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)

Nilai Ujian Akhir Stase

Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

Nilai Total

[Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)

[Nilai Akhir

Penguji Utama Penguji Pendamping




IV. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai
1 3| 4 5
1 | Etika dalam Berkomunikasi
2 | Etika dalam Berpenampilan
3 Etika dalam Bersikap
i Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik
Total Skor (1-4)
Nilai % = (Total Skor/20) x 100%
Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik {80-100%)
Nilai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)




FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA

Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

UL - S

Nama Peserta Didik
Bagian / Stase
Tempat uijian
Hari/Tanggal
Jam/Waktu

Periode

SALSA  wABILAKM  BlCats
:Ku(rr

JE_UHAMEA

:OUM'“ /03 Jut 202k
:i’-f)u wip ~ stlera.

o1 e - oF Jule 2uee

Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

Penguji Utama
Nama

de. M Nyoman Tri, Sp0VE

Jakarta, 03, Juk vt

.........................................

Paraf Penguji Utama

Penguji Pendamping
Nama

Ae. Ty FOidn, §p pVE

Paraf Penguji Pendamping




UJIAN AKHIR STASE
(clinical examination analysis)

Nama Peserta didik | : |SALTA NABILAKM  Buews

NIM D 12400 2oorg

Hari/Tgl. v g /07 Jur dott

Bagian Stase T EUt

Ujian : @Pertama b. Remedial ¢. HER

Informasi Pasien : Tn/Ny/Nn/@v Umur: § fohn

Keluhan Indpl pave fcducvh fuben SEjAF {bulan SMET [ TKebie,

utama/Diagnosis

Penguji 1 {Wahana

Pendidikan) dr. N tdyoman Tri prlieweR, sp pve

Penguji 2 (Institusi ) _
Pendidikan) dr. Eiby Faride Fusgal g oov

I. Status Pasien

Skor
No Aspek Yang Dinilai
1(2}3}4]5

1 | Kelengkapan status \/
2 | Anamnesis vV
3 | Pemeriksaan Fisik Umum Y
4 | Pemeriksaan Khusus ¥

5 | Pemeriksaan Penunjang L/

6 | Diagnosis Keria

7 | Diagnosis Banding L/
8 | Penatalaksanaan

Total Skor (No. 1-8)
Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%], 2 = kurang {20-40%), 3 = sedang {40-60%), 4 = baik (60-B0%), 5 = sangat baik (80-100%)



II. Praktek Pemeriksaan Pasien

Skor
No. Kemampuan yang dicapai
puan yang dicapa 4[5]6]7|8[9
1 | Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill) v
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill)
3 | Keputusan klinis (dlinical judgement)
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism) v
5 | Kemampuan konseling {counselling skill) dan humanistik/
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism) AV
6 | Organisasi/Efisiensi {Organization/Efficiency) i
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overa// clinical competence) J
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
I1X. Diskusi
Skor
Aspek Yang Dinilai
2(3/45
Pengetahuan
A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan -/

penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)

2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik)

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

N

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:

1. Epidemiologi
2. Etiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif
Promotif dan konseling
Kuratif (Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabilitatif

VAW

Total Skor {1-11)

Nilai % = (Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%}), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%}), 5 = sangat baik (80-100%)



L
IV, Sikap
Skor
No Aspek Yang Dinilai
1 2 3| 4| 5
1 Etika dalam Berkomunikasi <
2 | Etika dalam Berpenampilan WV
3 | Etika dalam Bersikap v
4 Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan \j
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik
Total Skor (1-4)
Nilai % = {Total Skor/20) x 100%
Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%}, 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik {60-80%), 5 = sangat baik {80-100%)
Nitai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

Nilai Total :

Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)
Nilai Akhir

Jakarta, 93 Mk . 208 .

Penguji Utama

(Ar- Mi Nyoraan Tei, 4 pvE (dr- Ty Fanoe g 0V 5




UNIVERSITAR PROF. DR HAMKA
FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

:_N‘*lﬂmﬂ Vag; Faal, RRangy

1. Nama Peserta Didik =~ ieemememm e e e s
2. Bagian / Stase : Wit dan KLlam.

3. Tempat uijian _WMpss K UHMKD

4 MarifTariggsl _Turat [ 03-07-2026

5. Jam/Waktu ;-.i..?!.‘.qg ............................

6. Periode L) Tani - § i 202
7.

Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

....................................................

Penguji Utama Paraf Penguji Utama
Nama

Penguji Pendamping Paraf Penguji fendamping
Nama

3 EHY Py MustFah, 30, OV




UJIAN AKHIR STASE
(clinical examination analysis)

Nama Peserta didik | : | Mytamma] Togi Fatal, RZange
¥

NIM t | 24102001

Hari/Tgl. : j“-{m-f-/ 03-6F-2e24

Bagian Stase D WAL don Peqamn

Ujian : ( Pertama b. Remedial c. HER
Informasi Pasien : Tn/Ny/Nn/@SA Umur: Y Hbn

Keluhan

utama/Diagnosis 0‘“\%}1} Mfi &N9n Pﬁ'}fﬂi)ﬂ Wrg,Totor

Penguji 1 (Wahana
Pendidikan)

Penguji 2 (Institusi

Pendidikan) | 3f. E+y Fariq NUH-FF#‘:,;P_OV

I. Status Pasien

Skor
No Aspek Yang Dinilai
1234

1 | Kelengkapan status

2 Anamnesis J
3 | Pemeriksaan Fisik Umum J
4 | Pemeriksaan Khusus W,

5 | Pemeriksaan Penunjang v

6 | Diagnosis Kerja J
7 | Diagnosis Banding

8 | Penatalaksanaan

Total Skor {No. 1-8)
Nilai % = {Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor .
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang {20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)



II. Praktek Pemeriksaan Pasien

No K di i Skor
. emampuan yang dicapai
puanyang dicap 45]6|7[8]9
1 | Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill) o
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skilf)
3 | Keputusan kiinis (cinical judgement) v
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism) v
5 | Kemampuan konseling {counselling skifl) dan humanistik/ .
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism) o
6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency)
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence) J
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
III. Diskusi
Skor
Aspek Yang Dinilai
2|3 S
Pengetahuan
A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan v
penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)
2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik) Y,

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:
1. Epidemiclogi
2. Etiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif
Promotif dan konseling
Kuratif (Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabilitatif

ns W

Total Skor (1-11)

Nilai % = (Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang {40-60%), 4 = baik (60-80%), S5 = sangat baik (80-100%)




IV. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai
1 2 3 4 5
1 Etika dalam Berkomunikasi e
2 Etika dalam Berpenampilan v
3 | Etika dalam Bersikap ~
4 Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan v
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik
Total Skor (1-4)
Nilai % = (Total Skor/20) x 100%
Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang {20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik {60-80%), 5 = sangat baik (80-100%}
Nilai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping
Status Pasien (20%)
Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)
Diskusi (30%)
Sikap (10%)
iNilai Total : - -
|Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)
Nilai Akhir
Jakarta, 93-0% 1076 .
Penguji Utama Penglji Pendamping




UNIVERSITAR
FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMEKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

. Nama Peserta Didik :L\Qﬂ SROITR ADR[ANIN &
uur dan_keamm

_ Kowpus UHAMKA

: Juat , 3 Jul 2026

1300 5 stlesan

g d 5 Ul 20

. Periode : s

. Bagian / Stase

. Tempat uijian

. Jam/Waktu

1
2
3
4. Hari/Tanggal
5
6
7

. Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

JAKAIEA, v
Penguji Utama Paraf Penguji Utama
Nama
Penguji Pendamping Paraf Penguji Pendamping
Nama

n

Ar- Bty favida 50 DVE




UJIAN AKHIR STASE
(clinical examination analysis)

Nama Peserta didik | : | Li¢a Sqﬂh’] ﬁ‘lﬁﬂﬂl\'@é\h

NiM | 2410026034

Hari/Tgl. Clgumat, 33Ul 2020

Bagian Stase : \(,u\ﬁ Aan k([amin

Ujian : [[ayPertama b. Remedial c. HER
Informasi Pasien : Tn/@/Nn/An Umur: 47 tahun
Keluhan gl dan Yepterohan
utama/Diagnosis Tinea Corporls et orurls

Penguji 1 (Wahana

Pendidikan) c\r- Mna gosniah + 59 DVE
Penguji 2 (Institusi

Pendidikan) Ar. ety tanda musieah .- DV

I. Status Pasien

Skor
No Aspek Yang Dinilai
11213 (4|5

1 | Kelengkapan status J
2 | Anamnesis )
3 | Pemeriksaan Fisik Umum @ o/
4 | Pemeriksaan Khusus V4

5 | Pemeriksaan Penunjang <]

6 | Diagnosis Kerja s
7 | Diagnosis Banding /\/’ I
8 | Penatalaksanaan

Total Skor {(No. 1-8)
Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skaor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%?), 3 = sedang {40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




II. Praktek Pemeriksaan Pasien

No. Kemampuan yang dicapai Skor
4|5(6|7|8

1 : Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill}

2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill)

3 | Keputusan klinis {clinical judgement) vy

4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism)

5 | Kemampuan konseling (counselling skill) dan humanistik/ Y
profesionalisme {humanistic qualities/Professionalism) ¢

6 | Organisasi/Efisiensi {Organization/Efficiency) ot

7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence)

Total Skor {No. 1-7)

Nilai % = (Total Skor/63) x 100%

Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir

III. Diskusi

Skor
Aspek Yang Dinilai
23 5

Pengetahuan
A. Dasar penegakkan diagnosis

1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan \/

penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)
2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik) Y

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:

1. Epidemiologi
2. CEtiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif
Promotif dan kenseling
Kuratif {Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabiiitatif

nih N

Total Skor (1-11)

Nilai % = {Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :

i = sangat kurang (<20%]), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




IV. Sikap

No

Aspek Yang Dinilai

Skor

Etika dalam Berkomunikasi

Etika dalam Berpenampilan

Etika dalam Bersikap

Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik

Total Skor {1-4)

Nilai % = (Total Skor/20} x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang {20-40%), 3 = sedang {40-60%), 4 = baik {60-80%), 5 = sangat baik (80-100%}

Nilai Ujian Akhir Stase

Komponen Penilaian

Penguiji
Utama

Penguji
Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

iNilai- Total :

Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)

INilai Akhir

Penguji Utama

Jakarta,




STATUS  UTIAN

~ Nama : Lisa Sapwri Adrianmngsin
N :o24q0020024 0
 Verqup 4 : dr- Mwca Hasiah . SP-pVE )
 Yenowi 2 . dr. Bty raiida Motgah . p-oy €

~ CEPANTRARN KUINIK (MU DERMATOVENEROLOG Y
CHUMAH SAKTT UMUM DABRAL LEULJILL ANS

PROGRAM - STU01 Deorest Dok e
FAKULTAS KEDo TER AN Ut AMEA
202(,




L. denttas Pasien

- Nama . Ny. £¢

- Tanggal lalr /utia  : ol wel 1979 /47 4akun
= Jans kelawm : Prampuan

- Alamay © k- Tuyo Atk

- Pewarjaan + lbu Ruwah Tanaga

- Tanpaa\ pavarmsaan . 25 Joni 02t
- No Rovam Medls 09234949

T. ANAMNESS
- \Cuul. an Waw 4
Coatal dbaglan Kaki Wanan din bokony sgak 2 dakun SMRS.
- Pagat Donvaut Sewamng :
Pasien datons dewmgan feluvan aatal disertal beraw emuahan pada kUl Qjak 2 dahun SMes.
Feluan pertama kal munadl pada tunauai wanan burlfa YRrcaw wiranan . NoNd tena datal dan
bersisiu - suring berjalan bawu Detau torstal sumawm MOMbuar, FUUA ¥er tngy dan bersicic 4an Wengeloar-
kelongan tanmn dan bouona - Raga gatal Adsauan s -mentrts dan cudup wmnaaamgu avItas
tesehation: eluhon somaun WIaY saat Wack panas- alion wenyana kal welunan ayen, ia terauar,
MUnc lerdh erit @uran, Pasen J1g8 MENAMAl ANYA sOrBWon Gl Peruvanan Pada wama Kk,
poh dan ambut ontok. pasien felah beburapa wali pobat kedokfer dan mendapatican obat
wnum dan Sl Yang memb Uun porbotuan Samentara, famun kduban kemiall manay( serelal,

obat dihentiuan. Selan du, pasin menyomoual nwagal o unadn scoun . FOsm ek i , Okat Oles |

arau pakalan bary ebelum kelubhon Manwl, kelwhan keupa KWW bemonah, berbay dan HAembung
Sombym ] dsewvarbaraan diaroyq) olch Pasten-

% p\mwt Penuawtt Vawaty
« Pasten perrol wengaiam keluhan UYpd sekeluminua, dan cudah kerulang
* Rugvat Diabetes wiltus hdaw feruontro -
» Bwayat 1awat nap dengan oM e 2 dshan brontia] , hipertensi dan s pda jani 2026
» Pasion venyonglial fwayad pargani TBC, autolmun Mmaupun ¥esanasan -
- Pwayat Peryaus Keiarga
« Tda oda klvkon serupa padar (ewrga pasien
* Pwoyat dm, lupartenci, awto mvun maupch Pegaws uak dalom rlvaga dsapqual.
pasien wengartauan beberaa (cat bekad k2 poli rulit dan mendapian oat minom dan oleg,

oluban sampad wombaik dan wumcl kmbali setclals pasion hda vontro| i poli
- Puayal Merg)

Tdou ada dlrg) obat -Obatan , wakanan WAaupun culaga -
- Ruamt Kebusaan

Pasien suna wempmaruu e dan mong@unauan bandu berbarergan Aavan wan




- F{wngm Sosial
Pmlw werlipauan (by runah 1794 gor) kegeharanya bandak borahv i dudalann curmab, gsten
ing9al dmpah dergan vema gang wuraryy bk dan fdau wergaunauan pendirgin Tuangan,
kordu| rumak @nduung hanad dan leambab , fautama sad wa@ pards - pasien vudah batar vopd
MoWpun awhvifs 4dak 1erlale bom -
Pmen maraqunalan paualon LUW("U‘\ Wl‘d‘ 2-3 Xt—‘ﬂ.(ﬂm SEhm',ffmga} PALIDLBU Jxmngrq!.

L. PemerispAN Fisik

v Keadsan umom - +ampak sawst ringan

v kesadaran Ompos muntis 605 15 (£4M 6VS)
¥ Aviopounettt b 40 K IMT =~ 196 w/m™ (nommowelalrt )
T (58 cm
v Tanda- Tanda vial
- Toonon darah = V25 /73 mmiy
- Nadi =~ 83 X/ menut
- Frewwenst fapas = 29 X/weunt
- Subu - 1 v
- ‘!mz - 49 7. oA

» Clorus Dermatoloai )
4 2@ 10 brackil 4eKiTu, R0 gluten « Kglo jevors dextru dan (Ui dexia Tampar plac
Eritomatesa wmulipel 'o2rbentun anuldr Winagg folisikii  berbatas regas dengan
kept les Wonnas dan central C}mfl%r.il:h&ﬂ*ﬂ:\i Skuama Yol datasnya, Sebagiar) (@)
ranpan Voneluen dangan ensteas .
\v. Daverusaon penunjang - o .
Tado pagen w1 Hdae Alavduan pumg\waan runjong
V. Zeume
Ny &, 47 4ahun denan ©ubon WL ceverahan diseriai gkl sgjay, 2 dahon ces , berawal ditwoxai
¥anan gamudian waluas Yelenopn anan oias dan bouang. Yelubam wesmbal ddiigan pngobatan namun
Qrirg Wantbuh - PAsIen wemtukt Dwauoh doberts yaw) 1o karvowHio) - Yaqen wogal diungwurgan
Wivgh 9y rdeuing \ombol dan Ul Lboson MNBUMIGY harduk berbAENgn Asoon suam
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UNIVERSITAR PROF. DR HAMKA

FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

O MsTAQUWMAM HErp )

_\(ﬁM?us- P Ut

03 Ll 2020

~\3.00 - Selrsal

22k - § YUl 2026 .

1. Nama Peserta Didik

2. Bagian / Stase : kuut

3. Tempat uijian

4. Hari/Tanggal :"]“'M'P‘T
5. Jam/Waktu :

6. Periode : et
7.

Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

Penguji Utama
Nama

dr- MU Nyoan AR Qi \awsdi «§p-ov

Penguji Pendamping
Nama

dr. Bty Yadda Nwuskishn 0Dy

Jakarta, 037“"'\ ..................................

Paraf Penguji Utama

Paraf Penguji Pendamping

N




UJIAN AKHIR STASE

({clinical examination analysis)

Nama Peserta didik RoINL MUSTAGIMAKR  WERP!

NIM L | 241002600}

HarifTgl. [ Jumrar [ 03y duu 026

Bagian Stase buLit

Ujian a_Pertama b. Remedial ¢. HER
Informasi Pasien WNlen/An S Umur: £}  dahun

Keiuhan

Borcuy temeraan 8 geral
utama/Diagnosis

Tinea  COrpons ok (ruels

Pada vadan dan telanakangan

Penguji 1 (Wahana

dre N Wyomon T PallawsaR |, §p. by

Pendidikan)
Penguji 2 {Institusi \ Musk Y
. " .
Pendidikan) dr - RYEY faridor R
I. Status Pasien
Skor
No Aspek Yang Dinilai
1({2(3)4]|5
1 | Kelengkapan status v
2 | Anamnesis V4
3 | Pemeriksaan Fisik Umum \/
4 | Pemeriksaan Khusus \/
5 | Pemeriksaan Penunjang \/
6 | Diagnosis Kerja
V]
7 | Diagnosis Banding \/
8 | Penatalaksanaan \/ ¢
Total Skor (No. 1-8)
Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 =

baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)



II. Praktek Pemeriksaan Pasien

. . Skor
No. Kemampuan yang dicapai 256
1 | Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skif{)
2 | Kemampuan Pemeriksaan fisik {physical examination skill)
3 | Keputusan klinis (clinical judgement)
4 | Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism)
5 | Kemampuan konseling (counselling skill) dan humanistik/
profesionalisme (humanistic qualities/Professionalism)
6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency)
7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overall clinical competence)
Total Skor (No. 1-7)
Nilai % = (Total Skor/63) x 100%
Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir
III. Diskusi
Skor
Aspek Yang Dinilai
2|3

Pengetahuan

A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan
penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)

2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik)

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:

1. Epidemiologi
2. Etiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif
Promotif dan konseling
Kuratif {Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabiiitatif

wmibk W

Total Skor (1-11)

Nilai % = (Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)




IV. Sikap

Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik

Skor
No Aspek Yang Dinitai
1|1 21 3% 4] 5
1 | Etika dalam Berkomunikasi V4
2 | Etika dalam Berpenampilan \/
3 | Etika dalam Bersikap v
s Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan \/

Total Skor (1-4)

Nilai % = (Total Skor/20) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang (<20%}, 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%}, 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)}

Nifai Ujian Akhir Stase

Komponen Penilaian

Penguji
Utama

Penguji
Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien {40%)

Diskusi (30%)

Sikap (10%)

Nilai Tota!

Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)

Nilai Akhir

Penguji Utama

(dr- o Mgoman ,Sp - DV )

Penguji Pengtampin




UNIVERSITAR PROF. DR HAMKA
FAKULTAS KEDOKTERAN
PROGRAM STUDI KEDOKTERAN

BERITA ACARA
Berdasarkan Masa Kepaniteraan Program Studi Pendidikan Dokter Fakultas Kedokteran
UHAMKA, dengan ini dilaksanakan UJIAN AKHIR dokter muda :

Betranin Jelvita Svsilo Pufri

1. Nama Peserta Didik :Qﬁuh Fei
it & gelovin
2. Bagian / Stase s
Fk UHAMEA
3. Tempat uijian :
. Jum ‘et , 0t -07-2026
4. Hari/Tanggal 5
13-00
5. Jam/Waktu : ?
) { Juni - ¢ Juli 2026
6. Periode :
7. Peristiwa penting selama ujian berlangsung :

L
Jakarta, 03 ..... 9 UHJG ...........................
Penguji Utama Paraf Penguji Utama
Nama
Penguji Pendamping Paraf Penguji Pendamping
Nama

A Gty Faide Mustfal, Sp.DVE




UHAN AKHIR STASE
{clinical examination analysis)

Nama Peserta didik

Grithanm Jelvira Susilo Putrd

NIM 2410026003

Hari/Tgl. Jumiat  03-07-2026

Bagian Stase : E‘«fu!’,_ﬂ\kdﬂm"i

Ujian : @ Pertamj) b. Remedial c. HER
Informasi Pasien : Tn@Nn}An Umur: %, {falwn

Keluhan
utama/Diagnosis

Covdyloma Awnirata

Penguji 1 {Wahana
Pendidikan)

dr. Minra Hasnioh, Sp.DVE

Penguji 2 (Institusi
Pendidikan)

odr. Etty Farda Mustah, Sp.DVE

1. Status Pasien

Skor
No Aspek Yang Dinilai

1:2,3|4]|5

1 | Kelengkapan status v
2 | Anamnesis Y,
3 | Pemeriksaan Fisik Umum v
4 | Pemeriksaan Khusus o \/

5 | Pemeriksaan Penunjang v
6 | Diagnosis Kerja l/
7 | Diagnosis Banding W/
8 | Penatalaksanaan
Vv

Total Skor (No. 1-8)

Nilai % = (Total Skor/40) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang {<20%]), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), S = sangat baik (80-100%)




II. Praktek Pemeriksaan Pasien

No. Kemampuan yang dicapai

Skor

Kemampuan wawancara medis (medical interviewing skill)

Kemampuan Pemeriksaan fisik (physical examination skill)

Keputusan klinis (clinical judgement)

QRPN SN

Kualitas Humanistik/ Profesionalisme (Humanistic Qualities/
Professionalism)

< [<<I<]w»

5 | Kemampuan konseling {counselling skill) dan humanistik/
profesionalisme (humanistic qualities/Prafessionalism)

b

<

6 | Organisasi/Efisiensi (Organization/Efficiency)

S

7 | Kompetensi klinis keseluruhan (overalfl clinical competence)

Total Skor (No. 1-7)

Nilai % = (Total Skor/63) x 100%

Keterangan Skor :
1-3 = Perlu bimbingan, 4-6 = Perlu latihan, 7-9 = Mahir

III. Diskusi

Aspek Yang Dinilai

Skor

Pengetahuan

A. Dasar penegakkan diagnosis
1. Anamnesis (keluhan utama, keluhan tambahan, riwayat perjalanan
penyakit, riwayat penyakit dahulu, riwayat keluarga)

2. Pemeriksaan fisik (keadaan umum, keadaan spesifik)

3. Pemeriksaan penunjang (interpretasi hasil pemeriksaan penunjang
sederhana: darah rutin, urin rutin, feses rutin)

B. Pemahaman pengetahuan berkaitan kasus:
1. Epidemiologi
2. Etiologi
3. Patofisiologi

C. Dasar rencana pengelolaan kasus:
1. Usulan pemeriksaan penunjang tambahan (Misal: Kimia darah,
Serologi Radiologi, Patologi Anatomi)
Preventif
Promotif dan konseling
Kuratif (Non Medikamentosa, Medikamentosa)
Rehabilitatif

b wnN

Total Skor (1-11)

Niai % = {Total Skor/55) x 100%

Keterangan Skor :

1 = sangat kurang {<20%}), 2 = kurang (20-40%), 3 = sedang (40-60%), 4 = baik (60-80%), 5 = sangat baik (80-100%)



IV. Sikap

Skor
No Aspek Yang Dinilai
1 2 3 4 5
1 Etika dalam Berkomunikasi \/
b Etika dalam Berpenampilan
v
3 | Etika dalam Bersikap v
4 Keterbukaan dalam menerima pendapat/feedback dan
Keterbukaan dalam menerima pendapat & kritik \/
Total Skor {1-4)
Nilai % = {Total Skor/20) x 100%
Keterangan Skor :
1 = sangat kurang (<20%), 2 = kurang {20-40%), 3 = sedang {40-60%), 4 = baik {60-80%), 5 = sangat baik {80-100%)
Nilai Ujian Akhir Stase
Komponen Penilaian Penguji Penguji
Utama Pendamping

Status Pasien (20%)

Praktek Pemeriksaan Pasien (40%)
Diskusi {30%)

Sikap (10%)

Nilai (Penguji Utama 80% + Penguji Pendamping 20%)
[Nilai Akhir

Jakarta, . 937077 2024
Penguji Utama Penguiji Pe dap;pin

Y






	Menimbang : a. Bahwa untuk pelaksanaan kegiatan perkuliahan dan guna kelancaran proses belajar mengajar, dipandang perlu menetapkan dosen pengajar pada semester Genap Tahun Akademik 2025/2026

