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Rubrik Nilal Akhir
Indikator Berdasarkan Pada Aspek Penilalan (Tabel I1I)

harriy ac

A * Minimal: 1 ndlal B pada pengetahuan, 2 nilal B pada keterampilan, dan 1 nilal B pada sikap, TANPA nilal K
: dant semua sasaran yang dinital
B | Minimal: 1 nidal B pada pengetahuan, 1 nilai B pada keterampilan, dengan nilal K MAKSIMAL pada 2 poin
_|yang dinilal KECUALI Aspek I‘t‘mjvmhuan R
| Minimal: 2 nilal C pada pengetahuan, 2 nilal C pada keterampilan, dcngan n nilai K MAKSIMAL pada 3 poin
e L yang tersebar pada 2 atau 3 aspek KECUALL pada pengetahuan MAKSIMAL 1 nilai K.
TL Nilai K diberikan pada lebih dari 3 (tiga) aspek yang dinilai ATAU nitai K pada 2 sasaran Pcnge!ahuan ATAU
, | terbukti adanya kecurangan akademik/ plagiarisme i
III | Penilaian Berdasarkan Aspek — Pembimbing | Penguji | Keterangan |  Nilai |
| Aspek Penilaian l
.1 | Pengetahuan 1 2 1 2 J
a | Menguasai latar belakang penelitian Kesepakatan [
e e rar———— Bl C | hengy | @ 4
| b | Penguasaan pada metode penelitian yang Kesepakatan ]
|| digunakan € | € | pengu <
| ¢ | Penguasaan konsep psikologi (teorl) yang o Kesepakatan C }
___| relevan dengan peneltian il Pengui |
2 | Keterampilan ]
a | Kemampuan menjalani proses penelitian C Pembimbing
sesuai dengan metode yang digunakan C C
b | Kemampuan mempresentasikan hasil Kesepakatan
] _penelitian C C Penquji ‘
¢ | Kemampuan menuliskan hasil penelitian K Kesepakatan ’
C Penguii C )
d | Kemampuan menyampaikan tanggapan Kesepakatan
terhadap komentar atau pertanyaan C C Penquji <
terkait hasil penelitian
3 | Sikap l
a | Terbuka saat memaparkan hasil kerja C Kesepakatan |
penelitian 6 Penguji €.
b | Keterbukaan menerima masukan saat . Pembimbing
bimbingan C
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Penilalan Berdasarkan Aspek - Indikator Nilal |
| AspekPenilalan '
1 [ Pengetahuan = 4
A | Menguasal latar belakang penelitian | B | Menguasal latar belakang dan permasalahan penelitian |
C | Menguasal latar belakang ATAU masalah penelitian % I
[ K| Tidak menguasai latar belakang dan Masalah penelitian . —
B | Penguasaan pada metode penelitian | B | Menguasal konsep metode penelitian yang digunakan [
yang digunakan C | Kurang menguasal konsep metode penelitian yang digunakan ’
K | Tidak menguasal konsep metode penelitian yang digunakan _C_,_1
C | Penguasaan konsep psikologi (teorl) | B | Penelitian dilakukan sesual dengan tahapan metode penelitian
yang relevan dengan penelitian C | Menguasal konsep variabel yang diteliti namun kurang menguasal
hubungannya
K | Tidak menquasal variabel yang diteliti
2 | Keterampilan =y A % £ o e
A | Kemampuan menjalani proses B | Penelitian dilakukan sesuai dengan tahapan metode penelitian
penelitian sesual dengan metode C | Penelitian dilakukan dengan tahapan yang kurang sesuai
yang digunakan K | Penelitian dilakukan dengan tahapan yang tidak jelas
B | Kemampuan mempresentasikan B | Mampu mempresentasikan hasil penelitian secara runtut dan jelas
hasil penelitian C | Mampu mempresentasikan hasil penelitian namun kurang runtut atau
tidak jelas C
K | Presentasl hasll penelitian tidak runtut dan tidak jelas
C | Kemampuan menuliskan hasil B | Mampu menuliskan hasil penelitian secara runtut dan jelas sehingga
penelitian mudah dipahami oleh pembaca
C | Mampu menuliskan hasil penelitian namun kurang runtut atau L
kurang jelas sehingga kurang dapat dipahami
K | Tulisan hasil penelitian tidak runtut dan tidak jelas ]
D | Kemampuan menyampaikan B | Tanggapan sesuai dengan pertanyaan atau komentar yang diberikan [
tanggapan terhadap komentar atau | C | Tanggapan tidak sesual dengan pertanyaan atau komentar yang c :
pertanyaan terkait hasil penelitian diberikan
K | Tidak mampu memberi tanggapan dari pertanyaan atau komentar
yang diberikan
3 | Sikap
Terbuka saat memaparkan hasil B | Menerima keterbatasan penelitian tanpa mengurangi capaian hasil
kerja penelitian penelitian
C | Menerima keterbatasan penelitian yang berakibat mengurangl -
capaian hasil penelitian :
K | Tidak menerima adanya keterbatasan penelitian ‘
B | Keterbukaan menerima masukan B | Menerima dan menjalankan saran dari pembimbing
saat bimbingan C | Kurang menjalankan saran dari pembimbing
K | Tidak menjalankan saran dari pembimbing
80-100=A Jakarta, 14 Juli 2026
68-79 =B Penguiji I
56-67 =C
45-55 =D MAL
00-44 =E
ti Archianti, M.Psi, Psikol
JI. Limau II, Kebayoran Baru N : 082255115400 (WA Only) PSIKOLOG! | UHAMKA 0}7]0)
Jakarta Selatan 12130 E : psikologi@uhamka.ac.id | FAKULTAS PSIKOLOGI (O}

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

v00

] I
©Uhamka i

FAKULTAS PSIKOLOGI

nilalan Penguji Sidang Skripsi

Davina Hanako

2208015038
Pengaruh Work Life Balance Terhadap Kepuasan Kerja Pada Perawat Di Klinik Kesehatan

Penilalan Berdasarkan Aspek - Indikator Nilal
|15 _Aspek Penilalan
1 | Pengetahuan .
I A | Menguasal latar belakang penelitian | B | Menguasal latar belakang dan permasalahan penelitian
C | Menguasal latar belakang ATAU masalah penelitian C/ ,
_ | K | Tidak menguasal latar belakang dan Masalah penelian | |
B | Penguasaan pada metode penelitian | B | Menguasai konsep metode penelitian yang digunakan C |
yang digunakan | C | Kurang menguasai konsep metode penelitian yang digunakan
K | Tidak menquasal konsep metode penelitian yang digunakan -
C | Penguasaan konsep psikologi (teorl) | B | Penelitlan dilakukan sesual dengan tahapan metode penelitian
' yang relevan dengan penelitian C | Menguasai konsep variabel yang diteliti namun kurang menguasai &
hubungannya |
K | Tidak menquasal varlabel yang diteliti -,
| 2 | Keterampilan < A E
A | Kemampuan menjalani proses B | Penelitian dilakukan sesuai dengan tahapan metode penelitian
penelitian sesual dengan metode C | Penelitian dilakukan dengan tahapan yang kurang sesuai
yang digunakan K | Penelitian dilakukan dengan tahapan yang tidak jelas
B | Kemampuan mempresentasikan B | Mampu mempresentasikan hasil penelitian secara runtut dan jelas [
hasil penelitian C | Mampu mempresentasikan hasil penelitian namun kurang runtut atau v
tidak jelas
K | Presentasl hasil penelitian tidak runtut dan tidak jelas
C | Kemampuan menuliskan hasil B | Mampu menuliskan hasil penelitian secara runtut dan jelas sehingga
penelitian mudah dipahami oleh pembaca
C | Mampu menuliskan hasil penelitian namun kurang runtut atau G
kurang jelas sehingga kurang dapat dipahami
K | Tulisan hasil penelitian tidak runtut dan tidak jelas |
D | Kemampuan menyampaikan B | Tanggapan sesual dengan pertanyaan atau komentar yang diberikan |
tanggapan terhadap komentar atau | C | Tanggapan tidak sesuai dengan pertanyaan atau komentar yang C
pertanyaan terkait hasil penelitian diberikan
K | Tidak mampu memberi tanggapan dari pertanyaan atau komentar
yang diberikan
Sikap
Terbuka saat memaparkan hasil B | Menerima keterbatasan penelitian tanpa mengurangi capaian hasil
kerja penelitian penelitian
C | Menerima keterbatasan penelitian yang berakibat mengurangi g
capaian hasil penelitian
K | Tidak menerima adanya keterbatasan penelitian
B | Keterbukaan menerima masukan B | Menerima dan menjalankan saran dari pembimbing o x
saat bimbingan C | Kurang menjalankan saran dari pembimbing b I "
K | Tidak menjalankan saran dari pembimbing b o
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Penilalan Berdasarkan Aspek - Indikator Nilai ]
l_rA Aspek Penilaian |
1 | Literatur
l A | Menguasal latar belakang penelitian | B | Menguasai latar belakang dan permasalahan penelitian X
C_| Menguasal latar belakang ATAU masalah penelitian
!q - | K| Tidak menguasai latar belakang dan Masalah peneltan |
B | Penguasaan pada metode penelitian | B | Menguasai konsep metode penelitian yang digunakan X
| | vang digunakan _C | Kurang menguasai konsep metode penelitian yang digunakan
K_| Tidak menguasai konsep metode penelitian yang digunakan
C | Penguasaan konsep psikologi (teorl) | B | Penelitian dilakukan sesuai dengan tahapan metode penelitian X
| yang relevan dengan penelitian C | Menguasai konsep variabel yang diteliti namun kurang menguasai
hubungannya
K | Tidak menguasai variabel yang diteliti
2 | Keterampilan J
A | Kemampuan menjalani proses | B | Penelitian dilakukan sesuai dengan tahapan metode penelitian j
penelitian sesual dengan metode C | Penelitian dilakukan dengan tahapan yang kurang sesuai I CJ |
|| yang digunakan ___| K| Penelitian dilakukan dengan tahapan yang tidakjelas |
B | Kemampuan mempresentasikan B | Mampu mempresentasikan hasil penelitian secara runtut dan felas X
hasil penelitian C | Mampu mempresentasikan hasil penelitian namun kurang runtut atau
tidak jelas
K_| Presentasi hasil penelitian tidak runtut dan tidak jelas
C | Kemampuan menuliskan hasl| B | Mampu menuliskan hasil penelitian secara runtut dan jelas sehingga X
penelitian mudah dipahami oleh pembaca
C | Mampu menuliskan hasil penelitian namun kurang runtut atau
| kurang jelas sehingga kurang dapat dipahami - —
K | Tulisan hasil penelitian tidak runtut dan tidak felas
D | Kemampuan menyampaikan B | Tanggapan sesual dengan pertanyaan atau komentar yang diberikan X
tanggapan terhadap komentar atau | C | Tanggapan tidak sesual dengan pertanyaan atau komentar yang
pertanyaan terkait hasil penelitian diberikan
K | Tidak mampu memberi tanggapan dari pertanyaan atau komentar
yanq diberikan
Sikap
Terbuka saat memaparkan hasil B | Menerima keterbatasan penelitian tanpa mengurangi capalan hasil X
kerja penelitian penelitian
C | Menerima keterbatasan penelitian yang berakibat mengurangi
| | capaian hasil penelitian
K | Tidak menerima adanya keterbatasan penelitian
B | Keterbukaan menerima masukan B | Menerima dan menjalankan saran dari pembimbing
saat bimbingan C | Kurang menjalankan saran dari pembimbing C/
K | Tidak menjalankan saran dari pembimbing
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CATATAN PERBAIKAN SKRIPSI

Nama Mahasiswa : Davina Hana¥o

NIM . 22030150138
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