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KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor: 5 13- /A.30.03/2023

Tentang
PENGANGKATAN PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJIANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UUNIVERSITAS MUUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA:

Menimbang ! a. Bahwa mahasiswa Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasarjana UHAMKA yang telah menyelesaikan ujian semua mata kuliah
dan penyusunan tesisnya yang berbobot 4 (empat) sks, dipandang perlu
untuk dilaksanakan Sidang Tesis.

b. Bahwa untuk kelancaran sidang tesis sebagaimana dimaksud konsideran a,
maka dipandang perlu mengangkat Panitia Sidang Tesis dengan Surat
Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli
2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun
2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 28/DIKTI/Kep/2000 tanggal 14 Februari 2000, tentang Izin
Pembukaan Program Studi Administrasi Pendidikan Program Magister Pada
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan
oleh Persyarikatan Muhammadiyah;

9. Swrat Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023 tentang Pengangkatan Rekior UHAMKA Masa
Jabatan 2023-2027;

TERAKREDITASI BAN-PT DENGAN PERINGKAT UNGGUL
Visi : Menjadi praphetic teaching university yang mencerdaskan secara spiritual, intelektual, emosional, dan social
untuk mewujudkan peradaban berkemajuan



10.Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/I.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

11.Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/1.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA Masa
Jabatan 2018-2022;

12.Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjiana meénjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
480/A.01.01/2019 tanggal 24 Mei 2019 tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasariana UHAMKA Masa Jabatan 2019-2023.

Memperhatikan : Kurikulum Operasional Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
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Pascasariana UHAMKA:
MEMUTUSKAN

: Mengangkat Panitia Sidang Tesis Magister Administrasi Pendidikan Sekolah

Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Semester Genap
Tahun Akademik 2022/2023 sebagaimana tercantum dalam lampiran 1
keputusan ini.

: Apabila salah seorang di antara Panitia Penguji tidak dapat melaksanakan tugas

karena sakit atau karena hal lainnya, maka ditunjuk penguji pengganti oleh
Direktur.

: Menetapkan peserta Ujian Sidang Tesis Program Studi Magister Administrasi

Pendidikan sebagaimana tercantum pada lampiran 2 lajur 4, dengan judul tesis
sebagaimana tersebut pada lajur 5 keputusan ini.

: Ujian Sidang Tesis dilaksanakan secara melalui media online oleh penguiji pada

hari dan tanggal sebagaimana tercantum dalam lampiran surat keputusan ini.

: Pelaksanaan Sidang Tesis diketuai oleh Direktur, diuji oleh dua orang penguiji dan

dua orang pembimbing sebagai anggota tim penguiji tesis dari masing-masing
mahasiswa yang mengikuti sidang tesis.

: Peserta Ujian Sidang Tesis harus memperhatikan dan mematuhi pelaksanaan

teknis Ujian Sidang Tesis yang telah diinformasikan sebagaimana tercantum
dalam tata tertib ujian.

: Semua biaya yang berkaitan dengan sidang tesis ini dibebankan kepada anggaran

Sekolah Pascasarjana UHAMKA yang diatur khusus untuk kepentingan tersebut.

: Pengumuman lulus atau tidak lulus disampaikan oleh Direktur kepada peserta

ujian tesis berdasarkan hasil rapat Panitia Sidang Tesis pada hari pelaksanaan
ujian, setelah keseluruhan peserta selesai mengikuti Sidang Tesis.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan berakhimya

pelaksanaan Sidang Tesis.

: Surat Keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk

dilaksanakan sebagaimana mestinya.



Tembusan:

Yth. 1.

P AW

Direktur SPs

: Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal :30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M

.\,W'JHH. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

\

Sekretaris Bidang 1, Dr. Budhi Akbar, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Thsana El KHulugo, M.Pd.
Para Kepala Biro

Kaprodi Magister Administrasi Pendidikan SPs
Mahasiswa yang bersangkutan

UHAMKA



Lampiran 1 Keputusan Rektor UHAMKA
Nomor : 513/A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H/20 Mei 2023 M

PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Penanggung Jawab : Rektor, ‘
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Ketua : Direktur Sekolah Pascasarjana
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Sekretaris : Ketua Program Studi Adminitrasi Pendidikan
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

. Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.M.

Prof. Dr. Hj. Connie Chairunnisa, M.M.
Dr. Hi. Istaryatiningtias, M.Si.

Dr. Hj. Thsana El Khulugo, M.Pd.

Dr. Somariah Fitriani, M.Pd.

Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, M.M.

. Dr. Onny Fitriana Sitorus, M.Pd.
10.Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.

11.Dr. Rismita, M.Pd.

12.Dr. Ema Kusumawati, M.Pd.

13.Dr. H. Bunyamin, M.Pd.L.

14.Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.

15.Dr. H. Dwi Privono, M.Ed.

16.0Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M., M.Kom.
17.Dr. Fetrimen, M.Pd.

18.Dr. H. Moh. Suryadi Syarif, M.M.
19.Dr. Hery Muljono, M.M.

20.Dr. Sigid Edy Purwanto, M.Pd.

21.Dr. Musringudin, M.Pd.
22. Ai Fatimah Nur Fuad, Ma., Lc., Ph.D.

Anggota Penguiji

ONDU AWM

o

Pelaksana Teknis Sekretaris Bidang 1, Dr. Budhi Akbar, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Ihsana El KHulugo, M.Pd.
Kepala Tata Usaha, Nilam Ave Sina, S.Kom.
Kasubag. Akademik, Taufan Maulana Yusuf, S.Ak.
Kasubag. Keuangan, Ahmad Rizky, A.Md.

Kasubag Umum, Agus Purlianto, A.Md.

. Staf Sekolah Pascasarjana

niversitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

SNoOwBAWNH
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Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : B /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M
DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
Hari, Tanggal : Rabu, 24 Mei 2023
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7N
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Pengaruh Kompetensi Managerial Kepala | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias, Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
1 08.30 - 09.30 2109037111 WIWIK ALAWIYAH | Sekolah dan Iklim Sekolah terhadap M.Si. M.Pd.
' ' ’ Motivasi kerja guru di TK Se Kecamatan | 2. Prof. Dr. H, Ade Hikmat, Dr. 15 Sintha
Tangerang M.Pd. Wahjusaputri, M.M.
Pengaruh Kompetensi Manajerial Kepala | 1. Dr. Somariah Fitriani, M.Pd. Dr. Hj, Thsana El Khulugo,
2 09.30 - 10.30 2109037110 ULVA AULIANAH Sekolah dan iklim kerja terhadap kinerja | 2. Prof. Dr. H, Ade Hikmat, M.Pd.
: . : guru di Sekolah Dasar Negeri 3 Kota M.Pd. Dr. Musringudin, M.Pd.
Tangerang
Pengaruh Teacher Engagement dan | 1. Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, Dr. Musringudin, M.Pd.
2109037096 MARLINAH Pelatihan profesi guru terhadap kinerja M.M. Dr.H." Moch.  Suryadi
3. 110.30-11.30 adaptif guru TK Sekecamatan Cibodas Kota | 2. Prof. Dr. H, Ade Hikmat, Syarif, M.M.
Tangerang M.Pd.
i Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias, Dr. Ir. Hamid Al Jufri,
2109037086 CICIH dan Ketrampilan Teknologi Informasi dan M.Si. M.M., M.Kom.
4, |11.30-12.30 Komunikasi terhadap Kinerja Guru Sekolah | 2. Dr. Rismita, M.Pd. Dr. Sigid Edy Purwanto,
Dasar di Gugus 4 Kec. Karawaci Kota M.Pd.
Tangerang
12.30 - 13.00 ISTIRAHAT
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Highlight
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NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) 4) 5 (6) (7)
Kualitas Kinerja Guru dalam Perencanaan . Dr. Hj. Istaryatiningtias, | 1.Prof. Dr. Ch. Suprapto, MM
Pembelajaran berkaitan dengan pendidikan M.Si.
5. | 13.00 - 14.00 | 2109037103 RINI YANDRA di SD Negeri Perumnas 5 Kota Tangerang . Prof. Dr. Hj. Connie| 2. Dr. Fetrimen, M.Pd.
Chairunnisa, M.M.
Pengaruh  Supervisi  Akademik  dan . Dr. Ir. Hamid Al Jufri, | 1. Dr. Fetrimen, M.Pd.
6 14.00 - 15.00 2109037115 ENTUS pelatihan keprofesian terhadap iklim kerja M.M., M.Kom, 2. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I
' ' ' guru SD di Gugus 5 Kecamatan Karawaci . Dr, Ir. Sintha
Kota Tangerang Wahjusaputri, M.M.
Pengaruh Kompetensi  Guru  dan . Dr. Sigid Edy Purwanto, | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.L.
7. | 15.00 - 16.00 | 2109037100 NURAENI Manajemen Sarana Prasarana M.Pd. 2. Prof. Dr. H. Abd. Rahman
’ ' ) Pembelajaran terhadap Kinerja Guru di . Dr. Hj. Istaryatiningtias, A. Ghani, M.Pd.
Gugus 5 Korwil Karawaci Kota Tangerang M.SI.
- Evaluasi Implementasi Program praktik . Prof.” Dr. Hj. Connie | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
8 16.00 - 17.00 2109037016 ACHMAD kerja lapangan (PKL) kompetensi keahlian Chairunnisa, M.M. M.Si.
' ’ ’ SAPRUDIN otomatisasi dan tata kelola perkantoran . Dr. Ir. Hamid Al Jufri, | 2. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,

(OTKP) di SMK Sumpah Pemuda

M.M., M.Kom.

M.Pd.



Rectangle

FreeText
Prof. Dr. Ch. Suprapto, MM


Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : B1}-/A.30.03/2023
Tanggal : wal 1444 H
20 Mei 2023 M
DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
Hari, Tanggal : Rabu, 24 Mei 2023
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) (4 (5) (6) (7)
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Hubungan Pelaksanaan supervisi | 1.  Dr. Hj. Betti Nuraini, M,M. . Prof.  Dr. Hj. Connie
Pengawas Sekolah, gaya kepemimpinan | 2. Dr. Ir. Hamid Al Jufri, Chairunnisa, M.M.
1 08.30 ~ 09.30 2109037102 NURYATI Kepala Sekolah dan Motivasi terhadap M.M., M.Kom, . Dr. Hj. Erna Kusumawati,
' ' ' kinerja guru di Sekolah Dasar Gugus 3 M.Pd.
Kecamatan  Karang Tengah  Kota
Tangerang
Pengaruh gaya kepemimpinan kepala | 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, . Dr. Hj. Istaryatiningtias,
2. | 09.30 - 10,30 | 2109037112 YAYAH BADRIYAH | sekolah dan supervisi akademik terhadap M.Pd. M.Si.
: ! : kinerja guru TK Se-kecamatan Tangerang | 2. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M. . Dr. Rismita, M.Pd.
|
Evaluasi kompetensi pedagogik guru SD | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.L. . Dr. Rismita, M.Pd.
2109037089 HANI HIDYAWATI | dalam meningkatkan mutu Sekolah Dasar | 2.  Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M. . Dr. Hj. Thsana El Khuluqo,
3. |10.30-11.30 . di Gugus 3 Korwil Cibodas Kota Tangerang M.Pd.
5 Pengaruh kecerdasan intelektual dan etos | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.L. . Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M,
2109037114 ' DEWI ISTIANAH kerja terhadap kinerja guru Sekolah Dasar | 2. Dr. Musringudin;, M.Pd: . Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.

4 | 11.30-12.30

di Gugus 4 Kota Tangerang

12.30 - 13.00

ISTIRAHAT



Highlight


NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
1) (2) (3) 4) (5) (6) (7
Pengaruh  Fasilitas pembelajaran dan L. Dr. H. Moch. Suryadi Ai Fatimah Nur Fuad, Lc.,
5 13.00 - 14.00 2109037098 MUHAMMAD NUH motivasi kerja guru dengan kinerja tugas Syarief, M.M. MA., Ph.D,
' ' ' guru Sekolah Dasar di Gugus 3 Kecamatan | 2Dr. Musringudin, M.Pd. Dr. Ir. Hamid Al Jufri,
Ciledug Kota Tangerang M.M., M.Kom.
Pengaruh Gaya Kepemimpinan dan stres 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I, Dr. Ir. Hamid Al Jufri,
6 14.00 - 15.00 2109037108 TANTI YULIASIH kerja terhadap kinerja guru Sekolah Dasar | 2. Dr.  Somriah Fitriani, M.M., M.Kom.
’ > ' di Gugus 5 Kota Tangerang M.Pd. Dr. H. Moch. Suryadi
Syarif, MM,
Pengaruh Kepemimpinan Transformasional | 1. Dr.  Somariah  Fitriani, Dr. H, Bunyamin, M.Pd.1,
7 15.00 ~ 16.00 2109037104 SITI MASLICHA dan lingkungan kerja terhadap kepuasan M.Pd. Dr. Ir. Sintha
' ' ’ kerja guru TK Se Kecamatan Karawaci Kota | 2. Dr. Fetrimen, M.Pd. Wahjusaputri, M.M.
Tangerang
Pengaruh Kompetensi Profesional Guru L. Dr. Hj. Istaryatiningtias, Dr.  Somariah  Fitriani,
8 16.00 ~ 17.00 2109037097 MIHARSIH Kreativitas guru terhadap kinerja guru di M.Si. M.Pd.
' ' ' TRESNOWATI Gugus 3 Kecamatan Neglasari Kota 2. Dr. Hery Muljono, M. M, Dr. Erma Kusumawati,
Tangerang M.Pd.
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Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : 517 /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS

Hari, Tanggal :

PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Rabu, 24 Mei 2023

Tempat Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENG UJI PENGUJI
(1) (2) 3) “4) (5) (6) (7)
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Pengaruh  Supervisi Pengawas dan 1, Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, . Prof. Dr, H. Abd. Rahman
1 08.30 ~ 09.30 2109037106 SOPIAN hubungan  kinerja guru terhadap M.Pd. A. Ghani, M.Pd,
' ' ' kepuasan kinerja guru Sekolah Dasar di 2. Dr. H. Dwi Priyono, M,Ed. . Dr. Rismita, M.Pd,
Kecamatan Larangan
Evaluasi Implementasi Program Slope 1, Dr. H. Dwi Priyono, M,Ed. . Dr. Hery Muljono, M,M,
2109037109 TIK SANTIKASARI | sebagai upaya penguatan keterlibatan | 2, Dr. Sigid Edy Purwanto, . Dr. H. Moch. Suryadi
2, | 09.30-10.30 DEWI peran orangtua dalam proses pendidikan M.Pd. Syarif, M.M.
di TK Tunas Robbani Sekolah Alam .
Tangerang
Evaluasi Implementasi Program Kinerja 1. Dr. Fetrimen, M.Pd. . Dr. Hj. Istaryatiningtias,
0 2109037088 EEN ENDIANI Guru Profesional di SD Karawaci Baru 2 | 2, Dr. Hj. Ihsana El Khuluqo, M.Si.
3. |10.30~11.3 - Kota Tangerang Banten M.Pd. . Prof. Dr. H. Ch, Suprapto,
M.M,
Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah | 1, Dr. Rismita, M.Pd. . Dr. Ir. Sintha
4 11,30 - 12.30 2109037095 MARIYAH dan disiplin kerja terhadap kinerja gurudi | 2, Prof. Dr, H. Abd. Rahman A. Wahjusaputri, M.M.,
' ' ’ gugus IV kecamatan Pinang Kota Ghani, M.Pd. . Prof. Dr. Hj. Connie
Tangerang Chairunnisa, MM,
12.30 - 13.00 ISTIRAHAT




NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) 4 (5) (6) (7)
Evaluasi implementasi kebijakan marger | 1. Dr. Hj. lhsana El Khulugo, . Prof. Dr. H. Abd. Rahman
5 13.00 ~ 14.00 2109037117 NUGROHO Sekolah di SDN Selapajang Jaya I Kota M.Pd. A. Ghani, M.Pd,
' ' ' WARDOYO Tangerang 2. Dr. Hery Muljono, M.M. . Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.
Pengaruh  Persepsi guru tentang | 1. Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M,, . Dr. Sigid Edy Purwanto,
2109037091 HUSNA NURMALA kompetensi dan Need For Achievemen M.Kom. M.Pd.
6. | 14.00 - 15.00 terhadap evektivitas akademik di Gugus 5 | 2. Dr. Rismita, M.Pd. . Dr.  Somariah Fitriani,
UPT Pendidikan Dasar Kecamatan M.Pd.
Cipondoh Kota Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah | 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, . Dr. Rismita, M.Pd.,
5 15.00 - 16.00 2109037101 NURAENI dan Budaya Organisasi terhadap kualitas M.Pd. . Dr. H, Bunyamin, M.Pd.1.

implementasi manajemen mutu terpadu
TK Islam Sekecamatan Karawaci

Ai Fatimah Nur Fuad, Lc.,

M.A., Ph.D.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : 613 /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syaw. 1444 H

20 Mei 2023 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Hari, Tanggal : Rabu, 24 Mei 2023
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA

JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan

NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI

PENGUJI

(1) (2) (3) 4) (5) (6)

(7

08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS

I Hubungan antara keterlibatan orang tua | 1. Prof. Dr. Hj. Connie

. Dr. Somariah Fitriani, M.Pd.

‘ dan lingkungan sosial dengan Chairunnisa, M,M. . Prof. Dr. H. Ade Hikmat,
1. | 08.30 - 09.30 | 2109037107 SUCIATI pembentukan karakter peserta didik di| 2. Dr. Hj. Erna Kusumawati, M.Pd,
Sekolah Dasar Segugus 5 Karawaci Kota M.Pd.
, Tangerang
' Pengaruh Kepemimpinan visioner kepala | 1. Dr. Hj. Erna Kusumawati, . Prof. Dr. H. Ade Hikmat,
sekolah dan kompetensi pedagogik M.Pd. M.Pd.
2. |09.30-10.30 | 2109037092 LIA YULIAANTI terhadap efektivitas kerja guru Sekolah | 2. Dr. H, Bunyamin, M.Pd.I, . Dr. Hj. Istaryatiningtias,
Dasar di Gugus 4 Kecamatan Tangerang M.Si.
Evaluasi implementasi Program | 1. Dr. Hery Muljono, M.M. . Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
3 10.30 - 11.30 Penerimaan peserta didik baru (PPDB) | 2. Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.Pd.
: ' ' 2109037084 ARSIATI Sistem Zonasi di Sekolah Dasar Negeri M.M. . Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.
(SDN) Pabuaran I Kota Tangerang
Pengaruh Supervisi pengawas dan motivasi | 1. Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, . Dr. Hj. Istaryatiningtias,
4 11.30 = 12.30 2109037099 NANIN MARTINA berprestasi terhadap kinerja guru Taman M.M, M.Si.
: ' ! Kanak-kanak Se-Kecamatan Tangerang 2, Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, . Prof. Dr. H, Abd. Rahman
M.M., A. Ghani, M.Pd.

12.30 - 13.00

ISTIRAHAT




NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) 4) (5 (6) (7)
Pengaruh Kepemimpinan visioner kepala | 1. Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
5 13.00 - 14.00 2109037113 YULIS HARTATI sekolah dan iklim organisasi sekolah M.M. Dr. Hj. Erna Kusumawati,
* ' ’ terhadap kinerja guru TK Se-Kecamatan | 2. Prof. Dr. H. Abd. Rahman M.Pd.
Tangerang A. Ghani, M.Pd.
Pengaruh supervisi kepala Sekolah dan | 1. Prof. Dr. H. Abd. Rahman Prof. Dr. Hj. Connie
iklim kerja Sekolah terhadap etos kerja A. Ghani, M.Pd. Chairunnisa, M.M,
6. | 14.00 - 15.00 | 2109037093 LISDA NURCAHAYA | guruTK Sekecamatan Tangerang 2. Dr. H. Moch. Suryadi Ai Fatimah Nur Fuad, Lc.,
Syarief, M.M. M.A., Ph.D.
Pengaruh supervisi Kepala Sekolah dan | 1. Prof. Dr. H. Abd. Rahman Prof. Dr. H. Ade Hikmat,
ikim kerja Sekolah terhadap etos kerja A. Ghani, M.Pd. M.Pd.
7. | 15.00 - 16.00 | 2109037087 DIDI SUMEDI guru Sekolah Dasar Negeri di Gugus 3dan | 2. Dr. H. Moch. Suryadi Dr. Somariah Fitriani, M.Pd,
4 Kecamatan Larangan Kota Tangerang Syarief, M.M.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : 517 /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Hari, Tanggal :

Kamis, 25 Mei 2023

Tempat Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Implementasi Metode Good Customer | 1. Dr, Hj. Sri Astuti, M.Pd, 1. Prof. Dr. H. Abd. Rahman
1 08.30 - 09.30 2109037027 BRIGAS WIBISONO | Service and inonin (Gonsin) dalam | 2. Dr. Onny Fitriana Sitorus, A. Ghani, M.Pd,
' ' ) Meningkatkan Profesionalisme TAS di MI M.Pd. 2. Dr. Sigid Edy Purwanto,
Plus Roudhotul Muhibbin Bekasi M.Pd.
Kepemimpinan Transformasional Kepala | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini, MM. | 1. Dr. Hj. Erna Kusumawati,
’ 09.30 - 10.30 2109037071 YOGA ANDHIKA | Sekolah di SMA Muhammadiyah 18 Jakarta | 2. Dr, Onny Fitriana Sitorus, M.Pd.
; A ' WICAKSONO M.Pd. 2. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
M.Pd.
Evaluasi Implementasi Hafalan Al Qur'an | 1. Dr. Onny Fitriana Sitorus, | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.
2009037073 MUHAMMAD FUAD | peserta Didik SMP Islam Al Mujahidin M.Pd. 2. Dr. Fetrimen, M.Pd.
3. 10.30 - 11.30 Pamulang 2. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.
G Pengaruh  Supervisi Akademik dan | 1. Dr. Onny Fitrana Sitorus, | 1. Dr. H, Bunyamin, M.Pd.L.
4 11.30 - 12.30 2109037026 ENDAR NUGROHO | Kompetensi Pedagogik terhadap kinerja M.Pd. 2. Dr. Ir. Sintha
' ' ' guru Sekolah Dasar Negeri Wilayah Binaan | 2. Dr. Sigid Edy Purwanto, Wahjusaputri, M.M.
2 Kelurahan Kalideres Kecamatan Kalideres M.Pd.
12.30 - 13.00 ISTIRAHAT



Rectangle

FreeText
Dr. Hj. Ihsana El Khuluqo,

FreeText
M.Pd.


NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) 4) (%) 6) (7)
Evaluasi Implementasi Program Tahsin | 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, | 1. Dr. H, Bunyamin, M.Pd.I.
5 13.00 - 14.00 2109037008 MARYAM (Igro) di SDS Muhammadiyah 24 Jakarta M.Pd. 2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
' ’ ' SHABRINA Timur 2. Al Fatimah Nur Fuad, Lc., M.Si.
M.A., Ph.D.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : )~ /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M
DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
Hari, Tanggal : Kamis, 25 Mei 2023
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) “4) (5) (6) (7)
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS _
‘ Evaluasi Implementasi Program | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I. | 1, Dr. Hj. Ihsana El Khuluqo,
1 08.30 - 09.30 2109037044 KARDIMAN Pembelajaran Bahasa Mandarin dalam | 2. Dr. Fetrimen, M.Pd. M.Pd.
' ' ' meningkatan kemampuan siswa di Sekolah 2. Dr. Hj. Erna Kusumawati,
dasar Swasta Pah Tsung M.Pd.
Evaluasi ImplementasiProgram Supervisi | 1.  Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, | 1. Dr. H. Moch. Suryadi Syarif,
2 09.30 - 10.30 2109037053 SHERLY NUR | Akademik dalam proses pembelajaran di M.Pd. M.M,
' ' ’ HAKIM Taman Kanak-kanak (TK) Pembina IV 2. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I. | 2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
J M.Si.
; Evaluasi  Program  Literasi  Digital | 1. Dr. H. Moch, Suryadi | 1. Dr. Tr. Sintha Wahjusaputri,
3 30 - 11.30 2109037029 | IKA PUSPITA SARI | dalammeningkatkan mutu sekolah di SD Syarief, M.M. M.M.
. 10.30~11. ; Negerl Rempoa 01 2. Dr. Hery Muljono, MM, 2. Dr. Onny Fitriana Sitorus,
| M.Pd.
Evaluasi Implementasi Program Uji | 1. Dr. Hery Muljono, M.M, 1. Dr. Istaryatiningtias, M.Si
4 11.30 ~ 12.30 2109037070 | ELIS SETYOWATI Sertifikasi Kompetensi Keahlian Akuntansi | 2. Dr. Fetrimen, M.Pd. 2. Dr. Onny Fitriana Sitorus,
' ' ' | dan Keuangan Lembaga di SMK Yapimda M.Pd.
| Jakarta
12.30 - 13.00 ISTIRAHAT



Rectangle

FreeText
Dr. Istaryatiningtias, M.Si


NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) 4) (&) (6) (7)
Evaluasi Pendidikan Inklusi di SMP Negeri | 1. Dr. Hery Muljono, MM, Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
5 13.00 ~ 14.00 2109037069 1 NUR'AMALIAH 21 Jakarta Utara 2. Dr. H. Moch, Suryadi M.Pd.
' ’ ' | MARDIAWATI Syarief, M.M. . Prof. Dr. H, Abd. Rahman
A. Ghani, M,Pd.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : 513 /A.30.03/2023
Tanggal : 30 Syawal 1444 H
20 Mei 2023 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS

Hari, Tanggal :

PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Kamis, 25 Mei 2023

Tempat Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) “4) (5) (6) (7)
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Pengaruh Lingkungan kerja Sekolah dan |1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
1 08.30 ~ 09.30 2109037078 AFINA ZAHRAH Kualitas Kehidupan kerja terhadap motivasi M.Pd. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.
’ ' ' berprestasi guru SD di Kecamatan |2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
Cipayung Jakarta Timur M.Si.
Evaluasi implementasi praktek kerja | 1. Dr. H, Dwi Priyono, M,Ed. . Ai Fatimah Nur Fuad, Lc.,
2009037093 TINO SETIAWAN industri kompetensi teknik komputer dan |2. Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, MA., Ph.D.
2. | 09.30-10.30 jaringan di SMK Sirajul Falah Parung M.M. . Prof. Dr. H. Abd. Rahman
Kabupaten Bogor A. Ghani, M,Pd.
Evaluasi Implementasi kurikulum Ismubadi | 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
3 { 1 1909037053 ISYE ISTIQOMAH Sekolah  Dasar Muhammadiyah 12 M.Pd. Dr. Hery Muljono, M.M.
' 0.30-11.30 . Setiabudi Pamulang 2. Dr. Fetrimen, M.Pd.
Evaluasi Implementasi program 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, Dr. Hj. Istaryatiningtias,
4 11.30 - 12.30 1909037008 DITO PRAMBODOQ pembelajaran  E-Learning di  SMP M.Pd. M.Si.
' ’ ' Muhammadiyah 9 Jakarta 2. Prof, Dr. H. Abd. Rahman Dr. Fetrimen, M.Pd.
A. Ghani, M.Pd,
12.30 - 13.00 ISTIRAHAT




NO

WAKTU

NIM

NAMA

JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) ) (5) (6) (7)
Implementasi Kepemimpinan Intruksional | 1.  Prof. Dr. H. Abd. Rahman | 1. Dr. H. Moch. Suryadi
5 13.00 - 14.00 2109037062 SOFINATUN Kepala Sekolah dalam Meningkatkan A. Ghani, M.Pd. Syarif, M.M.

Kompetensi Pedagogik Guru di
Muhammadiyah 36 Jakarta

SMP | 2.  Dr. Hj. Erna Kusumawati,
M.Pd.

2,

Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.

| S —

~

N, _-iﬁrof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M,Hum.




MAJELIS PENDIDIKAN TINGG! MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

JI. Limau Il, Kebayoran Baru, Jakarta 12130 Telp. (021) 7208177, 7222886, Fax. (021) 7261226, 7256620
Website : www.uhamka.ac.id; E-mail : info@uhamka.ac.id, uhamka1997 @yahoo.co.id

KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor "H-“ /A.30.03/2023

Tentang
PENGANGKATAN PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRAST PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJIANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Bismillahirrahmanirralim,

REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PRCOF. DR. BAMKA:

Menimbang : a. Bahwa mahasiswa Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasariana UHAMKA yang telah menyelesaikan ujian semua mata kuliah
dan penyusunan tesisnya yang berbobot 4 (empat) sks, dipandang periu
untuk dilaksanakan Sidang Tesis.

b. Bahwa untuk kelancaran sidang tesis sebagaimana dimaksud konsideran 3,

maka dipandang perlu mengangkat Panitia Sidang Tesis dengan Surat
Keputusan Rektor,

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli
2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2012, tentang Pendidikan Tinggi;
3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;
4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;
5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;
6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 tanggal 24 Januari 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;
7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Iimu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof, DR. HAMKA;
8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 28/DIKTI/Kep/2000 tanggal 14 Februari 2000, tentang Izin
Pembukaan Program Studi Administrasi Pendidikan Program Magister Pada
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan
oleh Persyarikatan Muhammadiyah;
. Surat Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023 tentang Pengangkatan Rekior UHAMKA Masa
Jzbatan 2023-2027

AT P

0

TERAKREDITASI BAN-PT DENGAN PERINGKAT UNGGUL
Visi : Menjadi prophetic teaching university yang mencerdaskan secara spiritual, intelektual, emosional, dan social
untuk mewujudkan peradaban berkemajuan



Memperhatikan :

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

Kedelapan

Kesembiilan

10.Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadivah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tingai
Muhammadiyah;

11.Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/1.0/B/2012 tanggal
16 April 2012, tentang Majelis Pendidikan Tingai

12.Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjana menjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023, tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa
Jabatan 2023-2027

Kurikulum Operasional Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasarjana UHAMKA;

MEMUTUSKAN

: Mengangkat Panitiz Sidang Tesis Magister Administrasi Pendidikan Sekolah

Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Semester Genap
Tahun Akademik 2022/2023 sebagaimana tercantum dalam Ilampiran 1
keputusan ini.

: Apabila salah seorang di antara Panitia Penguji tidak dapat melaksanakan tugas

karena sakit atau karena hal lainnya, maka dituniuk penguii pengganti oleh
Direldur.

: Menetapkan peserta Ujian Sidang Tesis Program Studi Magister Administrasi

Pendidikan sebagaimana tercantum pada lampiran 2 lajur 4, dengan judul tesis
sebagaimana tersebut pada lajur 5 keputusan ini.,

: Ujian Sidang Tesis dilaksanakan secara melalui media online oleh penguji pada

hari dan tanggal sebagaimana tercantum dalam lampiran surat keputusan ini.

: Pelaksanaan Sidang Tesis diketuai oleh Direktur, diuji oleh dua orang penguji dan

dua orang pembimbing sebagai anggote tim penguji tesis dari masing-masing
mahasiswa yang mengikuti sidang tesis.

: Peserta Ujian Sidang Tesis harus memperhatikan dan mematuhi pelaksanaan

teknis Ujian Sidang Tesis yang telah diinformasikan sebagaimana tercantum
dalam tata tertib ujian.

: Semua biaya yang berkaitan dengan sidang tesis ini dibebankan kepada anggaran

Sekolah Pascasariana UHAMKA yang diatur khusus untuk kepentingan tersebut.

: Pengumuman lulus atau tidak lulus disampaikan oleh Direktur kepada peserta

ujian tesis berdasarkan hasil rapat Panitia Sidang Tesis pada hari pelaksanaan
ujian, setelah keseluruhan peserta selesai mengikuti Sidang Tesis.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan berakhirnya

pelaksanaan Sidang Tesis.

: Surat Keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk

dilaksanakan schagaimana mestinya.



Kesebelas : Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki

J ke SOl et

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta

Pada tanggal :4 Muharram 1445 H
22 1 2023 M

Rektor

(REF

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Direktur SPs

Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Thsana E! KHuluge, M.Pd.

Para Kepala Biro

Kaprodi Magister Administrasi Pendidikan SPs

Mahasiswa yang bersangkutan

UHAMKA



Lampiran 1 Keputusan Rektor UHAMKA
Nomor  :41f( /A.30.03/2023
Tanggal :4 Muharram 1445 H/22 Juli 2023 M

PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRAST PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARIANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR, HAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2022

Penanggung Jawab : Rektor,
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Ketua : Direktur Sekolah Pascasarjana
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Sekretaris : Ketua Program Studi Adminitrasi Pendidikan
Dr. Hi. Istaryatiningtias, M.Si.

. Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.M.

Prof. Dr. Hj. Connie Chairunnisa, M.M,
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Dr. Hj. Thsana El Khulugo, M.Pd.

Dr. Somariah Fitriani, M.Pd.

Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, M.M.

Dr. Rismita, M.Pd.

Dr. Ema Kusumawati, M.Pd,

10.Dr. H. Bunyamin, M.Pd.1.

11.Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M,

12.Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed,

13.Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M., M.Kom.
14.Dr. Fetrimen, M.Pd.

15.Br. H. Moh. Suryadk Syarif, MM
16.Dr. Hery Muljono, M.M.

17.Dr, Sigid Edy Purwanto, M.Pd,

18.Dr. Musringudin, M.Pd.

19. Dr. Arum Fatayan, M.Pd.

20. Ai Fatimah Nur Fuad, Ma._ Lc., Ph.D.

Anggota Penguiji

WO NG RN

Pelaksana Teknis 1. Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
2. Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Thsana El KHulugo, M.Pd.

3. Kepala Tata Usaha, Taufan Maulana Yusuf, S.Ak.

4. Kasubag. Keuangan, Ahmad Rizky, A.Md.

5. Kasubag Umum, Agus Purlianto, A.Md.

6. Staf Sekolah Pascasarjana

Universitas Muhammadiyah Prof. DR, HAMKA

Rektor,

Prof. Dr. H. Gunawan Sorysputrs, M. Hum.
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Vist :

KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor: 1477 /A.30.03/2023

Tentang
PENGANGKATAN PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA:

Menimbang : a. Bahwa mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasarjana UHAMKA vang telah menyelesaikan ujian semua mata kuliah
dan penyusunan tesisnya yang berbobot 4 (empat) sks, dipandang perlu
untuk dilaksanakan Sidang Tesis.

b. Bahwa untuk kelancaran sidang tesis sebagaimana dimaksud konsideran a,
maka dipandang perlu mengangkat Panitia Sidang Tesis dengan Surat
Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli
2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2012, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Repubiik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggat 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 tanggal 24 Januari 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 28/DIKTI/Kep/2000 tanggal 14 Februari 2000, tentang Izin
Pembukaan Program Studi Administrasi Pendidikan Program Magister Pada
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan
oleh Persyarikatan Muhammadiyah;

9. Surat Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023 tentang Pengangkatan Rektor UHAMKA Masa
Jabatan 2023-2027,;

TERAKREDITASI BAN-PT DENGAN PERINGKAT UNGGUL
Menjadi prophetic teaching university yang mencerdaskan secara spiritual, intelektual, emosional, dan sacial
untuk mewujudkan peradaban berkemajuan



10.Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

11.Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/1.0/B/2012 tanggal
16 April 2012, tentang Maijelis Pendidikan Tinggi

12.5tatuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13,Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjana menjadi  Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof, DR. HAMKA;

14.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023, tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa
Jabatan 2023-2027

Memperhatikan : Kurikulum Operasional Program Studi Administrasi  Pendidikan Sekolah

Menetapkan
Pertama

Kedua
Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

Kedelapan

Kesembilan
Kesepuluh

Kesebelas

Pascasarjana UHAMKA;

MEMUTUSKAN

: Mengangkat Panitia Sidang Tesis Administrasi Pendidikan Sekolah Pascasarjana

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Semester Gasal Tahun Akademik
2023/2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran 1 keputusan ini.

: Apabila salah seorang di antara Panitia Penguji tidak dapat melaksanakan tugas

karena sakit atau karena hal lainnya, maka ditunjuk penguji pengganti oleh
Direktur.

: Menetapkan peserta Ujian Sidang Tesis Program Studi Administrasi Pendidikan

sebagaimana tercantum pada lampiran 2 lajur 4, dengan judul tesis sebagaimana
tersebut pada lajur 5 keputusan ini.

: Ujian Sidang Tesis dilaksanakan secara melalui media online oleh penguiji pada

hari dan tanggal sebagaimana tercantum dalam lampiran surat keputusan ini.

: Pelaksanaan Sidang Tesis diketuai oleh Direktur, diuji oleh dua orang penguji dan

dua orang pembimbing sebagai anggota tim penguji tesis dari masing-masing
mahasiswa yang mengikuti sidang tesis.

: Peserta Ujian Sidang Tesis harus memperhatikan dan mematuhi pelaksanaan

teknis Ujian Sidang Tesis yang telah diinformasikan sebagaimana tercantum
dalam tata tertib ujian.

: Semua biaya yang berkaitan dengan sidang tesis ini dibebankan kepada anggaran

Sekolah Pascasarjana UHAMKA yang diatur khusus untuk kepentingan tersebut.

: Pengumuman lulus atau tidak lulus disampaikan oleh Direktur kepada peserta

ujian tesis berdasarkan hasit rapat Panitia Sidang Tesis pada hari pelaksanaan
ujian, setelah keseluruhan peserta selesai mengikuti Sidang Tesis.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan berakhirnya

pelaksanaan Sidang Tesis.

: Surat Keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk

dilaksanakan sebagaimana mestinya.

: Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.




Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 11 Jumadil Awal 1445 H
25 November 2023 M |

Rektor,

-

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Tembusan:
Yth. 1. Direktur SPs

Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Ihsana El KHulugo, M.Pd.

Para Kepala Biro

Kaprodi Administrasi Pendidikan SPs

Mahasiswa yang bersangkutan

UHAMKA

SRR



Lampiran 1 Keputusan Rektor UHAMKA
Nomor  :1423} /A.30.03/2023
Tanggal : 11 Jumadil Awal 1445 H/25 November 2023 M

PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Penanggung Jawab : Rektor,
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Ketua : Direktur Sekolah Pascasarjana
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Sekretaris : Ketua Program Studi Adminitrasi Pendidikan
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Anggota Penguji Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.
Prof. Dr. H, Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.M.
Prof. Dr. Hj. Connie Chairunnisa, M.M,
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.
Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, M.Pd.
Dr. Somariah Fitriani, 5.50s, S.S., M.Pd.
Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, M.M,
Dr. Rismita, M.Pd.

. Dr. Erna Kusumawati, M.Pd.

. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.

. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M.

. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.

. Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M., M.Kom.

. Dr. Fetrimen, M.Pd.

. Dr. H. Moh. Suryadi Syarif, M.M.

. Dr. Hery Muljono, M.M.

. Dr. Sigid Edy Purwanto, M.Pd.

. Dr. Mustingudin, M.Pd.

. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.

. Aj Fatimah Nur Fuad, Ma., Lc., Ph.D.

WONIN AW
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Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Ihsana El KHulugo, M.Pd.

Kepala Tata Usaha, Taufan Maulana Yusuf, S.Ak.

Kasubag. Akademik, Nurlaetah, S.KM.

Kasubag. Keuangan, Ahmad Rizky, A.Md.

Kasubag Umum, Agus Purlianto, A.Md.

. Staf Sekolah Pascasarjana

niversitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

Pelaksana Teknis

CNourwWNE

Rektor,

N
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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MAJELIS PENDIDIKAN TINGG! MUHAMMADIYAH
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

JI. Limau Il, Kebayoran Baru, Jakarta 12130 Telp. (021) 7208177, 7222886, Fax. (021) 7261226, 7256620
Website : www.uhamka.ac.id; E-mail : info@uhamka.ac.id, uhamka1997 @yahoo.co.id

KEPUTUSAN REKTOR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor: O\2L  /R/KM/2024

Tentang
PENGANGKATAN PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA:

Menimbang : a. Bahwa mahasiswa Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasarjana UHAMKA yang telah menyelesaikan ujian semua mata kuliah
dan penyusunan tesisnya yang berbobot 4 (empat) sks, dipandang periu
untuk dilaksanakan Sidang Tesis.

b. Bahwa untuk kelancaran sidang tesis sebagaimana dimaksud konsideran a,
maka dipandang perlu mengangkat Panitia Sidang Tesis dengan Surat
Keputusan Rektor.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli

2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2012, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 tanggal 24 Januari 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 28/DIKTI/Kep/2000 tanggal 14 Februari 2000, tentang Izin
Pembukaan Program Studi Administrasi Pendidikan Program Magister Pada
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan
oleh Persyarikatan Muhammadiyah; '

9. Surat Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/I1.0/D/2023

tanggal 24 Januari 2023 tentang Pengangkatan Rektor UHAMKA Masa

Jabatan 2023-2027;

i3

Mengingat

TERAKREDITASI BAN-PT DENGAN PERINGKAT UNGGUL
Visi : Menjadi prophetic teaching university yang mencerdaskan secara spiritual, intelektual, emosional, dan social
untuk mewujudkan peradaban berkemajuan




Memperhatikan :

Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketujuh

Kedelapan

Kesembilan

Kesepuluh

10.Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

11.Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/1.0/B/2012 tanggal
16 April 2012, tentang Majelis Pendidikan Tinggi

12.Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjana menjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023, tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa
Jabatan 2023-2027

Kurikulum Operasional Program Studi Magister Administrasi Pendidikan Sekolah
Pascasarjana UHAMKA;

MEMUTUSKAN

: Mengangkat Panitia Sidang Tesis Administrasi Pendidikan Sekolah Pascasarjana

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Semester Gasal Tahun Akademik
2023/2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran 1 keputusan ini.

: Apabila salah seorang di antara Panitia Penguji tidak dapat melaksanakan tugas

karena sakit atau karena hal lainnya, maka ditunjuk penguji pengganti oleh
Direktur.

: Menetapkan peserta Ujian Sidang Tesis Program Studi Magister Administrasi

Pendidikan sebagaimana tercantum pada lampiran 2 lajur 4, dengan judul tesis
sebagaimana tersebut pada lajur 5 keputusan ini.

: Ujian Sidang Tesis dilaksanakan secara luring oleh penguji pada hari dan tanggal

sebagaimana tercantum dalam lampiran surat keputusan ini.

: Pelaksanaan Sidang Tesis diketuai oleh Direktur, diuji oleh dua orang penguiji dan

dua orang pembimbing sebagai anggota tim penguji tesis dari masing-masing
mahasiswa yang mengikuti sidang tesis.

: Peserta Ujian Sidang Tesis harus memperhatikan dan mematuhi pelaksanaan

teknis Ujian Sidang Tesis yang telah diinformasikan sebagaimana tercantum
dalam tata tertib ujian.

: Semua biaya yang berkaitan dengan sidang tesis ini dibebankan kepada anggaran

Sekolah Pascasarjana UHAMKA yang diatur khusus untuk kepentingan tersebut.

: Pengumuman lulus atau tidak lulus disampaikan oleh Direktur kepada peserta

ujian tesis berdasarkan hasil rapat Panitia Sidang Tesis pada hari pelaksanaan
ujian, setelah keseluruhan peserta selesai mengikuti Sidang Tesis.

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan berakhirnya

pelaksanaan Sidang Tesis.

: Surat Keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk

dilaksanakan sebagaimana mestinya.

: Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.



Tembusan:

i G 8 o o

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 8 Rajab 1445 H
20 Januari 2023 M

Direktur SPs

Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Ihsana El KHulugo, M.Pd.

Para Kepala Biro

Kaprodi Administrasi Pendidikan SPs

Mahasiswa yang bersangkutan

UHAMKA



Lampiran 1 Keputusan Rektor UHAMKA
Nomor :Q\2L /R/KM/2024
Tanggal : 8 Rajab 1445 H/20 Januari 2024 M

PANITIA SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Penanggung Jawab : Rektor,
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Ketua : Direktur Sekolah Pascasarjana
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Sekretaris : Ketua Program Studi Adminitrasi Pendidikan
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.M.

Prof. Dr. Hj. Connie Chairunnisa, M.M.
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, M.Pd.

Dr. Somariah Fitriani, S.Sos, S.S., M.Pd.
Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, M.M.

Dr. Rismita, M.Pd.

Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.

10. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M,

11. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.

12. Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M., M.Kom.

13. Dr. Fetrimen, M.Pd.

14, Dr. H. Moh. Suryadi Syarif, M.M.

15. Dr. Hery Muljono, M.M.

16. Dr. Sigid Edy Purwanto, M.Pd.

17. Dr. Musringudin, N.RL

18. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.

19. Dr. Onny Fitriana Sitorus, M.Pd.

Anggota Penguji

W0INOh N R Ly =

Pelaksana Teknis Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Thsana El KHulugo, M.Pd.

Kepala Tata Usaha, Taufan Maulana Yusuf, S.Ak.

Kasubag. Akademik, Nurlaelah, S.KM.

Kasubag. Keuangan, Ahmad Rizky, A.Md.

Kasubag Umum, Agus Purlianto, A.Md.

Staf Sekolah Pascasarjana

nwersatas Muhammadiyah Prof. DR, HAMKA

SNoUvawpE

_f---/i{\f

. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : Ol /R/KM/2024
Tanggal : 8 Rajab 1445 H
20 Januari 2024 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Hari, Tanggal : Rabu, 25 Januari 2024
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan

RUANG 3.01
NO |  WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7)
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
, 1. Dr, Hj. Sri Astuti, M.Pd. 1. Dr. Hj. Ihsana El Khulugo,
1. | 08.00-09.00 | 2009037095 r:l';::m AGUS ﬁ"?;'-l'as' Ppﬁgga&‘d;zhnﬁgz Bg’“a:;"“"“ Target | 5 pr. Ir. Hamid Al Jufri, MM., | M.Pd.
el raca el M.Kom. 2. Dr. Somariah, S.Sos, S.S.,
M.Pd.

12.30 - 13.00 ISHOMA

Pengaruh Kepemimpinan Autentik Kepala
Madrasah dan Efikasi Diri Guru terhadap Kinerja
Guru di Kelompok Kerja Madrasah Tsanawiyah
Duren Sawit Jakarta Timur

1. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd. 1. Dr.
2. Dr. Onny Fitriana Sitorus, | 2. Prof. Dr

2. | 14.00-15.00 |2109037148 | AAM FAHMIAH H
M.Pd. A. Ghani, M.



Highlight

Highlight


Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum

Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor 1O\ /R/KM/2024
Tanggal : 8 Rajab 1445 H
20 Januari 2024 M

DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SIDANG TESIS
PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Hari, Tanggal : Rabu, 25 Januari 2024
Tempat : Kampus Sekolah Pascasarjana UHAMKA
JI. Warung Buncit Raya No. 17 Pancoran, Jakarta Selatan

RUANG 3.02
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING / PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) 4) (3) (6) (7
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
MUHAMAD Evaluasi Program Penguatan Pendidikan | 1. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed. |1. Dr. Sigid Edy Purwanto,
1. 08.00-09.00 | 2109037039 BASOFI Karakter di SMP Islam Plus Al- Akhyar | 2. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M. M.Pd.
KHAULLUDDIN Cibinong Jawa Barat 2. Dr. Fetrimen, M.Pd.
DULHAMIN Evaluasi Program Gerakan Literasi Sekolah ; E:&HJBI_BE:SI :lbl:jrag}‘:; L H'P(?gid Ey Purwanto,
2. 09.00-10.00 | 2109037151 NAPITUPULU di SD Salman Al Farisi Kecamatan Cibinong A. Ghani, M.Pd. 2. Dr. Ir. Hamid Al Jufri, M.M.,
Kabupaten Bogor M.Kom.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : OlY/R/KM/2024
Tanggal : 8 Rajab 1445 H
20 Januari 2024 M
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ABSTRAK

Dewi Istianah. Pengaruh Kecerdasan Intelektual dan Etos Kerja Terhadap
Kinerja Guru Sekolah Dasar di Gugus 4 Kota Tangerang. Tesis. Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof, Dr. Hamka. 2023.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui, menguji dan
menaganlisis: 1) Pengaruh kecerdasan intelcktual terhadap kinerja guru sckolah
dasar di Gugus 4 Kota Tangerang. 2) Pengaruh ctos kerja guru terhadap terhadap
kinerja guru sekolah dasar di Gugus 4 Kota Tangerang. 3) Pengaruh kecerdasan
intelektual terhadap etos kerja guru sekolah dasar di Gugus 4 Kota Tangerang.
Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh guru Sekolah Dasar Gugus
4 Kota Tangerang yang berjumlah 195 orang, sampel dalam penelitian ini adalah
sebanyak 131 guru. Teknik analisis yang digunakan adalah teknik analisis jalur
(path analysis). Berdasarkan hasil analisis, diketahui: 1) Terdapat pengaruh
langsung positif dan signifikan kecerdasan intelektual terhadap kinerja guru
Sekolah Dasar di Gugus 4 Kota Tangerang. Hal ini juga dibuktikan dari hasil f4inng
> tiabel (9,111 > 1,979) dan nilai koefesien jalur sebesar 0,614. Selain itu dari hasil
analisis koefesien korelasi menunjukan nilai 0,614 dengan Sig. (2-tailed) sebesar
0.000. ini artinya kecerdasan intelektual dengan Kinerja guru memiliki hubungan
yang signifikan dan dalam kategori sedang. 2) Terdapat pengaruh langsung positif
dan signifikan etos kerja terhadap Kinerja guru Sekolah Dasar di Gugus 4 Kota
Tangerang. Hal ini juga dibuktikan dari hasil thinng > tiaber (5,246> 1,979) dan nilai
koefesien jalur sebesar 0,354. Selain itu dari hasil analisis koefesien korelasi
menunjukan nilai 0,354 dengan Sig. (2-tailed) sebesar 0.000. Ini artinya etos kerja
dengan kinerja guru memiliki hubungan yang signifikan dan dalam kategori lemah.
3) Terdapat pengaruh langsung positif dan signifikan kecerdasan intelektual
terhadap etos kerja orang Sekolah Dasar di Gugus 4 Kota Tangerang. Hal ini
terbukti dari hasil nilai thiung > tuber (24,409 > 1,979) dan nilai koefesien jalhur
sebesar 0,907. dengan Sig. (2-tailed) sebesar 0.000. ini artinya kecerdasan
intclektual dengan ctos kerja memiliki hubungan yang signifikan dan dalam
kategori lemabh.

Kata Kunci: Kecerdasan Intelektual, Etos Kerja, Kinerja Guru



ABSTRACT

Dewi Istianah. The Influence of Intellectual Intelligence and Work Erthics on the
Performance of Elementary School Teachers in Cluster 4 Tangerang City.
Thesis. Muhammadiyah University Postgraduate Prof, Dr. Hamka. 2023.

The purpose of this study was to find out, test and analyze: 1) The cffect of
intellectual intelligence on the performance of clementary school tcachers 1n
Cluster 4 Tangerang City. 2) The effect of the teacher's work ethic on the
performance of elementary school teachers in Cluster 4 Tangerang City. 3) The
influence of intellectual intelligence on the work ethic of clementary school
teachers in Cluster 4 Tangerang City. The rescarch approach used in this study is a
quantitative approach. The population in this study were all 195 teachers at the
Cluster 4 Elementary School in Tangerang City, the sample in this study were 131
teachers. The analysis technique used is path analysis technique. Based on the
results of the analysis, it is known: 1) There is a positive and significant direct effect
of intellectual intelligence on the performance of elementary school teachers in
Cluster 4 Tangerang City. This is also proven from the results of tcount > ttable
(9.111 > 1.979) and the path coefficient value of 0.614. In addition, the results of
the correlation coefficient analysis show a value of 0.614 with Sig. (2-tailed) of
0.000. this means that intellectual intelligence with teacher performance has a
significant relationship and is in the medium category. 2) There is a positive and
significant direct effect of work ethic on the performance of elementary school
teachers in Cluster 4, Tangerang City. This is also proven from the results of tcount
> ttable (5.246 > 1.979) and the path coefficient value of 0.354. In addition, the
results of the correlation coefficient analysis show a value of 0.354 with Sig. (2-
tailed) of 0.000. This means that work ethic with teacher performance has a
significant relationship and is in the weak category. 3) There is a positive and
significant direct effect of intellectual intelligence on the work ethic of elementary
school people in Cluster 4 Tangerang City. This is evident from the results of the
tcount > ttable (24.409 > 1.979) and the path coefficient value of 0.907. with Sigs.
(2-tailed) of 0.000. this means that intellectual intelligence with work ethic has a
significant relationship and is in the weak category.

Keywords: Intellectual Intelligence, Work Ethic, Teacher Performance
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ABSTRAK

Muhammad Nuh. Pengaruh Fasilitas Pembelajaran Dan Motivasi Kerja Guru
Terhadap Kinerja Tugas Guru Sekolah Dasar Negeri Di Gugus 3 Kecamatan
Ciledug Kota Tangerang. Tesis. Program Studi Administrasi Pendidikan,
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. Mei.
2023

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 1) menganalisis dan menguji pengaruh
fasilitas pembelajaran terhadap kinerja tugas guru SD Negeri di Gugus 3
Kecamatan Ciledug Kota Tangerang, 2) menganalisis dan menguji pengaruh
motivasi kerja guru terhadap kinerja tugas guru SD Negeri di Gugus 3 Kecamatan
Ciledug Kota Tangerang dan 3) menganalisis dan menguji pengaruh fasilitas
pembelajaran terhadap motivasi kerja guru SD Negeri di Gugus 3 Kecamatan
Ciledug Kota Tangerang. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode deskripstif kuantitatif dengan pendekatan regresi sederhana dan
regresi berganda. Data hasil penelitian diperoleh melalui angket. Populasi dalam
penelitian ini sebanyak 158 guru dan sampel yang digunakan dalam penelitian ini
adalah sebanyak 113 guru. Penelitian ini dilakukan di SDN Peninggilan 1, SDN
Peninggilan 2, SDN Peninggilan 3, SDN Peninggilan 6, SDN Parung Serab, SDN
Sudimara 8 dan SDN Tajur 2. Teknik analisis data yang digunakan adalah Teknik
analisis jalur path (Path Analysis). Berdasarkan hasil penelitian diketahui 1)
terdapat pengaruh Fasilitas Pembelajaran Terhadap Kinerja Tugas Guru di SD
Negeri di gugus 3 kecamatan Ciledug kota Tangerang. Hal ini terbukti dari hasil
nilai thitung > ttabel (10,178 > 1,983) dan nilai koefisien jalur sebesar sebesar
0,195, 2) terdapat pengaruh Motivasi Kerja Guru Terhadap Kinerja Tugas Guru di
SD Negeri di gugus 3 kecamatan Ciledug kota Tangerang. Hal ini terbukti dari hasil
nilai thitung > ttabel (4,329 > 1,983) dan nilai koefisien jalur sebesar sebesar 0,397
dan 3) terdapat pengaruh Fasilitas Pembelajaran Terhadap Motivasi Kerja Guru di
SD Negeri di gugus 3 kecamatan Ciledug kota Tangerang. Hal ini terbukti dari hasil
nilai thitung > ttabel (13,409 > 1,983) dan nilai koefisien jalur sebesar sebesar
0,239.

Kata Kunci: Fasilitas Pembelajaran; Motivasi Kerja Guru; Kinerja Tugas
Guru



ABSTRACT

Muhammad Nuh. The Influence of Learning Facilities and Teacher Work
Motivation on the Performance of State Elementary School Teachers' Duties in
Cluster 3 of Ciledug District, Tangerang City. Thesis. Educational Administration
Study Program, Graduate School of Muhammadiyah University Prof. DR.
HAMKA. May. 2023

The aims of this study were to 1) analyze and test the effect of learning
facilities on teacher task performance in SD Negeri in Cluster 3, Ciledug District,
Tangerang City, 2) analyze and test the effect of teacher work motivation on teacher
task performance in SD Negeri Gugus 3, Ciledug District, City Tangerang and 3)
analyze and test the effect of learning facilities on teacher work motivation in SD
Negeri Gugus 3, Ciledug District, Tangerang City. The research method used in this
study is a quantitative descriptive method with simple regression and multiple
regression approaches. Research data obtained through a questionnaire. The
population in this study were 158 teachers and the sample used in this study were
113 teachers. This research was conducted at Peninggilan 1 SDN, Peninggilan 2
SDN, Peninggilan 3 SDN, Peninggilan 6 SDN, Parung Serab SDN, Sudimara 8
SDN and Tajur 2 SDN. The data analysis technique used was path analysis
technique. Based on the research results it is known that 1) there is an influence of
Learning Facilities on Teacher Task Performance in SD Negeri in cluster 3 of
Ciledug sub-district, Tangerang city. This is evident from the results of the tcount >
ttable (10.178 > 1.983) and the path coefficient value of 0.195, 2) there is an effect
of Teacher Work Motivation on Teacher Task Performance in Public Elementary
Schools in cluster 3, Ciledug sub-district, Tangerang city. This is evident from the
results of the tcount > ttable (4.329 > 1.983) and the path coefficient value of 0.397
and 3) there is an influence of Learning Facilities on Teacher Work Motivation in
Public Elementary Schools in cluster 3, Ciledug sub-district, Tangerang city. This
is evident from the results of the tcount > ttable (13.409 > 1.983) and the path
coefficient value of 0.239.

Keywords: Learning Facilities; Teacher Work Motivation; Performance of
Teacher Duties
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ABSTRAK

Muhammad Hanif, Hubungan Adaptive Leadership, Profesionalisme Guru dan Budaya
Organisasi dengan mutu Pendidikan di SMP Swasta Kecamatan Jatinegara. Tesis.
Program Studi Magister Administrasi Pendidikan, Sekolah Pascasarjana Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. Juli 2022.

Tesis ini bertujuan untuk menganalisis dan mendiskripsikan hubungan adaptive
leadership, profesionalisme guru dan budaya organisasi dengan mutu Pendidikan di SMP

Swasta kecamatan Jatinegara.

Metode yang digunakan adalah metode kuantitatif yaitu dengan mendapatkan data
dilapangan menggunakan kuesioner, meliputi pengumpulan data menggunakan Google
Form dan dokumentasi. Populasi sebagai unit analisis penelitian adalah kepala sekolah,
guru dan tenaga kependidikan SMP Swasta Kecamatan Jatinegara sebanyak 100 orang.
Sampel penelitian menggunakan simple random sampling. Jumlah sampel yang diambil
menggunakan tabel Isaac and Michael dengan menggunakan taraf signifikansi 5% yaitu

78 responden, 30 sebagai uji coba sehingga sampel dalam penilitian ini adalah 48 orang.

Dalam membuktikan dan menganalisis data penelitian, maka digunakan uji
normalitas, uji homogenitas, uji asumsi klasik, uji regresi linier berganda, uji korelasi,

serta uji f (simultan) dan uji t (parsial).

Hasil pengujian menunjukkan bahwa : 1) Adaptive leadership, profesionalisme
guru dan budaya organisasi secara simultan berhubungan terhadap mutu Pendidikan di
SMP Swasta kecamatan Jatinegara. Hasil pengujian tersebut diperoleh dari Fhitung > Frabel
(137.973>2.015). 2) Secara parsial berhubungan terhadap mutu Pendidikan dengan hasil
pengujian parsial (X1) 0.954<2.015 Maka Ho diterima Ha ditolak. Profesionalisme Guru
(X2) memiliki nilai Fhitung 2.947 > 2.015 Fraper, Maka Ho ditolak Ha diterima. Budaya
Organisasi (X3) memiliki nilai 5.770>2.015 maka Ho ditolak Ha diterima. Nilai
signifikansi (X1) 0.345>0.05 artinya tidak ada hubungan adaptive leadership terhadap
mutu Pendidikan. Variabel X2 dan X3 Memiliki nilai signifikansi < 0.05 yang memiliki
arti terdapat hubungan secara parsial antara profesionalisme guru dan budaya organisasi

dengan mutu Pendidikan di SMP Swasta Kecamatan Jatinegara Jakarta Timur.



ABSTRACT

Muhammad Hanif, Relationship between Adaptive Leadership, Teacher Professionalism
and Institutional Culture on Educational Quality in Private Secondary Schools in
Jatinegara District. paper. Muhammadiya University Graduate School of Education
Master's Program Professor Dr. Hamka. July 2022.

The purpose of this paper is to analyze and explain the relationship between adaptive
leadership, teacher professionalism, and organizational culture with educational quality
in private secondary schools in the Jatinegara district.

The method used is quantitative. This means using surveys to collect data on your
site and using Google Forms and Docs to collect data. The population as the unit of
research analysis is composed of principals, teachers, and educational staff of private
secondary schools in the Jatinegara district, with a maximum of 100 persons. The survey
sample used a simple random sample. The number of samples collected at a significance
level of 5% using the table of Isaac and Michael, that is, 78 respondents, 30 on a trial
basis, so the number of samples for this survey is 48.

Normality tests, homogeneity tests, classical assumption tests, multiple regression
tests, correlation tests, f-tests (simultaneous), and t-tests (partial) are used to prove and
analyze study data.

The test results: 1) Adaptive leadership, professionalism of teachers, and
organizational culture simultaneously influence the quality of education in private
secondary schools in the Jatinegara district. The test result is taken from Fcount > Ftable
(137,973 > 2,015). 2) Partial test results (X1) 0.954 < 2.015 Partially related to training
quality with Ftable 2.015, HO rejected, Ha accepted. HO is rejected if the tissue culture
(X3) value is 5,770 > 2,015. Ha accepts. Significance (X1) is 0.345 > 0.05. This means
that there is no link between adaptive leadership and educational quality. The significance
values for variables X2 and X3 are <0.05. This means that there is a partial link between
teacher professionalism and organizational culture regarding the quality of education in

private secondary schools in the Jatinegara district of East Jakarta.
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ABSTRAK

Rosmawati. Pengaruh Kepemimpinan Profetik Kepala Sekolah dan Budaya
Sekolah Terhadap Kompetensi Pedagogik Guru Sekolah Dasar
Swasta Se Kecamatan Pondok Aren Kota Tangerang Selatan.
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
Hamka. 2024.

Kata Kunci: Kepemimpinan Profetik Kepala Sekolah, Budaya Sekolah,
Kompetensi Pedagogik Guru

Kompetensi pedagogik guru dapat digunakan untuk memahami
karakteristik peserta didik dan mengelola pembelajaran di kelas secara aktif, kreatif,
dan menyenangkan sehingga hasil belajar peserta didik berada pada tingkat optimal.
Berdasarkan hasil observasi awal, realita yang terjadi pada SD Swasta di
Kecamatan Pondok Aren didapati guru-guru yang belum memenuhi kompetensi
pedagogik dengan baik, dilihat dari penggunaan metode pengajaran yang kurang
menarik, pemberian tugas yang belum berdiferensiasi, serta belum maksimal dalam
menggunakan hasil evaluasi untuk perencanaan pembelajaran selanjutnya. Kepala
sekolah sebagai pemimpin belum maksimal mempengaruhi guru dalam
mengembangkan kompetensi pedagogiknya. Budaya sekolah yang dimiliki guru
belum memberikan kontribusi yang mendukung dalam meningkatkan kompetensi
pedagogik guru. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuktikan besarnya:
() Pengaruh kepemimpinan profetik kepala sekolah terhadap kompetensi
pedagogik guru. (2) Pengaruh budaya sekolah terhadap kompetensi pedagogik
guru. (3) Pengaruh kepemimpinan profetik kepala sekolah terhadap budaya
sekolah.

Pendekatan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah
pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 181 merupakan
guru Sekolah Dasar Swasta Se Kecamatan Pondok Aren Kota Tangerang Selatan
dengan sampelnya berjumlah 125 guru yang diambil secara acak (random
sampling). Teknik analisis yang digunakan adalah teknik analisis analisis deskriptif,
analisis regresi linear berganda dan analisis koefisien determinasi dengan bantuan
SPSS versi 22.

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui: 1) Terdapat pengaruh langsung
positif dan signifikan kepemimpinan profetik kepala sekolah terhadap kompetensi
pedagogik guru. Hal ini terbukti dari hasil nilai thiung > trael (10.954 > 1.980) dan
nilai koefesien jalur sebesar 0.703. 2) Terdapat pengaruh langsung positif dan
signifikan budaya sekolah terhadap kompetensi pedagogik guru. Hal ini terbukti
dari hasil nilai thitung > ttaber (13.513 > 1.980) dan nilai koefesien jalur sebesar 0.773.
3) Terdapat pengaruh langsung positif dan signifikan kepemimpinan profetik
kepala sekolah terhadap budaya sekolah. Hal ini terbukti dari hasil nilai thitung >
traver (15.561 > 1.980) dan nilai koefesien jalur sebesar 0.814.



ABSTRACT

Rosmawati. The effect of the Principal's Prophetic Leadership and School
Culture on the Pedagogical Competence of Private Elementary
School Teachers in Pondok Aren District, South Tangerang City.
Muhammadiyah University Postgraduate School Prof. DR. Hamka.
2024.

Keywords: Principal's Prophetic Leadership, School Culture, Teacher
Pedagogical Competence.

Teachers' pedagogical competence can be used to understand the characteristics of
students and manage learning in the classroom actively, creatively and funly so that
student learning outcomes are at an optimal level. Based on the results of initial
observations, the reality that occurs in private elementary schools in Pondok Aren
District is that teachers have not fulfilled their pedagogical competencies properly,
seen from the use of teaching methods that are less interesting, giving assignments
that have not been differentiated, and not optimally using evaluation results to
planning the next lesson. The principal as a leader has not optimally influenced
teachers in developing their pedagogical competence. The school culture owned by
teachers has not provided a supportive contribution in improving teachers'
pedagogical competence. The aim of this research is to prove its magnitude: (I) The
effect of the principal's prophetic leadership on teacher pedagogical competence.
(2) The effect of school culture on teacher pedagogical competence. (3) The effect
of the principal's prophetic leadership on school culture.

The research approach used in this research is a quantitative approach. The
population in this study was 181 private elementary school teachers in Pondok Aren
District, South Tangerang City with a sample of 125 teachers taken at random
(random sampling). The analysis techniques used are descriptive analysis
techniques, multiple linear regression analysis and coefficient of determination
analysis with the help of SPSS version 22.

Based on the research results, it is known: 1) There is a positive and significant
direct influence of the school principal's prophetic leadership on teacher
pedagogical competence. This is proven by the results of the the tvaiue > tiabie (10,954
> 1,980) and the path coefficient value of 0.703. 2) There is a positive and
significant direct influence of school culture on teacher pedagogical competence.
This is proven by the results of the the tvaie > twabie (13,513 > 1,980) and the path
coefficient value of 0.773. 3) There is a direct positive and significant influence of
the principal's prophetic leadership on school culture. This is proven by the results
of the tvaie > ttanie (15,561 > 1,980) and the path coefficient value of 0.814.
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