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KEPUTUSAN

DIREKTUR SEKOLAH PASCASARJANA

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor: 20 s/ SPs/KM/2025

Tentang
PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR
PROGRAM STUDI ILMU KESEHATAN MASYARAKAT
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

Bismillahirrahmanirrahim,
Direktur Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

Menimbang : a. Bahwa untuk kelancaran proses belajar mengajar perkuliahan di
lingkungan Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA, maka perlu mengangkat dosen untuk melaksanakan tugas mengajar
pada Program Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat Semester Gasal Tahun
Akademik 2025/2026;

b. Bahwa nama dosen yang diangkat dalam lampiran surat keputusan ini
dipandang cakap dan memenuhi kualifikasi akademik untuk melaksanakan
tugas mengajar pada Program Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat Semester
Gasal Tahun Akademik 2025/2026;

c. Bahwa untuk memenuhi sebagaimana dimaksud konsideran a) dan b) di atas,
dipandang perlu menerbitkan Surat Keputusan Direktur Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang Pengangkatan Dosen
Mengajar Program Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat Semester Gasal Tahun
Akademik 2025/2026;

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2003,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 12 tentang Pendidikan Tinggi Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun
2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan IImu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta
menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;
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8. Keputusan Dirjen Dikti : Nomor 3737/D/T/2006 tentang Izin
Penyelenggaraan Program Magister Program Studi Ilmu Kesehatan
Masyarakat;

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/1.0/B/2012
tentang Majelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

10. Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11. Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023, tentang Penetapan Rektor UHAMKA Jabatan
2023-2027;

12. Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tahun 2023;

13. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
tentang Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012
tentang Pengubahan Nama Program pascasarjana menjadi Sekolah
Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14. Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023 tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA
Masa Jabatan 2023-2027;

1. Rapat Pimpinan Sekolah Pascasarjana dengan Pimpinan Program Studi
Iimu Kesehatan Masyarakat tanggal 18 September 2025;

2. Jadwal Perkuliahan Program Studi Ilmu Kesehatan Masyarakat
Semester Gasal Tahun Akademik 2025/2026 di lingkungan Sekolah
Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA.

MEMUTUSKAN

Mengangkat nama-nama dosen yang tercantum dalam lampiran 1 (satu)
surat keputusan ini untuk melaksanakan tugas mengajar pada Program
Studi IImu Kesehatan Masyarakat Semester Gasal Tahun Akademik
2025/2026.

Dosen sebagaimana dimaksud pada diktum pertama surat keputusan ini
agar melaksanakan tugas mengajar sesuai dengan peraturan dan
ketentuan vyang berlaku di Sekolah Pascasarjana Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA.

Dosen yang melaksanakan tugas mengajar diberikan honorarium sesuai
dengan peraturan dan ketentuan yang berlaku di Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA.

Surat keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan dan pihak-
pihak terkait untuk dipedomani dan dilaksanakan dengan sebaik-baiknya.
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Kelima :  Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Keenam : Apabila dalam keputusan ini di kemudian hari terdapat kekeliruan atau
kekurangan, maka akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan : di Jakarta

Pada tanggal : 01 Rabiul Akhir 1447 H
23 September 2025 M

Tembusan :

1. Sekretaris Bidang 1 dan 2 SPs

2. Ketua Program Studi IKM SPs

3. Dosen Program Studi IKM SPs

4. Kepala Tata Usaha, u.p Para Kasubag.

5. Arsip
Sekolah Pascasarjana UHAMKA

Visi : Sekolah Pascasarjana Profetik dalam mendidik sumberdaya manusia yang
memiliki kecerdasan spiritual, intelektual, emosional, dan sosial
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Keputusan Direktur Sekolah Pascasarjana UHAMKA
Nomor 2 /SPs/KM/2025
Tanggal : 01 Rabiul Akhir 1447 H
23 September 2025 M
PENGANGKATAN DOSEN MENGAJAR
PROGRAM STUDI ILMU KESEHATAN MASYARAKAT
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
NO DOSEN MATA KULIAH SMT | KELAS | SKs | Tora"
1 Prof. dr. Muchtaruddin Mansyur, Kesehatan Lingkungan dan 1 A38.1 2 2
M.S., Sp.Ok., Ph.D. Keselamatan Kerja -
Administrasi & Kebijakan
Dr. Ipik Muhammad Fikri, SKM,,  |Hesehatan Intermediet ol i 5
2 s A 4 & Pemantauan & Penilaian Mutu
i Pelayanan Kesehatan 283 A36& 2 6
37 Mutu
Kesehatan Lingkungan dan
Keselamatan Kerja : A 35 ¢
3 E&é—lsermawan Saputra, SKM., IImu Kesehatan Masyarakat dan 1 A38.1 2
r Kesehatan Global ’
Manajement Strategis 283 A36 & 2 8
37 Mutu
Standarisasi Mutu Pelayanan RS 3 A35 2
MRS
Promosi dan Pendidikan
4 | Dr. Sarah Handayani, SKM., Casidatan - RPL | 2
4
i Ilmu Kesehatan Masyarakat dan
Kesehatan Global 1 A 38.2 2
5 : . : : A36&
dr. Henny Hanna, Sp. KFR., Psikologi Industri & Perilaku Aman | 2&3 37 K3 2 2
MARS., Ph.D.
Community Organization & 2 A 37 2
6 | Dr. Handayani, S.SiT., M.Kes. Community Development
4
IImu Kesehatan Masyarakat dan 1 A38.2 2
Kesehatan Global
A 38.1 3
Epidemiologi Intermediet ik
Dr. dra. Erlin Listiyaningsih, M.Kes.
7 A 38.2
3 8
Epidemiologi & Analisis Risiko dan
Audit K3 A36 &
831 g | R
Visi : Sekolah Pascasarjana Profetik dalam mendidik sumberdaya manusia yang
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NO DOSEN MATA KULIAH SMT | KELAS |SKs | Tora-
Dr.Hj. Emma Rachmawati, Dra., Administrasi & Kebijakan
8 | M.Kes. Kesehatan Intermediet 1 A 38.2 2 2
. Manajemen Mutu Sumber Daya A36&
0 Dr. drg. Sri Rahayu, M.Kes.,Ph.D. Manusa 283 37 Mutu 2
Riset Kualitatif A36 & 4
283 37 2
Promkes
10
Dr. Tati Nuryati, SKM., M.Kes Perencanaan & Evaluasi Program - A gg & ;
Pendidikan Svonikes 2
Teknik Media Kesehatan & Rl B
Pemasaran Sosial
Promkes
Biostatistik Intermediet 2 A 38.1 2
Dr. Nurul Huriah Astuti, SKM.,
1 M.KM -
Sl Biostatistik Intermediet 2 | A382 | 2
Penilaian & Manajemen Resiko K3 2 ’;3 ?(g 2
12
Dr. drg. Pradnya Paramita, MARS | Ergonomi 2 @’7358 2
A36 & 8
Paradigma Promosi Kesehatan 283 37 2
Promkes
Kesehatan Lingkungan dan
Keselamatan Kerja R § AR
13 | Dr. Budi Johan, M.A.P. Filsafat Kemuhammadiyahan 1 A 38.1 2
14 | Dr. Zamah Sari, M.Ag. Filsafat Kemuhammadiyahan | A 38.2 2
Gizi Kesehatan Masyarakat 1 A38.1 | 2
15 | Dr. Ahmad Faridi, S.P., M.KM. o A382 | 2 | ¢
Standarisasi Mutu Pelayanan 283 A36& 2
Kesehatan 37 Mutu
) 2& | A37&
16 | Helda Khusun, STP., M.Sc., Ph.D. | Metodologi Penelitian RPL RPL 3 2
* dyah P & Perilaku Organisasi o
r. Evindyah Prita Dewi, SKM.,
'7 | MARS. 23 | pMutu | 2| 2
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UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF.DR. HAMKA

BERITA ACARA PERKULIAHAN DOSEN

Semester: Gasal 2025/2026

Fakultas 2 llmu - llmu Kesehatan
Prog. Studi : Kesehatan Masyarakat
Mata kuliah 109047020 - Perilaku Organisasi Jadwal Kuliah R.---- Sabtu 08.00-09:40
Kelas A
Dosen : D980371 - EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS.
TATAP HARI JML PARAF
MUKA / POKOK BAHASAN MHS
KE TANGGAL HADIR KET. KELAS DOSEN
1 Sabtu 27 | Konsep dan ruang lingkup Perilaku Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Sep 2025
2 Sabtu 4 |[Struktur dan Perilaku Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Okt 2025
3 Sabtu 11 | Perilaku Individu dalam organisasi. 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Okt 2025
4 Sabtu 18 | Perilaku Kelompok dalam organisasi. 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Okt 2025
5 Sabtu 25 | Nilai, sikap dan perilaku Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Okt 2025
6 Sabtu 1 Pengaruh Budaya terhadao Perilaku Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Nov 2025
7 Sabtu 8 Nov| Politik dalam Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
2025
8 uTsS 9 EVINDIYAH PRITA DEWI




UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF.DR. HAMKA

BERITA ACARA PERKULIAHAN DOSEN

Semester: Gasal 2025/2026

Fakultas 2 llmu - llmu Kesehatan
Prog. Studi : Kesehatan Masyarakat
Mata kuliah 109047020 - Perilaku Organisasi Jadwal Kuliah R.---- Sabtu 08.00-09:40
Kelas A
Dosen : D980371 - EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS.
TATAP HARI JML PARAF
MUKA / POKOK BAHASAN MHS
KE TANGGAL HADIR KET. KELAS DOSEN
9 Sabtu 22 Manajemen Perubahan dalam organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Nov 2025
10 Sabtu 6 Praktik dan implementasi perubahan di Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Des 2025
11 Sabtu 13 Strategi Peningkatan Budaya Mutu dalam 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Des 2025 | Organisasi.
12 Sabtu 20 Kepemimpinan Dalam Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Des 2025
13 Sabtu 27 Perilaku dan Kinerja Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Des 2025
14 Sabtu 3 Jan | Metode Pengukuran Kinerja Organisasi 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
2026
15 Sabtu 10 |BSC di Organisasi Penyedia Layanan 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Jan 2026
16 UAS 9 EVINDIYAH PRITA DEWI
Catatan: Jakarta,..........
1. Dalam setiap pertemuan, kolom paraf harus diparaf oleh dosen dan Dosen ybs
ketua kelas.
2. Kolom pokok bahasan diisi sesuai dengan SAP.
3. Setelah selesai perkuliahan, berita acara ini agar diserahkan kepada

sekretariat Fakultas masing-masing

EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS




UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF.DR.HAMKA

Fakultas : Sekolah Pascasarjana
Prog. Studi : limu Kesehatan Masyarakat
Semester : Gasal 2025/2026
DATA KEHADIRAN MAHASISWA
Matakuliah 109047020 - Perilaku Organisasi
Kelas A
Dosen : EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS.

Keterangan : X => Tidak Hadir

NO NIM  NAMA JUMLAH PERTEMUAN : 15 H'Lt)DTR H;gIR
27 Sep 2025 4 Okt 2025 |11 Okt 2025 |18 Okt 2025 [25 Okt 2025 |1 Novr 2025 |8 Novr 2025 15 Novr 202522 Novr 2025 6 Des 2025 [13 Des 2025[20 Des 202527 Des 2025 3 Jan 2026 (10 Jan 2026
1 2409047001 ELVINA ROLIS \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ 15 100
2 2409047008 NANI SISWATI \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ 15 100
3 2409047009 SINTA WULANDARI \ \ \ \ \ \ Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv 15 100
4 2409047010 ANDRYANI \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ \ 15 100
5 2409047015 REPIL ANSEN \ \ \ \ \ \ Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv Vv 15 100
6 2409047022 SUCHI ATIKA WULANDARI V V V V V V V V V V V V V V V 15 100
7 2409047023 RR. YULIANI HENDRASWARI \% \% \% \% \% \% \% V V V V V V V V 15 100
8 2409047029 HASFIAH FATTAH V V V V V V V V V V V V V V V 15 100
9 2409049002 FITRI WARDAH MARDIAH \% \% \% \% \% \% V V V V V V V V V 15 100
Jumlah hadir{ 9,00 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9




UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF.DR.HAMKA

DAFTAR NILAI MAHASISWA

Fakultas : Sekolah Pascasarjana

Proa. Studi . llImu Kesehatan Masyarakat

Semester : Gasal 2025/2026

Mata Kuliah  : Perilaku Organisasi

Kelas T A

Dosen : EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS.

N.Aktif | N.-TUGAS | N.UTS N.UAS N N.
NO NIM NAMA MAHASISWA
(10%) (20%) |(30%)| (40%) | RATA2 | HURUF
1 2409047001 ELVINA ROLIS 100 79 80 78 81.00 A
2 2409047008 NANI SISWATI 100 91 89 90 90.90 A
3 2409047009 SINTA WULANDARI 100 83 86 74 82.00 A
4 2409047010 |ANDRYANI 100 95 86 86 89.20 A
5 2409047015 REPIL ANSEN 92 79 90 84 85.60 A
6 2409047022 SUCHI ATIKA WULANDARI 92 95 89 88 90.10 A
7 2409047023 RR. YULIANI HENDRASWARI 100 95 95 90 93.50 A
8 2409047029 HASFIAH FATTAH 100 91 89 82 87.70 A
9 2409049002 FITRI WARDAH MARDIAH 100 79 80 80 81.80 A
Ttd
Lo
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EVINDIYAH PRITA DEWI, SKM., MARS.



