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ABSTRAK

Karlina Chaini Putri.2024. Evaluasi Implementasi Kurikulum Merdeka pada
Pembelajaran IPAS di SDN Kunciran 9 Kecamatan Pinang Kota Tangerang.
Program Studi Magister Administrasi Pendidikan, Sekolah Pascasarjana
Universitas Prof. DR. HAMKA. Pembimbing (I) Dr. Fetrimen, M.Pd, (II) Dr.
Rismita, M.Pd.

Kata Kunci : Evaluasi, Kurikulum Mecrdcka, IPAS, Model CIPP, Sckolah Dasar.

Kurikulum Merdeka dirancang untuk memulihkan pembelajaran melalui
pendekatan yang fleksibel, terdiferensiasi, dan berfokus pada pengembangan
karakter peserta didik sesuai dengan Profil Pelajar Pancasila. Pembelajaran IPAS
dalam Kurikulum Merdeka dirancang untuk mengintegrasikan konsep ilmu
pengetahuan alam dan sosial, sehingga peserta didik dapat memahami hubungan
antara fenomena alam dan dinamika sosial secara holistik. Penelitian ini bertujuan
untuk mengevaluasi implementasi Kurikulum Merdeka menggunakan model
cvaluasi CIPP. Evaluasi dilakukan dengan melihat aspek Context (lingkungan
sekolah, kondisi sosial, kebutuhan peserta didik), /nput (sumber daya manusia,
sarana dan prasarana, anggaran), Process (kurikulum, metode pembelajaran,
pelibatan peserta didik, penggunaan teknologi, pendekatan inovatif), Product (hasil
belajar peserta didik, pemahaman konsep IPAS, penerapan konsep IPAS dalam
kehidupan sehari-hari) yang diterapkan dalam pembelajaran IPAS di SDN Kunciran
9.

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif. Data dikumpulkan melalui
observasi, wawancara, angket dan dokumentasi untuk memperoleh gambaran yang
komprehensif mengenai keberhasilan dan kendala yang dihadapi dalam
implementasi Kurikulum Merdeka. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
pelaksanaan kurikulum di SDN Kunciran 9 cukup efektif dalam mencapai tujuan
pembelajaran, terutama dalam meningkatkan kualitas literasi dan numerasi peserta
didik. Namun, terdapat tantangan dalam penyediaan sarana prasarana serta
keterlibatan orang tua dalam mendukung proses belajar.

Hasil evaluasi ini memberikan gambaran mengenai kelebihan dan kekurangan
pelaksanaan Kurikulum Merdeka di SDN Kunciran 9, terkhusus pada pembelajaran
IPAS serta memberikan rekomendasi perbaikan yang dapat dilakukan untuk
meningkatkan efektivitas pembelajaran., Rekomendasi tersebut meliputi
peningkatan fasilitas pendidikan, peningkatan kapasitas guru, serta penguatan
kolaborasi antara pihak sekolah dengan pihak lainnya. Evaluasi ini diharapkan
dapat menjadi rujukan dalam pengembangan kurikulum dan pembelajaran IPAS di
sekolah dasar.
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ABSTRACT

Karlina Chaini Putri. 2024. Evaluation of the Implementation of the Independent
Curriculum in IPAS Learning at SDN Kunciran 9, Pinang District, Tangerang City.
Master of Educational Administration Program, Postgraduate School, Universitas
Prof. DR. HAMKA. Advisors: (I) Dr. Fetrimen, M.Pd, (I[) Dr. Rismita, M.Pd.

Keywords : Evaluation, Independent Curriculum, IPAS, CIPP Model, Elementary
School.

The Independent Curriculum is designed to recover learning through a
flexible, differentiated approach, focusing on developing students' character in line
with the Profilc of Pancasila Students. IPAS learning in the Independent Curriculum
integrates concepts of natural and social sciences, enabling students to understand
the relationship between natural phenomena and social dynamics holistically. This
study aims to evaluate the implementation of the Independent Curriculum using the
CIPP evaluation model. The evaluation considers the aspects of Context (school
environment, social conditions, students' needs), Input (human resources,
infrastructure, budget), Process (curriculum, teaching methods, student
engagement, technology use, innovative approaches), and Product (student learning
outcomes, understanding of IPAS concepts, and application of IPAS concepts in
daily life) as applied in IPAS learning at SDN Kunciran 9.

This research employs a qualitative method. Data were collected through
observations, interviews, questionnaires, and documentation to gain a
comprehensive picture of the successes and challenges faced in implementing the
Independent Curriculum. The findings reveal that the curriculum's implementation
at SDN Kunciran 9 has been quite effective in achieving learning objectives,
especially in improving students' literacy and numeracy skills. However, challenges
were identified, particularly regarding the provision of facilities and parental
involvement in supporting the learning process.

The evaluation results provide an overview of the strengths and weaknesses
of the Independent Curriculum's implementation at SDN Kunciran 9, specifically
in IPAS learning. Recommendations for improvement include enhancing
educational facilities, increasing teacher capacity, and strengthening collaboration
between the school and other stakeholders. This evaluation is expected to serve as
a reference for curriculum development and IPAS learning in clementary schools.
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