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PENGARUH MODAL PSIKOLOGIS TERHADAP ENTREPRENEURIAL
ENGAGEMENT PELAKU UMKM

Widya Pangestika', Puti Archianti Widiasih?
Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka'?
widyapangestika69@gmail.com!, puti@uhamka.ac.id?

ABSTRACT

Micro, small and medium enterprises or MSMEs are the backbone of the economy in Indonesia,
in 2021 the Ministry of Cooperatives and Small and Medium Enterprises recorded 64.2 million
MSME units in Indonesia. However, this is a challenge for MSME business actors to market
their products and compete with other MSME business actors. Entrepreneurial engagement is
needed by business actors to see opportunities for the growth and development of their
businesses. In carrying out the entrepreneurial engagement process, psychological capital is
needed as a construct in business actors in facing all challenges, obstacles or new situations in
their lives. Psychological capital with 4 constructs, namely resilience, optimism, hope and self-
efficacy, is considered capable of increasing individual entrepreneurial engagement. The
purpose of this study is to see if there is an influence between psychological capital on
entrepreneurial engagement of MSME actors. This study uses 2 kinds of measuring instruments,
namely Psychological Capital Questionnaire (PCQ) as a measuring tool for psychological
capital and Continuance of Entrepreneurship Engagement (CEE) as a measuring tool for
entrepreneurial engagement. The method in this study is simple regression. The results in this
study showed R? of 0.324 with p value <.001. This value indicates that 32.4% of psychological
capital variables can affect the entrepreneurial engagement of MSME actors.

Keywords: psychological capital, entrepreneurial engagement, MSMEs
ABSTRAK

Usaha mikro kecil dan menengah atau UMKM menjadi tulang punggung perekonomian di
Indonesia, pada tahun 2021 Kementerian Koperasi dan Usaha kecil dan Menengah mencatat 64,2
juta unit UMKM yang ada di Indonesia. Namun hal ini menjadi tantangan bagi para pelaku usaha
UMKM untuk memasarkan produknya dan bersaing dengan para pelaku usaha UMKM lainnya.
Entrepreneurial engagament sangat dibutuhkan para pelaku usaha untuk melihat peluang bagi
pertumbuhan dan perkembangan usaha yang mereka miliki. Dalam menjalankan proses
entrepreneurial engagement dibutuhkan modal psikologis sebagai konstruk pada diri pelaku
usaha dalam menghadapi segala tantangan, hambatan ataupun situasi baru dalam hidupnya.
Modal psikologis dengan 4 kontruk yaitu resiliensi, optimisme, harapan dan efikasi diri dinilai
mampu meningkatkan entrepreneurial engagement individu. Tujuan penelitian ini untuk melihat
apakah ada pengaruh antara modal psikologis terhadap entrepreneurial engagement pelaku
UMKM. Penelitian ini menggunakan 2 macam alat ukur yaitu Psychological Capital
Questionnaire (PCQ) sebagai alat ukur modal psikologis dan Continuance of Entrepreneurship
Engagement (CEE) sebagai alat ukur entrepreneurial engagement. Metode dalam penelitian ini
adalah regresi sederhana. Hasil pada penelitian ini menunjukan R? sebesar 0,324 dengan p value
<.001. Nilai ini menunjukkan bahwa 32,4% variabel modal psikologis dapat mempengaruhi
entrepreneurial engagement pelaku UMKM.

Kata kunci : modal psikologis, keterikatan berwirausaha, UMKM



