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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor : ((2{,/ A.30.03/2023

Tentang
DAFTAR PEMBIMBING TESIS KELAS A 48.1
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA -
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

Menimbang - a. Bahwa kegiatan penulisan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu syarat
dalam melaksanakan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran a, dan dalam rangka penulisan dan
bimbingan Tesis bagi Mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan
Sekolah Pascasarjana UHAMKA, dipandang perlu mengangkat Dosen
Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan,
dengan Surat Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2013,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;
3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;
4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal

30 Januari 2014, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17

Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44

Tahun 2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor

1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik
Indonesia Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang
Perubahan Bentuk Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP)
Muhammadiyah Jakarta menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA;

8. Keputusan Dirjen Dikti :

- Nomor- 138/DIKTI/Kep/1997 tentang Penataan dan Penetapan
Kembali Izin Penyelenggaraan Program Studi;

- Nomor 3920/D/T/2007 tentang Izin Pendirian Program Studi
Magister Administrasi Pendidikan
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Memperhatikan :

Menetapkan :
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

Kedelapan

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I.0/B/2012
tentang Maijelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman PP Muhammadiyah
Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

10 Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11 Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/I1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023, tentang Penetapan Rektor UHAMKA Masa
Jabatan 2023-2027;

12 Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program pascasarjana menjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023 tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana UHAMKA Masa Jabatan 2023-2027.

Kurikulum Operasional bagi Sekolah Pascasarjana Program Studi Magister
Administrasi Pendidikan UHAMKA

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Magister Administrasi
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA, sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Tugas Dosen Pembimbing adalah:
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian mahasiswa secara
berkala sesuai dengan judul penelitian yang disetujui
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian Tesis.
3. Menandatangani Tesis yang telah selesai disusun untuk segera diadakan
ujian Tesis.
Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian ke
lapangan diwajibkan menyeminarkan Proposal Tesisnya terlebih dahulu
dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi persyaratan
administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis ditentukan kemudian setelah mahasiswa
yang mendaftar memenuhi dari jumlah yang telah ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya dari mahasiswa yang
dialokasikan khusus untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama dua semester sejak tanggal ditetapkan. Jika
sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada mahasiswa ang belum
melaksanakan Bimbingan/Seminar Proposal Tesis, maka mahasiswa yang
bersangkutan mengulang dengan bimbingan baru.

Keputusan ini disampaikan kepada yang terkait untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, maka akan
ditinjau dan diperbaiki kembali sebagaimana mestinya.



Ditetapkan di
Pada tanggal

7embusan Yth:

1. Direktur

2. Sekretaris Bidang 1 dan 2 SPs

3. Ketua Program Studi AP SPs

4. Dosen Pembimbing Prodi AP SPs
5.Mahasiswa Yang bersangkutan

6. Arsip

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA

Jakarta

16 Shafar 1445 H
1 September 2023 M

Rektor,

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.



Lampiran 1 SK Rektor

Nomor : 1126 /A.30.03/2023
Tanggal : 16 Shafar 1445 H
1 September 2023 M
DAFTAR PEMBIMBING TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
ANGKATAN A 48.1
NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Evaluasi Implementasi 1. Dr. Musringudin, M.Pd
Program Gerakan Sekolah |5 prof Dr. H. Ch
1 2209037001 | CANDRA SAPUTRA Menyenangkan (GSM) Dalam Su : . i ’
prapto, M.M.
Mengembangkan Karakter
Siswa Di SDI PB Soedirman
Cijantung
Evaluasi Implementasi | ;  pr. 4. Bunyamin, M.Pd.l.
Erogram :‘;aktit }ferjq 2. Dr. Ema Kusumawati,
apangan pada kompetensi
2 | 2209037006 | DEWI HERAWATI keahlian Manajemen M.Pd.
Perkantoran Layanan Bisnis di
Sekolah Menengah Kejuruan
Negeri 8 Jakarta
Evaluasi Pelaksanaan Program | { pr. Onny Fitriana Sitorus
SUBHAN Ekstrakurikuler Pramuka di M.Pd '
SMP Negeri 96 Jakarta B
i it KAMALUDDIN - 2. Dr. H. Moh. Suryadi
Syarief, M.M.
Evaluasi Pelaksanaan Program | 1 pr Fetrimen. M.Pd.
4 Pembelajaran Bahasa Inggris - .
TRRELIIG | PRI ke Pare Kediri di SMK PGRI 1 | 2 piy, 7, Hamid Al Jufr
Jakarta S ’
evaluasi implementasi program | 1 pr. Hery Muljono, M. M
5 tim teaching di sd sit karakter e T
2209037009 | ERLINA anak shalih padan 2. Dr. Somariah Fitriani,
M.Pd
Manajemen Sekolah di Sekolah | 1. Dr. Hj. Insana El Khuluqo,
6 | 2209037011 r:;l?:;b:‘:z - Republik Indonesia Tokyo M.Pd.
2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
M.Si.
5 Evaluasi Pelaksanaan Program | 1. Prof. Dr. H. Ade Hikmat,
Praktik Kerja Lapangan (PKL) M.Pd.
SRS LY IR A pada Kompetensi Keahlian | 2. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.|
Pemasaran di SMKN 50
Jakarta
Evaluasi Implementasi | 1 pr. Dwi Priyono, M.Ed
Kurikulum Ismuba di SMP |5 oo 1 Kl
8 | 2209037015 | DEDE ZAENUDIN Mubammadivah 11 Jakarta 4 aane 5 Rouiugo,




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Evaluasi Implementasi . Dr. Dwi Priyono, M.Ed
Pendidikan Karakter melalui At
. Dr. h F
g | 2209037016 | KURNIASIH system Boarding School di | = pipg ooonen  Fitrant
SMP IBS dan SMART o
Ekselensia Bogor
Evaluasi Implementasi | 1 prof.  Dr. Hj. Connie
Program Komite  Sekolah Chairunnisa. M.M.
10 | 2209037020 | YOGA DWIPUTRA Dalam Peningkatan Mutu ol ol b o
Pendidiikan di SD Islam Bina | = B
Insani Cikampek Karawang
Pengaruh Gaya Kepemimpinan | 1. Dr. Fetrimen, M.Pd.
Kepala Sekolah Dan Budaya | 2. Dr. Ir. Hamid Al Jufri,
Organisasi Terhadap Kinerja M.M., M.Kom.
11 | 2209037022 | YATI OKTAVIA Guru Dengan Kepuasan Kerja
Sebagai Variable Intervening di
SMA Negeri se Kecamatan
Cakung.
Evaluasi Program Manajemen | 1 pr |r. Hamid Al Jufri,
2209037025 | RENDY DWI HAMZAH | Mutu Pendidikan Di SMP Nurul M.M., M.Kom.
12 Ihsan Jakarta . Dr. Hery Muljono, M. M.
evaluasi implementasi program Dr. Hi. Sri Astuti. M.Pd
13 | 2209037029 LIV MR mutu  kecerdasan  siswa Profj Dr H ch
DEWI terhadap pengembangan karir i 3 : :
di SMK PGRI 4 jakarta pusat Suprapto, M.M.
Evaluasi Implementasi Dr. Hj. lhsana EIl
Program Tahfidz Qur'an di Khulugo, M.Pd
2209037031 | NURFADILLA :
14 Rumah = Tablidz  Akbar Prof. Dr. H. Ade Hikmat,
Galogandang Tanah Datar M.Pd.
Evaluasi Implementasi | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
Program Pendidikan Karakter M.Pd.
15 | 2209037033 | HASANUDIN melalui  kegiatan Pasukan | 5 prof Dr. H. Abd. Rahman
Pengibar Bendera A. Ghani. M.Pd
(PASKIBRA) di SMAN 42 : i
Jakarta
Evaluasi Implementasi |  pr Hj. lhsana El Khulugo,
16 | 2209037034 | ATEP KARTIANSYAH Program Sekolah Adiwiyata di M.Pd
SMAN 4 Bogor L 3
. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.
. Evaluasi Implementasi | 1 prof. Dr. H. Abd. Rahman
2209037068 ISMA'IL SHIDDIQ Program Tahfizh Al-Qur'an Di A. Ghani. M.Pd
17 ZAMROJI SD EMIISc Jakarta . Dr. Hi. ’,stawatiningﬁas
M.Si.
Peran Kepemimpinan Kepala | 1. Dr. Rismita, M.Pd
Sekolah terhadap | 2. Prof. Dr. Hj. Connie
Implementasi Kurikulum Chairunnisa. M.M.
18 | 2209037073 | HARTINI Merdeka kategori Mandiri
Berubah pada Sekolah Dasar
Permata Insani Islamic School
Tangerang.
Evaluasi Pelaksanaan Dr. Onny Fitriana
Kegiatan Suara Demokrasi Sitorus, M.Pd.
dalam Meningkatkan Dr. Ir. Sintha
19 | 2209037075 | SUCI NURSITA Pemahaman dan Kesadaran Wahjusaputri, M. M

Diri Siswa Terhadap Nilai
Tolerasi di SMA Al Jihad,
Jakarta Utara.




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Evaluasi Implementasi Dr. Hj. Betti Nuraini
20 | 2209037077 | HIDAYATULLOH tHogri Selniah Feogguesk] g
Di SD Negeri Tamansari 03 Dr. Sigid Edy Purwanto
Pagi Jakarta M.Pd. '
Evaluasi Implementasi Prof. Dr. H. Abd.
21 | 2209037093 D Program Platform Merdeka Rahman A. Ghani. M.Pd
FIRMANSYAH ; ; - e
Mengajar di SDIT GLOBAL Dr. Hery Muljono, M. M
INSANI Bekasi ' i
Evaluasi Implementasi Dr. Somariah Fitriani
Penerapan Tata Tertib M.Pd '
22 | 2209037095 | SULISTIO PRAMONO Sekolah untuk meningkatkan Dr. Hj. Betti Nuraini
Karakter Disiplin Siswa di Smk MM '
It Citra Bangsa Tarumajaya e
Evaluasi implementasi program Prof. Dr. Hj. Connie
23 | 2209037096 | MOHAMMAD KHOIRUL | mpls dalam peningkatan mutu Chairunnisa. MM
pendidikan di SMA YANIIC Dr. Fetrimen. M.Pd.
Jakarta ;
Evaluasi . lmplementasi Dr. Hj. Istaryatiningtias,
54 | 2209037097 | ELMA FAJRINA S M.Si.
& RA Arrahmen Dr. Rismita, M.Pd.
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Dr. Ir. Sintha
Situasional kepala sekolah dan Wahiusaputri. M. M
25 2209037101 | IRMA HARNENGSIH iim kerja terhadap kinerja e ldlusri?wgu&in D
guru SD Negeri se kecamatan : oy
Ciasem Kabupaten Subang
Fungsi Pengawasan Kepala | 1. pr. H. Moh. Suryadi
Sekolah  Dalam  Program Syarief, M.M.
2 2209037103 | UTAMI GEMINASTITI Sekolah Ramah Anak Studi Dr. Erna Kusumawati

kasus di SMPN 1 Sukasari
Kabupaten Subang

" M.Pd.

Rektor,

o

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor : (0 yT/ A.30.03/2023

Tentang
DAFTAR PEMBIMBING TESIS KELAS B 48 =
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

Menimbang : a. Bahwa kegiatan penulisan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu
syarat dalam melaksanakan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran a, dan dalam rangka penulisan dan
bimbingan Tesis bagi Mahasiswa Program Studi Magister Administrasi
Pendidikan Sekolah Pascasajana UHAMKA, dipandang perlu
mengangkat Dosen Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah
memenuhi persyaratan, dengan Surat Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2013,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal
30 Januari 2014, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44
Tahun 2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik
Indonesia Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang
Perubahan Bentuk Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP)
Muhammadiyah Jakarta menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA;

8. Keputusan Dirjen Dikti :

- Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tentang Penataan dan Penetapan
Kembali Izin Penyelenggaraan Program Studi;

- Nomor 3920/D/T/2007 tentang Izin Pendirian Program Studi
Magister Administrasi Pendidikan
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Memperhatikan :

Menetapkan :
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I.0/B/2012
tentang Maijelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman PP Muhammadiyah
Nomor 02/PED/I1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

10 Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/I1.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11 Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/1.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA
Jabatan 2018-2022;

12 Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program pascasarjana menjadi Sekolah
Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
480/A.01.01/2019 tanggal 19 Ramadhan 1440 H/ 24 Mei 2019 M,
tentang Pengangkatan Direktur Sekolah Pascasarana Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa Jabatan 2019-2023;

Kurikulum Operasional bagi Sekolah Pascasarjana Program Studi Magister
Administrasi Pendidikan UHAMKA

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Magister Administrasi
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA, sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Tugas Dosen Pembimbing adalah:
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian mahasiswa secara
berkala sesuai dengan judul penelitian yang disetujui
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian Tesis.
3. Menandatangani Tesis yang telah selesai disusun untuk segera
diadakan ujian Tesis.

Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian ke
lapangan diwajibkan menyeminarkan Proposal Tesisnya terlebih dahulu
dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi persyaratan
administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis ditentukan kemudian setelah
mahasiswa yang mendaftar memenuhi dari jumlah yang telah ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya dari mahasiswa yang
dialokasikan khusus untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama dua semester sejak tanggal ditetapkan. Jika
sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada mahasiswa ang belum
melaksanakan Bimbingan/Seminar Proposal Tesis, maka mahasnswa yang
bersangkutan mengulang dengan bimbingan baru.

Keputusan ini disampaikan kepada yang terkait untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.



Kedelapan : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, maka akan
ditinjau dan diperbaiki kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di :  Jakarta
Pada tanggal : 5 Shafar 1445 H

21 Agustus 2023 M

Tembusan Yth:
1. Direktur
2. Sekretaris Bidang 1 dan 2 SPs
3. Ketua Program Studi AP SPs
4. Dosen Pembimbing Prodi AP SPs
5. Mahasiswa yang bersangkutan.
6. Arsip
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA



Lampiran 1 SK Rektor

Nomor /A.30.03/2023
Tanggal : 5 Shafar 1445 H

21 Agustus 2023 M

DAFTAR PEMBIMBING TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
ANGKATAN B 48
NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Efektivitas Penggunaan Rencana Dr. Hj.

1 | 2209037002

ISMA HUMAEROH

Pelaksanaan Pembelajaran (RPP
Kurikulum 13) dan Modul
Pembelajaran Kurikulum Merdeka
terhadap  Pencapaian  Hasil
Belajar Siswa SMP Negeri wilayah
Jakarta Pusat

Istaryatiningtias, M.Si.
Dr. Rismita, M.Pd.

2 | 2209037003

LIA LEONITA

Evaluasi Program  Supervisi
Akademik Dalam Meningkatkan
Kinerja Guru SDIT Izzati Kota
Depok

Dr. Hj. Betti Nuraini,
M.M.
Dr. Somariah Fitriani,
M.Pd.

3 | 2209037004

ARIS HERAWAN

Pengaruh Kepemimpinan Profetik
Kepala Sekolah Organizational
Citizenship Behavior Guru
terhadap Budaya Mutu Sekolah
Dasar Swasta Islam  se-
Kecamatan Cakung

Dr. Rismita, M.Pd.
Dr. Hj. Ihsana El
Khulugo, M.Pd

4 | 2209037005

MUHAMAD ALVIN
GEOVANI

Analisis Peranan Sarana dan
Prasarana Terhadap Minat Belajar
Penjasorkes Madrasah
Tsanawiyah di Jakarta Pusat

Dr. H. Moh. Suryadi
Syarief, M.M.
Dr. Onny

Sitorus, M.Pd.

Fitriana

5 | 2209037010

DINDA AINUN NIFAZA

Evaluasi Program Ekstrakurikuler
Pramuka dalam Meningkatkan
Kreativitas Peserta Didik di SDS
Angkasa 9 Halim Perdanakusuma

Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.
Dr. Ir. Sintha
Wahjusaputri, M.M.

Evaluasi Implementasi Manajerial | 1. pr. Hj.
Program  Kurikulum  Merdeka Istaryatiningtias, M.Si.
6 | 2209037012 :X[IA';F;I;ATUS dalam Peningkatan Mutu | 2 pr. F?ilsmita?M.Pd.
Pendidikan di SMP/SMA Negeri
Ragunan (Khusus Olahragawan)
Jakarta
Evaluasi Implementasi Program Prof. Dr. H. Abd.
7 Tahfidz Di SD Islam Paniji Rahman A. Ghani,
2209037014 | HAMIDATUL ULUM Nusantara Kab Tangerang M.Pd.
Dr. H. Moh. Suryadi
Syarief, M.M.
Analisis Manajemen Sarana dan Dr. Hj.
8 | 2209037017 | BUSTANUL ARIFIN Prasarana Dalam Meningkatkan |  Istaryatiningtias, M.Si.

Mutu Pendidikan Di SDN

Jelambar 08 Jakarta Barat

Dr. H. Moh. Suryadi
Syarief, M.M.

.



NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
HIKMAH NUR Evaluasi Implementasi Program . Prof. Dr. Hj. Connie
¥ | 20908 L. ipavaTI ANBK di SDN Klender 03 Chairunnisa, M.M.
. Dr. Hj.
Istaryatiningtias, M.Si.
Evaluasi Penerapan Pembelajaran | 1. pr. Musringudin, M.Pd.
Sistem Blok Dalam Meningkatkan | 2. pr. Ir. Hamid Al Jufri,
10 | 2209037019 | UMMI WIDYA ASTUTI Efektivitas Penggunaan Rencana M.M., M.Kom.
Pembelajaran di SDN Tanjung
Duren Utara 02
Evaluasi Implementasi Standar | 1 pr, Hj. Ihsana El
Mutu Kekhasan Sekolah Islam Khulugo, M.Pd
11 | 2209037021 | PINGKY LUCYANA Terpadu dalam Meningkatkan | 2 prof. qu' H. Connie
Kualitas Mutu Pendidikan di SMP Chairunnisa, M.M.
Islam Terpadu Hidayah Klaten
Implementasi Manajemen | 1, pr., Sigid Edy Purwanto,
12 | 2209037023 | MUHAMMAD REIHAN | Kurikulum Dalam Meningkatkan M.Pd.
Mutu Pendidikan di SMAN 6| 2 pr. Hj. Ihsana El
Bekasi Khulugo, M.Pd.
Evaluasi Implementasi Program | 1 pr. Bunyamin, M.Pd.L.
Guru Penggerak melalui 2 Prof. D . .
13 | 2209057024 | SIT1 MASRURDH pembelajaran berdiferensiasi | C;o Feus HIJ\;‘ MConnle
untuk meningkatkan s Bt
keterampilan berpikir kritis pada
pelajaran IPA bagi siswa di SMPN
21 Tangerang.
Implementasi Pembelajaran | 1. pr. Ir. Sintha
Berbasis Project Riil dengan Wahjusaputri, M.M.
ARISTA Dukungan SMK Pusat | 7. pr. Hj.
sl %o s WIDYANINGTYAS Keunggulan Pada Mata Pelajaran Istaryatiningtias, M.Si.
Konsentrasi  Keahlian  (Front
Office) Kelas XII di SMK Negeri
57 Jakarta
Implementasi Sistem Penjurusan | 1. pr, Bunyamin, M.Pd.1.
15 | 2209037027 | DRINKA RADISIC fagi Peserta Didik Autisme Pada| 7. Dr. Somariah Fitrian,
Lembaga Keterampilan dan M.Pd.
Pelatihan London School Beyond
Academy
Implementasi Manajemen | 1 prof. Dr. H. Ch.
EXABELLA Kesiswaan Dalam Meningkatkan
16 | 2209037028 HANDAYANI Mutu Pendidikan Di SDN Klender guprap(t)o, T Fitri
13 Jakarta . Dr. nny itriana
Sitorus, M.Pd.
Pengaruh Kepemimpinan | 1. pr, Hj. Sri Astuti, M.Pd.
17 | 2209037030 | ARI ERMAWAN Karismatik dan Supervisi . Dr. Ir. Hamid Al Jufri,
Kepala Sekolah Terhadap MM., M.Kom.
Motivasi Kerja Guru di SD Negeri
Kembangan Utara  Wilayah
Binaan I Jakarta Barat
Evaluasi Implementasi Program | 1. pr. Fetrimen, M.Pd.
LARAS INTAN SUKMA | Penguatan Pendidikan . Dr. Somariah Fitriani
1| SO0 | A Karakter ~ Melalui  Kegiatan M.Pd. g

Pembiasaan Di SDN Joglo 03
Jakarta Barat Dengan Model
Evaluasi CIPP

i




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Evaluasi Implementasi Program Prof. Dr. H. Abd
PARAMADITA . Prof.  br.  R. .
Sekolah Ramah Anak Dalam Rahman A. Ghani'
19 | 2209037035 | KHALIFA Mesnberdulc. - Karakter . Pasorts M.Pd
GARWAUTAMI Didik Di SDN Dewi Sartika CBM | 2. Dr. Dwi Priyono, M.Pd.
Kota Sukabumi
Analisis Kualitas Layanan Prof. Dr. H. Abd.
AZZA Perpustakaan dan Kepuasan Rahman A. Ghani,
20 | 2209037036 ;IAT&L:\ N AZI?{RA Siswa Melalui Pendekatan Total M.Pd.
Quality Management Di Sekolah Dr. Hery Muljono,
Dasar Islam Terpadu Kecamatan M.M.
Duren Sawit
Evaluasi Implementasi Program Prof. Dr. H. Abd.
Subuh Warrior Di SD i
21 | 2209037037 | ZULFA WAHIDA Mohaainadiveh 5 Jekarta sa;‘;"a" e,
Dr. Sigid Edy
Purwanto, M.Pd.
Evaluasi Implementasi Program Dr. Musringudin. M.Pd
ACHMAD ZACKY . Dr. Musringudin, M.Pd.
22 | 2209037063 Kurikulum Merdeka Di SDN Utan Dr. Ir. Hamid Al Jufri
HARIADI o A '
Kayu Selatan 14 MM., M.Kom.
Evaluasi Implementasi Program | {. pr. Hi. Ihsana El
23 | 2209037064 22;:3:::1 Tahfidz Di SDI Muhammadiyah Khulqu, M.Pd.
28 Jakarta . Ai Fatimah Nur Fuad,
M.A., Lc., Ph.D.
Efektivitas penerapan sistem E-| 1 prof. Dr. H. Ch.
EVI LIANAWATI Kinerja terhadap peningkatan Suprapto, M.M.
ot b kompetensi profesional  guru | > pr, Bunyamin, M.Pd.I.
PPPK di SDN wilayah Lenteng
Agung.
Evaluasi Implementasi Program | 1 pr. Hj.
25 | 2209037066 f’l'tlL(IZ::Tl,{\ll-lAR;YHAM AN Ekstrakulikuler Pramuka Istaryatiningtias, M.Si.
Pancasila SDN Sindangsari.
Evaluasi Implementasi Program | 1 pr, Hj. Betti Nuraini,
Adiwiyata Dalam M.M.
26 | 2209037067 | SIWI ANJARYANI Mengembangkan  Pendidikan | 2. pr.  tj. Insana El
Karakter Peduli Lingkungan Di Khulugo, M.Pd.
SMPN 124 Jakarta
Implementasi Metode UMMI | j Aj Fatimah Nur Fuad,
27 | 2209037069 | SOVIA KHOTAMI Dalam Meningkatkan | M.A,, Lc., Ph.D.
Kemampuan Membaca Al-Quran | 2 pr. Hj. Ihsana El
Evaluasi Implementasi Program | 1 pr. Dwi Priyono, M.Pd.
28 | 2209037070 | ABD. ROHMAN HAKIM | Sekolah Berpola Asrama Di SMAS | > pr. Hj. Betti Nuraini,
Smart Ekselensia Indonesia M.M.
Evaluasi Implementasi Program | 1. pr. Ir. Sintha
29 | 2209037071 | REGI MINJULA HUSNA | Pendidikan Karakter  Melalui Wahjusaputri, M.M.
Model Pembelajaran Sentra di SD . Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.
Islam Anak Kreatif
Evaluasi Pelaksanaan | 1. pr. Hj.
30 | 2209037072 | ASEP SAEPUDIN Pembesajaran Pentidian Agams | _ Isaryatiningtias, M.SI.

Islam Dan Budi Pekerti Di
Sekolah Menengah Atas Swasta
Se Jakarta Utara 2

. Dr. Hery Muljono, M.M.

"4



NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Evaluasi Implementasi Program | 1. pr. Hery Muljono, M.M.
31 | 2209037074 ;‘::j :m:gvzg " Pendidikan Karakter Melalui | 7 pr. gnny] Fitriana
Projek Penguatan Profil Pelajar Sitorus, M.Pd.
Pancasila di SMAN 2 Cibinong
Evaluasi Implementasi Program | 1. pr. Dwi Priyono, M.Pd.
lr\’dembela]arlgn PB:hasa IrL‘Jg%:li 2.Dr. Ema Kusumawati,
enggunakan onics Un M.Pd.
32 | 2209037076 | DEWI ZULVIANA Meningkatkan Kemampuan
Membaca Siswa Kinderland
Preschool Kuningan Jakarta
Selatan
'IED‘;ar:g?la = i’l‘gemeg;j 1. Dr. Erna Kusumawati,
NGNS i M.Pd.
33 | 2209037094 | RESTU MILDA Kegiatan Ekstrakurikuler Tapak | 2. pr. Fetrimen, M.Pd.
Suci Di SMP Muhammadiyah 1
Depok
LIDYA PUTRI Evaluasi Implementasi Program | 1 pr, Fetrimen, M.Pd.
34 | 2209037102 APRILIANA Character Building Di Sekolah | 2. prof. Dr. H. Ch.

Dasar Islam Sabilina Kota Bekasi
Jawa Barat

Suprapto, M.M.
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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor : joud / A.30.03/2023

Tentang
DAFTAR PEMBIMBING TESIS KELAS A 48.2
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

=

Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

Menimbang : a. Bahwa kegiatan penulisan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu syarat
dalam melaksanakan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran a, dan dalam rangka penulisan dan
bimbingan Tesis bagi Mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan
Sekolah Pascasarjana UHAMKA, dipandang perlu mengangkat Dosen
Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan,
dengan Surat Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2013,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal
30 Januari 2014, tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44
Tahun 2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik
Indonesia Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang
Perubahan Bentuk Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP)
Muhammadiyah Jakarta menjadi Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA;

8. Keputusan Dirjen Dikti :

- Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tentang Penataan dan Penetapan
Kembali Izin Penyelenggaraan Program Studi;

- Nomor =~ 3920/D/T/2007 tentang Izin Pendirian Program Studi
Magister Administrasi Pendidikan

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I1.0/B/2012
tentang Maijelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman PP Muhammadiyah
Nomor 02/PED/I1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;
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Memperhatikan :

Menetapkan :
Pertama

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

Ketujuh

Kedelapan

10 Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/I.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11 Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/1.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA Jabatan
2018-2022;

12 Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Tahun 2013;

13 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
480/A.01.01/2019 tanggal 19 Ramadhan 1440 H/ 24 Mei 2019 M, tentang
Pengangkatan Direktur Sekolah Pascasarana Universitas Muhammadiyah
Prof. DR. HAMKA Masa Jabatan 2019-2023;

14 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023, tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa
Jabatan 2023-2027;

Kurikulum Operasional bagi Sekolah Pascasarjana Program Studi Magister
Administrasi Pendidikan UHAMKA

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Administrasi Pendidikan
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA,
sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Tugas Dosen Pembimbing adalah:
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian mahasiswa secara
berkala sesuai dengan judul penelitian yang disetujui
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian Tesis.
3. Menandatangani Tesis yang telah selesai disusun untuk segera diadakan
ujian Tesis.
Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian ke
lapangan diwajibkan menyeminarkan Proposal Tesisnya terlebih dahulu
dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi persyaratan
administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis ditentukan kemudian setelah mahasiswa
yang mendaftar memenuhi dari jumlah persyaratan yang telah ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya dari mahasiswa yang
dialokasikan khusus untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama dua semester sejak tanggal ditetapkan. Jika
sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada mahasiswa ang belum
melaksanakan Bimbingan/Seminar Proposal Tesis, maka mahasiswa yang
bersangkutan mengulang dengan bimbingan baru.

Keputusan ini disampaikan kepada yang terkait untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, maka akan
ditinjau dan diperbaiki kembali sebagaimana mestinya.



Ditetapkan di :  Jakarta
Pada tanggal : 5 Shafar 1445 H

21 Agustus 2023 M

Tembusan Yth:

1. Direktur

2. Sekretaris Bidang 1 dan 2 SPs

3. Ketua Program Studi AP SPs

4, Dosen Pembimbing Prodi AP SPs

5. Mahasiswa yang bersangkutan

6. Arsip

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA



Lampiran 1 SK Rektor

Nomor /A.30.03/2023
Tanggal : 5 Shafar 1445 H
21 Agustus 2023 M
DAFTAR PEMBIMBING TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
ANGKATAN A 48.2
NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Pengaruh Servant Leadership Dan Dr. Ir. Sintha
1 | 2209037038 | ASTRI SRI UTAMI Disiplin Guru Terhadap Kinerja Wahjusaputri, M.M.
Guru Sdn Di Gugus 4 Korwil Periuk Dr. Hj.
Kota Tangerang Istaryatiningtias, M.Si
Pengaruh Supervisi Akademik Dan Dr. Hj. Ihsana El
Kepemimpinan Kharismatik Kepala Khulugo, M.Pd
2 | 2209037039 | AZANO RANGGITO Sekolah Terhadap Profesionalisme Prof. Dr. H. Abd
Guru Di Gugus 5 Korwil Pendidikan Rahr;lan ; A : Ghani.
Kecamatan Karawaci Kota M.Pd ; i
Tangerang T
Pengaruh Kompetensi Profesional Dr. Hj. Ihsana EI
3 2209037041 ELA NURLAILA Guru Dan Kepemimpinan Inovatif Khulugo, M.Pd
SJAMSUDDIN Terhadap Budaya Kerja Guru Sdn Dr. Hj.
Se-Korwil Cipondoh Kota Istaryatiningtias, M.Si
Tangerang
Hubungan  Antara  Budaya Dr. Somariah Fitriani,
Organisasi Dan Kecerdasan M.Pd.
4 | 2209037042 | ELIM HALIMAH Emosional Dengan Kinerja Guru Prof. Dr. H. Ch.
Sekolah  Dasar Negeri  Di Suprapto, M.M.
Kecamatan Cibodas Kota
Tangerang
Pengaruh Supervisi Kepala Sekolah Dr. Hery Muljono, M.M.
5 Dan Iklim Sekolah Terhadap Kinerja Dr. H. Bunvamin
2209037043 | ELVI AGUSTIANI Guru Sekolah Dasar Negeri Se- Pl yamin,
Gugus 2 Kecamatan Ciledug Kota
Tangerang
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Prof. Dr. H. Ch.
Transformasional Dan Budaya Suprapto, M.M.
6 | 2209037044 | IRNA SEPTIANA Sekolah Terhadap Efektivitas Kerja Dr. Hery Muljono, M.M.
Guru Sekolah Dasar Negeri Di
Gugus 4 Korwil Periuk Kota
Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Prof. Dr. H. Ch.
Situasional Kepala Sekolah Dan i
7 | 2209037045 | KHILDA FESTI Iklim Kerja Terhadap Motivasi Kerja iuprapto, o
e rof. Dr. H. Abd.
Guru Sdn Se-Korwil Cipondoh Kota Balaties A L
Tangerang M.Pd. 3 :
Pengaruh Kompetensi Manajerial Prof. Dr. H. Abd.
8 | 2209037046 PARGIO S0 Kepala Sekolah, Iklim Lingkungan Rahman A. Ghani,
LOREN SIREGAR Sekolah, Dan Konsep Diri Terhadap M.Pd.
Peningkatan Kinerja Guru Di Sma Dr. Sigid Edy
Swasta Kota Tangerang Purwanto, M.Pd.
Pengaruh  Supervisi  Akademik : i
9 | 2209037047 | MINTARSIH Kepala Sekolah Dan Komitmen E;u,u::é M_g:jsana i
Terhadap Mutu Layanan Guru Sdn Prof. Dr. H. Abd,
Se-Korwil Cipondoh Kot Tangerang Rahman A. Ghani,
M.Pd




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Pengaruh Supervisi Akademik Dan | 1. pr. Hj.
AN A0 w0 BT AL Motivasi Berprestasi Guru Terhadap Istaryatiningtias, M.Si.
Kompetensi Pedagogik Guru Sd | 7. pr. Ir. Sintha
Sekecamatan  Batuceper  Kota Wahijusaputri, M.M.
Tangerang
Pengaruh Manajerial Kepala | 1. Prof. Dr. H. Abd,
11 | 2209037050 | NURHAYATI Sekolah Dan Motivasi Berprestasi Rahman A. Ghani,
Terhadap Etos Kerja Guru Se-Korwil M.Pd.
Cipondoh Kota Tangerang 2. Dr. Somariah Fitriani,
M.Pd.
Evaluasi Implementasi Manajemen | 1. pr. Sigid Edy
12 | 2209037052 | SENTI SITORUS Berbasis Sekolah Dalam Purwanto, M.Pd.
Meningkatkan Profesionalisme Guru | 2. prof. Dr. H. Abd.
Di Sd Kumnamu Kota Tangerang Rahman A. Ghani,
M.Pd.
Implementasi Supervisi Akademik | 1. pr. Hj.
SETYOWATI Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Istaryatiningtias, M.Si.
13 | 2209037053 | p;ppANDINI Guru Di Smp Kumnamu Kota |2. pr.  Hi. e
Tangerang Khulugo, M.Pd
Evaluasi Sekolah Penyelenggara | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini,
14 | 2209037054 | SITI AMINAH Pendidikan Inklusi Di  Sdn M.M.
Tangerang 3 2. Dr. Musringudin, M.Pd.
Pengaruh Kepemimpinan | 1. Dr. H. Bunyamin,
Transformasional Kepala Sekolah M.Pd.1.
15 | 2209037055 | SITI RAHAYU Dan Profesionalisme Guru | 2. Dpr, Hj. Betti Nuraini,
Terhadap Budaya Sekolah Dasar Di M.M.
Gugus 01 Kecamatan Jatiuwung
Kota Tangerang
Evaluasi Program  Pendidikan | 1. Dr. H. Bunyamin,
Inklusif Di SD Negeri Cibodas 1 Kota M.Pd.IL.
16 | 2209037056 | SITI ROCHMAH Tangerang 2. Dr. Hj. Ihsana EI
Khulugo, M.Pd
Model Kepemimpinan Intruksional | 1. Dr. Rismita, M.Pd.
Kepala Sekolah Berbasis Learning | 2. pr, Fetrimen, M.Pd.
17 | 2209037057 | SLAMET RIYADI Community Dalam Meningkatkan
Motivasi Guru Sekolah Dasar Negeri
Di Gugus 2 Kecamatan Ciledug Kota
Tangerang
Pengaruh Kompetensi Manajerial | 1, pr. Hj. Ihsana El
Kepala  Sekolah Dan  Gaya Khulugo, M.Pd
18 | 2209037058 | TARIO Kepemimpinan Transformasional | 2. prof. Dr. H. Ch.
Terhadap Kinerja Guru Sekolah Suprapto, M.M.
Dasar Negeri Kecamatan Larangan
Kota Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Visioner | 1. Dr. Hery Muljono, M.M.
Kepala Sekolah Dan Konsep Diri | 2. Dr. Hj. Betti Nuraini,
LA c0s et UG (ISR Terhadap Budaya Sekolah Pada M.M.
Sekolah Dasar Di Gugus 02
Kecamatan Jatiuwung Kota
Tangerang
Pengaruh  Supervisi  Akademik | 1. Dr. Dwi Priyono, M.Ed.
20 | 2209037060 | UNILAWATI Kepala Sekolah, Dan Motivasi Kerja | 2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,

Terhadap Kompetensi Pedagogik
Guru Sd Se Kecamatan Larangan
Kota Tangerang

M.Si.




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Pengaruh Budaya Organisasi Dan Dr. Ir. Sintha
Kepemimpinan Kepala Sekolah Wahjusaputri, M.M.
21 | 2209037060 | VIANTINI RESTIKA Terhadap Kinerja Guru Sd Negeri Dr. Rismita, M.Pd.
Gugus 03 Korwil Pendidikan
Kecamatan Periuk Kota Tangerang
Pengaruh  Supervisi  Akademik Dr. Hery Muljono, M.M.
22 | 2200037062 | WARSIH Berbasis Coaching Dan Kompetensi | 2. Dr. Fetrimen, M.Pd.
Kepala Sekolah Terhadap Kinerja
Guru Sdn Di Gugus V Kec. Cipondoh
Kota Tangerang
Evaluasi Implementasi Program Dr. H. Moh. Suryadi
Adiwiyata  Sekolah Di  Sdn Syarief, M.M.
23 | 2209037078 | AHMAD HUDORI Gandasari 1 Kota Tangerang Dr. H. Dwi Priyono,
M.Pd.
Pengaruh Pola Komunikasi Dr. Musringudin, M.Pd.
24 | 2209037079 | ALI YAHYA Interpersonal Kepala Sekolah Dan Dr. Hj. Betti Nuraini,
Motivasi Kerja Terhadap Budaya M.M.
Sekolah Di Madrasah Ibtidaiyah
Swasta Kecamatan Curug
Kabupaten Tangerang
Implementasi Kepemimpinan Prof. Dr. H. Abd.
25 | 2209037080 | ANI WASINIATI Kepala Sekolah Dalam Mengelola Rahman A. Ghani,
Program Adiwiyata Untuk M.Pd.
Meningkatkan Mutu Penddikan Di Dr. Hj. Ihsana El
Sdn Gebang Raya Kecamatan Khulugo, M.Pd
Periuk Kota Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Dr. H. Bunyamin,
26 | 2209037081 | ELIZABETH DYAH Situasional Kepala Sekolah Dan M.Pd.L
PUSPANINGRUM Lingkungan  Kerja  Terhadap Dr. Rismita, M.Pd.
Kompetensi Guru Sd Negeri
Kecamatan Neglasari Kota
Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Visioner |1 . H. i
27 | 2209037082 | ERNI KURNIASIH Kegals Sekakalt Dan Badsys Kerta ;f'fa.Df H. Ade Hikmat,
Guru Terhadap Manajemen Mutu | 5. pr. 1. Sintha
Terpadu  Smp  Se-Kecamatan Wahjusaputri, M.M.
Jatiuwung
Pengaruh Kepemimpinan | 1. Dr. Somariah Fitriani, M.
28 | 2209037084 | LASMININGSIH Transformasional Dan Kecerdasan Pd.
Emosi Terhadap Kinerja Guru | 2. pr, Hj. Istaryatiningtias,
Sekolah Dasar Negeri Di Kecamatan M.Si
Panongan Kabupaten Tangerang
Propinsi Banten
Pengaruh Kepemimpinan Autentik Dr. H. Moh. Suryadi
¥ | 203037085 | LINATULIANA Kepala Sekolah Dan Kepribadian Syarief, M.M.
Guru Terhadap Budaya Organisasi Prof, Dr. H. Ade
Di Sekolah Dasar Kecamatan Hikmat, M.Pd.
Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan - Fetri Pd.
30 | 2209037086 gR:‘IR';H KUMALA g?r.“ qkratis l'.(epala Cekdtah Das g;Fe::mS:L,i MPtlF:;ono,
isiplin Kerja Guru Terhadap M.Pd.
Budaya Sekolah Di Sekolah Dasar
Gugus 1 Kecamatan Tangerang
31 Pengaruh Kepemimpinan Visioner Dr. Hj. Ihsana El
2209037087 | SITI MUSPIROH Kepala Sekolah Dan Efikasi Diri Khulugo, M.Pd
Terhadap Kompetensi Guru Pada Dr. H. Moh. Suryadi
Sekolah Dasar Negeri Di Gugus 1 Syarief, M.M.

Kecamatan Kota

Tangerang

Neglasari




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
Pengaruh Kepemimpinan Dr. Fetrimen, M.Pd.
32 | 2209037088 | SITI RAHMAWATI Demokratis Kepala Sekolah Dan Dr.. Soniifieh P,
Motivasi Kerja Terhadap M.Pd.
Kompetensi Guru Sd Negeri Korwil
Neglasari Kota Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Prof, Dr. H. Ade
o Situasional Kepala Sekolah Dan Hikmat, M.Pd.
Komitmen Guru Terhadap Motivasi Dr. Rismita, M.Pd.
Berprestasi Guru Di Kecamatan
Tangerang
Hubungan Antara Kompetisi Dr. Hj. Betti Nuraini,
34 | 2209037090 | \y1wI NURHIDAYAH | Pedagogik Dan Supervisi Akademik | M.M.
Kepala Sekolah Dengan Pelayanan Dr. Sigid Edy
Akademik Sd Sekecamatan Purwanto, M.Pd.
Tangerang
Pengaruh Kepemimpinan Dr. Hj. Ihsana El
35 | 2209037091 | WULANDARI Transformasional Kepala Sekolah Khulugo, M.Pd
SETYANINGSIH Dan Disiplin Kerja Terhadap Dr. Hj.
Neglasari Kota Tangerang
Pengaruh Komunikasi Interpersonal Dr. Musringudin, M.Pd.
Dan Kepemimpinan Prof. Dr. H. Ade
36 | 2209037092 | YOYOH MUNIRAH Transformasional Kepala Sekolah Hikmat, M.Pd.
Terhadap Disiplin Kerja Guru Di
Sekolah Dasar Korwil Tangerang
Kota Tangerang
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Dr. Hj. Ihsana El
37 | 2209037098 | PUSPA ASTERINA Karismatik Kepala Sekolah, Motivasi Khulugo, M.Pd
NOVITA Kerja Guru Dan Disiplin Kerja Dr Hj
Terhadap Kepuasan Kerja Guru Sd 3 RS 2
Di Gugus 2 Kecamatan Karang Istaryatiningtias, M.Si
Tengah Kota Tangerang
38 | 2209037099 Evaluasi Program  Akreditasi Dr. Hi.
MUHAMMAD ROMLI | Madrasah Di Mi Khoirul Huda Istaryatiningtias, M_Si]
Kecamatan Cipondoh Kota Dr. H. Bunyamin,
Tangerang M.Pd.L
Pelaksanaan Supervisi Akademik Dr. H. Moh. Suryadi
39 | 2209037100 | NENENG SITI Untuk Peningkatan Kemampuan Syarief, M.M.
ZULAIHA Kompetensi Profesional Guru Kelas Dr. H. Dwi Priyono,
Pada Sekolah Dasar Negeri Di M.Pd.

Gugus 3 Kecamatan Tangerang-
Kota Tangerang




UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA

SEKOLAH PASCASARJANA

JI. Warung Buncit Raya No. 17, Pancoran Jakarta Selatan 12790
Telp. (021) 79184063, 79184065 Fax. (021) 79184068
Email : sekolahpascasarjana@uhamka.ac.id, www.uhamka.ac.id

KEPUTUSAN DIREKTUR
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
Nomor: 110) /A.30.03/2023

Tentang
PENGANGKATAN PANITIA SEMINAR PROPOSAL TESIS DARING
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Bismillahirrahmanirrahim,
DIREKTUR SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA:

Menimbang : a. Bahwa mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan yang telah
menyusun Proposal Tesis Bobot 2 (dua) SKS sesuai Kurikulum Operasional,
maka dipandang perlu melaksanakan Seminar Proposal Tesis.

b. Bahwa untuk kelancaran kegiatan seminar sebagaimana dimaksud konsideran
a, maka dipandang perlu mengangkat panitia Seminar Proposal Tesis dengan
Surat Keputusan Direktur.

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tanggal 8 Juli 2003,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus
2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal 30
Januari 2014, tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi;

5. Peraturan Presiden Republik Indoensia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17 Januari
2012, tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 tanggal 24 Januari 2020, tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang Perubahan Bentuk
Institut Keguruan dan Ilmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah Jakarta menjadi
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

8. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik Indonesia
Nomor 28/DIKTI/Kep/2000 tanggal 14 Februari 2000, tentang Izin Pembukaan
Program Studi Administrasi Pendidikan Program Magister Pada Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA di Jakarta yang diselenggarakan oleh
Persyarikatan Muhammadiyah;

9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I1.0/B/2012 tentang
Majelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;
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10.Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat
Muhammadiyah Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi
Muhammadiyah;

11.Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/I1.0/B/2012 tanggal
16 April 2012, tentang Majelis Pendidikan Tinggi

12.Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 66/KEP/1.0/D/2023
tanggal 24 Januari 2023, tentang Penetapan Rektor Universitas
Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa Jabatan 2023-2027;

13.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbaikan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program Pascasarjana menjadi Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA;

14.Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
515/A.01.01/2023 tanggal 30 Mei 2023, tentang Pengangkatan Direktur
Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa
Jabatan 2023-2027;

: Kurikulum Operasional Program Studi Administrasi Pendidikan Sekolah

Pascasarjana UHAMKA;

MEMUTUSKAN

: Mengangkat Panitia Seminar Proposal Tesis Daring Program Studi Administrasi

Pendidikan Sekolah Pascasarjana UHAMKA Semester Gasal Tahun Akademik
2023/2024 sebagaimana tercantum dalam lampiran 1 keputusan ini;

: Ketua Program Studi sebagai Sekretaris Panitia mempersiapkan segala sesuatu

mengenai pelaksanaan Seminar Proposal Tesis dan Sekretaris Sekolah
Pascasarjana UHAMKA mengatur masalah keuangan;

: Ketua Program Studi mengajukan nama-nama mahasiswa yang akan mengikuti

Seminar Proposal Tesis paling lambat seminggu atau 7 (tujuh) hari sebelum
Seminar dilaksanakan;

: Mahasiswa peserta seminar Proposal Tesis sebagaimana tercantum pada

lampiran 2 kolom 4 Surat Keputusan ini;

: Seminar Proposal Tesis dilaksanakan secara melalui media online oleh penguji

pada hari dan tanggal sebagaimana tercantum pada lampiran 2 Surat Keputusan
ini;

: Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis di Ketuai oleh Direktur, diuji oleh dua orang

penguji dan dua orang pembimbing sebagai anggota tim penguji seminar dari
masing-masing mahasiswa yang mengikuti Seminar Proposal Tesis;

Peserta Ujian Seminar Proposal Tesis harus memperhatikan dan mematuhi
pelaksanaan teknis Ujian Seminar Proposal Tesis yang telah diinformasikan
sebagaimana tercantum dalam tata tertib ujian.

: Semua biaya yang timbul dengan adanya Seminar Proposal Tesis ini dibebankan

pada mahasiswa peserta Ujian Seminar Proposal Tesis yang diatur khusus untuk
kepentingan tersebut;

: Hasil Seminar Proposal Tesis ditandasahkan oleh Direktur dan diumumkan

kepada peserta setelah selesai pelaksanaan seminar;

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan;



Kesebelas : Surat keputusan ini disampaikan kepada pihak-pihak yang terkait untuk
dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Keduabelas : Apabila dalam keputusan ini terdapat kekeliruan, maka akan diperbaiki
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta

Tem n:

Rektor (sebagai laporan)
Sekretaris Bidang 1
Sekretaris Bidang 2
Ketua Prodi Administrasi Pendidikan SPs
Kepala Biro Akademik

Mahasiswa SPs yang bersangkutan
UHAMKA

&P e by



Lampiran 1 Keputusan Direktur Sekolah Pascasarjana UHAMKA
Nomor : lIOj /A.30.03/2023
Tanggal : 22 Rabiul Awal 1445 H

7 Oktober 2023 H

PANITIA UJIAN SEMINAR PROPOSAL TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Penanggung Jawab : Rektor
Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.

Ketua : Direktur Sekolah Pascasarjana
Prof. Dr. H. Ade Hikmat, M.Pd.

Sekretaris : Ketua Program Studi Administrasi Pendidikan
Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Anggota Penguji Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.

Dr. Hj. Istaryatiningtias, M.Si.

Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, M.Pd.

Dr. Somariah Fitriani, M.Pd.

Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.

Dr. Hery Muljono, M.M.

Dr. Ir. Sintha Wahjusaputri, M.M.

Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.

Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, M.M.

10. Dr. Hj. Betti Nuraini,M.M.

11. Dr. Rismita, M.Pd.

12. Dr. Musringudin, M.Pd.

13. Ai Fatimah Nur Fuad, Lc., M.A., Ph.D.

14. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd.

15. Dr. Onny Fitriana Sitorus, M.Pd.

16. Prof. Dr. Hj. Connie Chairunnisa, M.M,

17. Dr. H. Moch. Suryadi Syarif, M.M.

4000 N OV DN I

Pelaksana Teknis : 1. Sekretaris Bidang 1, Prof. Dr. H. Abd. Rahman A. Ghani, M.Pd.
2. Sekretaris Bidang 2, Dr. Hj. Ihsana El Khulugo, M.Pd.
3. Kepala Tata Usaha, Taufan Maulana Yusuf, S.Ak.
4. Kasubag Akademik, Nurlaelah, S.KM.
5. Kasubag Keuangan, Ahmad Rizky, A.Md.
6. Agus Purlianto, A.Md.
7. Staf Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor : 0] /A.30.03/2023
Tanggal : 22 Rabiul Awal 1445 H
7 Oktober 2023 M
DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SEMINAR PROPOSAL TESIS
PROGRAM STUDI ADMINITRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
Hari, Tanggal : Selasa, 10 Oktober 2023
Ruang : Kampus SPs UHAMKA
Ji. Warung Buncit No. 17 PAncoran, Jakarta Selatan
PEMBIMBING /
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PENGUIJI PENGUJI
(1) (2) 3) 4) ) ) )
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Evaluasi Implementasi Program Penguatan | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias, | 1. Dr. Hj. TIhsana El
) Pendidikan Karakter Untuk Meningkatkan M.Si. Khulugo, M.Pd.
1. | 08:30-09.15 | 21097145, L ARAIRAL Mutu di Sekoalh Alam Al Rasyid Islamic School | 2. Dr. Rismita, M.Pd. 2. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
Karawang
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Partisipatif
MARULAS Kepala Sekolah, Sarana dan Prasarana Serta | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias, | 1. Dr. Somariah Fitriani,
2. | 09.15-10.00 | 2109037079 PARDEDE Kecerdasan Emosional Terhadap Kinerja Guru M.Si. M.Pd.
SDN di Kecamatan Kembangan Utara Jakarta | 2. Prof. Dr. Abd. Rahman A. | 2. Dr. Rismita, M.Pd.
Barat Ghani, M.Pd.
ks . T UiProf T uBE Y G TCh
Efektivitas Kepemimpinan Kepala Sekolah ¢ A
3. | 10.00 - 10.45 | 2109037144 AP D Dalam Upaya Meningkatkan Mutu Pendidikan i o Bl i Suprapt, M'.M ’
LESTARI di SDIT Al- Manar Cibarusah M.Pd. 2. Dr. Hery Muljono, M.M.
1. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
Pengaruh Gaya Kepemimpinan Demokratis 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.
} Kepala Sekolah dan Disiplin Kerja Guru | 1. Dr. Musringudin, M.Pd. 2. Dr. Hj. Betti Nuraini,
4 | 1045-11.30 ) 2109037139 |'SEGIT WALLYO Terhadap Mutu Layanan Pendidikan di SMA | 2. Prof. Dr. Hj. Connie M.M.
Muhammadiyah Se-Jakarta Selatan Chairunnisa, M.M.
Evaluasi Implementasi Pendidikan Inklusif di | 1. Dr. Hj. Istaryatiningtias, | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I.
5. | 11.30-12.15 | 2109037019 | EFA NURAFIFAH | SMP Muhammadiyah Banjarsari Kabupaten M.Si. 2. Dr. Ir. Sintha
Ciamis 2. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed. Wahjusaputri, M.M.




PEMBIMBING /
NO | WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PENGUJI PENGUIJI
€)) (2) 3) “) (%) (6) )
12.15 - 13.00 ISTIRAHAT DAN SHOLAT
Pengaruh Kompetensi Pedagogis, Iklim
) Sekolah dan Literasi Digital Terhadap Hasil | 1. Dr. Ir. Sintha 1.  Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed.
6. | 13.00-13.45 | 2109037154 | SULASTRI Belajar Peserta Didik di SDIT Se Kecamatan Wahjusaputri, M.M. 2. Dr. Hj. Istaryatiningtias,
Pondok Aren Tangerang Selatan Banten 2. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.L. M.Si.
Evaluasi Penilaian Kinerja Kepala Sekolah
) (PKKS) Dalam Peningkatan Mutu Pendidikan | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I. | 1. Dr. Ir. Sintha
| 134551430 1 2105037162 3 RIS RGN Pada Lembaga TK Aisyiyyah Bustanul Atfhal | 2. Dr. Hery Muljono, M.M. Wahjusaputri, M.M.
Se Kecamatan Sukmajaya Kota Depok 2. Dr. H. Moch. Suryadi
Syarif, M.M.
Evaluasi Implementasi Program Pendidikan | 1. Dr. H. Bunyamin, M.Pd.I. | 1. Prof. Dr. Abd. Rahman A.
8. | 14.30-15.15 | 2109037133 | FASIKHI Karakter Khusus Sekolah Kejuruan Pada SMKN | 2. Dr. Hery Muljono, M.M. Ghani, M.Pd.
4 di Tangerang Selatan 2. Dr. H. Moch. Suryadi
Syarif, M.M.




Lampiran 2 Keputusan Rektor UHAMKA

Nomor . {1°] /A.30.03/2023
Tanggal : 22 Rabiul Awal 1445 H
7 Oktober 2023 M
DAFTAR NAMA PESERTA, PEMBIMBING DAN PENGUJI SEMINAR PROPOSAL TESIS
PROGRAM STUDI ADMINITRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR. HAMKA
SEMESTER GASAL TAHUN AKADEMIK 2023/2024
Hari, Tanggal : Selasa, 10 Oktober 2023
Ruang : Kampus SPs UHAMKA
JI. Warung Buncit No. 17 PAncoran, Jakarta Selatan
] PEMBIMBING /
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) ) (3) () )
08.00 - 08.30 PEMBUKAAN DAN PENGARAHAN SIDANG TESIS
Efektivitas Implementasi Gaya
Kepemimpinan Demokrasi Kepala | 1. Dr. Hery Muljono, M.M. . Dr. Onny Fitriana
} Sekolah "Woman Leader” Dalam Upaya | 2. Prof. Dr. H. Ch. Suprapto, Sitorus, M.Pd.
1.7 08:30-09.15 | 2109037140° | T=SH MALA LUSAY Meningkatkan Mutu Pendidikan Seni Tari M.M. . Dr. Somariah Fitriani,
Betawai di SDS 9 Angkasa Halim Perdana M.Pd.
Kusuma
CAHYA DIAS Kepemimpinan Transformasional Kepala | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M. | 1. Prof. Dr. H. Ch.
2. | 09.15-10.00 | 2109037123 SETYOWATI Sekolah Dalam Upaya Meningkatkan | 2. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd. Suprapto, M.M.
Kinerja Guru SDS Budi Murni 1 Cipayung . Dr. Hj. Ihsana El
Khulugo, M.Pd.
Pengaruh Kepemimpinan Autentik Kepala
_ Madrasah dan Efikasi Diri Guru Terhadap | 1. Dr. Hj. Sri Astuti, M.Pd. . Dr. H. Moch. Suryadi
3. | 10.00-10.45 | 2109037148 | AAM FAHMIAH Kinerja Guru di Kelompok Kerja Madrasah | 2. Dr. Onny Fitriana Sitorus, Syarif, M.M.
Duren Sawit Jakarta Timur M.Pd. . Dr. Rismita, M.Pd.
Evaluasi Program Penguatan Pendidikan &g s
_ MUHAMAD BASOFI . | 1. Dr. H. Dwi Priyono, M.Ed. | 1. Dr. Onny Fitriana
4. | 1045-11.30 | 2109037039 | yyay1LUDDIN o ondgunakan Model CIPP di| 2. Dr. j. Betti Nuraini, M.M. | Sitorus, M.Pd.
" ._Dr. Hij. Sri Astuti, M.Pd.




PEMBIMBING / :
NO WAKTU NIM NAMA JUDUL TESIS PENGUJI PENGUJI
(1) (2) 3) “4) () (6) ()
PRAMESTHI E\éan_lgasiKl:(rﬁ?ranzesglrtiﬁli?si Iégmg:::gz: . & 'l?drs Hj. Istaryatiningtias, | 1. (p:;‘o; Dr. Hj. Connie
: 1.30 - 12, : J -2l irunnisa, M.M.
5. | 11.30-12.15 | 2109037013 :SALII:UNNISA Nt Koo Loitbags O3 8 | 5 r. sionil, Mind g g R
LSPP-1 SMK NEGERI 45 JAKARTA
12.15 - 13.00 ISTIRAHAT DAN SHOLAT
s - . | 1. Dr. Hj. Betti Nuraini, M.M. Dr. Hj. TIhsana E
DULHAMIN Evaluasl Program Gerakan Literasi | 5 oo 'ny "ahd pahman A | Khukugo, M.Pd.
6. | 13.00 - 13.45 | 2109037151 Sekolah (GLS) di SD Salman Alfarisi : : :
NAPITUPULU Mscxiiatan Obiorna: Kabodicn Bocot Ghani, M.Pd. Prof. Dr. Hj. Connie
s s Chairunnisa, M.M.
Evaluasi Implementasi Program SMK 4
7. | 13.45-14.30 | 2109037126 | JANUAR ASHARI Pusat Keunggulan di SMKN 1 Ciomas | ~* 'I?dri)gj. o, :m(f;h;?n: abgd ot
e i ol . Dr. Rismita, M.Pd. Dr. Hery Muljono, M.M.
ULk S Evaluasi  Implementasi  Kurikulum | ** Iﬁl‘i;atmag Nur Fuad, Lc., gslH] .
8. | 1430 -15.15 | 2109037161 Merdeka Pada Sekolah Penggerak SDN (BRIl ety ! £
MULIAWATI Cipayung 01 Jaikarta Timur : Blr_PgJ, Thsana El Khulugo, Il\)'lrM Hj. Betti Nuraini,




EVALUASI IMPLEMENTASI PEMBELAJARAN TEACHING
FACTORY BERBASIS PROJECT RIIL DALAM MEWUJUDKAN SMK
PUSAT KEUNGGULAN DI SMK NEGERI 57 JAKARTA

PROPOSAL TESIS
Diajukan untuk melengkapi dan memenuhi persyaratan

penulisan proposal tesis untuk mendapatkan gelar Magister Administrasi Pendidikan

Uhamka

SEKOLAH PASCASARJANA
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NIM 2209037026
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FORM PENILAIAN DAN SARAN
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revisi

Tol Efektif

No. Dokumen :

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Program Studi

Hari dan Tanggal Seminar

: ARISTA WIDYININGTIAS

: 2209037026

: MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris
: RABU/ 24 JANUARI 2024

NO KOMPONEN PENILAIAN BOBOT | SKOR | BXS
Lingkup Permasalahan dengan Perumusan Masalah
1. , 2 8 16
Program Studi
2. | Relevansi Teori dengan Permasalahan yang diteliti 1,5 8.5 12,75
3. | Kesesuaian Metodologis dengan Teknik Sampling 1 8 8
4. | Kesesuaian Instrumen, Permasalahan, dan Teori 1,5 8,5 12,75
5. | Teknik Analisis Data 1 8 8
6. | Teknik Penulisan dan Penggunaan Bahasa ilmiah 1 8 8
7. | Penyajian dan Penguasaan Materi 2 8,5 17
TOTAL 10 82,5
TOTAL SCORE 83
Jakarta, 24 Januari 2024
Dosen Penguji,
Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M
Catatan:

Skor 1-10




Tol Efektif

FORM PENILAIAN DAN SARAN | & °*
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revis

Nama Mahasiswa : ARISTA WIDYININGTIAS
Nomor Induk Mahasiswa : 2209037026
Program Studi : MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris

Hari dan Tanggal Seminar : RABU/ 24 JANUARI 2024

SARAN - SARAN:

1. Pada daftar isi, perbaiki teknik penulisan
2. Tambahkan responden di borang wawancara
3. Segera perbaiki saran dosen penguiji

Jakarta, 24 Januari 2024
Dosen Penguji,

Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M




FORM PENILAIAN DAN SARAN
SEMINAR PROPOSAL TESIS

Tol Efektif
No. Dokumen :

No. Revisi

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Program Studi

Hari dan Tanggal Sidang

: NURBADIAH
: 2209037049

: MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris

: SELASA /19 DESEMBER 2023

NO KOMPONEN PENILAIAN BOBOT | SKOR | BXS

1 Lingkup Permasalahan dengan Perumusan Masalah 9 8 16
Program Studi

2. | Relevansi Teori dengan Permasalahan yang diteliti 1,5 8,5 12,75
3. | Kesesuaian Metodologis dengan Teknik Sampling 1 8 8
4. | Kesesuaian Instrumen, Permasalahan, dan Teori 1,5 8 12
5. | Teknik Analisis Data 1 8 8,5
6. | Teknik Penulisan dan Penggunaan Bahasa ilmiah 1 8 8,5
7. | Penyajian dan Penguasaan Materi 2 8,5 17

TOTAL 10 81.75
TOTAL SCORE 82

Catatan:
Skor 1-10

Jakarta, 19 DESEMBER 2023

Dosen Penguji,

Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M




Tol Efektif

FORM PENILAIAN DAN SARAN | > °0
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revsi

Nama Mahasiswa : NURBADIAH

Nomor Induk Mahasiswa : 2209037049

Program Studi : MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris
Hari dan Tanggal Sidang : SELASA /19 DESEMBER 2023

SARAN - SARAN:

1. Penomoran halaman tidak ada
2. Segera revisi saran dari dosen penguji

Jakarta, 19 Desember, 2022
Dosen Penguji,

Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M




fektif
FORM PENILAIAN DAN SARAN | 2=
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revisi
Nama Mahasiswa : RIFAI'ISA
Nomor Induk Mahasiswa : 2209037128
Program Studi : MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris

Hari dan Tanggal Sidang

: RABU / 20 DESEMBER 2023

NO KOMPONEN PENILAIAN BOBOT | SKOR | BXS
Lingkup Permasalahan dengan Perumusan Masalah
1. , 2 8 16
Program Studi
2. | Relevansi Teori dengan Permasalahan yang diteliti 1,5 8 12
3. | Kesesuaian Metodologis dengan Teknik Sampling 1 8 8
4. | Kesesuaian Instrumen, Permasalahan, dan Teori 1,5 8,5 12,75
5. | Teknik Analisis Data 1 8 8
6. | Teknik Penulisan dan Penggunaan Bahasa ilmiah 1 8 8
7. | Penyajian dan Penguasaan Materi 2 8,5 17
TOTAL 10 81,75
TOTAL SCORE 82
Jakarta, 20 DESEMBER 2023
Dosen Penguji,
Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M
Catatan:

Skor 1-10




Tol Efektif

FORM PENILAIAN DAN SARAN | & °*
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revis

Nama Mahasiswa : RIFAI'ISA

Nomor Induk Mahasiswa : 2209037128

Program Studi : MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris
Hari dan Tanggal Sidang : RABU / 20 DESEMBER 2023

SARAN - SARAN:

1. Perbaiki bab 1. Pada latar belakang masalah, Jelaskan kondisi yang terjadi secara rinci
permasalahan lengkapi disertai dengan data sekunder dan primer (baik dari hasil
wawancara saat observasi maupun dari jurnal2 terkait, BPS dll)

Perbaiki identifikasi penelitian (mulai dari variabel X3, X1, X2, dan Xn).
Lengkapi dgn tujuan penelitian

2. Bab2.
Lengkapi dengan sintesis setiap variabel dengan indikatornya
Tambahkan penelitian yang relevan dengan jurnal asing (3 penelitian).
Lengkapi kerangka berpikir dengan jurnal terkait dan buat notasi matematikanya
sesuai dengan keterpengaruhi setiap variabel di konstelasi penelitiannya.

3. Bab 3,
Perbaiki tempat dan waktu penelitian

Jelaskan arti dari setiap hipotesis dan perbaiki keterangan setiap notasi matematika

4. Perbaiki sesuai saran dari dosen penguji

Perbaiki font daftar pustaka, dan gunakan format APA dan mendeley

Jakarta, 20 Desember, 2022
Dosen Penguji,

Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M




FORM PENILAIAN DAN SARAN
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revisi

Tol Efektif

No. Dokumen :

Nama Mahasiswa
Nomor Induk Mahasiswa
Program Studi

Hari dan Tanggal Sidang

: UTAMI GEMINASTITI

: 2209037103

: MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris
: RABU / 20 DESEMBER 2023

NO KOMPONEN PENILAIAN BOBOT | SKOR | BXS
Lingkup Permasalahan dengan Perumusan Masalah
1. , 2
Program Studi
2. | Relevansi Teori dengan Permasalahan yang diteliti 1,5
3. | Kesesuaian Metodologis dengan Teknik Sampling 1
4. | Kesesuaian Instrumen, Permasalahan, dan Teori 1,5
5. | Teknik Analisis Data 1
6. | Teknik Penulisan dan Penggunaan Bahasa ilmiah 1
7. | Penyajian dan Penguasaan Materi 2
TOTAL 10
TOTAL SCORE
Jakarta, 20 DESEMBER 2023
Dosen Penguji,
Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M
Catatan:

Skor 1-10




Tol Efektif

FORM PENILAIAN DAN SARAN | & °*
SEMINAR PROPOSAL TESIS No. Revis

Nama Mahasiswa : UTAMI GEMINASTITI

Nomor Induk Mahasiswa : 2209037103

Program Studi : MPEP/MM/MAP/MIKM/MPB Indonesia/MPB Inggris
Hari dan Tanggal Sidang : RABU / 20 DESEMBER 2023

SARAN - SARAN:

1. Perbaiki cover

2. Perbaiki bab 1. Pada latar belakang masalah, Jelaskan kondisi yang terjadi secara rinci
permasalahan lengkapi disertai dengan data sekunder dan primer (baik dari hasil
wawancara saat observasi maupun dari jurnal2 terkait, BPS dll)
Perbaiki identifikasi penelitian (mulai dari variabel X3, X1, X2, dan Xn).
Pada pembatasan masalah lengkapi dengan objek analisisnya siapa?
Perbaiki tujuan penelitian
Perbaiki kemanfaatan penelitian

3. Bab2.
Tambahkan penelitian yang relevan dengan jurnal asing (3 penelitian).
Lengkapi kerangka berpikir dengan jurnal terkait dan buat notasi matematikanya
sesuai dengan keterpengaruhi setiap variabel di konstelasi penelitiannya.
Perbaiki hipotesis penelitain

4. Bab 3,
Perbaiki tempat dan waktu penelitian
Jelaskan arti dari setiap hipotesis dan perbaiki keterangan setiap notasi matematika
Perbaiki teknik analisis data

Perbaiki penulisan daftar pustaka (1 spasi), gunakan format APA dan mendeley

Jakarta, 20 Desember, 2022
Dosen Penguji,

Dr. Ir, Sintha Wahjusaputri, M.M




