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ABSTRAK 

Farhani Alya Muslimah (1902015082) 

PENGARUH POLITICAL CONNECTION, CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY (CSR) DAN KOMPENSASI MANAJEMEN 

TERHADAP AGRESIVITAS PAJAK PADA PERUSAHAAN YANG 

TERDAFTAR DI JAKARTA ISLAMIC INDEX 70 (JII70) SEBELUM DAN 

PADA SAAT PANDEMI COVID-19 PERIODE 2018-2021 

Skripsi.Pogram Strata Satu Program Studi Akuntansi. Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. HAMKA. 2023. Jakarta 

Kata Kunci: Agresivitas Pajak, Political Connection, Corporate Social 

Responsibility, Kompensasi Manajemen Dan Pandemi Covid-19 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Political Connection (X1), 

Corporate Social Responsibility (X2) dan Kompensasi Manajemen (X3) terhadap 

Agresivitas Pajak (Y) sebelum dan pada saat pandemi covid-19. 

       Variabel yang diteliti adalah Political Connection, Corporate Social 

Responsibility, Kompensasi Manajemen sebagai variabel bebas dan Agresivitas 

Pajak sebagai variabel terikat. Populasi sampel yaitu perusahaan yang terdaftar di 

Jakarta Islamic Index 70 (JII70) sebelum dan pada saat pandemi covid-19. 

Sampel yang digunakan sebanyak 54 sampel sebelum pandemi dan 80 sampel 

pada saat pandemi. Data diolah menggunakan aplikasi STATA MP 17. 

       Hasil penelitian menunjukkan bahwa  Political Connection dan CSR tidak 

berpengaruh terhadap Agresivitas Pajak sebelum dan pada saat pandemi covid-19. 

Namun hasil berbeda ditunjukkan oleh Kompensasi Manajemen yang 

berpengaruh signifikan terhadap Agresivitas Pajak sebelum dan pada saat 

pandemi covid-19. Political Connection, Corporate Social Responsibility dan 

Kompensasi Manajemen berpengaruh simultan terhadap Agresivitas Pajak baik 

sebelum dan pada saat pandemi covid-19. Besarnya Adjusted R-Square sebelum 

pandemi 14,43% dan pada saat pandemi hanya 9,02% yang sisanya dipengaruhi 

oleh variabel lain di luar penelitian ini. 

       Oleh karena itu, penelitian selanjutnya disarankan untuk menambahkan 

variabel independen lain dan memperbanyak sampel yang digunakan untuk 

memperoleh keakuratan hasil yang dapat menggambarkan kondisi sesungguhnya. 
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ABSTRACT 

Farhani Alya Muslimah (1902015082) 

THE EFFECT OF POLITICAL CONNECTION, CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY (CSR) AND MANAGEMENT COMPENSATION ON 

TAX AGGRESSIVENESS ON COMPANIES REGISTERED IN THE 

JAKARTA ISLAMIC INDEX 70 (JII70) BEFORE AND DURING THE 

COVID-19 PANDEMIC FOR THE 2018-2021 PERIOD 

The Thesis of Bachelor Degree Program Major. Economical and Business 

Faculty, University of  Muhammadiyah Prof. Dr. HAMKA. 2023. Jakarta  

Keyword: Tax Aggressiveness, Political Connection, Corporate Social 

Responsibility, Management Compensation and The Covid-19 

Pandemic.  

This study aims to examine the impact of Political Connection (X1), Corporate 

Social Responsibility (X2), and Management Compensation (X3) on Tax 

Aggressiveness (Y) before and during the Covid-19 pandemic. 

       The variables used are Political Connection, Corporate Social Responsibility, 

Management Compensation as the independent variable, and Tax Aggressiveness 

as the dependent variable. The sample population is a company registered at 

Jakarta Islamic Index 70 (JII70) before and during the Covid-19 pandemic. The 

samples used were 54 samples before the pandemic and 80 samples during the 

pandemic. Data is processed using the application STATA MP 17. 

       The results showed that Political Connection and CSR insignificantly on Tax 

Aggressiveness before and during the Covid-19 pandemic. However, different 

results showed that Management Compensation was significant in Tax 

Aggressiveness before and during the Covid-19 pandemic. Political Connection, 

Corporate Social Responsibility, and Management Compensation simultaneously 

affect Tax Aggressiveness before and during the Covid-19 pandemic. The amount 

of Adjusted R-Square before the pandemic was 14.43%, while during the 

pandemic, it was 9,02%, and the rest was affected by other variables outside this 

study. 

       Therefore, further research while recommended to add other independent 

variables and  increase the sample used to obtain the accuracy of the results that 

can describe the actual conditions. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1. 1 Latar Belakang 

Pajak ialah iuran wajib bagi orang pribadi atau badan  kepada negara yang bersifat 

memaksa. Pajak digunakan untuk keperluan negara dan kemakmuran masyarakat 

dan tidak memberikan imbalan langsung kepada pembayarnya. Pajak yang 

diterima dari wajib pajak akan digunakan untuk menghimpun dana pembangunan 

demi kemaslahatan bersama (Waluyo, 2017). Melakukan pembayaran pajak 

merupakan bentuk tanggung jawab wajib pajak secara langsung dalam 

pembiayaan negara dan pembangunan  nasional. Terdapat  kemungkinan bagi 

perusahaan melakukan tindakan untuk meminimalisasi beban pajak, hal ini 

menguntungkan bagi perusahaan namun dapat merugikan negara.  

       Wicaksono (2017) mengemukakan, sumber pemasukan untuk negara adalah 

pajak, akan tetapi menurut perusahaan pajak merupakan pengeluaran yang dapat 

memangkas profit. Hal tersebut tentu membuat tujuan perusahaan yaitu 

meminimalkan pajak sehingga laba yang diperoleh maksimal bertentangan dengan 

tujuan pemerintah untuk memaksimalkan penerimaan pajak. Perusahaan dalam 

menjalankan bisnisnya tentu berorientasi dengan laba. Perusahaan akan berupaya 

meminimalisir pengeluaran agar dapat mencapai laba yang maksimal. 

Pengeluaran  perusahaan  salah satunya adalah pajak, besaran pajak yang 
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dikeluarkan oleh perusahaan tergantung tinggi dan rendahnya laba yang 

dihasilkan dalam satu periode pajak.  

       Manajemen pajak atau perencanaan pajak yang sesuai dengan peraturan 

perpajakan dan agresivitas pajak ialah salah satu tindakan atau upaya dalam 

mengurangi besaran pajak yang dibayarkan. Upaya mengurangi dan 

meminimalisasi beban pajak yang dibayar oleh perusahaan sering disebut sebagai 

penghindaran pajak. Penghindaran pajak ialah strategi meminimalisasi beban 

pajak lewat perencanaan pajak (tax planning) dengan mempraktikkan cara legal 

(tax avoidance) maupun ilegal (tax evasion) (Chen, 2018). Penghindaran pajak 

yang dikerjakan korporasi bertujuan  untuk memaksimalkan laba dengan cara 

meminimalisasi tagihan beban pajak perusahaan, sedangkan dari sisi pemerintah, 

pengurangan penerimaan pajak dapat merugikan negara (Alkausar et al., 2020)  

       Penghindaran pajak di penelitian ini diproksikan oleh current effective tax 

rate (current ETR). Current ETR merupakan rasio pajak yang dibayarkan suatu 

perusahaan atas beban pajak kini, dapat diketahui besarnya presentase perubahan 

pembayaran pajak sesungguhnya terhadap laba yang diterima perusahaan. 

Tingginya tingkat agresivitas pajak ditunjukkan oleh rendahnya nilai ETR yang 

rendah, pada suatu perusahaan nilai ETR yang rendah ditunjukkan dari lebih 

rendahnya beban pajak penghasilan kini perusahaan dibanding laba sebelum 

pajaknya. Semakin rendahnya nilai ETR perusahaan, mengakibatkan tingginya 

tingkat agresivitas pajak perusahaan. 

       Severe Acute Respiratory Syndrome Coronavirus 2 (SARS-CoV-2) merupakan 

jenis baru dari coronavirus yang memicu terjadinya Coronavirus desease 2019 
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(Covid-19) (Amri, 2017). Pandemi Covid-19 tidak hanya menyebabkan  krisis 

kesehatan, tetapi turut memicu terjadinya krisis ekonomi. Terbukti dengan  

turunnya pertumbuhan ekonomi Indonesia di kuartal pertama tahun 2020 sebesar 

2,97%  yang sebelumnya di kuartal keempat tahun 2019 sebesar 4,9%. Untuk 

mencegah semakin terpuruknya ekonomi negara, pemerintah melakukan berbagai 

macam upaya, salah satunya melalui program insentif pajak yang diberikan untuk 

pelaku bisnis (Kementrian Keuangan RI, 2020). 

       Program insentif ini tercantum dalam Peraturan Menteri Keuangan (PMK) 

Nomor 86/PMK.03/2020 tentang insentif pajak yang diberikan kepada wajib 

pajak yang terkena dampak pandemi Covid-19. Penurunan tariff PPh Badan 

sesuai dengan Pasal 5 ayat (1) Perppu nomor 1 Tahun 2020 dan insentif 

perpajakan seperti pembebasan impor dan pengurangan angsuran PPh 25 sesuai 

dengan PMK 23 Tahun 2020 ialah contoh dari insentif pajak tersebut (Firmansyah 

& Ardiansyah, 2020).  

       Untuk mencegah semakin meluasnya penularan virus, pemerintah 

menerapkan Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat (PPKM). 

Terbatasnya ruang gerak masyarakat mengakibatkan terhambatnya perputaran 

ekonomi. Sehingga terjadi penurunan tingkat ekonomi para Wajib Pajak (WP) 

terutama Wajib Pajak (WP) badan dikarenakan terganggunya kegiatan operasional 

perusahaan. Pemerintah memberikan keringanan dengan menurunkan tarif pajak 

penghasilan menjadi 22% yang sebelumnya 25% dan sesuai Peraturan Pemerintah 

Nomor 3 Tahun 2020, berlaku hanya untuk tahun 2020-2022 (Peraturan Menteri 

Keuangan Nomor 86, 2020). 
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      Laporan Tax Justice Network yang berjudul The State of Tax Justice 2020: 

Tax Justice in the time of Covid-19 menerangkan bahwa penghindaran pajak 

menyebabkan turunnya penerimaan pajak yang signifikan di Indonesia.  

Diperkirakan kerugian Indonesia sebesar Rp 68,7 triliun, dengan Rp 67,6 triliun 

berasal dari penghindaran pajak yang dilakukan oleh perusahaan di Indonesia, 

serta sekitar Rp 1,1 triliun berasal dari wajib pajak individu.  

       Penghindaran pajak yang dilakukan korporasi tentunya menimbulkan 

kerugian bagi negara dikarenakan berkurangnya penerimaan pajak. Political 

Connection (Koneksi Politik), Corporate Social Responsibility (CSR), serta 

Kompensasi Manajemen merupakan beberapa faktor penyebab terjadinya 

agresivitas pajak perusahaan. Kedekatan antar pelaku bisnis di Indonesia dengan 

pemerintsh memang cukup kental. Perusahaan yang  petingginya berhubungan 

dengan pemerintahan dapat menguntungkan perusahaan dalam perencanaan dan 

pengaturan pengurangan pajak yang ditanggung perusahaan melalui pemanfaatan 

undang-undang  perpajakan pemerintah (Harsono & Gitasari, 2021).  

       Kedekatan yang begitu kental memotivasi korporasi dalam mengupayakan 

tindakan agresivitas pajak dan menimbulkan ketidakinginan korporasi untuk 

memenuhi kewajiban  perpajakannya dengan menggunakan kedekatan yang 

dimiliki guna memperoleh manfaat perpajakan (Hidayati & Diyanty, 2018). 

Semakin tinggi angka perusahaan yang berkoneksi dengan pemerintah, 

meningkatkan peluang perusahaan bertindak agresif terhadap pajak. Dalam 

penelitian ini, koneksi perusahaan diukur dengan variabel dummy dimana 1 (satu) 
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jika terindikasi koneksi politik dan 0 (nol) jika tidak terindikasi koneksi politik di 

perusahaan.  

       Penelitian Astuti (2020) memperoleh hasil koneksi politik mampu 

mempengaruhi agresivitas pajak secara positif. Ini berarti dengan bertambahnya 

jumlah perusahaan yang berhubungan dengan pemerintahan mengindikasikan 

meningkatnya tindakan penghindaran pajak. Sedangkan pada penelitian Pratomo 

et al. (2021) ditunjukkan bahwa koneksi politik dapat mempengaruhi agresivitas 

pajak secara negatif. Hasil tersebut diperkuat oleh penelitian Ajili & Khlif  (2020) 

yang memperoleh hasil koneksi politik mempengaruhi agresivitas pajak secara 

negatif. Artinya, semakin banyak perusahaan yang berhubungan dengan 

pemerintah maka semakin rendah tindakan penghindaran pajak. 

       Perusahaan yang berhasil ialah perusahaan yang tidak hanya fokus 

menghasilkan keuntungan finansial, tetapi juga menggerakkan tanggung jawab 

sosial dan lingkungan, yang biasa dikenal sebagai corporate social responsibility 

(CSR) juga merupakan bentuk tanggung jawab kepada seluruh stakeholder. 

Bentuk dari tanggung jawab sosial perusahaan kepada salah satu stakeholder-nya 

yaitu pemerintah ialah pajak. Perusahaan yang agresif terhadap pajak dianggap 

tidak bertanggung jawab secara sosial (Wijaya et al. 2019). 

       Mumtahanah & Septiani (2017) berpendapat, bahwa kegiatan 

pertanggungjawaban sosial sering kali disalahgunakan oleh perusahaan sebagai 

usaha penyelewengan pajak dengan alibi seperti peningkatan kondisi lingkungan, 

sumber daya manusia, kesejaheraan karyawan, pemberdayaan ekonomi 

masyarakat dan rehabilitasi lingkungan. Zoebar & Miftah (2020) melakukan 
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penelitian mengenai Corporate Social Responsibility (CSR) yang menunjukkan 

bahwa CSR dapat mempengaruhi agresivitas pajak secara negatif, hal tersebut 

berarti bahwa perusahaan yang aktif dalam kegiatan sosial dan sangat peduli 

terhadap lingkungan dan masyarakat cenderung tidak agresif terhadap pajak.  

       Hasil penelitian tersebut terbantahkan oleh penelitian Krisnawati et al. (2021), 

yang mengindikasikan bahwa CSR tidak berpengaruh terhadap agresivitas pajak. 

Hal tersebut dapat diartikan bahwa perusahaan yang sangat peduli terhadap 

lingkungan dan masyarakat serta aktif dalam kegiatan sosial, tidak menjamin 

perusahaan tersebut bersih dari tindakan agresivitas pajak. Jadi, berapapun 

besaran biaya CSR perusahaan tidak akan berdampak pada tindakan agresivitas 

pajak.  

       Agresivitas pajak yang dilakukan oleh perusahaan tidak terlepas dari peran 

manajemen. Agresivitas pajak dapat terjadi apabila terjalin kesepakatan antara 

manajemen dan pemilik perusahaan. Kompensasi atau bonus diperoleh melalui 

penghargaan yang diberikan kepada anggota direksi dan komisaris oleh Rapat 

Umum Pemegang Saham (RUPS) tiap tahun jika perusahaan mampu 

menghasilkan keuntungan yang telah ditargetkan. Kompensasi yang diberikan 

kepada manajemen dianggap akan  mempengaruhi agresivitas pajak. Dimana para 

pelaku,  terutama manajer, di perusahaan memanipulasi laporan keuangan dan 

mengubah kebijakan perpajakan yang dibuat untuk mengurangi beban pajak 

perusahaan, untuk mendapatkan bonus atau kompensasi. 

       Penelitian mengenai kompensasi manajemen yang dilakukan oleh Syarli 

(2021) menunjukkan bahwa kompensasi manajemen tidak berpengaruh terhadap 
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agresivitas pajak. Ini menunjukkan bahwa perusahaan yang memberikan 

kompensasi yang tinggi kepada manajemen tidak memotivasi perusahaan untuk 

agresif terhadap pajak. Di sisi lain, penelitian Budiadnyani (2020) 

mengindikasikan bahwa kompensasi manajemen mempengaruhi agresivitas pajak 

secara negatif. Hasil tersebut menjelaskan apabila kompensasi manajemen 

semakin tinggi maka agresivitas pajak semakin menurun, serta semakin rendah 

kompensasi manajemen mengakibatkan agresivitas pajak tinggi.  

       Penelitian ini ialah pengembangan dari penelitian Liu & Lee (2019). Terdapat 

beberapa perbedaan antara penelitian ini dengan  penelitian sebelumnya. Pertama, 

penelitian ini dilakukan di Indonesia pada perusahaan yang masuk dalam  Jakarta 

Islamic Index 70 (JII70) periode sebelum dan pada saat pandemi Covid-19. 

Jakarta Islamic Index  70 (JII70)  merupakan index harga saham untuk saham-

saham yang memenuhi kriteria syariah, artinya perusahaan-perusahaan yang 

terdaftar dalam JII70 telah melewati proses seleksi yang cukup ketat. Sedangkan, 

penelitian sebelumnya dilakukan di China sehingga akan menimbulkan perbedaan 

hasil penelitian yang cukup signifikan. 

       Kedua, penelitian ini hanya menggunakan agresivitas pajak sebagai variabel 

dependen. Dikarenakan tujuan penelitian ini hanya terfokus pada agresivitas 

pajak. Serta peneliti menambahkan political connection (koneksi politik) dan 

kompensasi manajemen sebagai variabel independen. Ketiga, penelitian ini 

merupakan penelitian untuk melihat bagaimana tiap-tiap variabel independen 

berdampak pada variabel dependen sebelum dan pada saat pandemi Covid-19. 

Dari penjabaran latar belakang tersebut, peneliti tertarik melaksanakan penelitian 
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dengan judul ”Pengaruh Political Connection, Corporate Social Responsibility 

(CSR) dan Kompensasi Manajemen Terhadap Agresivitas Pajak Pada 

Perusahaan Yang Terdaftar di Jakarta Islamic Index 70 (JII70) Sebelum dan 

Pada Saat Pandemi Covid-19 Periode 2018-2021”. 

1. 2 Permasalahan 

1.2.1 Identifikasi Masalah 

       Dari latar belakang yang telah diuraikan oleh peneliti dapat dijabarkan 

identifikasi masalah, antara lain: 

1. Apakah  political  connection (X1) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) 

sebelum pandemi Covid-19? 

2. Apakah  political  connection (X1) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) 

pada saat pandemi Covid-19? 

3. Apakah  CSR (X2) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) sebelum 

pandemi Covid-19? 

4. Apakah  CSR (X2) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) sebelum 

pandemi Covid-19? 

5. Apakah  kompensasi manajemen (X3) dapat mempengaruhi agresivitas pajak 

(Y) sebelum pandemi Covid-19? 

6. Apakah kompensasi manajemen (X3) dapat mempengaruhi agresivitas pajak 

(Y) pada saat pandemi Covid-19? 

7. Apakah  political  connection (X1),  CSR (X2) dan kompensasi  manajemen  

(X3) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) secara simultan sebelum 

pandemi Covid-19? 
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8. Apakah  political  connection (X1),  CSR (X2) dan kompensasi manajemen 

(X3) dapat mempengaruhi agresivitas pajak (Y) secara simultan pada saat  

pandemi Covid-19? 

1.2.2 Pembatasan  Masalah 

       Batasan pada penelitian ini terletak di variabel dan subjek penelitian. Dalam 

penelitian ini hanya terbatas pada 3 (tiga) variabel bebas yaitu political 

connection, corporate social responsibility (CSR) dan kompensasi manajemen, 

serta 1 (satu) variabel terikat yaitu agresivitas pajak. Data penelitian didapatkan 

dari laporan keuangan (financial statement), laporan tahunan (annual report) serta 

laporan keberlanjutan (sustainability report) perusahaan yang terdaftar di Jakarta 

Islamic Index 70 (JII70) sebelum dan pada saat pandemi Covid-19 periode 2018-

2021. 

1.2.3 Perumusan  Masalah 

       Dari latar belakang yang telah diuraikan oleh peneliti dapat dijabarkan 

rumusan masalah, antara lain: 

1. Bagaimanakah pengaruh political connection terhadap agresivitas pajak 

sebelum pandemi Covid-19? 

2. Bagaimanakan pengaruh political connection terhadap agresivitas pajak pada 

saat pandemi Covid-19? 

3. Bagaimanakah pengaruh corporate social responsibility (CSR) terhadap 

agresivitas pajak sebelum pandemi Covid-19?  

4. Bagaimanakan pengaruh corporate social responsibility (CSR) pada saat 

pandemi Covid-19? 
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5. Bagaimanakah pengaruh kompensasi manajemen terhadap agresivitas pajak 

sebelum pandemi Covid-19? 

6. Bagaimanakan pengaruh kompensasi manajemen terhadap agresivitas pajak 

pada saat pandemi Covid-19? 

7. Bagaimanakah pengaruh political connection, corporate social responsibility 

(CSR), dan kompensasi manajemen secara simultan terhadap agresivitas pajak 

sebelum pandemi Covid-19? 

8. Bagaimanakah pengaruh political connection, corporate social responsibility 

(CSR), dan kompensasi manajemen secara simultan terhadap agresivitas pajak 

pada saat pandemi Covid-19? 

1.2 Tujuan Penelitian 

       Dari penjabaran rumusan masalah di atas, maka dapat diketahui tujuan dari 

penelitian ini, antara lain : 

1. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh political connection terhadap 

agresivitas pajak sebelum pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar 

dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70) periode 2018-2019. 

2. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh political connection terhadap 

agresivitas pajak pada saat pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar 

dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70) periode 2020-2021. 

3. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh CSR terhadap agresivitas pajak 

sebelum pandemi Covid-19  pada perusahaan yang terdaftar dalam l Index 70 

(JII70) periode 2018-2019. 
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4. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh CSR terhadap agresivitas pajak 

pada saat pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar dalam Jakarta 

Islamic Index 70 (JII70) periode 2020-2021. 

5. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh kompensasi manajemen terhadap 

agresivitas pajak sebelum pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar 

dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70) periode 2018-2019. 

6. Untuk mengetahui secara parsial pengaruh kompensasi manajemen terhadap 

agresivitas pajak pada saat pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar 

dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70) periode 2020-2021. 

7. Untuk mengetahui secara simultan pengaruh political connection, CSR, dan 

kompensasi manajemen secara simultan terhadap agresivitas pajak sebelum 

pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar dalam Jakarta Islamic Index 

70 (JII70) periode 2018-2019. 

8. Untuk mengetahui secara simultan pengaruh political connection, CSR, dan 

kompensasi manajemen scecara simultan terhadap agresivitas pajak pada saat 

pandemi Covid-19 pada perusahaan yang terdaftar dalam Jakarta Islamic Index 

70 (JII70) periode 2020-2021. 

1. 3 Manfaat  Penelitian 

       Diharapkan penelitian mampu memberikan manfaat secara akademik dan 

praktis. 

1.4.1 Manfaat Secara Akademis 

       Manfaat akademik meliputi: 
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1. Memiliki kemampuan untuk menghasilkan karya ilmiah baru yang dapat 

membantu dalam  pengembangan ilmu pengetahuan serta dalam 

pengembangan sistem informasi. 

2. Untuk peneliti, dapat menambah pengetahuan dengan menerapkan teori 

lapangan. 

3. Untuk peneliti lain, dapat digunakan sebagai referensi untuk pengembangan 

atau penyusunan penelitian sejenis. 

1.4.2 Manfaat Secara Praktis 

       Adapun manfaat secara praktis, antara lain: 

1. Bagi peneliti, penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai masukan untuk 

menambah wawasan, pengetahuan, serta sebagai perbandingan dengan 

penelitian selanjutnya. 

2. Bagi  perusahaan, hasil penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan masukan 

atau  sumbangan  pemikiran untuk meningkatkan efektivitas pengelolaan 

perusahaan serta meningkatkan kepatuhan pajak perusahaan. 

3. Diharapkan penelitian ini dapat berkontribusi dalam  memberikan informasi 

serta masukan kepada investor, calon investor, pemegang saham, serta pelaku 

bisnis lain dalam pengambilan keputusan berinvestasi di perusahaan yang 

masuk dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70). 

4. Diharapkan penelitian ini dapat berkontribusi dalam  memberikan informasi 

serta masukan kepada pemerintah atau fiskus pajak untuk mengetahui 

kepatuhan perusahaan yang masuk dalam Jakarta Islamic Index 70 (JII70) 

dalam membayar pajaknya. 
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