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ABSTRAK 

 

Siti Isrokhatun (1702025147) 

PENGARUH EFIKASI DIRI DAN LINGKUNGAN KELUARGA TERHADAP 

MINAT BERWIRAUSAHA (Studi Kasus Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka) 

Skripsi Program Strata Satu Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. 2021. Jakarta 

Kata Kunci: Efikasi Diri, Lingkungan Keluarga dan Minat Berwirausaha 

 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Efikasi Diri dan Lingkungan 

Keluarga terhadap Minat Berwirausaha Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. Penelitian ini menggunakan 

metode survey dengan mengumpulkan data secara langsung berupa penyebaran 

kuesioner dengan sampel 137 responden, sampel dalam penelitian ini merupakan 

mahasiswa Prodi Manajemen Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. 

Berdasarkan dari hasil pengolahan data, model regresi linear bergandan pada 

penelitian ini adalah Y= 14,701+0,423X₁+0,542X₂. Kemudian hasil pengolahan 

data uji t dapat dilihat Efikasi Diri diperoleh nilai signifikan 0,000 > 0,05 dengan 

nilai thitung sebesar (8,203) > ttabel (1,65), kemudian Lingkungan Keluarga 

diperoleh nilai signifikan 0,000 > 0,05 dengan nilai thitung sebesar (4,519) > 

ttabel (1,65), serta hasil dari uji F dengan nilai signifikansi 0,000 < 0,05 dan nilai 

Fhitung (66,116) > Ftabel (3,06). Maka dapat disimpulkan bahwa variabel Efikasi 

Diri berpengaruh secara parsial terhadap minat berwirausaha dan Lingkungan 

Keluarga berpengaruh parsial terhadap minat berwirausaha. Kemudian Efikasi Diri 

dan Lingkungan Keluarga berpengaruh secara simultan terhadap minat 

berwirausaha 
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ABSTRACT 

 

Siti Isrokhatun (1702025147) 

 

THE INFLUENCE OF SELF-EFFICACY AND THE FAMILY ENVIRONMENT 

ON THE ENTREPRENEURSHIP INTERESTS (Case Study at the Faculty of 

Economics and Business, University of Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka) 

Thesis Undergraduate Program Management Study Program Faculty Of 

Economics And Business Muhammadiyah University Prof. DR. HAMKA. 2021. 

Jakarta. 

Keywords: Self-Efficacy, Family Environment and Interest in Entrepreneurship 

 

 

 

This study aims to determine the effect of Self-Efficacy and Family Environment 

on Entrepreneurial Interest of Students of the Faculty of Economics and Business, 

University of Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka. This study uses a survey method 

by collecting data directly in the form of distributing questionnaires with a sample 

of 137 respondents. Dr. Hamka. Based on the results of data processing, the 

multiple linear regression model in this study is Y= 14.701+0.423X₁+0.542X₂. 

Then the results of processing the t-test data can be seen that Self-Efficacy 

obtained a significant value of 0.000 > 0.05 with a tcount value of (8.203) > ttable 

(1.65), then Family Environment obtained a significant value of 

0,00 > 0.05 with a tcount value of (4,519 ) > t table (1.65), and the results of the 

F test with a significance value of 0.000 <0.05 and the value of Fcount (66.116) > 

Ftable (3.06). So it can be concluded that the self-efficacy variable has a partial 

effect on the interest in entrepreneurship and the family environment has a partial 

effect on the interest in entrepreneurship. Then Self-Efficacy and Family 

Environment simultaneously affect the interest in entrepreneurship
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BAB I  

PENDAHULUAN

 

1.1 Latar Belakang 

 

Indonesia yang menjadi negara dengan penduduk terbanyak nomor 4, setelah 

negara Tiongkok, India serta Amerika Serikat, yang saat ini sedang memiliki 

perkembangan penduduk dengan masa bonus demografi artinya jumlah 

penduduk di umur produktif atau proporsi usia kerja lebih banyak dari umur 

yang tidak produktif atau usia muda dan lanjut usia yakni lebih dari 70,72% 

dari total populasi. Jumlah umur produktif di Indonesia akan berpengaruh 

juga terhadap banyaknya pengangguran dan menipisnya lapangan pekerjaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gambar 1. Jumlah Penduduk Indonesia Menurut Kelompok Umur dan Jenis 
Kelamin 

Sumber : databoks.katadata.co.id 
 

Seiring dengan berjalannya waktu masyarakat harus bisa menyesuaikan 

dengan revolusi industri 4.0. Menurut pemaparan dari Mohamad Nasir, 

selaku Mentri Ristekdikti tahun 2018 yang mengungkapkan bahwa semua 

pihak harus ikut berperan aktif untuk 
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menghadapi tantangan revolusi industri 4.0 mulai sari masyarakat, dunia 

industri, perguruan tinggi serta pemerintahan. Wirausaha adalah salah satu 

cara untuk mengurangi tingkat pengangguran. Trihatmoko & Harsono (2017 : 

21) memaparkan kewirausahaan merupakan aktivitas yang mengambil 

manfaat sumber daya dari perorangan atau organisasi dengan tujuan untuk 

menambahkan manfaat kepada sumber tersebut secara berkelanjutan. 

Masalah pengangguran memang masalah yang sudah sangat lumrah di seluruh 

belahan dunia, Indonesiapun menghadapinya, penganggguran di Indonesia 

didominasi oleh generasi yang berpendidikan, masyarakat yang masih 

menganggurpun terdiri dari berbagai macam tingkat pendidikan. Ditambah 

dengan adanya pandemi yang sedang dihadapi oleh semua belahan dunia 

membuat lapangan kerja menjadi semakin sempit dan tingkat PHK karyawan 

menjadi meningkat, karena banyak sekali perusahaan maupun home industri 

yang telah terkena dampak pandemi covid-19 ini. 

Untuk membangun sebuah negara tantangan yang terbilang relatif berat ialah 

menangani permasalahan pengangguran. Badan Perencanaan Nasional 

(Bappenas) dalam data yang telah dirilis menunjukkan jumlah pengangguran 

yang ada di Indoneisa masih sangat tinggi. Pada Februari 2020 terlihat bahwa 

masyarakat yang masuk kedalam angkatan kerja berjumlah 137,91 dan 

sebanyak 6,88 juta orang dari jumlah tersebut masih menjadi pengangguran. 

Lulusan universitas juga banyak mengisi jumlah pengangguran.
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Berdasarkan data yang telah dirilis oleh Badan Pusattt Statistika, jumlah 

penganguran terbuka pada tahun 2019 dilihat dari pendidikan tertinggi yang 

telah ditamatkan, pengangguran yang ada di Indonesia sebanyak 6.816.840 

dan sebanyak 839.019 yang merupakan tamatan universitas. Data yang 

selanjutnya diperolah adalah data tingkat pengangguran terbuka DKI Jakarta 

yang menunjukkan adanya peningkatan pengangguran pada lulusan Diploma 

I/II/III dari tahun 2018 sampai tahun 2019, sebagai berikut: 

 

 

 
Gambar 2. Tingkat Pengangguran Terbuka DKI Jakarta 2018-2019 

 
Sumber : databoks.katadata.co.id 

 

Wirausaha juga menjadi salah satu penentu laju dari pertumbuhan ekonomi 

dalam suatu negara hal ini dikarenakan dengan berwirausaha akan mempunyai 

kebebasan untuk berkarya dalam menciptakan inovasi. Mengenalkan 

kewirausahaan sejak dini akan dapat merubah pola pikir generasi muda dalam 
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menentukan masa depan mereka, mereka akan berfikir. bahwa terdapat pilihan 

lain untuk menentukan nasib mereka dengan memulai bisnis sendiri tanpa 

harus menunggu pekerjaan dari seseorang. 

Dalam Alma (2016:33) Hisrich mengatakan bahwa berwirausaha merupakan 

pembentukkan suatu hal yang membutuhkan waktu, modal serta resiko. 

Berwirausaha memberikan banyak sekali manfaat dalam perkembangan 

perekonomian, salah satunya membuka lapangan pekerjaan serta membantu 

pemerintah untuk mengurangi pengangguran dengan dibukanya lapangan 

kerja baru. 

Kaum muda Indonesia memiliki minat yang rendah terdahap berwirausaha, 

masalah tersebut harus ditangani dengan baik oleh semua pihak mulai dari 

pemerintahan sampai dengan masyarakat. Semua pihak harus berperan untuk 

menumbuhkan jiwa kewirausahaan yang terpenting adalah mengubah 

pemikiran generasi penerus bangsa yang cenderung lebih memilih sebagai 

pencari kerja. Masalah tersebut juga harus dipertimbangkan pihak universitas 

karena universitas berperan sebagai  pendidik lulusan. 

Kemajuan suatu negara memiliki banyak sekali indikator, salah satunya 

adalah berwirausaha. Alma (2016: 1) megatakan bahwa negara yang maju 

terdapat banyak sekali orang yang berpendidikkan begitupun dengan 

pengangguran, dan disinilah sangat terasa peran dalam berwirausaha. 

Berwirausaha menjadi bagian dari pendukung yang menentukkan maju serta 

mundurnya dunia ekonomi, sebab kewirausahaan  memiliki hak yang bebas 

untuk berkreasi.           
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Orang yang punya keinginan serta kemauan dalam berwirausaha artinya 

sudah siap membuka lapangan pekerjaan 

Menurut data yang telah dirilis oleh The Global Entrepreneurship and 

Development Institute, dari total 237 negara Indonesia menempati peringkat 

75. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Gambar 3. Index Rank of All Countries 2019 

 
Sumber: The Global Entrepreneurship and Development Institute 

 

Menurut pemaparan dari Udisubakti Ciptomulyono selaku Dekan di Fakultas 

Bisnis Manajemen ITS mengatakan bahwa saat ini Indonesia baru memiliki 

wirausaha dengan rasio 2% dari jumlah keseluruhan penduduk dan untuk 

mendorong pertumbuhan ekonomi nasional rasio wirausaha harus mencapai 4%. 
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Gambar 4. Jumlah Unit Usaha Mikro, Kecil dan Menengah 

 
Sumber : databoks.katadata.co.id 

 

Pertumbuhan jumlah UMKM yang ada di Indonesia masih rendah, dapat 

dilihat pada grafik diatas pertumbuhan jumlah wirausaha (UMKM) pada 

tahun 2015 – 2016 terjadi peningkatan sebesar 2388405, pada 2016 – 2017 

mengalami pengingkatan sebesar 1271440 dan pada tahun 2017 – 2018 hanya 

terdapat peningkatan sebesar 1271440, artinya tidak ada kenaikan dari jumlah 

dari tahun sebelumnya. Hal ini disebabkan juga oleh kurangnya minat 

berwirausaha masyarakat Indonesia 

Ada banyak faktor yang dapat mempengaruhi keputusan seorang mahasiswa 

untuk menjadi wirausahawan, baik faktor internal maupun eksternal 

mahasiswa tersebut. Menurut Stewart et al., Dalam penelitiannya Andita 

Tisadan Grisna Anggadwita (2018), Pertumbuhan minat untuk berwirausaha 

berasal dari berbagai faktor, antara lain faktor internal, 
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Faktor eksternal dan juga faktor kontekstual, efikasi diri, motivasi diri serta 

kreativitas masuk kedalam faktor internal sedangkan lingkungan keluarga 

masuk dalam kategori faktor eksternal. Faktor internal merupakan faktor yang 

asalnya dari dalam diri wirausahawan seperti sifat dan karakter ataupun faktor 

sosiodemogarafi antara lain umur, gender, dan lain lain sehingga dapat 

menjadi pengaruh seseorang dalam menambah minat berwirausaha. Dalam 

penelitian (Afriyanti Hasanah dan Nurhasikin 2019). Bandura juga 

menggambarkan self-efficacy sebagai sebuah keahlian dalam mengendalikan 

dan mengembangkan proyek yang diperlukan untuk menghasilkan hasil yang 

diinginkan. Efikasi diri juga terkait dengan kepercayaan diri seseorang pada 

kemampuan untuk mengontrol diri sendiri dengan cara yang mempengaruhi 

segala sesuatu dalam hidup. 

Untuk memperkuat penelitian ini, penulis merujuk beberapa penelitian 

terdahulu. Hal ini dijelaskan dari hasil studi analisis yang telah ditemukan 

oleh (Aini & Oktafani, 2020 ;Suarjana & Wahyuni, 2017 ; Aini & Oktafani, 

2020 ; Dewi, 2019 ; Enac, 2017 ; Syaifudin, 2017 ; Arisanti & Sari, 2020 ; 

Putri et al., n.d., 2019) dengan melakukan survey yang menggunakan 

kuesioner dan hasil yang diperoleh bahwa lingkungan keluarga berpengaruh 

secara signifikan terhadap minat berwirausaha. Sedangkan hasil penelitian 

yang dilakukan (Kumara, 2020) Lingkungan Keluarga tidak berpengaruh 

secara simultan terhadap minat berwirausaha mahasiswa. 
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Kemudian penelitian oleh (Sulhaini, 2020 ; Roza et al., 2019 ;Chairat Rais & 

Ayu Rachmawati, 2019 ;Sandi & Nurhayati, 2020) menunjukkan hasil positif 

dan sigmifikan antara self efficacy terhadap minat berwirausaha, sedangkan 

(Putri et al., n.d., 2019 ;Sugianingrat et al., 2020) melakukan penelitian dengan 

hasil tidak ada pengaruh positif dan signifikan antara variabel self efficacy 

dengan minat berwirausaha. 

Berdasar pada latar belakang tersebut penulis tertarik untuk menyusun 

penilitian skripsi dengan judul “Pengaruh Efikasi Diri dan Lingkungan 

Keluarga Terhadap Minat Berwirausaha (Studi Kasus Pada Mahasiswa 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. Dr. Hamka)” 
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1.2 Permasalahan 

 

1.2.1 Identifikasi Masalah 

 

 Berdasar pada latar belakang masalah tersebut, maka dapat dibuat  

diidentifikasi masalah-masalah yang ada, sebagai berikut: 

1. Kurangnya lapangan pekerjaan meningkatkan jumlah 

pengangguran. 

2. Masyarakat terdidik lebih siap untuk mencari kerja dibanding 

menjadi pencipta pekerjaan 

3. Minat Berwirausaha Mahasiswa yang masih rendah. 

 

1.2.2 Pembatasan Masalah 

 

Berdasar pada latar belakang masalah serta identifikasi masalah yang ada 

dalam penelitian ini, Pembatasan masalah dalam hal ini perlu dilakukan 

untuk memfokuskan penelitian, untuk mencegah meluasnya pembahasan. 

Pembatasan masalah penelitian ini yaitu penelitian berlaku untuk 

mahasiswa di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah 

Prof. Dr. Hamka. 
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1.2.3 Perumusan Masalah 

Berdasar pada batasan masalah tersebut, maka rumusan masalah  yang 

akan dibahas dalam penelitian ini adalah : 

1. Bagaimanakah pengaruh lingkungan keluarga terhadap minat 

berwirausaha? 

2. Bagaimanakah pengaruh self efficacy terhadap minat berwirausaha? 

3. Bagaimana pengaruh lingkungan keluarga dan efikasi diri terhadap 

berwirausaha? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berdasar pada uraian latar belakang serta rumusan masalahan sebelumnya, 

maka dalam penelitian ini memiliki beberapa tujuan, yaitu untuk menguji dan 

memahami : 

1. Untuk memahami serta menganalisis pengaruh lingkungan keluarga 

terhadap minat berwirausaha 

2. Untuk mengetahui dan menganalisa pengaruh efikasi diri terhadap 

minat berwirausaha 

3. Untuk mengetahui dan menganalisa pengaruh lingkungan keluarga dan 

efikasi diri terhadap minat berwirausaha 
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1.4 Manfaat Penelitian 

Adapun manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat sebagai berikut: 

 Mampu memberikan refrensi bagi peneliti berikutnya terhadap 

masalah yang sama 

 Mampu mengembangkan dan menerapkan ilmu pengetahuan 

sampai sejauh mana teori-teori yang sudah ditetapkan sehingga hal-

hal yang dirasa kurang dapat diperbaiki. 

2. Manfaat Praktis 

1. Bagi Peneliti 

 

Meningkatnya wawasan tentang permasalahan yang ada di 

masyarakat serta berlatih untuk kritis terhadap hal hal tersebut. 

Serta memahami tentang dunia kewirausahaan. 

2. Bagi Universitas 

Penelitian ini diharapkan dapat digunakan untuk menambah 

refrensi sebagai bahan penelitian yang akan datang. 

3. Bagi Mahasiswa 

Menambah ilmu dalam bidang kewirausahaan, serta sebagai 

landasan untuk penelitian selanjutnya. 
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