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ABSTRAK 

 

NUR TASAHA SETIAWAN (1802015119) 

 

PENGARUH LINGKUNGAN KELUARGA, DUKUNGAN  AKADEMIK, 

EFIKASI DIRI, DAN DUKUNGAN SOSIAL  TERHADAP NIAT 

BERWIRAUSAHA MAHASISWA AKUNTANSI FEB UHAMKA  
 

Skripsi, Pragram Strata Satu Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 2022. Jakarta. 

 

Kata Kunci:Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, Dukungan 

Sosial, Niat Berwirausaha. 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Lingkungan 

Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan Dukungan Sosial terhadap Niat 

Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA.  

 Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa S1 dan D3 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas Muhammadiyah Prof. DR. 

HAMKA. Metode Penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif dan menggunakan pendekatan kuantitatif. Data yang digunakan adalah 

data primer. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan menyebarkan kuesioner. 

Responden yang diteliti sebanyak 220 mahasiswa dengan menggunakan metode 

Purposive Sampling dengan kriteria Mahasiswa S1 dan D3 Akuntansi angkatan 

2018-2019, Semester 6 dan 8 serta telah lulus mata kuliah Kewirausahaan. Teknik 

analisis data yang digunakan adalah Statistik Deskriptif, Uji Validitas, Uji 

Reliabilitas, Uji Statistik f, Uji Statistik t dan Uji Koefisien Determinasi (R2) 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Lingkungan Keluarga tidak 

berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha. Dukungan Akademik tidak berpengaruh 

terhadap Niat Berwirausaha. Efikasi diri berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha. 

Dukungan Sosial tidak berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha. Sedangkan 

secara bersamaan Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan 

Dukungan Sosial berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha. Hasil uji koefisien 

determinasi diperoleh nilai Adjusted R Square sebesar 0,583 atau 58.3%  
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sedangkan sisanya 41.7%  dipengaruhi oleh faktor lain diluar variabel penelitian 

ini seperti, Pendidikan Kewirausahaan, Motivasi, dan Sikap. 

Penelitian ini menggunakan objek penelitian yang terbatas, yaitu mahasiswa 

S1 dan D3 Akuntansi FEB UHAMKA sehingga hasil penelitian ini tidak dapat 

digeneralisasikan Oleh karena itu, bagi peneliti selanjutnya sebaiknya 

menggunakan objek penelitian yang lebih luas agar mendapatkan hasil studi yang 

lebih optimal. Bagi peneliti selanjutnya sebaiknya memperkaya variabel bebas 

yang mempengaruhi niat berwirausaha agar mendapatkan hasil studi yang lebih 

optimal. Bagi peneliti selanjutnya sebaiknya menggunakan metode penelitian 

yang berbeda dalam melakukan analisis agar dapat diperoleh pemahaman yang 

lebih baik dan hasil yang lebih akurat. 
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ABSTRACT 

 

NUR TASAHA SETIAWAN (1802015119) 

 

THE EFFECT OF FAMILY ENVIRONMENT, ACADEMIC SUPPORT, 

SELF-EFFICIENCY, AND SOCIAL SUPPORT ON 

ENTREPRENEURSHIP INTENTIONS OF ACCOUNTING STUDENTS 

FEB UHAMKA 

 

Thesis, Undergraduate Program of Accounting Study Program, Faculty of 

Economy and Business University of Muhammad Prof. DR. HAMKA. 2022. 

Jakarta. 

 

Keywords : Family Environment, Academic Support, Self Efficacy, Social Support, 

Entrepreneur Intention. 

 

The purpose of this study was to determine the effect of Family Environment, 

Academic Support, Self Efficacy, and Social Support on Entrepreneurial Intention 

of FEB UHAMKA accounting students.  

 The population in this study were all students of S1/D3 Accounting, Faculty 

of Economics and Business, University of Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA. 

The research method used in this research is descriptive method and uses a 

quantitative approach. The data used is primary data. Data collection techniques 

were carried out by distributing questionnaires. The respondents studied were 

220 students using the Purposive Sampling method with the criteria for S1 and D3 

Accounting students for the 2018-2019 class, Semesters 6 and 8 and had passed 

the Entrepreneurship course. The data analysis technique used is Descriptive 

Statistics, Validity Test, Reliability Test, f Statistics Test, t Statistical Test and 

Coefficient of Determination Test (R2). 

The results of this study indicate that the family environment has no effect on 

entrepreneurial intentions. Academic Support has no effect on Entrepreneurial 

Intentions. Self-efficacy has an effect on Entrepreneurial Intentions. Social 

Support has no effect on Entrepreneurial Intentions. Meanwhile, simultaneously, 

Family Environment, Academic Support, Self-Efficacy, and Social Support have 

an effect on Entrepreneurial Intentions. The results of the coefficient of 
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determination test obtained the Adjusted R Square value of 0.583 or 58.3% while 

the remaining 41.7% was influenced by other factors outside of this research 

variable such as Entrepreneurship Education, Motivation, and Attitudes. 

This study uses a limited research object, namely undergraduate and D3 

Accounting students, FEB UHAMKA so that the results of this study cannot be 

generalized. Therefore, future researchers should use a wider research object in 

order to obtain more optimal study results. For further researchers, it is better to 

enrich the independent variables that influence entrepreneurial intentions in 

order to obtain more optimal study results. For further researchers, it is better to 

use different research methods in conducting the analysis in order to obtain a 

better understanding and more accurate results.    
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BAB  I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar  Belakang 

Pada tahun 2020 terjadi fenomena peningkatan jumlah pengangguran yang 

disebabkan oleh keterbatasan jumlah lapangan pekerjaan sedangkan jumlah  

angkatan kerja terus bertambah setiap tahun, akibatnya terjadi ketidakseimbangan  

antara jumlah lapangan pekerjaan yang ada dengan orang yang sedang mencari  

pekerjaan (Lubis dan Widayat, 2022). Badan Pusat Statistik (BPS) melaporkan 

jumlah pengangguran pada bulan Agustus 2020 mengalami peningkatan sebanyak 

2,67 Juta orang, dengan demikian jumlah angkatan kerja di Indonesia yang 

menganggur menjadi sebesar 9,77 Juta orang (Fauzia, 2020). Masalah ini 

mungkin perlu perhatian khusus pemerintah dalam menjamin ketersediaannya 

lapangan pekerjaan dan kebijakan seperti apa yang seharusnya pemerintah 

terapkan dalam upaya menurunkan jumlah pengangguran di Indonesia.  

 Kemiskinan dan pengangguran merupakan masalah yang sangat kompleks, 

maka dari itu upaya menekan dan menuntaskannya mencakup berbagai aspek 

kehidupan masyarakat yang harus dilakukan secara bersama-sama agar 

mendapatkan hasil yang optimal (Kartika, 2021). Menurut Zulpahmi et al. (2018) 

upaya untuk membantu pemerintah dalam mengurangi jumlah pengangguran di 

Indonesia yaitu dengan menciptakan lapangan pekerjaan baru, sehingga perlu 

ditanamkan jiwa usaha lebih dini kepada pelajar sebelum mereka memasuki dunia 

perkuliahan, semakin dini pengetahuan kewirausahaan pelajar maka akan 

meningkatkan jiwa kewirausahaannya. 
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 Saat  ini  pemerintah  mengharapkan  setiap perguruan   tinggi   dapat   

menjadi   solusi   untuk menyelesaikan permasalahan pengangguran, akan tetapi 

pengangguran untuk tingkat pendidikan sarjana terus meningkat,  di tahun  2020  

tingkat  pengangguran  lulusan  perguruan  tinggi  sebesar  21,57%  dengan  IPK  

yang dihasilkan  oleh  setiap lulusan  terbilang  tinggi,  tetapi  tidak  mampu  

menjamin  lulusan  dapat  segera  diserap  pasar  kerja (Lubis dan Widayat, 2022). 

 Dalam menghasilkan  lulusan  yang  siap  kerja  dan  siap  membuka  

lapangan  pekerjaan Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA merancang 

beberapa program pengembangan kewirausahaan seperti seminar, expo 

entrepreneur,  kompetisi bisnis mahasiswa, dan peluang bisnis (Koranmu.com, 

2020). Pada tahun 2019 sebanyak 15 kelompok wirausaha muda mandiri 

mahasiswa UHAMKA terpilih pada program Start Up Mahasiswa Indonesia 

(AKSMI) yg diselenggarakan oleh Kemenristekdikti (UHAMKA, 2019). 

 Berikut merupakan grafik perbandingan jumlah mahasiswa yang mengikuti 

seminar kewirausahaan dari setiap prodi pada Fakultas Ekonomi dan bisnis 

UHAMKA : 
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   Sumber: Laporan Pertanggungjawaban International Webinar & Call for Essay  

Gambar 1  

Perbandingan Jumlah Mahasiswa yang Mengikuti Seminar Kewirausahaan 

dari Setiap Prodi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis UHAMKA 

 

Pada gambar di atas jumlah mahasiswa dari Prodi S1 Akuntansi yang 

mengikuti seminar kewirausahaan berjumlah 111 orang atau jika dipersenkan 

maka mahasiswa dari S1 Akuntansi yang mengikuti seminar kewirausahaan 

sebanyak 56.35%. Jumlah mahasiswa dari Prodi S1 manajemen yang mengikuti 

seminar kewirausahaan berjumlah 30 orang atau jika dipersenkan maka 

mahasiswa dari Prodi S1 manajemen yang mengikuti seminar kewirausahaan 

sebanyak 15.23%. Jumlah mahasiswa dari Prodi Ekonomi Islam yang mengikuti 

seminar kewirausahaan berjumlah 16 orang atau jika dipersenkan maka 

mahasiswa dari Prodi Ekonomi Islam yang mengikuti seminar kewirausahaan 

sebanyak 8.12%. Jumlah mahasiswa dari Prodi D3 Akuntansi yang mengikuti 

seminar kewirausahaan berjumlah 19 orang atau jika dipersenkan maka 
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mahasiswa dari Prodi D3 Akuntansi yang mengikuti seminar kewirausahaan 

sebanyak 9.64%. Jumlah mahasiswa dari Prodi D3 Perpajakan yang mengikuti 

seminar kewirausahaan berjumlah 21 orang atau jika dipersenkan maka 

mahasiswa dari Prodi D3 Perpajakan yang mengikuti seminar kewirausahaan 

sebanyak 10.66%. 

Berdasarkan grafik di atas dapat disimpulkan bahwa Program studi akuntansi 

memiliki jumlah mahasiswa terbanyak yang mengikuti kegiatan seminar 

kewirausahaan dengan jumlah 111 orang atau dengan persentase 56.35%, 

sehingga terdapat kemungkinan adanya niat berwirausaha pada mahasiswa 

akuntansi FEB UHAMKA.  

Menurut Walipah dan Naim (2016) niat berwirausaha merupakan indikasi 

seberapa keras orang hendak berusaha untuk mencoba dan berapa besar usaha 

yang akan dikeluarkan individu untuk melakukan suatu tindakan. Pentingnya 

menumbuhkan intensi berwirausaha yaitu agar jumlah wirausaha meningkat, 

Intensi digunakan untuk memprediksi seberapa kuat keinginan individu untuk 

menampilkan sikap (Rahayu, 2021). Menurut Walipah dan Naim (2016) Terdapat 

beberapa faktor yang dapat menumbuhkan niat seseorang untuk berwirausaha, 

yaitu lingkungan keluarga, dukungan akademik, efikasi diri, dan dukungan sosial. 

  Lingkungan keluarga merupakan  sekolah pertama bagi anak dan juga 

berperan penting dalam menumbuhkan  motivasi dan minat berwirausaha, 

keluarga berperan penting dalam pembentukan  watak, kecerdasan, keterampilan, 

dan kepribadian, pada umumnya anak akan  meniru apa yang dikerjakan oleh 

orang tuanya dan cenderung akan menumbuhkan  minat serta bakat anak terhadap 
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pekerjaan orang tuanya (Ningrum, 2017). Penelitian Walipah dan Naim (2016) 

menunjukan bahwa lingkungan keluarga berpengaruh secara positif terhadap niat 

berwirausaha. Sedangkan penelitian Munir et al. (2021) menunjukan hasil yang 

sebaliknya bahwa lingkungan keluarga berpengaruh negatif terhadap niat 

berwirausaha. Penelitian Wardani dan Nugraha (2021) menunjukan hasil yang 

berbeda bahwa tidak ada pengaruh antara lingkungan keluarga dan niat 

berwirausaha. 

 Dukungan akademik adalah memotivasi, mengarahkan, dan mempersiapkan 

sarjana yang mempunyai motivasi kuat, keberanian, kemampuan, serta karakter 

pendukung dalam mendirikan bisnis baru (Aryaningtyas, 2018). Dukungan 

akademik yang diberikan oleh universitas merupakan cara aktual untuk 

mendapatkan pengetahuan tentang kewirausahaan dan mempengaruhi mahasiswa 

untuk mengejar karir sebagai wirausaha (Hussain dan Malik 2018). Penelitian 

Alfiyan et al. (2019) menunjukkan bahwa dukungan akademik berpengaruh 

positif terhadap niat berwirausaha. Sedangkan penelitian Aggarwal dan 

Shrivastava (2021) menunjukan hasil sebaliknya bahwa dukungan akademik 

berpengaruh negatif terhadap niat berwirausaha. Penelitian Adhimursandi (2016) 

menunjukan hasil yang berbeda bahwa tidak ada pengaruh antara dukungan 

akademik dan niat berwirausaha 

Efikasi diri adalah kepercayaan bahwa seorang individu mampu dan bisa 

melakukan sesuatu, keyakinan akan seluruh kemampuan ini meliputi kepercayaan 

diri, kemampuan menyesuaikan diri, kapasitas kognitif, kecerdasan, dan kapasitas 

bertindak pada situasi yang penuh tekanan (Mustaqim, 2017). Efikasi diri 
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kewirausahaan memiliki dampak yang cukup besar terhadap niat berwirausaha, 

ada hubungan optimis antara efikasi diri kewirausahaan dan niat kewirausahaan di 

kalangan mahasiswa (Austin dan Nauta, 2016). Penelitian Santy et al. (2017) 

menunjukan bahwa Efikasi Diri memiliki pengaruh positif terhadap niat 

berwirausaha. Sedangkan penelitian Indarti & Rostiani (2008) dalam Setyanti 

(2021) menunjukan hasil yang sebaliknya bahwa efikasi diri berpengaruh secara 

negatif terhadap niat berwirausaha. Penelitian Ma’arif (2022) menunjukan hasil 

yang berbeda bahwa tidak adanya pengaruh antara efikasi diri dan niat 

berwirausaha 

  Dukungan sosial merupakan sebuah keyakinan dan kehendak seseorang 

untuk mau menjalin suatu koneksi sosial terhadap orang lain, dukungan sosial 

juga dapat menjadi faktor untuk meningkatkan intensi atau niat berwirausaha, 

dukungan sosial yang diberikan oleh orang dekat atau lingkungan sekitar terhadap 

seseorang untuk dapat memulai dan menjalankan suatu hal dapat sangat 

mempengaruhi minat orang tersebut untuk bergerak dan memulai sesuatu (Wijaya 

dan Handoyo, 2022). Penelitian Lacap et al. (2018) menunjukkan bahwa 

dukungan sosial berpengaruh secara positif terhadap niat berwirausaha. 

Sedangkan penelitian Munir et al. (2021) menunjukan hasil yang sebaliknya 

bahwa dukungan sosial berpengaruh secara negatif terhadap niat berwirausaha. 

Penelitian Adhimursandi (2016) menunjukan hasil yang berbeda bahwa dukungan 

sosial tidak memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha. 

 Dengan latar belakang di atas, Peneliti menyimpulkan ada beberapa 

perbedaan pendapat mengenai faktor penentu niat berwirausaha, maka dengan itu 
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Peneliti termotivasi untuk mencoba mengamati dan  mencermati kembali 

pengaruh lingkungan keluarga, dukungan akademik, efikasi diri, dan  dukungan 

sosial terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa akuntansi FEB UHAMKA, 

yang dituangkan dalam penelitian yang berjudul “Pengaruh  Lingkungan 

Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan Dukungan  Sosial 

Terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA” 

1.2 Permasalahan 

1.2.1 Identifikasi Masalah 

Dari beberapa uraian penjelasan yang dikemukakan pada latar belakang, 

maka rumusan masalah dalam penelitian ini dapat dijabarkan sebagai berikut : 

1. Apakah Lingkungan Keluarga Berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha 

Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA? 

2. Apakah Dukungan Akademik Berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha 

Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA? 

3. Apakah Efikasi Diri Berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa 

Akuntansi FEB UHAMKA? 

4. Apakah Dukungan Sosial Berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha 

Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA? 

5. Apakah Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan 

Dukungan Sosial Berpengaruh terhadap Niat Berwirausaha Mahasiwa 

Akuntansi FEB UHAMKA? 
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1.2.2 Pembatasan Masalah 

Agar penelitian ini tidak meluas dan lebih terarah, maka Peneliti hanya 

membatasi permasalahan dalam penelitian ini hanya memfokuskan pada  

pengaruh Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan  

Dukungan Sosial Terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB 

UHAMKA. 

1.2.3 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi yang telah diuraikan di atas, 

maka dapat dirumuskan permasalahan dalam penelitian ini adalah “Bagaimana 

pengaruh Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan 

Dukungan Sosial Terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB 

UHAMKA. 

1.3 Tujuan Penelitian 

Untuk dapat melaksanakan penelitian ini dengan baik, maka penelitian harus 

mempunyai tujuan adapun tujuan dari penelitian ini adalah : 

1. Untuk mengetahui pengaruh Lingkungan Keluarga terhadap Niat   

Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA. 

2. Untuk mengetahui pengaruh Dukungan Akademik terhadap Niat 

Berwirausaha    Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA. 

3. Untuk mengetahui pengaruh Efikasi Diri terhadap Niat Berwirausaha 

Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA. 

4. Untuk mengetahui pengaruh Dukungan Sosial terhadap Niat Berwirausaha 

Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA. 
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5. Untuk mengetahui pengaruh Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, 

Efikasi Diri, Dan Dukungan Sosial terhadap Niat Berwirausaha Mahasiwa 

Akuntansi FEB UHAMKA? 

1.4 Manfaat  Penelitian 

  Peneliti mengharapkan dari hasil penelitian ini dapat memberikan manfaat 

sebagai berikut : 

1. Bagi Akademisi  

 Diharapkan penelitian ini memberikan kontribusi ilmu mengenai, Lingkungan 

Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan Dukungan Sosial serta Niat  

Berwirausaha Mahasiswa Akuntansi FEB UHAMKA agar dapat menjadi  

referensi untuk penelitian selanjutnya dan perbandingan untuk penelitian-

penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan pokok pembahasan yang sama. 

2. Bagi Praktisi 

Diharapkan penelitian ini dapat menjadikan pemahaman tentang dampak atau 

pengaruh Lingkungan Keluarga, Dukungan Akademik, Efikasi Diri, dan 

Dukungan Sosial Terhadap Niat Berwirausaha Mahasiswa FEB UHAMKA 

sehingga bermanfaat dalam pengambilan keputusan yang yang tepat, terbaik  

dan optimal pada sebuah instansi. 
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