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Bismillahirrahmanirrahim,
REKTOR UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PROF. DR, HAMKA

Menimbang : a. Bahwa kegiatan penullsan Tesis bagi mahasiswa adalah salah satu
syarat dalam melaksanakan studi di Sekolah Pascasarjana UHAMKA
sesuail dengan ketentuan yang berlaku.

b. Bahwa sebagaimana konsideran a, dan dalam rangka penulisan dan
bimbingan Tesis bagi Mahasiswa Program Studi Administrasi Pendidikan
Sekolah Pascasarjana UHAMKA, dipandang perlu mengangkat Dosen
Pembimbing Tesis bagi mahasiswa yang telah memenuhi persyaratan,
dengan Surat Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-undahg Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 8 Juli 2013,
tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012 tanggal 10
Agustus 2010, tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tanggal 30
Desember 2005, tentang Guru dan Dosen;

4, Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tanggal
30 Januari 2014, tentang Pengeloiaan dan Penyelenggaraan
Pendidikan;

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2012 tanggal 17
Januari 2012, tentang Kerangka Kualifikas Nasional Indonesia;

6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44
Tahun 2015 tanggal 21 Desember 2015, tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 1952);

7. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Depdikbud Republik
Indonesia Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tanggal 30 Mei 1997, tentang
Perubahan Bentuk Institut Keguruan dan Imu Pendidikan (IKIP)
Muhammadiyah Jakarta menjadi Universitas Muhammadiyah Prof, DR.
HAMKA,;

8. Keputusan Dirjen Dikti :

- Nomor 138/DIKTI/Kep/1997 tentang Penataan dan Penetapan
Kembali Izin Penyelenggaraan Program Studi;

- Nomor  3920/D/T/2007 tentang Izin Pendirian Program Studi
Magister Administrasi Pendidikan
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9. Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 01/PRN/1.0/B/2012
tentang Majelis Pendidikan Tinggi dan Pedoman PP Muhammadiyah
Nomor 02/PED/1.0/B/2012 tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

10 Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah
Nomor 178/KET/I1.3/D/2012 tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan
Pusat Muhammadiyah Nomor 02/PED/I.0/B/2012 tentang Perguruan
Tinggi Muhammadiyah;

11 Keputusan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor 275/KEP/1.0/D/2018
tanggal 15 Desember 2018, tentang Penetapan Rektor UHAMKA
Jabatan 2018-2022;

12 Statuta Universitas Muhammadiyah Prof. DR, HAMKA Tahun 2013;

13 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA tentang
Perbalkan Surat Keputusan Rektor Nomor 530/A.31.01/2012 tentang
Pengubahan Nama Program pascasarjana menjadi Sekoiah
Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA,

14 Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Nomor
993/A.01.01/2017 tentang Pengangkatan Direktur Sekolah Pascasarjana
Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA Masa Jabatan 2017-2021;

Kurikulum Operasional bagi Sekolah Pascasarjana Program Studi
Administrasi Pendidikan UHAMKA

MEMUTUSKAN

Mengangkat Dosen Pembimbing Tesis Program Studi Administrasi
Pendidikan Sekolah Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Prof. DR.
HAMKA, sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan ini.

Tugas Dosen Pembimbing adalah:
1. Membimbing dan mengarahkan kegiatan penelitian mahasiswa secara
berkala sesuai dengan judul penelitian yang disetujui
2. Memberikan masukan, arahan dan saran kepada mahasiswa yang
berkaitan dengan penulisan dan penyelesaian Tesis.
3. Menandatangani Tesis yang telah selesai disusun untuk segera
diadakan ujian Tesis.

Bagi mahasiswa yang akan melaksanakan pengambilan data penelitian ke
lapangan diwajibkan menyeminarkan Proposal Tesisnya terlebih dahulu
dengan ketentuan yang bersangkutan telah memenuhi persyaratan
administrasi akademik dan keuangan.

Pelaksanaan Seminar Proposal Tesis ditentukan kemudian setelah
mahasiswa yang mendaftar memenuhi dari jumiah yang telah ditentukan.

Seluruh biaya bimbingan dibebankan sepenuhnya dari mahasiswa yang
dialokasikan khusus untuk itu.

Keputusan ini berlaku selama dua semester sejak tanggal ditetapkan. Jika
sampai batas waktu yang telah ditentukan masih ada mahasiswa ang belum
melaksanakan Bimbingan/Seminar Proposal Tesis, maka mahasiswa yang
bersangkutan mengulang dengan bimbingan baru.

Keputusan ini disampaikan kepada yang terkait untuk dilaksanakan
sebagaimana mestinya.



Kedelapan : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini, maka
akan ditinjau dan diperbaiki kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di t  Jakarta

Pada tanggal ;1 28 Rajab 1443 H
01 Maret 2022 M
Rektor,

Prof. . Gunawan Suryoputro, M.Hum.
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6. Pembimbing

7. Mahasiswa ybs

Universitas Muhammadiyah Prof. DR. HAMKA



Lampiran 1 SK Rektor
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DAFTAR PEMBIMBING TESIS
PROGRAM STUDI ADMINISTRASI PENDIDIKAN
SEKOLAH PASCASARJANA UHAMKA
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022
ANGKATAN A 45.1

NO NIM NAMA JUDUL TESIS

PEMBIMBING

1 FATMASARI
2009037069 Evaluasi  Program  Produktivitas

Sekolah Berdasarkan Key Performance

Indicator Di Sekoiah Islam Al Tkhlas | 5

Dr. Hj. Istaryatiningtyas,
M.Si
Dr. Rismita, M.Pd.

2 | 2009037070 | RaFT YORDAN

Evaluas program pendidikan inklusif di | 1.

Dr. Hi. Ihsana E

SMP Negeri 255 Jakarta timur Khulugo, M.Pd.
KHADAFT 2. Dr. Hj. Istaryatiningtyas,
M.Si
3 | 2009037071 | YENNY ANGGRAINI | Penggunaan Pembelafaran

Cambridge pada Mata Pelajaran

Menggunakan Modul Internasional | 1,

English, Math dan Science di SDI Al | 2-

Dr. Ir, Hamid Al Jufri,
M.M,, M.Kom.

Dr. Hj. Connie
Chairunnisa, M.M,

Azhar 2 Pasar Minggu
Pengaruh Persepsi Dukungan
4 | 2009037072 DEDENT%ENY Organisasi, Kepuasan Kerja terhadap | 1. Dr. Rismita, M.Pd.
SUNAR Komitmen Organisasi dan | 2. Dr. Hj. Istaryatiningtyas,

Organizational Citizenship Behavior
Guru SMP Swasta di Kota Tangerang
Selatan

M.5i

5 |2009037073 | MUHAMMAD FUAD | Evaluas  Implementasi  Program | 1,
Tahfidzul Quras Peserta didik SMP | 2.

Islam Al Mujahidin Pamulang

Dr. Onny Fitriani, M.Pd.
Dr. Bunyamin, M.Pd.1.

Evaluasi Implementasi Program | 1.

Pr. Hj. Ihsana El

6 2009037074 | Nani Rohaeni Pengelolaan Perpustakaan Berbasis Khulugo, M.Pd.
Digital di SMAN 112 Jakarta 2. Dr. Hj. Istaryatiningtyas,
M.Si
M. A. Evaluasi Implementasi Penguatan { 1. Dr, Hj. Sri Astuti, M.Pd.

7| 2009037077 |\ ~ENTIOROWATI | Pendidikan Karakter Berbasis Pancasila | 2.

Dr. Ir. Hamid Al Jufr,

8 | 2009037086 | FIVI LUTFIANTI Operasional Sekolah (BOS) di SMP

Negeri 3 Tangerang Selatan 2.

Pada Siswa SMP Global Persada M.M., M.Kom.
Mandiri Bekasi Jawa Barat
Evaluas Implementasi Dana Bantuan | 1. Dr. Ir. Sintha

Wahjusaputri, M.M,
Prof. Or. H. Abd. Rahman
A. Ghani, M.Pd,




NO NIM NAMA JUDUL TESIS PEMBIMBING
LOLITA PURNAMA | Evaluas  Implementasi Penerimaan Dr. H. Moh. Suryadi
3 | 2000037087 | oar Peserta didik Baru (PPDB) berbasis |  Svarif, M.M.
zonasi dalam meningkatkan mutu Dr. Fetrimen, M.Pd.
pendidikan di SMP Negeri 170 Jakarta
2009037089 SITI SYUNDUS Eyaluasa Program Pemblr'aaa'n Karakter (P;rr?:ﬁiD;I gt;d Rahman A
10 AWALIYAH di Sekolah Dasar Aisyivah Kota i, M.Fd.
Sukabumi Dr. Rismita, M.Pd.
Pengaruh Gaya Kepemimpinan
i ig Fi Prof, Dr. H. Abd. Rahman
INTAN NOVIANTIE Transforfnasmnal dan The Big Fl\{e L o
1 | 2009037090 |\ ooa Personality terhadap Kepuasan Kerja A. Ghani, M.Pd.
dan Komitmen Organisasi Guru SMP Dr. H. Moh. Suryadi
Swasta di Kecamatan x Syarif, M.M.
Pengaruh Efikasl Diri dan Penampilan Dr. Hj. Betti Nuraini,
12 | 2009037096 | MUHAMAD HAZIR Tugas Terhadap Kepuasaan Kerja Guru M.M.
di SMP Muhammadiyah Se-Jakarta Dr. Ir. Sintha
Timur Wahjusaputri, M.M.
Evaluasi Program Praktik Kerja Industri Dr. Rismita, M.Pd.
13 | 2009037097 | MUHARDIANIULFA | o\ orin) Pada Prodi Administrasi | 2. Dr. Hj. Istaryatiningtyas,
Perkantoran (AP) di SMK Islam M.Si
Ruhama Labschool Of UHAMKA
Tangerang Selatan
Pengaruh Proses Penilaian Kinerja, Dr. Sigid Edy Purwanto,
14 | 2009037099 r::&h;xz_' Pengembangan Karir, dan Spesifikasi M.Pd. o
HASIBUAN Kerja Terhadap Motivasi Guru dan Dr. Somariah  Fitriani,
Tenaga Kependidikan SMAN 87 Jakarta | M-Pd-
Pengaruh  Karakteristik Pekerjaan, Dr. Ihsana Ei Khuiugo,
15 | 2009037099 | RAMALAWATI Kepemimpinan Autentik dan IKim M.Pd.
Organisasi terhadap Kepuasan Kerja di Dr. Hery Muljong, M.M.
SMK Negeri Wilayah Utara Kabupaten
Bekasi,
Pengaruh Kompetensi Pedagogik Guru Dr. Hery Muljono, M.M.
2000037136 | FITRIE ANGGRAENI | dan IKiim Sekolah terhadap Efektivitas Dr. Sigid Edy Purwanto,
16 Merdeka Belajar di Sekolah Dasar M.Pd.

Binaan V Kecamatan Cakung, Jakarta
Timur

Rektor,

C

Prof. Dr. H. Gunawan Suryoputro, M.Hum.




